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คํานํา 
 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข มีรูปแบบหลักสูตร ท่ีเนนการวิจัย
โดยทําวิทยานิพนธ มี 2 แบบ คือ แบบ ก 1 เปนแผนการศึกษาท่ีเนนการวิจัยโดยจัดทําวิทยานิพนธเพียงอยาง
เดียว เวนแตคณะกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ เห็นควรใหเรียนรายวิชาเพ่ิมเติมหรือ
ทํากิจกรรมทางวิชาการอ่ืนเพ่ิมเติมโดยไมนับหนวยกิต และแบบ แบบ ก 2 เปนแผนการศึกษาท่ีเนนการวิจัย
และมีรายวิชาเรียนเพ่ือผลิตนักวิชาการใหมีองคความรูในเนื้อหาวิชา พรอมท้ังมีความสามารถในการวิจัยใน
สาขาวิชาการท่ีเก่ียวกับสัตวแพทยสาธารณสุข  

การดําเนินการจัดการเรียนการสอนท่ีผานมา มีผลการดําเนินงานดานการเรียนการสอนและการ
จัดการของหลักสูตรอยูในระดับดี และหลักสูตรมีการพัฒนาองคความรูใหนักศึกษาในดานสัตวแพทย
สาธารณสุขมากข้ึน รายวิชามีความทันสมัยเปนปจจุบันซ่ึงทําใหนักศึกษาตางหลักสูตรมาเรียนในรายวิชาตางๆ
ของหลักสูตร ผลงานทางวิชารของอาจารย และผลงานวิจัยของนักศึกษาไดรับการตีพิมพในฐานขอมูลท่ียอมรับ
ในระดับชาติและนานาชาติ จึงเปนสิ่งแสดงใหเห็นถึงมาตรฐานของการจัดเรียนการสอนของหลักสูตรท่ีมี
ผลสัมฤทธิ์ในเชิงประจักษ  

อยางไรก็ตาม หลักสูตรยังตองพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนใหมีทันสมัยอยางตอเนื่อง
ตลอดเวลา กอปรกับ ใน ป พ.ศ. 2560 นี้ หลักสูตรจะตองดําเนินการปรับปรุงหลักสูตร ในบางประเด็นใหได
มาตรฐาน เพ่ือเขาสูการรับรองตามเกณฑการประกันคุณภาพหลักสูตรของคณะกรรมการการอุดมศึกษา
แหงชาติตอไป  
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(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา:   มหาวิทยาลัยขอนแกน 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา : คณะสัตวแพทยศาสตร  ภาควิชาสัตวแพทยสาธารณสุข 

   

หมวดที ่1  ขอมูลทั่วไป 
1. รหัสและช่ือหลักสูตร: 

รหัสหลักสูตร:     551800621160 
ช่ือหลักสูตร:  ภาษาไทย: หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข 

                               ภาษาอังกฤษ:   Master of Science Program in Veterinary Public Health 
 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา: 
ชื่อเต็ม (ภาษาไทย):             วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สัตวแพทยสาธารณสุข) 
ชื่อยอ (ภาษาไทย):             วท.ม. (สัตวแพทยสาธารณสุข) 
ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ):                Master of Science (Veterinary Public Health) 
ชื่อยอ (ภาษาอังกฤษ):                M.Sc. (Veterinary Public Health) 

 

3. วิชาเอก :   ไมมี 
 

4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร:    36 หนวยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร: 
5.1 รูปแบบ: หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข มีรูปแบบของ

หลักสูตร ท่ีเนนการวิจัยโดยทําวิทยานิพนธ มี 2 แบบ ดังนี้ 
          แบบ  ก 1 เปนแผนการศึกษาท่ีเนนการวิจัยโดยจัดทําวิทยานิพนธ เพียงอยางเดียว เวนแต
คณะกรรมการอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธเห็นควรใหเรียนรายวิชาเพ่ิมเติมหรือทํากิจกรรมทางวิชาการอ่ืน
เพ่ิมเติมโดยไมนับหนวยกิต 

แบบ ก 2 เปนแผนการศึกษาท่ีเนนการวิจัยและมีรายวิชาเรียน เพ่ือผลิตนักวิชาการใหมีองคความรูใน
เนื้อหาวิชา พรอมท้ังมีความสามารถในการวิจัยในสาขาวิชาการท่ีเก่ียวกับสัตวแพทยสาธารณสุข  

5.2 ภาษาท่ีใช:  ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ (ในบางรายวิชา) 
5.3 การรับเขาศึกษา: รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาชาวตางชาติ ท่ีมีความสามารถในการใชภาษาไทย

หรือภาษาอังกฤษในระดับท่ีสื่อสารได 
5.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน:   ไมมี 
5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา: ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว
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6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร: 
เปนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 คณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรของมหาวิทยาลัยขอนแกน 

เห็นชอบในการประชุมครั้งท่ี 13/2560  วันท่ี 18 พฤษภาคม 2560 
สภามหาวิทยาลัยขอนแกน อนุมัติหลักสูตรในการประชุมครั้งท่ี 8/2560 วันท่ี 8 สิงหาคม 2560 

เปดสอนภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษาท่ี 2560  
   
7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน: 
          หลักสูตรจะไดรับเผยแพรวา เปนหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2552 ในปการศึกษา 2561 
 
8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา: 
    8.1 สัตวแพทยประจําหนวยงานตางๆ ท้ังภาคราชการและเอกชน      
    8.2 นักวิชาการ นักวิจัยหรืออาจารยในสถาบันอุดมศึกษา 

8.3 ตําแหนงงานตางๆ ท่ีตองการความรูและการนําไปใชในดานสัตวแพทยสาธารณสุข เชน มูลนิธิคุมครอง 
     ผูบริโภค องคกรอิสระดานสิ่งแวดลอม พนักงานดานสุขศาสตรในโรงงานผลิตและแปรรูปเนื้อสัตวและ

น้ํานม เปนตน ซ่ึงสามารถปฏิบัติงานไดท้ังในและตางประเทศ 
    8.4 ประกอบอาชีพสวนตัวท่ีเก่ียวของกับงานปศุสัตว และความปลอดภัยในการจัดการอาหารท่ีมาจาก
เนื้อสัตวและน้ํานม 
 
9. ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบ 
หลักสูตร: 

ท่ี ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจําตัว
บัตรประชาชน 

ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

1 นายไพรตัน 
ศรแผลง 

3451000043950 รองศาสตราจารย ปรัชญาดุษฎีบัณฑติ (สัตวศาสตร) 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ (สัตวศาสตร) 
สัตวแพทยศาสตรบัณฑติ (สัตวแพทยศาสตร) 

2 นายปยวัฒน  
สายพันธุ 

5349990024667 ผูชวยศาสตราจารย 
 

วิทยาศาสตรดุษฎบัีณฑติ(สัตวแพทยสาธารณสุข)  
วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ(สัตวแพทยสาธารณสุข)  
สัตวแพทยศาสตรบัณฑติ (สัตวแพทยศาสตร) 

3 นางสาวชุลีพร  
ศักดิ์สงาวงษ 
 

3419900269251 ผูชวยศาสตราจารย 
 

วิทยาศาสตรดุษฎบัีณฑติ(วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีอาหาร)  
วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ (วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีอาหาร)  
สัตวแพทยศาสตรบัณฑติ (สัตวแพทยศาสตร) 

 
10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน: 

คณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 
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11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร: 
11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
       ประเทศไทยมีการผลิตท้ังดานเกษตรกรรมและปศุสัตวเพ่ือการบริโภคภายในประเทศและสงออก

เปนลําดับตนๆของโลกมาอยางตอเนื่อง กอปรกับนโยบายของรัฐบาลท่ีตองการใหประเทศไทยเปนครัวอาหาร
ของโลก ท่ีใชเกษตรเพ่ือผลิตอาหารเปนฐานท่ีสําคัญ อันจะเปนแหลงเงินทุนหมุนเวียนในฐานเศรษฐกิจของ
ประชาชน จากระดับลางจนถึงระดับบนและเนื่องจากการใชมาตรการดานอาหารปลอดภัยเปนประเด็นสําคัญ
ในการคาขายระหวางประเทศและนํามาซ่ึงการกําหนดขอบังคับตางๆท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยูเสมอในดาน
มาตรฐานปศุสัตวและสินคาปศุสัตว ขณะเดียวกันการแขงขันทางการคาระหวางประเทศไดเพ่ิมมีมากข้ึน สินคา
อาหารท่ีมาจากปศุสัตวตองมีความปลอดภัยตอผูบริโภค และรักษาสิ่งแวดลอมไปดวยจะเปนกฎเกณฑการ
แขงขัน ในทางการคา จึงเปนเหตุผลทําใหประเทศไทยตองเสียเปรียบในการแขงขัน หรือแมแตการบริโภค
ภายในประเทศท่ีประชาชนไทยไดใหความสําคัญและเปนท่ีตองการทุกภาคสวน ประกอบกับปจจุบันมีแนวโนม
ท่ีจะพบโรคติดตอจากสัตวสูคนท้ังชนิดโรคอุบัติใหมและอุบัติซํ้าเพ่ิมข้ึน อันจะสงผลโดยตรงตอสุขภาพของ
ประชาชนและกระทบตอการพัฒนาทางเศรษฐกิจมากข้ึนของประเทศเปนลําดับ ท้ังแนวคิด One World One 
Health ขององคการอนามัยโลกท่ีเสนอแนวทางการจัดการเรื่องปจจัยดานสิ่งแวดลอม มนุษยและปศุสัตวเปน
สิ่งรวมเดียวกันและสงผลกระทบซ่ึงกันและกันไดอยางแยกยาก  

อนึ่งพ้ืนท่ีและแหลงผลิตเนื้อสัตวเพ่ือการบริโภคไดมีการขยายฐานการผลิตจากประเทศไทยไปสู
ประเทศเพ่ือนบานมากข้ึน ทําใหมีความตองการท้ังทางดานความรูพ้ืนฐานและองคความรูใหมในการจัดการ
และควบคุมความปลอดภัยของเนื้อสัตวและน้ํานมเพ่ิมมากข้ึน 
    11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

       วัฒนธรรมการบริโภคและการคาขายสินคาปศุสัตวระหวางประเทศภายใตระเบียบกฎเกณฑ
สากล สงผลกระทบตอมาตรฐานการผลิต มาตรฐานความปลอดภัย หรือการจัดการดานปศุสัตวและอาหารท่ีมา
จากสัตวในประเทศ รวมไปถึงการจัดการและการระบาดของโรคอุบัติใหมหรืออุบัติซํ้าซากในสัตว ตางจะ
กอใหเกิดผลกระทบกับสุขภาพ ความเปนอยูและสภาวะเศรษฐกิจโดยตรงกับประชาชนไทย จากพลวัตของการ
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วนี้ ทําใหเกิดการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงกรรมวิธีการผลิตสัตวเพ่ือมาเปนอาหารบริโภค
ใหไดมาตรฐานสากลเกิดข้ึน ประชาชน องคกรตางๆตางไดรับผลกระทบท้ังทางตรงและทางออม แมกระท่ัง
วัฒนธรรมการบริโภคอาหารภายในประเทศท่ีสะอาดและปลอดภัยไดมีการตระหนักและปฏิบัติมากข้ึนทําให
เกิดการตื่นตัวของประชาชนในทุกระดับ รวมท้ังแนวนโยบายของรัฐบาลท่ีตองการใหไทยเปนครัวโลก จึงตองมี 
กระบวนการท่ีมาจากฐานรากชุมชนอยางแทจริง การตอยอดในการพัฒนามาตรฐานการผลิตหรือความ
ปลอดภัยในอาหารท่ีคนภายในประเทศจะบริโภคหรือแมแตการสงออก 

 
12. ผลกระทบจากขอ 11 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน: 
 12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

ภาควิชาสัตวแพทยสาธารณสุขตระหนักถึงบทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบในการมีสวนรวมเพ่ือรองรับ
การเปลี่ยนแปลงตางๆดังท่ีกลาวถึงในขอ 11 จึงจําเปนตองมีการปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับความ
เปลี่ยนแปลงและเปนการเปดกวางใหมีการเรียนรูในระดับท่ีสูงข้ึนในงานดานสัตวแพทยสาธารณสุข เพ่ือมุงเนน
ใหนักศึกษามีความรูความเขาใจในศาสตรดานดังกลาวในเชิงลึกและบูรณาการไปสูวิธีการดําเนินการท่ีมี
ประสิทธิภาพและสอดคลองกับบริบทท้ังในระดับทองถ่ิน ระดับภูมิภาคหรือระหวางประเทศเพ่ือรองรับกระแส
ของโลกและกระแสของภูมิภาค โดยทําการปรับปรุงเนื้อหารายวิชาบางสวนใหทันสมัยและเพ่ิมเติมบางสวนท่ี
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สังคมหรือประเทศชาติตองการพัฒนา เปนความจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองพัฒนาบุคลากรใหมีคุณภาพและ
ศักยภาพสูงข้ึนเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงตามท่ีกลาวขางตน อีกท้ังมีแผนยุทธศาสตรดานการพัฒนาท่ีสําคัญ
ของประเทศ มุงเห็นใหครัวไทยไปสูครัวโลก โดยใชวัตถุกับสินคาปศุสัตวสงออกสูตลาดสากลมากข้ึน ท้ังการ
พัฒนาทางดานเศรษฐกิจและสังคมของประเทศใหม่ันคง ดังนั้นเปาหมายการเพ่ิมสัดสวนนักวิจัยตอประชากรให
สูงข้ึน เพ่ือใหมีความสามารถแขงขันกับนานาประเทศในทุกๆ ดาน ปจจัยสําคัญอันหนึ่งเพ่ือใหบรรลุเปาหมาย
ดังกลาวคือการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาท่ีมีคุณภาพและสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง รวมท้ังการผลิต
บุคลากรท่ีสามารถทํางานไดในประชาคมอาเซียนและนานาชาติได 
 12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 

       มหาวิทยาลัยขอนแกนมีนโยบายท่ีจะพัฒนาสูความเปนเลิศทางวิชาการ เปนศูนยกลางของแหลง
ความรูและขอมูลการวิจัยในอาเซียนและในระดับโลก ตลอดจนนําองคความรูตางๆ ไปสูทองถ่ินและชุมชน จึง
จําเปนตองสรางบุคลากรดานการวิจัยและผลงานวิจัยหรือองคความรูตางๆท่ีสอดคลองกับพันธกิจ ดังนั้น
ภาควิชาสัตวแพทยสาธารณสุข คณะสัตวแพทยศาสตร จึงปรับปรุงเนื้อหาวิชาและหลักสูตรใหมีความเหมาะสม
กับพันธกิจดังกลาว 

 
13. ความสัมพันธ (ถามี) กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน (เชน รายวิชาท่ีเปด
สอน เพ่ือใหบริการคณะ/ภาควิชาอ่ืน หรือตองเรียนจากคณะ/ภาควิชาอ่ืน) 
          ไมมี 
 

หมวดที ่2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
 1.1 ปรัชญา 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) มุง
ผลิตมหาบัณฑิตใหมีความรูความเขาใจเชิงลึกในดานวิชาการสัตวแพทยสาธารณสุข มีความสามารถในการทํา
วิจัยโดยบูรณาการองคความรูท่ีเก่ียวของและถายทอดความรูนั้นสูสาธารณชนท้ังในระดับชาติหรือนานาชาติ มี
ทักษะในศตวรรษท่ี 21 ในการบูรณาการความรูและการปฏิบัติไดจริง รวมท้ังมีจริยธรรม คุณธรรม และ
จรรยาบรรณตามหลักวิชาการหรือวิชาชีพ 
 1.2 วัตถุประสงค 
 หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) มี
วัตถุประสงคเพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณสมบัติดังนี้ 

(1) มีความรูความเขาใจเชิงลึกในหลักการและแนวคิดสําคัญในสาขาวิชาสัตวแพทยสาธารณสุขและ
ศาสตรอ่ืนท่ีเก่ียวของ และนํามาใชในการพัฒนาความรูในสาขาวิชาท่ีศึกษาได  

(2) มีความสามารถในการวิจัยโดยบูรณาการองคความรูเพ่ือการแกปญหาทางวิชาการหรือการพัฒนา
ความรูในสาขาวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข  

(3) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห สังเคราะห การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีจะ
นําไปสูการพัฒนาความรูและการนําไปใชประโยชนในวงกวาง 

(4) มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการหรอืวิชาชีพ และมีภาวะผูนําในการสงเสริมให
ประพฤติตามคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการหรือวิชาชีพ 
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
ปรับปรุงหลักสูตรทุกๆ 5 ป 
แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ความสําเร็จ 
การพัฒนาดานการเรียนการ
สอนโดยการนําสื่อสารสนเทศ
มาใชใหมากข้ึน 

สงเสริมใหอาจารยผลิตสื่อ หรือวิธีการสอน
โดยใชเทคโนโลยีและสารสนเทศใหมากข้ึน 
สงเสริมใหนักศึกษาฝกปฏิบัติใหทันสมัยตอ
เหตุการณปจจบัุนใหมากข้ึน 

จํานวนงานของรายวิชาท่ีใชสื่อ 
จํานวนสาระวิชาท่ีปรับปรุงและ
กระบวนการสอน 

การพัฒนาบุคลากรดานการ
เรียน การสอนและวิจัย 

- อาจารยใหมตองเขาอบรมดานการจัดการ
เรียนการสอนและการประเมินผลตาม
หลักสตูรท่ีมหาวิทยาลัยขอนแกน หรือ
หนวยงานอ่ืนจัดข้ึน เพ่ือใหมีความรูในการ
ประเมินผลตามกรอบมาตรฐานการศึกษา 
- สนับสนุนบุคลากรใหพัฒนาสื่อการเรยีน
และการวัดการประเมินนักศึกษาใหตรงตาม
วัตถุประสงค 
- สนับสนุนบุคลากรใหทําวิจัยเพ่ือพัฒนา
องคความรูใหมและการสรางเครือขายทาง
วิชาการและการวิจัย  

- รายงานการวัดและประเมินผลของ
หลักสตูร 
- เอกสารการสอน หนังสือ ตําราหรือ
ระบบการเรียนการสอนทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ  
- ผลงานท่ีตีพิมพในวารสาร วิชาการท้ัง
ระดับชาติ และนานาชาต ิ
- เครือขายการทําวิจัย 

การพัฒนานักศึกษา - สงเสริมใหนักศึกษานําเสนอผลงานวิจัยท้ัง
ในระดับชาติหรือนานาชาต ิ
- เพ่ิมพูนทักษะในศตวรรษท่ี 21  

- จํานวนผลงานวิจัยของนักศึกษาท่ี
นําเสนอในระดับชาติหรือนานาชาติ 
- โครงการสงเสรมิความเปนผูนํา เชน 
โครงการบริการวิชาการ 

 
 

หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา: 
1.1 ระบบ 

 ระบบการจัดการศึกษาใชระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษา แบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ  
1 ภาคการศึกษาปกติ ให มี ระยะเวลาศึกษาไมน อยกว า 15 สัปดาห  ซ่ึ งเป น ไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558  

1.2 การจัดการศึกษาภาคพิเศษ (ถามี) 
 ไมมี 
1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค: ไมมี 
 

2. การดําเนินการหลักสูตร 
    2.1 วัน-เวลาในการดําเนนิการเรียนการสอน 

ภาคการศึกษาตน         เดือนสิงหาคม– เดือนธันวาคม 
ภาคการศึกษาปลาย      เดือนมกราคม – เดือนพฤษภาคม 
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    2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
(1) ใหเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

2559 หมวดท่ี 5 ขอ  26.2 หรือเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกนท่ีปรับปรุงใหม และ 
(2) แผน ก แบบ ก 1 ตองสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต หรือวิทยา

ศาสตรบัณฑิตในสาขาท่ีเก่ียวของ มีประสบการณในการทํางานดานสัตวแพทยสาธารณสุขหรือดานอ่ืนท่ี
เก่ียวของไมนอยกวา 2 ป และมีผลงานตีพิมพในวารสารทางวิชาการไมนอยกวา 1 เรื่อง   

(3) แผน ก แบบ ก 2 ตองสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต หรือวิทยา
ศาสตรบัณฑิตในสาขาท่ีเก่ียวของ หากมีคุณสมบัตินอกเหนือจากขอ 2 และ 3 ใหอยูในดุลยพินิจของคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร 
    2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 
       นักศึกษาท่ีเขาศึกษาในหลักสูตรอาจมีพ้ืนฐานความรูในสาขาตางๆในระดับปริญญาตรีแตกตางกัน 
และพ้ืนฐานภาษาอังกฤษ 
    2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 

     นักศึกษาท่ีจะเขาการศึกษาจําเปนตองปรับพ้ืนทางสัตวแพทยสาธารณสุขและภาษาอังกฤษ โดย
การลงทะเบียนวิชาเพ่ิมเติมตามคําแนะนําของกรรมการบริหารหลักสูตร หรือทางหลักสูตรจัดอาจารยท่ีปรึกษา
พิเศษสําหรับนักศึกษาท่ีมีปญหา 
    2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 
          แผน ก แบบ ก 1 

ช้ันปท่ี 
เปาหมายการรับนักศึกษา /ปการศึกษา (คน) 

2560 2561 2562 2563 2564 
1 5 5 5 5 5 
2  5 5 5 5 

รวม (คน) 5 10 10 10 10 
คาดวาจะสําเร็จการศึกษา (คน) - 5 5 5 5 

         แผน ก แบบ ก 2 

แผนการศึกษา 
เปาหมายการรับนักศึกษา /ปการศึกษา (คน) 

2560 2561 2562 2563 2564 
1 5 5 5 5 5 
2  5 5 5 5 

รวม (คน) 5 10 10 10 10 
คาดวาจะสําเร็จการศึกษา (คน) - 5 5 5 5 
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 2.6 งบประมาณตามแผน 

รายการ 
ปงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 
ประมาณการรายรับ      

    - คาธรรมเนียมการศึกษา 700,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 

       รวมรายรับ 700,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 

ประมาณการรายจาย      

   - งบบุคลากร - - - - - 

   - งบดําเนินการ(คาตอบแทน 
ใชสอย และวัสดุ) 

204,400 314,400 314,400 314,400 314,400 

   - งบลงทุน (คาครุภัณฑ) - - - - - 

  - งบอุดหนุน (โครงการในแผน) 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

   - อ่ืนๆ - - - - - 

       รวมรายจาย 304,400 414,400 414,400 414,400 1,962,000 

ประมาณการคาใชจายตอหัวนักศึกษา =  56,00  บาท/ป 
                              คาธรรมเนียมการศึกษาตอภาคการศึกษา =  25,000 บาท/ภาคการศึกษา 

    2.7 ระบบการศึกษา   ระบบการศึกษาแบบชั้นเรียน 
    2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย (ถามี) 
                ใหเปนไปตามประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับท่ี 23/2560) เรื่อง การ
เทียบโอนรายวิชาและคาคะแนนของรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษา จากการศึกษาในระบบ และระเบียบ
มหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย การลงทะเบียนเรียนขามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2541 หรือเปนไปตามระเบียบและ
ประกาศท่ีจะปรบัปรุงใหม 
 
3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 

3.1 หลักสูตร 
          3.1.1 จํานวนหนวยกิต  

แผน ก แบบ ก 1   รวมตลอดหลักสูตร    36 หนวยกิต 
แผน ก แบบ ก 2   รวมตลอดหลักสูตร    36 หนวยกิต  

3.1.2 โครงสรางหลักสูตร 
หลักสูตร แผน ก แบบ ก 1   
           หมวดวชิาบังคับไมนับหนวยกิต    2 หนวยกิต 
           วิทยานิพนธ    36 หนวยกิต 
           จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร   36 หนวยกิต 
หลักสูตร แผน ก แบบ ก 2  
           หมวดวชิาบังคับ              11 หนวยกิต 
           หมวดวชิาเลือก              13 หนวยกิต 
           วิทยานิพนธ    12 หนวยกิต 

                 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  36 หนวยกิต 
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3.1.3 รายวิชา 
แผน ก แบบ ก 1 

     หมวดวิชาวิชาบังคับ (ไมนับหนวยกิต)      2 หนวยกิต 
VM 068 891 สัมมนาทางสัตวแพทยสาธารณสุข 1 
                 Seminar in Veterinary Public Health  I 

1(1-0-2) 

VM 068 892 สัมมนาทางสัตวแพทยสาธารณสุข 2 
                  Seminar in Veterinary Public Health  II 

1(1-0-2) 

วิทยานิพนธ  36 หนวยกิต 
         VM 068 898 วิทยานิพนธ  36 หนวยกิต                                                                       
                                  Thesis 

แผน ก แบบ ก 2 
                  หมวดวิชาบังคับ        11 หนวยกิต 

VM 009 001  สถิติเพ่ืองานวิจัยทางสัตวแพทย 
                  Statisticals for Veterinary Research 

3(2-3-5) 

VM 068 891  สัมมนาทางสัตวแพทยสาธารณสุข 1 
                  Seminar in Veterinary Public Health I 

1(1-0-2) 

VM 068 892 สัมมนาทางสัตวแพทยสาธารณสุข 2 
                  Seminar in Veterinary Public Health  II   

1(1-0-2) 

*VM 068 013 หลักการทางสัตวแพทยสาธารณสุข     3 (3-0-3) 
                             Principle of Veterinary Public Health 

   *VM 068 014 สัตวแพทยสาธารณสุขข้ันสูง      3 (2-2-3) 
                                   Advanced Veterinary Public Health   

                 หมวดวิชาเลือก ตองเลือกลงทะเบียนเรียนรายวิชาไมนอยกวา   13 หนวยกิต 
VM 009 002 การออกแบบการทดลองในทางสัตวแพทยศาสตร 
                  Experiment Design in Veterinary Medicine 

2(2-0-4) 

VM 068 001 โรครับจากสัตวเขตรอน                                
                  Tropical Zoonoses 

2(2-0-4) 

VM 068 002 วิทยาการระบาดข้ันสูงทางสัตวแพทย 
                  Advanced Veterinary Epidemiology 

3(3-0-6) 

VM 068 003 การวิเคราะหความเสี่ยงดานสัตวแพทยสาธารณสุข     
                  Risk Analysis for Veterinary Public Health 

2(2-0-4) 

VM 068 004 การวิเคราะหสารตกคางในอาหารท่ีไดจากสัตว         
                  Analysis of Residue in food of Animal Origin 

2(1-3-3)  
 

VM 068 005 การควบคุมจุลชีพในอาหารท่ีมาจากปศุสัตว 
                  Microbial Control in Food of Animal Origin 
 
 
 

3(2-3-5) 
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VM 068 006 พิษวิทยาทางอาหาร อาหารสัตวและกฎหมาย  
                  ในงานสัตวแพทยสาธารณสุข      
                  Toxicology of Food, Feed and Law in  
                  Veterinary Public Health 

2(2-0-4) 

VM 068 007 ชีวสถิตทิางการสัตวแพทย 
                  Biostatistics for Veterinary Research 

3(3-0-6) 

VM 068 008 การตรวจวิเคราะหจุลชีพในหวงโซอาหาร 
                  Analysis of Microbial in the Food Chain 

2(1-3-3)  
 

* VM 068 009 อณูวิทยาของยีนดื้อยาในเชื้อกอโรคทางเดินอาหาร   
                   Molecular biology of Drug Resistance Genes  
                   in Foodborne Pathogen 

2(1-3-3) 

VM 068 010 การจัดการสิ่งแวดลอมและของเสียจากปศุสัตว   
                  Environmental and Livestock Waste  
                  Management 

2(2-0-4) 

VM 068 011เศรษฐศาสตรและการบริหารดานสัตวแพทยสาธารณสุข 
                 Economics and Administration of Veterinary  
                 Public Health 

  3(3-0-6)
 
  

VM 068 012 เทคโนโลยีจุลินทรียเพ่ือการผลิตสัตว       
                 Microbial Technology for Animal Production 

2 (2-0-4) 

หมายเหตุ: นักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชา โดยความเห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษาจากรายวิชา
ตางๆตอไปนี้ หรือ จากรายวิชาอ่ืนๆ ในระดับบัณฑิตศึกษาท่ีจะเปดเพ่ิมเติมภายหลัง หรือ รายวิชาอ่ืนในระดับ
บัณฑิตศึกษาท่ีเก่ียวของโดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข  

 หมวดวิชาวิทยานิพนธ        12 หนวยกิต 
                   VM 068 899 วิทยานิพนธ          12 หนวยกิต                                        
                                     Thesis   
*      หมายถึง รายวิชาใหม      

คําอธิบายระบบรหัสวิชา    
รหัสวิชาของคณะสัตวแพทยศาสตร ประกอบดวยตัวอักษรภาษาอังกฤษ 2 ตัว ตามดวยตัวเลขจํานวน 

6 หลัก ตัวเลขหลักท่ี 1 และหลักท่ี 2 แสดงรหัสสาขาวิชาหรือหลักสูตรในระบบรหัสวิชาคณะสัตวแพทยศาสตร  
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข ใชระบบรหัสวิชาตามประกาศ
มหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับท่ี 2083/2559, ฉบับท่ี 999/2560) ดังนี้   

 ตัวอักษร VM    หมายถึง  คณะสัตวแพทยศาสตร 
รหัสวิชา 009 xxx  หมายถึง วิชารวม (ทุกภาควิชารวมกันสอน) 
รหัสวิชา 068 xxx  หมายถึง  วิชาในหลักสูตรสัตวแพทยสาธารณสุข 

ตัวเลข หลักท่ี 1 และหลักท่ี 2 หมายถึง รหัสสาขาวิชาหรือหลักสูตร 
ตัวเลข หลักท่ี 3  หมายถึง  ระดับของวิชาหลักสูตร 
ตัวเลข หลักท่ี 4 หลักท่ี  5 และหลักท่ี 6 หมายถึง  ลําดับท่ีของรายวิชา 
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3.1.4 แสดงแผนการศึกษา 
       ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
จํานวนหนวยกิต 

แผน ก แบบ ก 1 แผน ก แบบ ก 2 

* VM 068 013 หลักการทางสตัวแพทยสาธารณสขุ  
Principle of Veterinary Public Health 

- 3(3-0-3) 

VM 068 891 สัมมนาทางสัตวแพทยสาธารณสุข 1 
Seminar in Veterinary Public Health  I 

ไมนับหนวยกิต 1(1-0-2) 

VM 009 001  สถิติเพ่ืองานวิจัยทางการสัตวแพทย 
Statisticals  for Veterinary  Research 

- 3(2-3-5) 

VM xxx xxx วิชาเลือก 
Elective 

- 5 

VM 068 898 วิทยานิพนธ 
Thesis 

9 - 

รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรยีน 9 12 
รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 9 12 

 
 

                 ปท่ี1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
จํานวนหนวยกิต 

แผน ก แบบ ก 1 แผน ก แบบ ก 2 
*VM 068 014 สัตวแพทยสาธารณสุขข้ันสูง 

Advanced Veterinary Public Health 
 3(2-2-3) 

VM 068 892 สัมมนาทางสัตวแพทยสาธารณสุข 2 
Seminar in Veterinary Public Health II 

ไมนับหนวยกิต 1(1-0-2) 

VM xxx xxx วิชาเลือก 
Elective 

- 8 

VM 068 898 วิทยานิพนธ 9 - 

รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรยีน 9 12 
รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 18 24 

                   
      ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
จํานวนหนวยกิต 

แผน ก แบบ ก 1 แผน ก แบบ ก 2 

VM 068 899 วิทยานิพนธ 
Thesis 

- 9 

VM 068 898 วิทยานิพนธ 
Thesis 

9 - 

รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรยีน 9 9 
รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 27 33 
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                  ปท่ี2 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
จํานวนหนวยกิต 

แผน ก แบบ ก 1 แผน ก แบบ ก2 

VM 068 899 วิทยานิพนธ 
Thesis 

- 3 

VM 068 898 วิทยานิพนธ 
Thesis 

9 - 

รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรยีน 9 3 
รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 36 36 

 
           3.1.5 คําอธิบายรายวิชา 
 

VM 009 001   สถิติเพ่ืองานวิจัยทางสัตวแพทย 3(2-3-5) 
 Statistics for Veterinary Research  

 เง่ือนไขของรายวิชา:  ไมมี 
        การใชสถิติเพ่ือบรรยายขอมูลในทางสัตวแพทย การตรวจสอบขอมูลเบื้องตนเพ่ือการวางแผนวิเคราะห
ขอมูล การวิเคราะหขอมูลทางสัตวแพทยศาสตรท่ีตัวแปรมีลักษณะตอเนื่อง การหาความสัมพันธแบบเสนตรง
ระหวางขอมูลในงานวิจัยทางสัตวแพทยศาสตร การวิเคราะหขอมูลทางสัตวแพทยศาสตรท่ีตัวแปรมีลักษณะ
ไมตอเนื่อง การวิเคราะหขอมูลทางสัตวแพทยศาสตรเม่ือตัวแปรไมมีการกระจายแบบปกติ การวิเคราะห
ขอมูลท่ีขาดความเปนอิสระ การวิเคราะหโอกาสอยูรอดของสัตว การสาธิตวิธีใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติท่ี
ใชทางสัตวแพทยศาสตร 
        Statistical description of data in veterinary medicine, preliminary data examination for 
further analysis, statistical analysis for continuous variables in veterinary medicine, linear 
correlation analysis for veterinary research, statistical analysis for discrete variables in 
veterinary medicine, non-parametric test in veterinary medicine, non-independence among 
observations, time to death analysis, demonstration of statistical program  used in 
veterinary medicine. 
 
VM 009 002 การออกเเบบการทดลองในทางสัตวแพทยศาสตร 2(2-0-4) 
 Experiment Design in Veterinary Medicine  

 เง่ือนไขของรายวิชา : ไมมี 
        ความหมายของการทดลอง หนวยตัวอยาง การสุมตัวอยาง การออกแบบการทดลองแบบสุมสมบูรณ
ในงานวิจัยทางสัตวแพทยศาสตร การทดลองแบบตารางสาน ปจจัยแทรกซอนในงานวิจัยทางสัตว
แพทยศาสตร การออกแบบการทดลองแบบมีบล็อค แบบลาตินสแควร แบบแยกข้ันตอน การออกแบบการ
ทดลองแบบขามกลุมเพ่ือการทดสอบประสิทธิภาพการรักษา การออกแบบการทดลองแบบจับคูเพ่ือควบคุม
ปจจัยแทรกซอน และการออกแบบการทดลองแบบเก็บขอมูลซํ้าซอนในงานวิจัยทางสัตวแพทยศาสตร 
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         Meaning of experiments, experimental units, sampling, completely randomized 
design in veterinary research, factorial design, analysis of covariance in veterinary research, 
randomized complete block design, latin square design, split plot design, cross-over design 
for treatment evaluation, matched pair design for controlling confounding factors, and 
repeated measurement design in veterinary research. 
 

 VM 068 001    โรครับจากสัตวเขตรอน 2(2-0-4) 
 Tropical Zoonotic Disease  

 เง่ือนไขของรายวิชา :  ไมมี 
          โรครับจากสัตวในเขตรอนท่ีมีสาเหตุจากแบคทีเรีย จากเชื้อรา จากปรสิต และจากไวรัส สาเหตุท่ีทําให
เกิดโรค แหลงโรคและการติดตอโรคท่ีเกิดในสัตว โรคท่ีเกิดในมนุษย การวินิจฉัย การปองกันและควบคุมโรค 
         Tropical zoonoses, bacterial zoonoses, parasitic zoonoses, and viral zoonoses; etiologic 
agent, reservoir and mode of transmission, disease in animals, disease in humans, diagnosis, 
prevention and control. 
 
VM 068 002   วิทยาการระบาดข้ันสูงทางสัตวแพทย 3(3-0-6) 
 Advanced Veterinary Epidemiology  

 เง่ือนไขของรายวิชา :  710 701 
        กรอบของระบาดวิทยา การประเมินความถ่ีและความเสี่ยงของโรค สาเหตุของโรค การวิจัยทาง
วิทยาการระบาด การออกแบบการศึกษา ความลําเอียงและความเชื่อถือไดการเลือกตัวอยาง การคํานวณ
ขนาดตัวอยาง การแพรกระจายและการคงตัวของโรค  การจัดการขอมูล สรุปขอมูลเชิงพรรณนา การ
วิเคราะหขอมูลและการแปลผล ประเมินผลการศึกษา การนําเสนอผลงานวิจัย จรรยาบรรณการทําวิจัยใน
มนุษยและสัตวทดลองแนวโนมในการวิจัยวิทยาการระบาด 
         Epidemiological framework, assessment of frequency and risk of diseases, causal 
association, epidemiological research, study design, bias and validity, sample selection, 
sample size calculation, transmission and maintenance of infection,  data management, 
summary of descriptive data. Data analysis and interpretation, evaluation of study results, 
presentation of research results, ethics in human and animal research, trend in 
epidemiological research.  
 
VM 068 003   การวิเคราะหความเส่ียงดานสัตวแพทยสาธารณสุข    2(2-0-4) 
 Risk Analysis for Veterinary Public Health  

 เง่ือนไขของรายวิชา :  ไมมี 
        การวิเคราะหความเสี่ยงของประชากรตอสารเคมี ยาตกคาง โรคติดเชื้อจากสัตวเลี้ยง หรือความเสี่ยงท่ี
เกิดข้ึนจากการบริโภคอาหารท่ีมีการปนเปอนสิ่งไมพึงประสงคจากการเลี้ยงสัตวและการแปรรูปเนื้อสัตว การ
ประเมินความเสี่ยง การจัดการความเสี่ยง การตัดสินใจอาศัยปจจัยความเสี่ยงท่ีมาจากการวิเคราะหแตละ
กรณี และการสื่อสารความเสี่ยง  
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Risk analysis of people from chemical, drug residue or infectious disease from 
livestock companion animals or food contaminated with undesired factors from livestock 
and meat processing  consisting of risk assessment, risk  management, risk communication. 
Decision making based on the analyzed risk factors.  

 
VM 068 004   การวิเคราะหสารตกคางในอาหารท่ีไดจากสัตว    2(1-3-3) 
 Analysis of Residue in Food of Animal Origin  

 เง่ือนไขของรายวิชา :  ไมมี 
     หลักการวิเคราะหหาปริมาณสารเคมีในตัวอยางชีวภาพ การวิเคราะหหาสวนประกอบของน้ํานม โดย 

Milko scan การวิเคราะหคุณภาพตัวอยางชีวภาพ เชน เนื้อ นม ไข ทางจุลชีววิทยา การวิเคราะหทางเคมี การ
วิ เค ราะห โลห ะห นั ก ใน ตั วอย า งชี วภ าพ  ก ารวิ เค ราะห ส าร เค มี โด ย  High Performance Liquid 
Chromatography  การวิเคราะหสารเคมีโดย Gas Chromatography การวิเคราะหสารโดยเครื่อง Atomic 
Absorption Spectrophotometer  การวิเคราะห Aflatoxin M1 และ Aflatoxin B1 ในผลิตภัณฑ การ
วิเคราะห Biochemical Oxygen Demand  ของน้ําเสียจากฟารม 

     Principle of analytical method of residue in foods of animal origin. Milk composition 
analysis by using Milko scan machine. Raw sample, chemical composition and eventually 
residues analysis. Metal, alflatoxin and antibiotic residues in animal food or food of animal 
origin determination using High Performance Liquid Chromatography (HPLC), Gas 
Chromatography (GC) and Atomic Absorption Spectrophotometer (AAS). The environment 
indicator like biochemical oxygen demand (BOD) will be explored. 

 
VM 068 005 การควบคุมจุลชีพในอาหารท่ีมาจากปศุสัตว 3(2-3-5) 
 Microbial Control in Food of Animal Origin  

 เง่ือนไขของรายวิชา :  ไมมี 
        การจัดการเนื้อสัตวและผลิตภัณฑจากสัตวท่ีเก่ียวของกับความปลอดภัยจากจุลชีพท่ีกอใหเกิดการเนา
เสียหรือเปนอันตรายตอสุขภาพผูบริโภค สุขศาสตรภายในโรงงาน ลักษณะและคุณสมบัติของแบคทีเรียท่ีเปน
อันตรายท่ีมักพบในเนื้อ คุณภาพและระบบรับรองความปลอดภัยของผลิตภัณฑ 
         Managing the meat and food of animal origins from microbial caused of spoilage and 
harmful of human consumption. The hygiene in the production line. The characteristics and 
properties of bacterial pathogens on raw meat. The quality and safety assurance system of 
food and food products. 

     
VM  068 006   พิษวิทยาทางอาหาร อาหารสัตว และกฎหมายในงานสัตวแพทย

สาธารณสุข 
2 (2-0-4) 

 Toxicology of Food, Feed and Law in Veterinary 
Public Health 

 

 เง่ือนไขของรายวิชา :  ไมมี 
 



[14] 

 

        แนวคิดท่ัวไปทางพิษวิทยาท่ีนํามาประยุกตกับอาหารและอาหารสัตว  บทบาททางพิษวิทยาของ
ทางเดินอาหาร สารท่ีไมเปนอาหารท่ีเกิดในธรรมชาติ สารพิษจากเชื้อราท่ีปนเปอนในอาหารสัตว การ
ปนเปอนจากแบคทีเรียในอาหาร พืชท่ีเปนพิษและ สารพิษอ่ืนๆ ท่ีพบไดในอาหารสัตว และกฎหมาย 
ขอบังคับท่ีเก่ียวของกับงานทางดานสัตวแพทยสาธารณสุข กฎหมายการคุมครองผูบริโภค กฎหมายการ
ควบคุมปองกันโรคระบาดระหวางสัตวและโรครับจากสัตว กฎหมายและขอบังคับทางดานสัตวแพทย
สาธารณสุข ตามมาตรฐานองคกรระหวางประเทศ  
        General toxicological concepts application to food and feed. The toxicological role of 
gastrointestinal tract, naturally occurring anti-nutritive substances, mycotoxin contamination 
in food and feed, bacterial contaminant, toxic plants and miscellaneous toxic substances 
found in foods. Laws and Regulations in Veterinary Public Health with focus on consumer 
protection, regulation of zonoses, the prevention of zoonoses to human, international 
standard, regulation and laws in veterinary public health. 

        
VM 068 007 ชีวสถิติทางการสัตวแพทย                3(3-0-6) 
 Biostatistics for Veterinary Research  

  เง่ือนไขของรายวิชา:  ไมมี 
   หลักชีวสถิติท่ีใชในงานวิจัยดานวิทยาศาสตรการสัตวแพทย ระเบียบวิธีวิจัย และการเลือกใชสถิติ
สําหรับงานวิจัยชนิดตางๆ ทางสัตวแพทย  
   Principles of biostatistics for veterinary science, research methodology and selection  
statistics for various veterinary research design.   
 
VM 068 008 การตรวจวิเคราะหจุลชีพในหวงโซอาหาร         2(1-3-3) 
 Analysis of Microbial in the Food Chain  

  เง่ือนไขของรายวิชา:  ไมมี 
 หลักมาตรฐานการตรวจวิเคราะหเชื้อจุลชีพ และเชื้อจุลชีพกอโรคในหวงโซอาหาร การตรวจแยกเชื้อ 
วิธีการตรวจวิเคราะหแบบรวดเร็ว และวิธีการตรวจโดยใชเครื่องมือท่ีซับซอนเชน ELIZA, PCR 
 Standard methods for microbiological analysis in the food chain additional rapid test, 
an applied method of microbial identification and advanced methods including ELIZA, PCR   
 
 

VM 068 010 การจัดการส่ิงแวดลอมและของเสียจากปศุสัตว 2(2-0-4) 
 Environmental and Livestock Waste Management  

 เง่ือนไขของรายวิชา:  ไมมี 
        ความสัมพันธระหวางปศุสัตวและสิ่งแวดลอม ผลกระทบท่ีเกิดเนื่องมาจากการปศุสัตว สิ่งแวดลอมท่ี
เปนพิษจากโรงฆาและโรงงานผลิตภัณฑจากสัตว วิธีแทรกแซงและสิ่งแวดลอมทางเศรษฐกิจของการจัดการ
สิ่งแวดลอม 
     The relationship of livestock and environment. The impact of intensive livestock 
production. Polluted environment from slaughterhouse and meat processing factor. The 
intervention method and economics of environment of measurement.  
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VM 068 011   เศรษฐศาสตรและการบริหารดานสัตวแพทยสาธารณสุข 3(3-0-6) 
 Economics and Administration of Veterinary Public Health  

 เง่ือนไขของรายวิชา  : ไมมี 
         กรอบงานทางดานเศรษฐศาสตรของโรคในปศุสัตว การสรางแบบจําลองทางคณิตศาสตรใน
เศรษฐศาสตรสุขภาพสัตว บงปริมาณคาความสูญเสียทางเศรษฐกิจในระดับฟารม การใหคาสุขภาพสัตวและ
การตัดสินใจท่ีใชการคุมการผลิตสูงสุด และการควบคุมผลผลิต การกําหนดตนทุนและกําไรของโปรแกรม
ปองกันโรค และบทบาทหนาท่ีของการบริหารในทางสัตวแพทยสาธารณสุข นโยบายและการวางแผน การจัด
องคกร การบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณ การพัฒนาองคการและการบริหารโครงการทางสัตว
แพทยสาธารณสุข การเปรียบเทียบการจัดการโครงการสัตวแพทยสาธารณสุขและวิทยาศาสตรสาธารณสุข 
         Economics framework of livestock disease, mathematical modelling in animal health 
economics, quantifying financial losses at the farm level, optimizing animal health and 
production control decisions, and determining the costs and benefits of preventive 
programs. Role and function of administration in veterinary public health, policy and 
planning, organizing, staffing, budgeting, organization development, and project 
management in veterinary public health. The comparison of the project management in 
Veterinary public health and health science will be studied. 
 
VM 068 891 สัมมนาทางสัตวแพทยสาธารณสุข 1 1(1-0-2) 
 Seminar in Veterinary Public Health  I  

  เง่ือนไขของรายวิชา :  ไมมี 
           การวิเคราะหและสังเคราะหรายงานผลทางวิทยาศาสตรจากทางสาขาสัตวแพทยสาธารณสุขและ
การนําเสนอผลงาน 
           Analysis and synthesis of scientific reports from veterinary public health literature. 
and presentation. 
 
 

VM 068 892   สัมมนาทางสัตวแพทยสาธารณสุข 2 1(1-0-2) 
 Seminar in Veterinary Public Health  II  

  เง่ือนไขของรายวิชา :  ไมมี 
           การเขียนและการนําเสนอการศึกษาเบื้องตนในประเด็นท่ีเก่ียวของกับเคาโครงวิทยานิพนธหรือ
ประเด็นท่ีนาสนใจ ในทางสัตวแพทยสาธารณสุข 

             Writing and presentation of preliminary datarelating to proposals or interesting 
topics in veterinary public health.  
 
VM 068 012 เทคโนโลยีจุลินทรียเพ่ือการผลิตสัตว       2 (2-0-4) 
 Microbial Technology for Animal Production  

  เง่ือนไขรายวิชา: ไมมี 
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ความรูเบื้องตนเก่ียวกับจุลินทรีย พันธุศาสตรจุลินทรีย เทคโนโลยีจุลินทรียและเทคโนโลยีชีวภาพ 
นิเวศวิทยาของจุลินทรียในสัตวและการจําแนกจุลินทรียดวยเทคนิคตางๆ การประยุกตดานเทคโนโลยีจุลินทรีย
เพ่ือการผลิตสัตว การผลิตจุลินทรียแบบเพ่ิมปริมาณและเทคนิคการเก็บรักษาจุลินทรียและแนวทางการ
สนับสนุน การวิจัยและพัฒนาดานเทคโนโลยีจุลินทรียเพ่ือการผลิตสัตว 

A brief basic in microbiology, microbial genetics, microbial technology, biotechnology, 
microbial ecology in animals and microbial identification techniques, applications in microbial 
technology for animal production, biomass production and  microbial preservation 
techniques, researches, supports and developments of the microbial technology for animal 
production. 

 
* VM 068 009 ชีววิทยาระดับโมเลกุลของยีนดื้อยาในเช้ือกอโรคจากอาหาร          2 (1-3-3) 
 Molecular Biology of Drug Resistance Genes in 

Foodborne Pathogen 

 

 เง่ือนไขรายวิชา: ไมมี 
          หลักการของการดื้อยา ชิ้นสวนพันธุกรรมท่ีเคลื่อนท่ีไดของแบคทีเรีย การทดสอบดับเบิ้ลดิสเทสตซินเนอรจี้ 
การทดสอบหาอีเอสบีแอล ดี เทสต และ ฮอดจ เทสต รูปแบบการดื้อยาและการทดสอบ การตรวจสอบการดื้อยาแบบ
ดั้งเดิม และการตรวจสอบการดื้อยาในระดับยีน อินทิกรอนยีนส  กําหนดยีนสหาไพรม สามไพรม เพ่ือตรวจสอบการดื้อ
ยาหลายกลุม 
           Principle of drug resistance test for gene resistance level, bacterial mobile genetic elements, 
drug resistance test, double disk synergy test, ESBL  detection, D-test/Hodge test, drug resistance 
patterns and type sand test, conventional drug resistance test, intergron genes, 5’ 3’ CS genes for 
multidrug resistance test 
 
VM 068 898   วิทยานิพนธ 36  หนวยกิต 
 Thesis  

  เง่ือนไขของรายวิชา :   ไมมี 
          กระบวนการวิจัย การทดลอง การเขียนวิทยานิพนธในงานวิจัยท่ีทําในปญหา เนื้อหาดานสัตวแพทย
สาธารณสุขท่ีกําหนดได 
          Conduction of research, experiment and writing thesis on the given topic in 
Veterinary Public Health problem. 
 
*VM 068 013   หลักการทางสัตวแพทยสาธารณสุข 3 (3-0-3) 
 Principle of Veterinary Public Health  

  เง่ือนไขของรายวิชา  : ไมมี 
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แนวคิดและหลักการทางสัตวแพทยสาธารณสุข  การวัดสุขภาพ ระบบสุขภาพสัตวในประเทศไทยและ
ในระดับสากล โครงสรางทางดานสาธารณสุข กฎหมายในงานสาธารณสุข กรอบงานทางดานเศรษฐศาสตร
ของโรคในปศุสัตว หลักการตนทุนและกําไรของโปรแกรมปองกันโรค ความสูญเสียทางเศรษฐกิจในระดับ
ฟารม การควบคุมผลผลิตและการตัดสินใจในการควบคุมการผลิต การบริหารจัดการองคกร  บทบาทหนาท่ี
ของการบริหารในทางสัตวแพทยสาธารณสุข โรคสัตวสูคนในการคาสมัยใหม 

Concept and principle of veterinary public health, measuring health, animal health 
system in Thailand and international level, infrastructure of public health, law in public 
health, framework of economics in livestock disease, principle in cost and benefit of 
preventive disease control, economics lost in farm level, production control and decision 
on the production control, organization management, role of veterinary public health 
administration, zoonosis in modern trade  

  
*VM 068 014   สัตวแพทยสาธารณสุขข้ันสูง 3 (2-2-3) 
 Advanced Veterinary Public Health  

 เง่ือนไขของรายวิชา  : ผานรายวิชา VM 068 013 
อาหารปลอดภัย อาหารท่ีมีตนกําเนิดจากสัตวและความปลอดภัย ความปลอดภัยทางชีวภาพ โรคปศุ

สัตวท่ีเก่ียวของกับงานสัตวแพทยสาธารณสุข การจัดการเนื้อสัตวและผลิตภัณฑจากสัตว จุลชีพท่ีกอใหเกิด
การเนาเสียหรือเปนอันตรายตอสุขภาพผูบริโภค ลักษณะและคุณสมบัติของแบคทีเรียท่ีเปนอันตรายท่ีมักพบ
ในเนื้อ สุขศาสตรภายในโรงงาน พิษวิทยาในอาหารสัตวและในทางเดินอาหาร สารพิษจากเชื้อราท่ีปนเปอน
ในอาหารสัตว การปนเปอนจากแบคทีเรียในอาหารสัตว ความสัมพันธระหวางปศุสัตวและสิ่งแวดลอม 
ผลกระทบท่ีเกิดเนื่องมาจากการปศุสัตวสูสิ่งแวดลอม สิ่งแวดลอมท่ีเปนพิษจากโรงฆาและโรงงานผลิตภัณฑ
จากสัตว หลักการประเมินความเสี่ยงในงานสัตวแพทยสาธารณสุข   

Food safety, food of animal origin and safety, biosecurity, livestock disease related to 
veterinary public health task, management of meat and meat products, microbiology caused 
meat spoilage and consumer hazard, the characteristics and properties of bacterial 
pathogens on raw meat, the hygiene in the production line, toxicology in feed and 
gastrointestinal tract, mycotoxin contaminated in feed, bacteria contaminated in feed, 
relationship of livestock and environments, the effect of livestock on environment,  toxic 
environments from slaughterhouse and meat production line, principle of risk assessment in 
veterinary public health  
       
VM 068 899   วิทยานิพนธ 12  หนวยกิต 
 Thesis  

  เง่ือนไขของรายวิชา :   ผานการเรียนทุกวิชาในหมวดวิชาบังคับ 
 กระบวนการวิจัย การทดลอง การเขียนวิทยานิพนธในงานวิจัยท่ีทําในปญหา เนื้อหาดานสัตวแพทย
สาธารณสุขท่ีกําหนดได 
 Conduction of research, experiment and writing thesis on the given topic in Veterinary 
Public Health problem. 
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3.2 ช่ือ สกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 
 3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร 

ที่ ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจาํตัว 
บัตรประชาชน 

ตําแหนง คุณวุฒิ สาขาวชิา 

1 นายประพันธศักด์ิ   3469900064730 รองศาสตราจารย Doctor of Philosophy Veterinary Public Health 
 ฉวีราช   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
2 นายไพรัตน   3451000043950 รองศาสตราจารย ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สัตวศาสตร 
 ศรแผลง   วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สัตวศาสตร 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
3 นายคมกริช   3400500258610 รองศาสตราจารย Doctor of Philosophy Toxicology 

 พิมพภักดี   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต 
(เกียรตินิยมอันดับ 2) สัตวแพทยศาสตร 

4 นายบัณฑิตย  3409900123566 รองศาสตราจารย Doctor of Philosophy Veterinary Medicine 
 เต็งเจริญกุล   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
5 นายพีระพล   3330300549379 รองศาสตราจารย Doctor of Philosophy Comparative Veterinary Medicine 

 สุขอวน   นิติศาสตรบัณฑิต  นิติศาสตร 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
6 นางสิริขจร   3409900405332 รองศาสตราจารย ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต ชีวเวชศาสตร 
 ตังควัฒนา   วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต พยาธิชีววิ่ทยา 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
7 นายปยวฒัน  5349990024667 ผูชวยศาสตราจารย วิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สัตวแพทยสาธารณสุข 
 สายพันธุ   วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สัตวแพทยสาธารณสุข 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
8 นายสมโภชน วีระกุล 3349900578599 ผูชวยศาสตราจารย Doctor of Philosophy Veterinary Medicine   
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
9 นางสาวชุลีพร   3419900269251 ผูชวยศาสตราจารย วิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอาหาร 

 ศักด์ิสงาวงษ   วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอาหาร 

    (เกียรตินิยมอันดับ 1 เหรียญทอง)  

    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 

10 นางสาวฟานาน  รองศาสตราจารย 
3601000419362 

Doctor of Philosophy 
Comparative Biomedical 
Sciences 

 สุขสวัสด์ิ   Master of Sciences Microbiology 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
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 3.2.2 อาจารยผูสอน 

ที่ ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจาํตัว 
บัตรประชาชน 

ตําแหนง คุณวุฒิ สาขาวชิา 

1 นายสรรเพชญ   รองศาสตราจารย 3409900004940 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาธารณสุข 
 อังกิติตระกูล   วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สัตวแพทยสาธารณสุข 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
2 นายนริศร  นางาม รองศาสตราจารย 3349900670606 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต อายุรศาสตรเขตรอน 
    สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาธารณสุขศาสตร 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
3 นายประสาน  รองศาสตราจารย 3349900180145 Doctor of Philosophy Veterinary Bioscience 
 ตังควัฒนา   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
4 นายถาวร มิ่งสกุล รองศาสตราจารย 3200900365580 ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต กายวิภาคศาสตร 
    วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต กายวิภาคศาสตร 
    การศึกษาบัณฑิต พยาบาลศึกษา 
5 นายชูชาติ   3460300450118 รองศาสตราจารย ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สหวิทยาการสัตวแพทย 
 กมลเลิศ   วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  กายวภิาคศาสตร 
    นิติศาสตรบัณฑิต  นิติศาสตร 
    รัฐศาสตรบัณฑิต รัฐศาสตร 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
6 นายสุทธิศักด์ิ   3409900715994 รองศาสตราจารย วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต พยาธิชีววิทยาทางสัตวแพทย 

 นพวิญูวงศ   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
7 นายสมบูรณ   3709900013113 รองศาสตราจารย Doctor of Philosophy Veterinary Parasitology   

 แสงมณีเดช   Master of Sciences Veterinary Parasitology 

    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
8 นายปรีณัน   3102001860505 รองศาสตราจารย วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต ศัลยศาสตรทางสัตวแพทย 
 จิตะสมบัติ   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
9 นางสาวสุณีรัตน   3409900401141 รองศาสตราจารย Doctor of Philosophy Ruminant Reproduction 

 เอี่ยมละมัย   ประกาศนียบัตร (F.R.V.C.S.) Theriogenology 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
10 นางกัลยา  3450100658475 รองศาสตราจารย วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต อายุรศาสตรสัตวปก 
 วรวงศ   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
11 นายสุรสิทธิ ์  3400100367357 รองศาสตราจารย วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต พยาธิชีววิทยาทางสัตวแพทย 
 อวนพรมมา   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
12 นางจารุวรรณ   3309900727195 รองศาสตราจารย Doctor of Veterinary  Ruminant Medicine 
 คําพา   Medicine  
    Master of Science  Ruminant Medicine 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
13 นางราณี  ซิงห 3409900112165 รองศาสตราจารย Doctor of Philosophy Chemical and Biological Sciences 

    
Master of Veterinary 
Studies 

Chemical and Biological 
Sciences 

    วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต เภสัชวิทยา 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 

14 นายเจษฎา   
3101701477487 

รองศาสตราจารย 
Doctor of Veterinary 
Medicine 

Immunology of 
Reproduction 

 จิวากานนท   Master of Sciences Veterinary Reproduction 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
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  3.2.2 อาจารยผูสอน(ตอ) 

ที่ ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจาํตัว 
บัตรประชาชน 

ตําแหนง คุณวุฒิ สาขาวชิา 

15 นายไชยพัศร   3400400456461 รองศาสตราจารย Doctor of Philosophy (Large Animal Clinical 
 ธํารงยศวิทยากุล    Sciences (Bovine) 
    Master of Science (Large Animal Clinical  
     Sciences (Bovine) 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
16 นางสาวอารยาพร   330991515051 รองศาสตราจารย วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาศาสตรการสัตวแพทย 
 มคธเพศ   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
17 นายสุวิทย   3449900306571 ผูชวยศาสตราจารย ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต หลักสูตรและการเรียนการสอน 
 อุปสัย   วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต กายวิภาคศาสตร 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
18 นายสายใจ   3440500423921 ผูชวยศาสตราจารย ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต การวัดและประเมินผลการศึกษา 
 กองเพชร   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
19 นางสาววราภรณ   3309900666129 ผูชวยศาสตราจารย วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต อายุรศาสตรเขตรอน 
 ศุกลพงศ   วิทยาศาสตรบัณฑิต ชีววิทยา 
 สุวรรณโชติ   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
26 นางสาวประภาพร   3101501906627 ผูชวยศาสตราจารย Doctor of Philosophy Physiology 
 ต้ังธนธานิช   วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สรีรวิทยา 
    ศึกษาศาสตรบัณฑิต การศึกนอกระบบ 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
    วิทยาศาสตรบัณฑิต วิทยาศาสตรสัตวศาสตร 
27 นางสาวขวญัเกศ   3100601640776 ผูชวยศาสตราจารย Doctor of Philosophy Veterinary Epidemiology 
 กนิษฐานนท   Master of Science Veterinary Epidemiology 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
28 นางพัชนี   3420500029220 ผูชวยศาสตราจารย วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สรีรวิทยา 
 ศรีงาม   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
29 นายสุชาติ   3220600138189 ผูชวยศาสตราจารย ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต เทคโนโลยีทางการศึกษา 
 วัฒนชัย   ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต เทคโนโลยีทางการศึกษา 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
30 นายนฤพนธ  3580100151418 ผูชวยศาสตราจารย Doctor of Veterinary  Veterinary Radiology 
 คําพา   Medicine  
    Master of Veterinary  Veterinary Radiology 
    Radiology  
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
31 นางสาวดวงเดือน   3400700900579 ผูชวยศาสตราจารย วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต ศัลยศาสตรทางสัตวแพทย 
 แกนคางพลู   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
32 นายชัยวัฒน   3460600090036 ผูชวยศาสตราจารย วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาการสืบพันธุสัตว 
 จรัสแสง   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
33 นายสราวธุ   3150600192214 ผูชวยศาสตราจารย วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต กายวิภาคศาสตร 
 ศรีงาม   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
34 นายพงษธร   3449900201892 ผูชวยศาสตราจารย บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต บริหารธุรกิจ 
 สุวรรณธาดา   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
35 นางสาวสุปราณี   5450190010565 ผูชวยศาสตราจารย Doctor of Philosophy Veterinary Surgery 
 จิตรเพียร   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
36 นางสาวสุพรรณิกา 

พุทธชาลี 
3360100319451 ผูชวยศาสตราจารย วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต

สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต 
คลินิกศึกษาทางสัตวแพทย 
สัตวแพทยศาสตร 
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      3.2.2 อาจารยผูสอน(ตอ) 

ที่ ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจาํตัว 
บัตรประชาชน 

ตําแหนง คุณวุฒิ สาขาวชิา 

37 นางสาวกชกร   3419900552106 ผูชวยศาสตราจารย Doctor of Philosophy Veterinary Medicine 
 ดิเรกศิลป   Master of Science Veterinary Medicine 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
38 นายอรัญ   3400500975460 ผูชวยศาสตราจารย Doctor of Veterinary Ruminant Medicine 
 จันทรลุน   Master of Science Ruminant Medicine 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
39 นายสาธร   3101700426773 ผูชวยศาสตราจารย Dr.med.vet. Swine Diseases 
 พรตระกูลพิพัฒน   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
40 นายคณิต   3440300625279 ผูชวยศาสตราจารย Doctor of Philosophy Veterinary Medicine 
 ชูคันหอม   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
41 นายประวิทย   3410101003286 ผูชวยศาสตราจารย Doctor of Philosophy Large Animal Clinical Sciences  

 บุตรอุดม    (Eqiune Exercise) 

    Master of Sciences Large Animal Clinical Sciences  

     (Eqiune Exercise) 

    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
42 นายธวัชชัย   3440601143150 ผูชวยศาสตราจารย วิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต อายุรศาสตรสัตวแพทย 
 โพธิ์เฮือง   วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต อายุรศาสตรสัตวปก 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
43 นางสาวพัชรา   3100502772101 ผูชวยศาสตราจารย Doctor of Philosophy Molecular Microbiology 
 เผือกเทศ   Master of Veterinary Science Molecular Microbiology 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
    (เกียรตินิยมอันดับสอง)  
44 นางสาวปาณิสรา   3409900413491 ผูชวยศาสตราจารย Doctor of Philosophy Reproduction 
 คุณกิตติ   วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาการสืบพันธุสัตว 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
45 นายสุวลักษณ  3302100675071 ผูชวยศาสตราจารย สัตวแพทยศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาการสืบพันธุสัตว 
 ศรีสุภา   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
46 นางสาวธนกิุล   3359900164883 ผูชวยศาสตราจารย วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต ศัลยศาสตรทางสัตวแพทย 
 ศรีธัญรัตน   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
47 นางสาวศริญญา   3620100001539 ผูชวยศาสตราจารย Doctor of Philosophy Small ruminants health 
 ฤกษอยูสุข    management 
    วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต อายุรศาสตรสัตวแพทย 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
48 นางสาวทรรศิดา   3110400807860 อาจารย Doctor of Philosophy Molecular Veterinary 
 พลอยงาม    Bioscience 
    สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
49 นายศักด์ิศิริ   3199900401780 อาจารย Doctor of Philosophy Reproductive Physiology 

 ศิริเสถียร   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
50 นางสาวสุภัทตรา   3300200736517 อาจารย วิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต พยาธิชีววิทยาทางสัตวแพทย 
 จิตติมณี   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
51 นางสาวน้ําฟา   3320100022776 อาจารย วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต อายุรศาสตรสัตวแพทย 
 เฟองบุญ   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
52 นางสาวสุชีวา   3401600267921 อาจารย ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต เทคโนโลยีชีวภาพเกษตร 
 จันทรหนู   สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สัตวแพทยศาสตร 
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4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน หรือ สหกิจศึกษา (ถามี)  
     ไมมี 
 
5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําวิทยานิพนธ 

5.1 คําอธิบายโดยยอ 
หลักสูตรกําหนดใหนักศึกษาหลักสูตรแผน ก แบบ ก 1 และ ก 2 ทําวิทยานิพนธ ภายใตการแนะนํา

ของอาจารยท่ีปรึกษาในประเด็นปญหาท่ีนักศึกษาสนใจโดยใหมีการเสนอเคาโครง การทบทวนวรรณกรรมและ
งานวิจัยท่ีเก่ียวของ การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การเรียบเรียงผลการวิจัย การเสนอผลการวิจัย
ในรูปบทความตีพิมพในวารสารหรือเผยแพรในการประชุมวิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด  

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู     
      ผลการเรียนรูตามมาตรฐานผลการเรียนรูท้ัง 5 ดาน ซ่ึงถูกประเมินโดยคณาจารยประจําวิชาและ

คณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ นักศึกษามีความรูความเขาใจในกระบวนการวิจัยอยางเปนระบบ สามารถ
ทําวิจัยและเขียนรายงานผลการวิจัยเพ่ือนําเสนอสูสังคมไดในรูปแบบบทความทางวิชาการ 

5.3 ชวงเวลา 
     แผน ก แบบ ก 1 เริ่มตั้งแตภาคการศึกษาท่ี 1 ชั้นปท่ี 1  
     แผน ก แบบ ก 2 เริ่มตั้งแตภาคการศึกษาท่ี 1 ชั้นปท่ี 2 
5.4 จํานวนหนวยกิต 

แผน ก แบบ ก 1  36 หนวยกิต  
แผน ก แบบ ก 2  12 หนวยกิต  

5.5 การเตรียมการ 
อาจารยประจําหลักสูตรใหขอมูลเก่ียวกับการวิจัยแกนักศึกษาและกําหนดชั่วโมงใหคําแนะนําปรึกษา

ในการทําวิทยานิพนธตลอดจนข้ันตอนตางๆในการสอบโครงรางวิทยานิพนธ กําหนดเวลาเสนอความกาวหนา
วิทยานิพนธ และการสอบปองกันวิทยานิพนธ 

5.6 กระบวนการประเมินผล 
ประเมินผลจากการสอบเคาโครงวิทยานิพนธโดยการนําเสนอตอคณาจารยซ่ึงไดรับการแตงตั้งไมต่ํา

กวา 3 คนหรือตามท่ีบัณฑิตวิทยาลัยกําหนด การประเมินความกาวหนาโดยจัดใหมีการนําเสนอตอคณาจารยท่ี
ไดรับแตงตั้งจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ซ่ึงกําหนดใหนักศึกษานําเสนอรายงานความกาวหนาในการทํา
วิทยานิพนธอยางนอยเทอมละ 1 ครั้งหลังจากการไดรับอนุมัติเคาโครงวิทยานิพนธ และการสอบปองกัน
วิทยานิพนธใหผานการประเมินโดยคณะกรรมการท่ีมีคุณสมบัติตามขอบังคับของบัณฑิตวิทยาลัยและคณะสัตว
แพทยศาสตร การประเมินผลงานตีพิมพเผยแพรกําหนดใหทุกแผนการศึกษาของหลักสูตรจะตองมีผลงานวิจัย
ตีพิมพเผยแพรหรือไดรับการตอบรับใหตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีมีกรรมการภายนอกรวมกลั่นกรองกอนการ
ตีพิมพ (Peer Review) อยางนอย 1 บทความ หรือมีบทความท่ีนําเสนอตอท่ีประชุมวิชาการระดับนานาชาติท่ี
มีรายงานการประชุม (Proceedings) อยางนอย 1 เรื่องหรือตามท่ีบัณฑิตวิทยาลัยกําหนด โดยบทความ
ดังกลาวจะตองเก่ียวของกับหัวขอวิทยานิพนธ 
 
 
 
 
 



[23] 

 

หมวดที ่4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมการดําเนินการ 

สามารถบูรณาการการทํางานดานสัตว
แพทยสาธารณสุขท่ีสัมพันธกับชุมชน 
ประเทศหรือนานาชาติไดเปนอยางดี 

การจดัการเรียนการสอน และกิจกรรมใหฝกฝนโดยใช
กรณีศึกษา การศึกษาผานประสบการณจริง หรือจากขอ
สารสนเทศ และการศึกษาวิจัยในมิติท่ีสามารถเชื่อมโยงจาก
ทองถ่ินถึงระดับชาติหรือนานาชาต ิ

 
2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

2.1 ดานคุณธรรมและจริยธรรม   
     2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

 1. สามารถจัดการปญหาทางคุณธรรม จริยธรรมท่ีซับซอนเชิงวิชาการหรือวิชาชีพได อยาง
เหมาะสมตามสถานการณ ภายใตจรรยาบรรณวิชาชีพหรือการวินิจฉัยท่ีเหมาะสม รวมถึงการใหขอสรุปของ
ปญหาดวยความไวตอความรูสึกของผูท่ีไดรับผลกระทบ  

 2. มีภาวะผูนําหรือมีสวนริเริ่มใหมีการทบทวนและแกไขปญหาทางจรรยาบรรณวิชาการ 
และวิชาชีพไดอยางเหมาะสมตามสถานการณ  

   3. มีภาวะผูนําในการสงเสริมใหผูอ่ืนปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาการและวิชาชีพรวมถึงการ
ประพฤติ ปฏิบัติตนตามกรอบคุณธรรม และจริยธรรมของบัณฑิต มหาวิทยาลัยขอนแกน ไดแก การมีวินัย ซ้ือ
สัตย รับผิดชอบตอตนเองและสังคม เขาใจในความแตกตางหลากหลายทางวัฒนธรรม และสังคม มีจิต
สาธารณะ มีความรักและภูมิใจในทองถ่ิน สถาบันและประเทศชาติ 

2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานคณุธรรมและจริยธรรม 
  1. สอดแทรกในเนื้อหาวิชาเรียน 
  2. การเรียนรูจากสถานการณจริง การจัดกิจกรรมในชั้นเรียนหรือในวิชาเรียน 
          2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 
            ประเมินพฤติกรรมโดยเพ่ือนนักศึกษา อาจารยท่ีปรึกษา อาจารยผูสอน  ประเมินผลงานของ
นักศึกษา 
    2.2 ดานความรู  

    2.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 
1. มีความรูความเขาใจอยางลึกซ้ึงในหลักการและทฤษฎีสําคัญในสาขาวิชา  และสามารถ

นํามาประยุกตในการศึกษาคนควาทางวิชาการหรือการปฏิบัติงานวิชาชีพ 
2. สามารถทําการวิจัยหรือปฏิบัติงานในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพไดอยางลึกซ้ึง โดยการ

พัฒนาความรูใหม ๆ หรือการประยุกตวิธีปฏิบัติงานใหม ๆ ได 
3. มีความรูความเขาใจในพัฒนาการใหม ๆ ในสาขาวิชา รวมถึงงานวิจัยท่ีมีผลกระทบตอการ

พัฒนาความรูใหมหรือการปฏิบัติงานในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพในปจจุบันและการเปลี่ยนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนใน
อนาคต 

4. สามารถใชความรูในสาขาวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข โดยตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติ 
กฎระเบียบ ขอบังคับในสาขาวิชาชีพ ท่ีเปลี่ยนแปลงตามสถานการณท้ังในระดับชาติและระดับนานาชาติ 
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2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานความรู 
   1. การสอนหลายรูปแบบในรายวิชาตามหลกัสตูร ไดแก การบรรยาย อภิปราย การจัด
กิจกรรม การเรียนรู เชน การจัดการเรียนการสอนโดยใชการวิจัยเปนฐาน การจัดการเรียนการสอนโดยใชชุมชน
เปนฐาน เปนตน การใหศึกษาคนควาดวยตนเอง 
     2. การฝกปฏิบัติ การทําวิจัย วิทยานิพนธ  
              3. การศึกษาดูงาน การเขารวมประชุมสัมมนาในระดับชาติและนานาชาติ 
          2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
            1. ประเมินผลการเรียนรูจากการสอบขอเขียน สอบภาคปฏิบัติ  
            2. ประเมินจากผลงาน เชน การทํารายงาน การทําแบบฝกหัด 
            3. ประเมินจากการนําเสนอรายงานในการประชุมวิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

2.3 ดานทักษะทางปญญา 
2.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1. สามารถนําความรูทางภาคทฤษฎีและภาค ปฏิบัติไปประยุกตใชเพ่ือจัดการสถานการณ
ปญหาใหมๆ ไดอยางถูกตองและเหมาะสม และพัฒนาแนวคิดใหมเพ่ือแกไขประเด็นปญหาทางวิชาการและ
วิชาชีพ รวมท้ัง สามารถวิเคราะห ประเด็นหรือปญหาท่ีซับซอนโดยใชเทคนิคท่ัวไปหรือเฉพาะทางในการ ให
ขอสรุปและขอเสนอแนะในประเด็นปญหาโดยคํานึงถึงบริบททางวิชาการและวิชาชีพและ สามารถใชดุลยพินิจ
ในการตัดสินใจในสถานการณท่ีมีขอมูลไมเพียงพอ  

2. สามารถสังเคราะห และใชผลงานวิจัย และผลงานทางวิชาการในสาขาวิชา เพ่ือพัฒนา
ความรูหรือแนวความคิดใหมๆ โดยบูรณาการเขากับความรูเดิมหรือเสนอเปนความรูใหมท่ีทาทาย  

3. สามารถวางแผน และดําเนินโครงการวิจัยไดดวยตนเองโดยใชความรูท้ังภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติ  ตลอดถึงการใชเทคนิคการวิจัย และหาขอสรุปท่ีสมบูรณเพ่ือขยายองคความรูหรือแนวทางปฏิบัติ
ในวิชาชีพไดอยางมีนัยสําคัญ 

2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
การสอนโดยเนนการทํางานเปนกลุม ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ เชน การทํากรณีศึกษาหรือการ

เรียนรูจากสถานการณจริงและการอภิปรายกลุม การสอนโดยใชวิจัยเปนฐาน หรือการจัดการเรียนการสอนโดย
ใชชุมชนเปนฐาน เปนตน  

2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
           1. ประเมินผลการมีสวนรวมและความรับผิดชอบ จากการทํางานกลุม 
           2. ประเมินผลงานจากการทําการศึกษาคนควาดวยตนเอง การทําโครงงาน การทําวิจัย และ 
วิทยานิพนธ 

2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ      
2.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1. สามารถเปนผูนําในการทํางานกลุมในวิชาชีพ และสังคม และ สามารถทํางานรวมมือกับ
ผูอ่ืนอยางเต็มท่ีในการจัดการขอโตแยงและปญหาวิชาการตาง ๆไดอยางเหมาะสมตามโอกาสและ   
สถานการณ  เพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพการทํางานของกลุม 

2. ความรับผิดชอบในการดําเนินงานของตนเอง สามารถตัดสินใจในการดําเนินงานดวย
ตนเองและสามารถประเมินตนเองได และวางแผนในการปรับปรุงตนเองใหมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
ระดับสูง 
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          2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ 
                 ความรับผิดชอบ 

การสอนโดยเนนการทํางานเปนกลุม ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ เชน การทํากรณีศึกษาหรือการ
เรียนรูจากสถานการณจริงและการอภิปรายกลุม การสอนโดยใชวิจัยเปนฐาน หรือการจัดการเรียนการสอนโดย
ใชชุมชนเปนฐาน เปนตน  

2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ 
                  ความรับผิดชอบ 

1. ประเมินผลการมีสวนรวมและความรับผิดชอบ จากการทํางานกลุม 
           2. ประเมินผลงานจากการทําการศึกษาคนควาดวยตนเอง การทําโครงงาน การทําวิจัย และ 
วิทยานิพนธ 

2.5 ดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ       
2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. มีความสามารถในการใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรหรือคณิตศาสตรหรือ
กระบวนการวิจัยเพ่ือนํามาใชในการศึกษาคนควา สรุปปญหาและเสนอแนะตาง ๆ เก่ียวกับปญหาการ
ปฏิบัติงานหรือปญหาทางวิชาการท่ีสลับซับซอนได   

2. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการเก็บรวบรวม ประมวลผล แปล
ความหมาย และนําเสนอขอมูลสารสนเทศท่ีซับซอนไดอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับสถานการณ 

3. มีความสามารถในการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพกับกลุมบุคคลตางๆ ท้ังในวงการวิชาการ 
รวมถึงชุมชนท่ัวไป โดยการนําเสนอรายงานท้ังในรูปแบบท่ีเปนทางการและไมเปนทางการผานสิ่งตีพิมพทาง
วิชาการในระดับชาติ 

2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข  
        การส่ือสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

          1. การสอนโดยใชรูปแบบตางๆ เชน บรรยาย กรณีศึกษา  ในรายวิชาตางๆ 
           2. การสอนโดยใชรูปแบบกระบวนการทําวิจัย  
           3. การใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการผลิตผลงานวิจัยในรูปแบบตางๆ 
          2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและ 
                  เทคโนโลยีสารสนเทศ 
           1. ประเมินจากผลงาน รายงาน การนําเสนอ จากการศึกษาในรายวิชาตางๆ 

         2. ประเมินผลการเรียนรูจากผลิตผลงานการวิจัยเพ่ือนําเสนอในรูปแบบตางๆ เชน โปสเตอร  
บทความ สื่อตางๆ 
 
3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum 
Mapping)  (ภาคผนวก ) 
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หมวดที ่5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 
 
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน 

เปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 หมวดท่ี 7 
หรือระเบียบท่ีจะปรับปรุงใหม 

 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
     2.1 การทวนสอบระดับรายวิชาโดยประเมินและวัดผลการศึกษาของนักศึกษาในระดับรายวิชา มี      
คณะกรรมการซ่ึงผานการกําหนดจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯพิจารณาความเหมาะสมของ
ขอสอบใหเปนไปตามแผนการสอน รวมท้ังกําหนดเปาหมายท่ีผูเรียนพึงจะไดรับในแตละรายวิชาในทุกรายวิชา
ไดจัดทําการประเมินผลการสอนของอาจารยจากนักศึกษา และนําผลการประเมินดังกลาวไปใชในการปรับปรุง
การเรียนการสอนตอไป กําหนดระยะเวลาและกรอบในการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระไวอยางชัดเจน 
และประเมินผลความกาวหนาโดยคณะกรรมการท่ีตั้งข้ึนท้ังจากภายในและภายนอกโดยความควบคุมของ
อาจารยท่ีปรึกษา 

2.2 การทวนสอบในระดับหลักสูตร โดยมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกป และจากผูทรงคุณวุฒิ 
ภายนอกทุก 5 ป 

2.3 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีมาประเมิน
หลักสูตรหรืออาจารยพิเศษ ตอความพรอมของนักศึกษาในการเรียน ความพรอมในการประกอบอาชีพ และ
คุณสมบัติอ่ืนๆท่ีเก่ียวของกับกระบวนการเรียนรู และการพัฒนาองคความรูของนักศึกษา 

 
3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

เปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.
2558 ดังนี้ 

1. แผน ก แบบ ก 1 เสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลาข้ันสุดทาย  โดยคณะกรรมการ
ท่ีสถาบันอุดมศึกษานั้นแตงต้ัง และตองเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได สําหรับผลงานวิทยานิพนธหรือ
สวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพหรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสาระดับชาติหรือ
ระดับนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ 

2. แผน ก แบบ ก 2 ศึกษารายวิชาครบถวนตามท่ีกําหนดในหลักสูตร โดยจะตองไดรับคะแนนเฉลี่ย
สะสมไมต่ํากวา 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเทา  พรอมท้ังเสนอวิทยานิพนธ และสอบผานการ
สอบปากเปลาข้ันสุดทาย โดยคณะกรรมการท่ีสถาบันอุดมศึกษานั้นแตงตั้งและตองเปนระบบเปดใหผูสนใจเขา
รับฟงได 

ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพหรืออยางนอยไดรับการยอมรับ
ใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง 
หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ หรือนําเสนอตอท่ีประชุม
วิชาการโดยบทความท่ีนําเสนอฉบับสมบูรณ(Full Paper) ไดรับการตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการ(Proceedings)ดังกลาว 



[27] 

 

เพ่ิมเติม โดยใหเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.
2559  หมวดท่ี 9 ขอ 50.2  ดังนี้ 

1. มีความรูภาษาอังกฤษผานเกณฑมาตรฐานตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

2. แผน ก แบบ ก 1 จะตองมีผลงานวิจัยท่ีตีพิมพเผยแพร หรือไดรับการตอบรับใหตีพิมพใน
วารสารวิชาการระดับชาติท่ีอยูในฐาน TCI ข้ึนไป ท่ีมีกรรมการภายนอกรวมกลั่นกรองกอนการตีพิมพ (Peer 
Review) อยางนอย 1 บทความและมีบทความท่ีนําเสนอตอท่ีประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติท่ีมี
รายงานการประชุม (Proceedings)  โดยบทความดังกลาวจะตองเก่ียวของกับหัวขอวิทยานิพนธและไดรับการ
เห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

3. แผน ก แบบ ก 2 จะตองมีผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ เผยแพร หรือไดรับการตอบรับใหตีพิมพใน
วารสารวิชาการระดับชาติอยูในฐาน TCI ข้ึนไป ท่ีมีกรรมการภายนอกรวมกลั่นกรองกอนการตีพิมพและเปนท่ี
ยอมรับในสาขาวิชานั้นอยางนอย 1 บทความ 
 

หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารย 
 
1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

1.1 การใหเขารับการอบรมตามหลักสูตรการพัฒนาอาจารยใหมของมหาวิทยาลัย เพ่ือใหมีความรูความ 
เขาใจเก่ียวกับหลักสูตรและการบริหารวิชาการของมหาวิทยาลัย บทบาทหนาท่ีของอาจารยมหาวิทยาลัย 
และจรรยาบรรณครู และใหมีทักษะเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ การสอน
สอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรม และการสอนโดยใชสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.2 การมอบหมายใหมีอาจารยพ่ีเลี้ยงทําหนาท่ีใหคําแนะนําและเปนท่ีปรึกษาในดานการจัดการเรียน 
การสอน รวมท้ังการจัดทําเอกสารท่ีเก่ียวของกับการสอน เพ่ือทดลองทําการสอนภายใตคําแนะนําของอาจารย
พ่ีเลี้ยงหรือประธานหลักสูตร 

1.3 สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณ เพ่ือสงเสริมการสอนและการวิจัย 
อยางตอเนื่อง สนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการหรือวิชาชีพในองคกรตาง ๆ การประชุม
ทางวิชาการท้ังในประเทศหรือตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ 
 
2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกอาจารย 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
(1) กําหนดใหอาจารยตองเขารับการอบรมเพ่ือพัฒนาตนเองดานการจัดการเรียนการสอน การวัด

และการประเมินผล ตามความตองการของอาจารย และเปนไปตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ซ่ึงมหาวิทยาลัย
มีการเปดหลักสูตรอบรมเพ่ือพัฒนาอาจารยในหัวขอตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอน การวิจัย 
การผลิตผลงานทางวิชาการ เปนประจําทุกป 

(2) สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณ เพ่ือสงเสริมการสอนและการ
วิจัยอยางตอเนื่องโดยผานการทาวิจัย การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพ
ในองคกรตาง ๆ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ  

(3) สงเสริมหรือสรางโอกาสใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณดานการจัดการเรียนการสอน
ระหวางอาจารยในหลักสูตรหรือระหวางหลักสูตรท้ังในและนอกสถาบัน  
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(4) สงเสริมอาจารยใหจัดทําตํารา เอกสารคําสอน และเอกสารประกอบการสอน ในวิชาท่ีเปนผูสอน
ประจําหรือบางสวน เพ่ือเปนการพัฒนาองคความรู ทางวิชาการ 

(5) พัฒนาและสงเสริมใหอาจารยทํางานรวมเปนทีม 
2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืนๆ 

(1) สงเสริมการมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาความรูและ
คุณธรรม 

(2) การกระตุนใหอาจารยทําผลงานทางวิชาการและสงเสริมใหขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ 
การสงเสริมใหอาจารยเขารวมการอบรม การประชุมสัมมนาในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพท่ีจัดท้ังภายในและ
ภายนอกสถาบัน อยางนอยปละ 1 ครั้ง 
 

หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การกํากับมาตรฐาน  
หลักสูตรมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือทําหนาท่ีกํากับดูแลการดําเนินการของหลักสูตรให

เปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร โดยกําหนดแผนปฏิบัติการประจําปของหลักสูตรและแผนการพัฒนา
อาจารยประจําหลักสูตรเปนรายบุคคล แผนการพัฒนานักศึกษาและบุคลากรสนับสนุน คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรมีการประชุมไมนอยกวา 4 ครั้งตอภาคการศึกษาเพ่ือกํากับติดตามแผนการดําเนินการดังกลาว ในดาน
การกํากับมาตรฐานท่ีประชุมไดกําหนดประเด็นพิจารณาและแนวปฏิบัติในประเด็นตางๆ เชน การรายงานและ
ทบทวนจํานวนอาจารยประจําหลักสูตร คุณสมบัติของอาจารยประจําหลักสูตร คุณสมบัติของอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร คุณสมบัติของอาจารยผูสอน การพิจารณาคุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ
หลัก คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม (ถามี) คุณสมบัติของอาจารยผูสอบวิทยานิพนธกอนการ
แตงตั้งอาจารยดังกลาว การติดตามผลงานการตีพิมพเผยแพรผลงานของผูสําเร็จการศึกษา ภาระงานอาจารยท่ี
ปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควา
อิสระในระดับบัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัยอยางตอเนื่องและสมํ่าเสมอ และการกําหนดแนวทางการปรับปรุง
หลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนด หากพบวาการดําเนินการในประเด็นใดท่ีคลาดเคลื่อนไปจากแผนท่ี
กําหนด คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจะรวมกันพิจารณาหาแนวทางการแกไขและปรับปรุงผลการดาํเนินงานตอไป 

 

2. บัณฑิต 
การประกันคุณภาพดานบัณฑิต หลักสูตรดําเนินการโดยการสงแบบสอบถามหรือการสัมภาษณผูใช

บัณฑิต คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจะพิจารณากําหนดประเด็นในแบบสอบถาม และกําหนดจํานวนบัณฑิต
ท่ีตองรับการประเมินจากผูใชบัณฑิตตองไมนอยกวารอยละ 20 ของจํานวนบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในรอบป
การประเมิน และรายงานผลการสํารวจความพึงพอใจผูใชบัณฑิตโดยเปรียบเทียบอยางนอย 3 ปยอนหลัง ใน
ดานผลงานของนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร คณะกรรมการบริหารหลักสูตร
กําหนดแนวทางการดําเนินการโดยมอบหมายใหอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธกําหนดแผนงานรวมกับนักศึกษา
ใหตีพิมพเผยแพรผลงานใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน และใหรายงานผลการดําเนินการอยางสมํ่าเสมอตอท่ี
ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
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3. นักศึกษา 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรกําหนดเปาหมายจํานวนและแผนการรับนักศึกษาโดยใชหลักการใหมี

ความเหมาะสมกับการผลิตบัณฑิตใหไดประสิทธิภาพ โดยมีเปาหมายการรับเขาศึกษาไมนอยกวารอยละ 80 
ของจํานวนท่ีกําหนด หากพบวานักศึกษาท่ีรับเขาศึกษาบางสวนอาจมีพ้ืนฐานยังไมเหมาะสม หลักสูตรจะ
เตรียมความพรอมใหนักศึกษาผานการจัดกิจกรรมหรือโครงการตางๆ เพ่ือใหนักศึกษามีความรูและทักษะ
พ้ืนฐานท่ีเพียงพอเพ่ือการเรียนและผลิตผลงานวิจัยไดตามกําหนด ดานการใหคําปรึกษาหลักสูตรกําหนดใหมี
ชองทางสื่อสารติดตอระหวางอาจารยและนักศึกษาของท้ังหลักสูตรอยางนอย 1 ชองทางและกําหนดให
อาจารยท่ีปรึกษาจัดทําแผนการเขาพบและใหคําปรึกษาแกนักศึกษาอยางนอย 3 ครั้งตอภาคการศึกษา และ
รายงานความกาวหนาของการศึกษาหรือวิทยานิพนธในท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร อยางนอยภาค
การศึกษาละ 1 ครั้ง นอกจากนี้หลักสูตรมีเปาประสงคท่ีจะพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะ
การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ผานการจัดกิจกรรมโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําป การดําเนินการตางๆนั้น
หลักสูตรมุงหวังใหนักศึกษาสําเร็จการศึกษาตามกําหนด ความพึงพอใจของนักศึกษาตอหลักสูตร ซ่ึงจะทําให
นักศึกษาอยูกับหลักสูตรจนกระท่ังสําเร็จการศึกษา   
 

4. อาจารย 
หลักสูตรประสงคท่ีจะไดอาจารยประจําหลักสูตรท่ีสามารถดําเนินการสงเสริมและพัฒนาใหผลิต

บัณฑิตไดตามปรัชญาของหลักสูตร ผลงานวิชาการเปนท่ียอมรับการบริหารหลักสูตรใหเปนมาตรฐานและ
อาจารยมีความผาสุก โดยเม่ือผานกระบวนการรับเขาและเตรียมความพรอมของอาจารยตามท่ีมหาวิทยาลัย
กําหนดแลว หลักสูตรจึงมีขอกําหนดเพ่ิมเติมวาอาจารยท่ีจะไดรับการแตงตั้งเปนอาจารยประจําหลักสูตรตอง
เปนกรรมการบริหารหลักสูตรไมนอยกวา 2 ป ดานการบริหารและพัฒนาอาจารยประจําหลักสูตรเพ่ือให
สามารถผลิตผลงานไดอยางนอยตามท่ีเกณฑกําหนด หลักสูตรจึงกําหนดใหอาจารยประจําหลักสูตรจัดทํา
แผนปฏิบัติการรายบุคคลโดยใหครอบคลุมในประเด็น ผลงานดานวิชาการ วิจัย การฝกอบรมหรือสัมมนา 
ผลลัพธท่ีเกิดกับนักศึกษา การเขาสูตําแหนงทางวิชาการ การปรับปรุงเนื้อหาการเรียนการสอนท่ีรับผิดชอบใหมี
ความทันสมัยและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เปนตน และใหรายงานผลการดําเนินการอยางนอยปละ 1 ครั้ง
ตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
การพัฒนาหลักสูตรและกําหนดรายวิชาโดยใชขอมูลและสารสนเทศจากการรับฟงผูมีสวนไดสวนเสีย

ทุกกลุม การวิเคราะหแนวโนมและทิศทางการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ความตองการของตลาดและองคความรูท่ี
ทันสมัยในศาสตรท่ีเก่ียวของ จากนั้นหลักสูตรจะมอบหมายรายวิชาใหคณาจารยผูท่ีมีความเชี่ยวชาญในวิชา
นั้นๆเปนผูจัดการเรียนการสอน โดยเนนใหมีความทันสมัยเปนปจจุบัน การนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช
ประกอบใหมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับการจัดการศึกษาศตวรรษท่ี 21 และดําเนินตามเกณฑการกํากับ 
ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3) การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและ
ประเมินหลักสูตร (มคอ. 5 และ มคอ. 7) รวมท้ังการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา และ
การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ดานการแตงตั้งอาจารยท่ี
ปรึกษาวิทยานิพนธหลักสูตรกําหนดใหตรวจสอบคุณสมบัติของอาจารยใหเปนไปตามท่ีเกณฑกําหนดและใหมี
ความเชี่ยวชาญสอดคลองกับศาสตรของวิทยานิพนธนั้น นอกจากนี้หลักสูตรกําหนดใหนักศึกษาตองนําเสนอ
ความกาวหนาวิทยานิพนธตออาจารยท่ีปรึกษาหรือคณะกรรมการบริหารหลักสูตรอยางนอยภาคการศึกษาละ 
1 ครั้ง และมีการประเมินวิทยานิพนธตามแบบฟอรมหรือรูปแบบท่ีหลักสูตรหรือคณะกําหนด 
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6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
หลักสูตรตองการสิ่งสนับสนุนการเรียนรูเพ่ือใชในการพัฒนานักศึกษาและไดบัณฑิตตามปรัชญาของ

หลักสูตร คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจึงวางแนวทางในการปฏิบัติโดยการสํารวจความตองการของนักศึกษา 
อาจารยและบุคลากรท่ีเก่ียวของ เพ่ือนํามาวิเคราะหความสําคัญและจัดลําดับความจําเปนของสิ่งสนับสนุน เพ่ือ
การจดัทําแผนการความตองการสิ่งสนับสนุนและเสนอแผนงบประมาณประจําปไปยังคณะ 

 
7. ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ตัวบงชี้ผลการดําเนินงานของหลักสูตร เปนไปตามตัวบงชี้ผลการดําเนินการตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ เพ่ือการประกันคุณภาพหลักสูตรและการเรียนการสอน  ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด และเปนไปตาม
ระบบประเมินผลการจัดการหลักสูตร มหาวิทยาลัยขอนแกน ซ่ึงดําเนินการทุกสิ้นปการศึกษา ผานระบบ
ออนไลน http://pe.kku.ac.th ซ่ึงมีเกณฑการประเมินตัวบงชี้/เปาหมาย จํานวน  12 ตัวชี้วัด  ดังนี้ 

 

ตัวบงชี้และเปาหมาย 
ปการศึกษา 

ปท่ี
1 

ปท่ี 
2 

ปที 
3 

ปที 
4 

ปที 

5 

1 อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการ
ประชุมเพ่ือวางแผน ติดตามและทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

√ √ √ √ √ 

2 มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา  

√ √ √ √ √ 

3 มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ
ภาคสนาม(ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ. 4 อยางนอยกอนการ
เปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

√ √ √ √ √ 

4 จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ
ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ. 5 
และ มคอ. 6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนให
ครบทุกรายวิชา 

√ √ √ √ √ 

5 จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 7 
ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา 

√ √ √ √ √ 

6 มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู
ท่ีกําหนดใน มคอ.3 และ มคอ. 4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ชอง
รายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

√ √ √ √ √ 

7 มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน 
หรือ การประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการดําเนินงาน
ท่ีรายงานใน มคอ. 7 ปท่ีแลว 

 √ √ √ √ 

8 อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดาน
การจัดการเรียนการสอน 

√ √ √ √ √ 

9 อาจารยประจําทุกคน ไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อยางนอยปละ หนึ่งครั้ง 

√ √ √ √ √ 

http://pe.kku.ac.th/
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ตัวบงชี้และเปาหมาย 
ปการศึกษา 

ปท่ี
1 

ปท่ี 
2 

ปที 
3 

ปที 
4 

ปที 

5 

10 จํานวนบุคลากรสายสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการ
พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

√ √ √ √ √ 

11 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- √ √ √ √ 

12 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอย
กวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - √ √ √ 

 รวมตัวบงชี้ (ขอ)ในแตละป 9 11 12 12 12 
 ตัวบงชี้บังคับ (ขอท่ี) 1-5 1-5 1-5 1-5 1-5 
 ตัวบงชี้ตองผานรวม (ขอ) 8 9 10 10 10 

 
 

หมวดที ่8  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 
 
1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 
(1) การประชุมรวมของอาจารยเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ขอคําแนะนํา ขอเสนอแนะจากอาจารย

ท่ีมีความรูและประสบการณหรือเพ่ือนรวมงาน 
(2) การแลกเปลี่ยนโดยสนทนากับนักศึกษา เพ่ือสะทอนผลการจัดการเรียนการสอนในชวงของการ

เรียนแตละรายวิชา  
(3) การประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา เปรียบเทียบพัฒนาการหรือความ 

เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนจากการใชกลยุทธการสอนท่ีแตกตางกัน 
1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

(1) นักศึกษาประเมินการสอนของอาจารยทุกรายวิชาเม่ือสิ้นสุดภาคการศึกษา ตามระบบของ
มหาวิทยาลัย 

(2) การประเมินการสอนของอาจารยโดยหัวหนาภาควิชา หรือประธานหลักสูตร หรือเพ่ือนรวมงาน 
ตามระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานประจําปของอาจารยหรือพนักงานสายผูสอน 
ผลการประเมินจะจัดสงถึงอาจารยผูสอน และประธานหลักสูตรเพ่ือปรับปรุงตอไป คณะรวบรวมผลการ
ประเมินท่ีเปนความตองการในการปรับปรุงทักษะการสอน เพ่ือนํามาวางแผนพัฒนาใหสอดคลองหรือปรับปรุง
กลยุทธการสอนใหเหมาะสมกับรายวิชา 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
    2.1 การประเมินหลักสูตร โดยนักศึกษาปจจุบันและอาจารย เพ่ือนําขอมูลมาทบทวนและปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอน  
    2.2 การประเมินหลักสูตรโดยศิษยเกา เพ่ือติดตามผลการนําความรูและประสบการณท่ีไดรับจากการศึกษา 
ในหลักสูตรไปใชในการทํางาน และประเมินผลโดยผูใชบัณฑิต เพ่ือสํารวจความพึงพอใจและความคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะจากผูใชบัณฑิต เก่ียวกับคุณภาพของบัณฑิตท่ีจบจากหลักสูตร 
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    2.3 การประเมินหลักสูตรในภาพรวมนั้นจะทําทุกๆ 5 ป ซ่ึงจะมีการรวบรวมขอมูลท้ังหมดเพ่ือการปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการการจัดการเรียนการสอนภาพรวมและแตละรายวิชา 
3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

การประเมินผลการจัดการหลักสูตร เปนไปตามตัวบงชี้ผลการดําเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
เพ่ือการประกันคุณภาพหลักสูตรและการเรียนการสอนและเกณฑการประเมินประจําป 7  ตัวชี้วัด ตามท่ี สกอ. 
กําหนดและเปนไปตามระบบประเมินผลการจัดการหลักสูตร มหาวิทยาลัยขอนแกน ซ่ึงดําเนินการทุกสิ้นป
การศึกษา ผานระบบออนไลน http://tqf.kku.ac.th ซ่ึงมีเกณฑการประเมินประกอบดวย 6 องคประกอบ  
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

4.1 อาจารยประจําวิชาหรืออาจารยผูสอน นําผลการประเมินประสิทธิภาพการสอนของอาจารยโดย 
นักศึกษาหรือผูบังคับบัญชามาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาท่ีตนรับผิดชอบ 

4.2 คณะกรรมการบรหิารหลักสูตรนําผลประเมินตามระบบการจัดการหลักสูตรของมหาวิทยาลัย ซ่ึง 
ดําเนินการทุกสิ้นปการศึกษามาทบทวนและวิเคราะห พรอมนําเสนอแนวทางปรับปรุงแกไขในจุดท่ีมี
ขอบกพรอง สําหรับปการศึกษาถัดไป 

4.3 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรนําผลการประเมินภาพรวมของหลักสูตรไปทบทวนและพิจารณาในการ
ปรับปรุงหลักสูตร ตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนดในระบบประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

 

 
 
 

 
 
 
 

http://tqf.kku.ac.th/
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
สําหรับหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข  
 ความรับผิดชอบหลัก                                 ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2.  ความรู 

3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะความสัมพนัธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

สื่อสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 1 2 3 

หมวดวิชาบังคับ(Required Courses)                   

VM 068 891 สัมมนาทางสัตวแพทยสาธารณสุข 1                

VM 068 892 สัมมนาทางสัตวแพทยสาธารณสุข 2                

VM 068 898 วิทยานิพนธ                

VM 068 899 วิทยานิพนธ                

VM 009 001 สถิติเพ่ืองานวิจัยทางสัตวแพทย                

VM 009 002 การออกแบบการทดลองในทางสัตว
แพทยศาสต ร     

               

* VM 068 013 หลักการทางสัตวแพทยสาธารณสุข                

* VM 069 014 สัตวแพทยสาธารณสุขข้ันสูง                 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
สําหรับหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข  
 ความรับผิดชอบหลัก                                 ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2.  ความรู 

3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะความสัมพนัธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

สื่อสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 1 2 3 

หมวดวิชาเลือก(Elective Courses)                

VM 068 001 โรครับจากสัตวเขตรอน                

VM 068 002 วิทยาการระบาดเกี่ยวกับทางสัตวแพทยขั้นสูง                

VM 068 003 การวิเคราะหความเสี่ยงดานสัตวแพทย
สาธารณสุข         

               

VM 068 004 การวิเคราะหสารตกคางในอาหารที่ไดจากสัตว                             

VM 068 005 การควบคุมจุลชีพในอาหารที่มาจากปศุสัตว                

VM 068 006 พิษวิทยาทางอาหาร อาหารสัตว และ
กฎหมายในงานสตัวแพทยสาธารณสุข                             

               

VM 068 007 ชีวสถิติทางการสัตวแพทย                

VM 068 008 การตรวจวิเคราะหจุลชีพในหวงโซอาหาร                                   
VM 068 009 ชีววิทยาระดับโมเลกุลของยีนด้ือยาในสเชื้อกอโรค
จากอาหาร          

               

VM 068 010 การจัดการส่ิงแวดลอมและของเสียจากปศุสัตว                                 

VM 068 011 เศรษฐศาสตรและการบริหารดานสัตว
แพทยสาธารณสุข       

               

VM 068 012 เทคโนโลยจีุลินทรยีเพ่ือการผลิตสัตว                
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ประวัติอาจารยประจําหลักสูตร 
 

1  นายประพันธศักดิ์ ฉวีราช   
    ตําแหนงทางวิชาการ  รองศาสตราจารย  
    ประวัติการศึกษา 

ระดับ วุฒิ สาขา สถาบันท่ีจบ ปท่ีจบ 
ปริญญาเอก Doctor of 

Philosophy 

Veterinary 
Public Health 

University of Utrecht
เนเธอรแลนด 

2546 

ปริญญาตร ี สัตวแพทยศาสตร
บัณฑิต 

สัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลยัขอนแกน 2537 

    ผลงานทางวิชาการ /งานวิจัย 
1. A Meenongwa, R Brissos, C Soikum, Prapansak Chaveerach, P Gamez, Yanee 

Trongpanich, Unchulee Chaveerach. 2016. Effects of N,N-heterocyclic ligands on the in vitro 
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2. Prachantasena S, Charununtakorn P, Muangnoicharoen S, Hankla L, Techawal N, 
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PLOS ONE. 
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2. ไพรัตน ศรแผลง   
    ตําแหนงทางวิชาการ  รองศาสตราจารย  
    ประวัติการศึกษา 

ระดับ วุฒิ สาขา สถาบันท่ีจบ ปท่ีจบ 
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Stimulated by Lactobacillus salivarius L61 and L55 Supplementation in Broilers with Salmonella 
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 4. Sornplang P., Piyadeatsoonthorn S. 2016. Probiotic isolates from unconventional 
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    ตําแหนงทางวิชาการ  รองศาสตราจารย  
    ประวัติการศึกษา 

ระดับ วุฒิ สาขา สถาบันท่ีจบ ปท่ีจบ 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน 

วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. 2559 

----------------------- 

เพื่อใหการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาเปนไปอยางถูกตองตามมาตรฐานวิชาการ มีคุณภาพสูง มีประสิทธิภาพ และ
สอดคลองกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และเร่ืองแนว
ทางการบริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 23(2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ.2558 ประกอบกับ
มติสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 6/2559 เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2559 จึงวางระเบียบไว ดังนี้  

 

หมวดที่  1 
บททั่วไป 

ขอ 1 ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.  2559” 
ขอ 2 ระเบียบนี้ใหใชสําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยขอนแกนทุกหลักสูตรตั้งแตป

การศึกษา 2559 เปนตนไป 
ขอ 3 ใหยกเลิก 

3.1 ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2548 
3.2 ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2550 

บรรดาขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง หรือประกาศอ่ืนใดของมหาวิทยาลัยหรือคณะที่ขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ ใหใช
ระเบียบนี้แทน 

ขอ 4 ในระเบียบนี้ 
 “มหาวิทยาลัย”   หมายความวา   มหาวิทยาลัยขอนแกน 
 “สภามหาวิทยาลัย”  หมายความวา   สภามหาวิทยาลัยขอนแกน 
 “อธิการบด”ี   หมายความวา     อธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแกน 

“คณะ”    หมายความวา คณะ วิทยาลัย หรือสวนงานที่มีหลักสูตร 
ระดับบัณฑิตศึกษา  

“คณบดี”   หมายความวา คณบดีของคณะ วิทยาลัย หรือหัวหนา 
สวนงานที่มีหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

 “สาขาวิชา”   หมายความวา     สาขาวิชาของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา  
“คณะกรรมการบริหารหลักสูตร”  หมายความวา   คณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งจากคณบดี 
                                                 เพื่อรับผิดชอบหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

 “ประธานหลักสูตร”   หมายความวา   ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
“สํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ”  หมายความวา   สํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ 
   มหาวิทยาลัยขอนแกน 

 “บัณฑิตวิทยาลัย”    หมายความวา     บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแกน 
“คณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัย” หมายความวา   คณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัย 

ภาคผนวกท่ี 4 
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                                                           มหาวิทยาลัยขอนแกน 
 “นักศึกษา”        หมายความวา    นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

          มหาวิทยาลัยขอนแกน 
ขอ 5 ใหอธิการบดีรักษาการตามระเบียบนี้ และใหมีอํานาจออกหลักเกณฑ ประกาศ คําสั่ง หรือระเบียบ

ปฏิบัติซึ่งไมขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ 
ในกรณีที่มิไดกําหนดหลักการและการปฏิบัติไวในระเบียบนี้ หรือในกรณีที่มีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตาม

ระเบียบนี้ ใหคณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัยพิจารณาและเสนอความเห็นตออธิการบดี และใหอธิการบดีมีอํานาจ
วินิจฉัยสั่งการ คําวินิจฉัยของอธิการบดีใหถือเปนที่สิ้นสุด 

ทั้งนี้การวินิจฉัยหรือตีความใหยึดประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และเร่ืองแนวทางการบริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 

 
หมวดที่  2 

ระบบการจดัการศึกษา 
 

ขอ 6 การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ใหดําเนินการดังนี้ 
6.1 บัณฑิตวิทยาลัยเปนผูรักษามาตรฐานของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัย 
6.2 บัณฑิตวิทยาลัยมีหนาที่ประสานงานและสนับสนุนการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

 สวนคณะและสาขาวิชามีหนาที่จัดการศึกษาในสาขาวิชาที่เก่ียวของ  
6.3 บัณฑิตวิทยาลัยจัดใหมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรสาขาวิชารวม เพื่อบริหารและจัดการศึกษาใน 

หลักสูตรที่มีกระบวนวิชาเก่ียวของกับหลายคณะโดยมีองคประกอบและหนาที่ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
ขอ 7 ระบบการศึกษาเปนแบบสะสมหนวยกิตใชระบบทวิภาค โดยหนึ่งปการศึกษาแบงออกเปนสองภาค

การศึกษาปกติ หนึ่งภาคการศึกษาปกติใหมีระยะเวลาศึกษา ไมนอยกวา 15  สัปดาห สวนภาคการศึกษาพิเศษอาจจัดได
ตามความจําเปนของแตละหลักสูตร โดยใหกําหนดระยะเวลาและจํานวนหนวยกิตมีสัดสวนเทียบเคียงกันไดกับการศึกษา
ภาคปกติ 

หลักสูตรอาจจัดการศึกษาระบบอ่ืน เชน ระบบไตรภาค ระบบจตุรภาค หรืออ่ืนๆ ก็ได โดยใหถือแนวทาง ดังนี้ 
ระบบไตรภาค หนึ่งปการศึกษาแบงออกเปน 3 ภาคการศึกษาปกติ รวมภาคการศึกษาพิเศษ หนึ่งภาค

การศึกษาปกติ มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 12 สัปดาห 
ระบบจตุรภาค  หนึ่งปการศึกษาแบงออกเปน 4 ภาคการศึกษาปกติ รวมภาคการศึกษาพิเศษ หนึ่งภาคการศึกษา

ปกติ มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 10 สัปดาห 
 ขอ 8  การคิดหนวยกิต  

8.1 ระบบทวิภาค  
รายวิชาภาคทฤษฎี ที่ใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหา ไมนอยกวา 15 ชั่วโมงตอภาค

การศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิต 
รายวิชาภาคปฏิบัติ ที่ใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา 30 ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติใหมีคา

เทากับ 1 หนวยกิต 
รายวิชาการฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ที่ใชเวลาฝกไมนอยกวา 45 ชั่วโมงตอภาค

การศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิต 
รายวิชาวิทยานิพนธ ที่ใชเวลาศึกษาคนควาไมนอยกวา  45  ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคา

เทากับ  1 หนวยกิต 
รายวิชาการศึกษาอิสระ ที่ใชเวลาศึกษาคนควาไมนอยกวา 45 ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติใหมีคา

เทากับ  1 หนวยกิต 
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8.2 ระบบไตรภาค 
1 หนวยกิต ระบบไตรภาค เทียบไดกับ 12/15 หนวยกิต ระบบทวิภาค หรือ 4 หนวยกิต ระบบ

ทวิภาค เทียบไดกับ 5 หนวยกิต ระบบไตรภาค 
8.3 ระบบจตุรภาค 

1 หนวยกิต ระบบจตุรภาค เทียบไดกับ 10/15 หนวยกิต ระบบทวิภาค หรือ 2 หนวยกิต ระบบ
ทวิภาค เทียบไดกับ 3 หนวยกิต ระบบจตุรภาค 

ขอ 9 การจัดแผนการศึกษา แบงเปน 3 ประเภทคือ 
9.1 การจัดแผนการศึกษาแบบเต็มเวลา (Full-time) หมายถึง การจัดแผนการศึกษาในหลักสูตรโดย 

กําหนดจํานวนหนวยกิตเฉลี่ยตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 9 หนวยกิตตอภาคการศึกษาปกติ สําหรับระบบทวิภาค 
9.2 การจัดแผนการศึกษาแบบไมเต็มเวลา (Part-time) หมายถึง การจัดแผนการศึกษาในหลักสูตรโดย 

กําหนดจํานวนหนวยกิตเฉลี่ยตลอดหลักสูตร นอยกวา  9 หนวยกิตตอภาคการศึกษาปกติ สําหรับระบบทวิภาค 
9.3 การจัดการศึกษาแบบพิเศษ ใหพิจารณาตามความเหมาะสมของแตละหลักสูตร โดยความเห็นชอบของคณะ 

ขอ 10 หลักสูตรหนึ่ง  ๆอาจจัดระบบการศึกษา และหรือจัดแผนการศึกษาแบบใดแบบหนึ่ง หรือหลายแบบได  
ทั้งนี้ ระบบการจัดการเรียนการสอน และระบบการจัดแผนการศึกษาตามวรรคหนึ่งใหเปนไปตาม 

ประกาศของมหาวิทยาลัย 
 

หมวดที่ 3 
หลักสูตร 

 
ขอ 11 หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มีดังนี้ 

11.1 หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต  เปนหลักสูตรการศึกษาที่สรางเสริมความเชี่ยวชาญ 
หรือประสิทธิภาพในทางวิชาชีพ เปนหลักสูตรที่มีลักษณะสิ้นสุดในตัวเอง สําหรับผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญา
บัณฑิตหรือเทียบเทามาแลว 

11.2 หลักสูตรปริญญามหาบัณฑิต เปนหลักสูตรการศึกษาที่สงเสริมความกาวหนาทางวิชาการ 
และหรือการวิจัยในสาขาวชิาตางๆ ในระดับสูงกวาข้ันปริญญาบัณฑิตและประกาศนียบัตรบัณฑิต 

11.3 หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง เปนหลักสูตรการศึกษาที่สรางเสริมความเชี่ยวชาญ 
หรือประสิทธิภาพในทางวิชาชีพ และเปนหลักสูตรที่มีลักษณะสิ้นสุดในตัวเอง สําหรับผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญา
มหาบัณฑิตหรือเทียบเทามาแลว 

11.4 หลักสูตรปริญญาดุษฎีบัณฑิต เปนหลักสูตรการศึกษาที่สงเสริมความกาวหนาทางวิชาการ 
การวิจัยในสาขาวิชาตางๆ ในระดับสูงกวาปริญญามหาบัณฑิตและประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 

ขอ 12 โครงสรางของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาใหเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา  

ขอ 13 ประเภทของหลักสูตร แบงออกเปน 2 ประเภท คือ 
13.1 หลักสูตรปกติ (Regular Program) หมายถึง หลักสูตรในสาขาวิชาหนึ่งที่ใชภาษาไทย 

เปนสื่อหลักในการเรียนการสอน และ/หรืออาจมีบางรายวิชาที่ใชภาษาตางประเทศเปนสื่อในการเรียนการสอนดวยก็ได 
13.2 หลักสูตรนานาชาต ิ(International Program) หมายถึง หลักสูตรที่มีองคความรู และ 

เนื้อหาสาระที่มีความเปนสากล และมีการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมความเปนนานาชาติ เพื่อมุงผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพ
และมาตรฐานสากล โดยใชภาษาตางประเทศเปนสื่อในการเรียนการสอน 

  คณะหรือสาขาวิชาอาจดําเนินการจัดทําหลักสูตรรวมกับสถาบันอ่ืนในลักษณะรวมแบบหลาย
ปริญญา เพื่อสรางความเขมแข็งใหกับหลักสูตร ทั้งนี้การดําเนินการดังกลาวใหเปนไปตามหลักเกณฑที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

ขอ 14 ระยะเวลาการศึกษาของแตละหลักสูตรที่จัดแผนการศึกษาแบบเต็มเวลา เปนดังนี้ 
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14.1 ประกาศนียบัตรบัณฑิตและประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ไมเกิน 3 ปการศึกษา 
14.2 ปริญญามหาบัณฑิต ไมเกิน 5 ปการศึกษา 

                        14.3  ปริญญาดุษฎีบัณฑิต ผูที่สําเร็จปริญญาบัณฑิตไมเกิน 8  ปการศึกษา สวนผูที่
สําเร็จปริญญามหาบัณฑิต ไมเกิน 6 ปการศึกษา ระยะเวลาการศึกษาสําหรับหลักสูตรแบบไมเต็มเวลาหรือที่จัดการศึกษาแบบอ่ืน 
ใหเปนไปตามที่มหาวทิยาลัยกําหนด 

ขอ 15 การประกันคุณภาพ 
 การประกันคุณภาพของหลักสตูร ใหทุกหลักสูตรกําหนดระบบการประกันคุณภาพของหลักสูตร ใหเปนไปตามระบบ
การประกันคุณภาพหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
 

หมวดที่ 4 
อาจารยระดับบัณฑิตศึกษา 

 
ขอ 16 อาจารยระดับบัณฑิตศึกษา ประกอบดวย  

16.1 อาจารยประจํา หมายถึง บุคคลที่ดํารงตําแหนงอาจารย ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และ 
ศาสตราจารย ในมหาวิทยาลัย ที่มีหนาที่รับผิดชอบตามพันธกิจของการอุดมศึกษา และปฏิบัติหนาที่เต็มเวลา 

สําหรับอาจารยประจําที่มหาวิทยาลัยรับเขาใหมตั้งแตระเบียบนี้เร่ิมบังคับใช ตองมีคะแนนทดสอบ
ความสามารถภาษาอังกฤษตามเกณฑที่มหาวิทยาลัยกําหนด  

16.2 อาจารยประจําหลักสูตร หมายถึง อาจารยประจําที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับ 
สาขาวิชาของหลักสูตรที่เปดสอน ซึ่งมีหนาที่สอนและคนควาวิจัยในสาขาวิชาดังกลาว  

16.3 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร หมายถึง อาจารยประจําหลักสูตรที่มีภาระหนาที่ในการบริหาร 
และพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ตั้งแตการวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผลและการ
พัฒนาหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองอยูประจําหลักสูตรนั้นตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา  

16.4 อาจารยพิเศษ หมายถึง อาจารยผูสอนที่ไมใชอาจารยประจํา 
16.5 อาจารยผูสอน หมายถึง อาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษที่ไดรับมอบหมายหรือแตงตั้งใหทํา 

หนาที่สอนในรายวิชาหรือบางหัวขอในแตละรายวิชา 
16.6 อาจารยที่ปรึกษาทั่วไป หมายถึง อาจารยประจําที่คณะแตงตั้งเพื่อทําหนาที่ใหคําปรึกษาดาน 

การศึกษาและการจัดแผนการเรียนของนักศึกษา 
16.7 อาจารยที่ปรึกษาหลัก (Major advisor) หมายถึง อาจารยประจําหลักสูตรที่ไดรับแตงตั้งให 

รับผิดชอบกระบวนการเรียนรูเพื่อวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระของนักศึกษาเฉพาะราย เชน การพิจารณาเคาโครง 
การใหคําแนะนําและควบคุมดูแล รวมทั้งการประเมินความกาวหนาและการสอบวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระของ
นักศึกษา 

16.8 อาจารยที่ปรึกษารวม (Co-advisor) หมายถึง อาจารยประจํา หรือ อาจารยผูทรงคุณวุฒิ 
ภายนอกที่คณะแตงตั้ง เพื่อใหทําหนาที่รวมกับอาจารยที่ปรึกษาหลักในการพิจารณาเคาโครง รวมทั้งชวยเหลือให
คําแนะนําและควบคุมดูแลการทําวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระของนักศึกษา 

16.9 อาจารยผูทรงคุณวุฒิภายนอก หมายถึง ผูที่มิไดเปนอาจารยประจําที่ไดรับการแตงตั้งให 
ทําหนาที่อาจารยที่ปรึกษารวม หรือ อาจารยผูสอบวิทยานิพนธโดยผูที่ไดรับแตงตั้งนั้นมีคุณสมบัติตามที่กําหนดในหนาที่
นั้นๆ 

16.10  อาจารยผูเชี่ยวชาญ หมายถึง ผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไมมีคุณสมบัติและผลงานทางวิชาการ 
ตามที่กําหนดในหนาที่นั้นๆ แตเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับ
หัวขอวิทยานิพนธ หรือการศึกษาอิสระ โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 
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ขอ 17 คุณสมบัติอาจารยประจําหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยผูสอน อาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธหลัก อาจารยที่ปรึกษาการศึกษาอิสระ อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ และ
อาจารยพิเศษ ของหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต ปริญญามหาบัณฑิต ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง และปริญญา
ดุษฎีบัณฑิต ใหเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา และ
ประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

ขอ 18 ภาระงานของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธและการศึกษาอิสระ ให เปนไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา และประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 
 ขอ 19 การบริหารจัดการศึกษาหลักสูตร ใหดําเนินการ ดังนี้ 

19.1 หลักสูตรหนึ่งๆ ตองอยูภายใตการกํากับดูแลของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ซึ่งคณบดีที่ 
หลักสูตรสังกัดเปนผูแตงตั้ง โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําคณะ มีวาระการดํารงตําแหนง 2 ป  

19.2 องคประกอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ประกอบดวยอาจารยผูรับผิดชอบ 
หลักสูตร  ทั้งนี้ อาจมีอาจารยประจําหลักสูตรเปนกรรมการเพิ่มเติมตามความเหมาะสม 

19.3 หนาที่ของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
19.3.1 วางนโยบายและแผนการบริหารจัดการและการผลิตบัณฑิตของหลักสูตร 
19.3.2  ควบคุมมาตรฐานหลักสูตรสาขาวิชาที่รับผิดชอบใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ เกณฑมาตรฐานหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ และเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ (ถามี) 
19.3.3 ดําเนินการประกันคุณภาพหลักสูตร 
19.3.4 ติดตามรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา รายงานผลการดําเนินการของ 

ประสบการณภาคสนาม (ถามี) และจัดทํารายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรรวมทั้งใหคําแนะนําเพื่อการพัฒนา 
ขอ 20  ใหมีคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะ เพื่อทําหนาที่กํากับดูแลคุณภาพและการบริหาร

จัดการหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาทุกหลักสูตรในองครวมของคณะนั้นๆ องคประกอบและอํานาจหนาที่ของ
คณะกรรมการดังกลาว ใหเปนไปตามที่คณะกําหนด 

 
หมวดที่  5 

การรับเขาศึกษา 
 

ขอ 21 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
21.1 หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต 

ผูเขาศึกษาตองเปนผูสําเร็จปริญญาบัณฑิตหรือเทียบเทา ตามที่หลักสูตรกําหนด และมี
คุณสมบัติอ่ืนเพิ่มเติมตามที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตร และบัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

21.2 หลักสูตรปริญญามหาบัณฑิต 
    ผูเขาศึกษาตองเปนผูสําเร็จปริญญาบัณฑิตหรือเทียบเทา หรือประกาศนียบัตรบัณฑิต
ตามที่หลักสูตรกําหนด และมีคุณสมบัติอ่ืนเพิ่มเติมตามที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตร และบัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

21.3 หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 
ผูเขาศึกษาตองเปนผูสําเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรบัณฑิตหรือปริญญามหาบัณฑิตหรือ

เทียบเทาตามที่หลักสูตรกําหนด และมีคุณสมบัติอ่ืนเพิ่มเติมตามที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตร และ
บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

21.4 หลักสูตรปริญญาดุษฎีบัณฑิต 
ผูเขาศึกษาตองเปนผูสําเร็จปริญญาบัณฑิตหรือเทียบเทา ที่มีผลการเรียนดีมาก หรือ 
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ปริญญามหาบัณฑิตหรือเทียบเทา และมีผลการสอบภาษาอังกฤษไดตามเกณฑที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด และมีพื้นความรู
ความสามารถและศักยภาพเพียงพอที่จะทําวิทยานิพนธได หรือมีคุณสมบัติอ่ืนเพิ่มเติมตามที่คณะกรรมการ บริหารหลักสูตร 
และบัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 
 

ขอ 22 การรับสมัคร 
ใบสมัคร ระยะเวลาสมัคร หลักฐานประกอบและเงื่อนไขอ่ืนๆ ใหเปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย  

ขอ 23   การรับเขาศึกษา 
การรับบุคคลใดเขาศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ใหออกเปนประกาศบัณฑิตวิทยาลัย โดยมี 

หลักเกณฑ ดังตอไปนี ้
23.1 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําคณะเปนผู 

กําหนดเงื่อนไข วิธีการและจํานวนนักศึกษาที่จะรับในแตละสาขาวิชา และไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจํา
บัณฑิตวิทยาลัย 

23.2 คณะกรรมการประจําบัณฑิตวทิยาลัยอาจใหความเห็นชอบในการรับบุคคลเขาศึกษา 
เปนกรณีพิเศษได ทั้งนี้ตองผานการพิจารณารับเขาจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และคณะที่เก่ียวของ 

23.3 คณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัยอาจใหความเห็นชอบในการรับผูมีพื้นความรูไมต่ํากวา 
ปริญญาบัณฑิต และมีคุณสมบัติตามขอ 21  เขาศึกษาหรือวิจัยโดยไมขอรับปริญญาเปนกรณีพิเศษเฉพาะรายได ทั้งนี้ตอง
ผานการพิจารณารับเขาจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และคณะที่เก่ียวของ 

23.4 ในกรณีที่ผูสมัครกําลังรอผลการศึกษาข้ันปริญญาบัณฑิต หรือปริญญามหาบัณฑิต 
แลวแตกรณี การรับเขาศึกษาจะมีผลสมบูรณเมื่อผูสมัครสงหลักฐานการสําเร็จการศึกษาข้ันปริญญาข้ันใดข้ันหนึ่งตามที่
หลักสูตรที่เขาศึกษานั้นกําหนด ภายในเวลาที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

23.5 การรับนักศึกษาตางชาติ ใหเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน  
23.6 การรับนักศึกษาจากหลักสูตรความรวมมือกับสถาบันการศึกษาอ่ืนใหเปนไปตาม 

ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย 
  กรณีไมเปนไปตาม ขอ 23.1 – 23.6 ใหอยูในดุลพินิจของคณะกรรมประจําบัณฑิตวิทยาลัย 

ขอ 24 การรายงานตัวและข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษา 
การรายงานตัวและข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษา ใหเปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

ขอ 25 ประเภทของนักศึกษา แบงเปน 2 ประเภทคือ 
25.1 นักศึกษาสามัญ คือ บุคคลที่บัณฑิตวิทยาลัยรับเขาเปนนักศึกษาโดยสมบูรณในแตละสาขาวิชา  

หรือรับเขาเปนนักศึกษาทดลองศึกษาตามเงื่อนไขของแตละสาขาวิชา ซ่ึงเมื่อผานการประเมินผลหรือครบเงื่อนไขของแตละ
สาขาวิชา จึงจะไดรับเขาเปนนักศึกษาตามหลักสูตรในสาขาวิชาตางๆ เพื่อรับปริญญา หรือประกาศนียบัตร 

25.2 นักศึกษาวิสามัญหรือบุคคลภายนอกรวมเรียน คือ บุคคลที่บัณฑิตวิทยาลัยรับเขาเปน 
นักศึกษาโดยไมขอรับปริญญาหรือประกาศนียบัตร การดําเนินการเก่ียวกับนักศึกษาวิสามัญหรือบุคคลภายนอกรวมเรียน
ใหเปนไปตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
 

หมวดที่  6 
การลงทะเบียนวิชาเรียน 

 
ขอ 26 การลงทะเบียนและการเพิ่มหรือถอนวิชาเรียน 

26.1 การลงทะเบียนวิชาเรียนแบงออกเปน 2 ประเภทคือ 
26.1.1 การลงทะเบียนโดยนับหนวยกิตและคิดคาคะแนน (Credit) 
26.1.2 การลงทะเบียนโดยไมนับหนวยกิต (Audit) 
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26.2 การลงทะเบียนในภาคการศึกษาปกติ 
นักศึกษาในหลักสูตรที่จัดแผนการศึกษาแบบเต็มเวลาตองลงทะเบียนวิชาเรียนไมนอยกวา            

9  หนวยกิต และไมมากกวา 15 หนวยกิต 
นักศึกษาในหลักสูตรที่จัดแผนการศึกษาแบบไมเต็มเวลาตองลงทะเบียนวิชาเรียนไมนอยกวา              

3 หนวยกิต และไมมากกวา 8 หนวยกิต 
นักศึกษาในหลักสูตรปริญญามหาบัณฑิต แผน ก แบบ ก 1 ที่เขาศึกษาในภาคเรียนที่หนึ่งและ

นักศึกษาในหลักสูตรปริญญาดุษฎีบัณฑิต ที่ยังสอบไมผานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) อาจไดรับ
การยกเวนไมตองลงทะเบียนในภาคการศึกษานั้นๆ โดยการอนุมัติของคณบดี ตามความเห็นชอบของคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร ทั้งนี้ตองตอทะเบียนนักศึกษาและชําระคาธรรมเนียมการศึกษาเต็มตามอัตราที่กําหนด 

26.3 ในภาคการศึกษาพิเศษนักศึกษาจะลงทะเบียนวิชาเรียนไดไมเกิน 6 หนวยกิต  
26.4 การลงทะเบียนวชิาเรียนนอยกวาหรือมากกวาที่กําหนดในขอ 26.2 และ 26.3 จะกระทําไดใน 

กรณีที่จํานวนหนวยกิตที่เหลือตามหลักสูตรมีจํานวนนอยกวา หรือมากกวาที่กําหนดไวขางตน และจําเปนตองสําเร็จการศึกษา
ในภาคการศึกษานั้น  ๆทั้งนี้ตองไดรับอนุมัติจากคณบดีที่เก่ียวของ ตามความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

26.5 นักศึกษาจะลงทะเบียนวิชาเรียนซ้ําเพื่อคิดคาคะแนนในวิชาที่เคยลงทะเบียน และไดผลการ 
เรียนตั้งแตระดับคะแนน B ข้ึนไปแลวมิได 

ในกรณีที่นักศึกษาเรียนครบรายวิชาตามหลักสูตรแลว แตไดคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 3.00 
จะสามารถลงทะเบียนวิชาเรียนซ้ําเพื่อคิดคาคะแนนในวิชาที่เคยลงทะเบียนและไดผลการเรียนต่ํากวาระดับคะแนน A ได 

26.6 นักศึกษาที่เรียนรายวิชาครบตามหลักสูตรแลวแตยังไมสําเร็จการศึกษา และนักศึกษาที่ 
ลาพักการศึกษาจะตองชําระคาธรรมเนียมรักษาสถานภาพการเปนนักศึกษาตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

26.7 นักศึกษาสามารถลงทะเบียนวิชาที่บรรจุอยูในแผนการเรียนตามหลักสูตรหรือรายวิชาที่ 
เทียบเทาในสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนเพื่อนับเปนวิชาตามแผนการเรียนตามหลักสูตรได เมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตรและไดรับอนุมัติจากคณบดีที่เก่ียวของ 

ขอ 27 เกณฑการขอเพิ่มและการถอนวิชาเรียน ใหเปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 
ขอ 28 การโอนหนวยกิตและคาคะแนนของรายวิชาที่ไดศึกษามาแลวทั้งจากสถาบันการศึกษาอ่ืนและจาก

มหาวิทยาลัยขอนแกน ใหเปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 
ขอ 29 การเปลี่ยนสาขาวิชา  

นักศึกษาอาจขอเปลี่ยนสาขาวิชาไดเมื่อศึกษารายวิชาในสาขาวิชาเดิมมาแลวไมนอยกวา  
8 หนวยกิต มีรายวิชาที่สามารถโอนเขาสาขาวิชาใหมไดไมนอยกวา 6 หนวยกิต และทุกวิชาที่จะขอโอนตองไดระดับ
คะแนน B ข้ึนไป หรือ S แลวแตกรณี และไดศึกษามาแลวไมเกิน 3 ป 

สําหรับหลักสูตรปริญญามหาบัณฑิต แผน ก แบบ ก 1 และหลักสูตรปริญญาดุษฎีบัณฑิต  
แบบ 1 นักศึกษาอาจขอเปลี่ยนสาขาวิชาไดหลังจากที่ไดลงทะเบียนเรียนแลวอยางนอย 1 ภาคการศึกษา และไดศึกษา
มาแลวไมเกิน 3 ป โดยมีศักยภาพในการทําวิทยานิพนธในสาขาวิชาใหมได 

การดําเนินการเปลี่ยนสาขาวิชาใหเปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 
ขอ 30 การเปลี่ยนระดับการศึกษา 
นักศึกษาในหลักสูตรระดับที่ต่ํากวา อาจไดรับการพิจารณาใหโอนเขาศึกษาในหลักสูตรระดับที่สูงกวา หรือ

ในทางกลับกัน นักศึกษาในหลักสูตรระดับที่สูงกวา อาจไดรับการพิจารณาใหโอนเขาศึกษาในหลักสูตรระดับที่ต่ํากวา
ได ทั้งนี้ใหเปนไปตามเงื่อนไขที่กําหนดไวในหลักสูตรนั้นๆ และ/หรือประกาศของบัณฑิตวทิยาลัย 
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หมวดที่ 7 

การวัดและประเมินผลการศึกษา 
 

ขอ 31 การวัดและประเมินผลการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา มีดังนี้ 
31.1  การสอบรายวิชา นักศึกษาจะตองสอบรายวิชาทุกรายวิชาท่ีลงทะเบียนเรียนเวนแต 

รายวิชาที่ไดถอนโดยถูกตองตามระเบียบ ใหอาจารยประจําวชิาสงผลการประเมนิผลรายวิชาตามแบบฟอรมของสํานัก
บริหารและพัฒนาวชิาการ ผานความเห็นชอบของสาขาวิชาหรือคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และคณบดีที่เก่ียวของ 
แลวแจงใหสํานักบริหารและพฒันาวิชาการทราบ ภายใน 15 วัน นบัจากวนัสอบ 

31.2  การสอบประมวลความรู (Comprehensive  Examination) เปนการสอบขอเขียน 

หรือการสอบปากเปลา หรือการสอบทั้งสองแบบขางตน สําหรับนักศึกษาในหลักสูตรปริญญามหาบัณฑิต แผน ข การสอบ
ประกอบดวยวิชาในสาขาวิชาเอกเฉพาะ และสาขาวิชาที่เก่ียวของ โดยใหมีคณะกรรมการสอบประมวลความรูซึ่งคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรเสนอคณบดีเปนผูพิจารณาแตงตั้ง 

31.3  การสอบวิทยานิพนธ เปนการสอบเพื่อประเมินผลงานวิทยานิพนธของนักศึกษาใน 
หลักสูตรปริญญามหาบัณฑิต แผน ก และนักศึกษาในหลักสูตรปริญญาดุษฎีบัณฑิต ประกอบดวยการตรวจอานและ
ประเมินคุณภาพผลงาน การทดสอบความรูของนักศึกษาดวยวิธีการสอบปากเปลา และการประชุมพิจารณาผลงานของ
กรรมการ โดยใหมีคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธเปนผูสอบ  

31.4 การสอบการศึกษาอิสระ เปนการสอบเพ่ือประเมินผลงานการศึกษาอิสระของนักศึกษาใน 

หลักสูตรปริญญามหาบัณฑิต แผน ข โดยคณะกรรมการสอบการศึกษาอิสระ ประกอบดวย การตรวจอานและประเมิน
คุณภาพผลงาน การทดสอบความรูของนักศึกษาดวยวิธีการสอบปากเปลา และการประชุมตัดสินผลงานของกรรมการ  

31.5 การสอบวัดคุณสมบัติ  เปนการสอบวัดความรูความสามารถของนักศึกษาในสาขาวิชาเอก 

และสาขาวิชาที่เก่ียวของ เพื่อประเมินวานักศึกษามีความสามารถที่จะดําเนินการวิจัยโดยอิสระ และเปนผูมีสิทธิ์เสนอขอ
อนุมัติเคาโครงวิทยานิพนธ  ในระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิตได ซ่ึงกําหนดใหนักศึกษาที่เขาศึกษาในหลักสูตรปริญญา             
ดุษฎีบัณฑิต แบบ 1 และ แบบ 2 ตองสอบผาน โดยมีหลักเกณฑ  และแนวปฏิบัติดังนี้ 

31.5.1 การสอบวัดคุณสมบัติเปนการสอบขอเขียนหรือการสอบปากเปลา หรือทั้ง 
สองแบบในสาขาวิชาเอกและสาขาวิชาอ่ืนที่เก่ียวของ 

31.5.2 ใหคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติเปนผูดําเนินการจัดสอบวัดคุณสมบัติภาค 
การศึกษาละ 1 คร้ัง 

ในกรณีที่จําเปนอาจจัดการสอบในภาคการศึกษาพิเศษได คณะกรรมการสอบวัด 
คุณสมบัติประกอบดวยกรรมการไมนอยกวา 4 คน โดยอาจจะมีกรรมการซ่ึงเปนบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยรวมดวย             
ไมเกิน  2 คน  ที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเสนอรายชื่อใหคณบดีที่หลักสูตรสังกัดเปนผูแตงตั้ง 

31.5.3 นักศึกษาที่มีสิทธิ์ขอสอบวัดคุณสมบัติ คือ 
(1) นักศึกษาท่ีเขาศึกษาในหลักสูตรปริญญาดุษฎีบัณฑิต ตั้งแตภาคการศึกษาแรก เปนตนไป 

(2) นักศึกษาหลักสูตรปริญญามหาบัณฑิต ที่มีความประสงคจะขอเปลี่ยนระดับ
การศึกษา แผน ก แบบ ก 2 ในสาขาวิชาเดียวกันกับหลักสูตรปริญญาดุษฎีบัณฑิต ที่ไดลงทะเบียนเรียนรายวิชาที่
ประเมินผลเปน A B+ B C+ C D+ D F มาแลวไมนอยกวา 12 หนวยกิต และไดคะแนนเฉลี่ยสะสมในภาคสุดทายกอน
การสอบวัดคุณสมบัติไมต่ํา 3.5 หรือนักศึกษาหลักสูตรปริญญามหาบัณฑิต แผน ก แบบ ก 1 ที่มีผลงานวิจัยเพื่อทํา
วิทยานิพนธอันมีศักยภาพที่จะพัฒนาเปนวิทยานิพนธในระดับดุษฎีบัณฑิตไดทั้งนี้โดยไดรับความเห็นชอบจาก 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร/สาขาวิชา และคณะที่หลักสูตรสังกัด 

31.5.4 การประเมินผลการสอบวัดคุณสมบัติ  ใหเปนสัญลักษณ  S หมายถึง สอบผาน 
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 หรือ U หมายถึง สอบไมผาน ใหประธานคณะกรรมการสอบ รายงานผลการสอบตอคณะ สํานักบริหารและพัฒนาวิชาการและ
บัณฑิตวิทยาลัย  ผาน  หัวหนาสาขาวิชา/ประธานหลักสูตร  ภายใน  15 วัน  นับจากวันสอบ 

31.5.5 นักศึกษาที่สอบวัดคุณสมบัติผานแลว จะเรียกวา นักศึกษาปริญญา 
ดุษฎีบัณฑิตมีสิทธิ์เสนอขออนุมัติเคาโครงวิทยานิพนธในระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิตได 

31.5.6 นักศึกษา ตามขอ 31.5.3 (1) ที่สอบวัดคุณสมบัติคร้ังแรกไมผาน 
สามารถขอสอบไดอีก 1 คร้ัง และตองสอบวัดคุณสมบัติใหไดภายใน 2 ปการศึกษา นับตั้งแตลงทะเบียน รายวิชา
วิทยานิพนธ นักศึกษาที่สอบวัดคุณสมบัติคร้ังที่สองแลวไมผาน จะพนสภาพการเปนนักศึกษาตามระเบียบ
มหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย  การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2559 ขอ 55.8 เวนแตไดรับอนุมัติใหเปลี่ยน
ระดับการศึกษา ใหเปนไปตามประกาศบัณฑิตวิทยาลัย  

31.5.7 นักศึกษาตามขอ 31.5.3 (2) ที่สอบวัดคุณสมบัติคร้ังที่สองแลวไมผาน  
จะยังคงมีสภาพเปนนักศึกษาในหลักสูตรปริญญามหาบัณฑิตตอไป 

31.6  การประเมินความรูความสามารถทางภาษาตางประเทศ สําหรับนักศึกษาในหลักสูตร 

ปริญญาดุษฎีบัณฑิตใหดําเนินการใหเสร็จสิ้นภายใน 2 ป โดยเปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 
ขอ 32 การสอบประมวลความรู การสอบวัดคุณสมบัติ และการประเมินความรูความสามารถทาง

ภาษาตางประเทศ ตามขอ 31.2, 31.5, 31.6 ใหบัณฑิตวิทยาลัย โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําบัณฑิต
วิทยาลัยเปนผูกําหนดหลักเกณฑและวิธีการ 

ขอ 33 การลงโทษนักศึกษาที่ทําการทุจริตทางวิชาการใหดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวยวินัย
นักศึกษา พ.ศ. 2551 และประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน ฉบับที่ 1365/2550 เร่ือง แนวปฏิบัติและเกณฑการ
พิจารณาโทษทางวิชาการ นักศึกษาที่กระทําทุจริตทางวิชาการ ระดับบัณฑิตศึกษา หรือขอบังคับและประกาศที่
ปรับปรุงใหม 

ขอ 34 การประเมินผลการศึกษา ใหกระทําเมื่อสิ้นภาคการศึกษาแตละภาค ยกเวนรายวิชาวิทยานิพนธ
หรือการศึกษาอิสระ ใหมีการประเมินผลไดกอนสิ้นภาคการศึกษา 

ขอ 35 การประเมินผลรายวิชา ใหกําหนดระดับคะแนนหรือสัญลักษณ ซึ่งมีความหมาย และคาคะแนนดังนี้ 
ระดับคะแนน       ความหมาย                                คาคะแนนตอหนวยกิต 

A  ผลการประเมินข้ันดีเยี่ยม (Excellent)                 4.0 
B+  ผลการประเมินข้ันดีมาก (Very Good)                  3.5 
B  ผลการประเมินข้ันดี (Good)                 3.0 
C+  ผลการประเมินข้ันคอนขางดี (Fairly Good)   2.5 
C  ผลการประเมินข้ันพอใช (Fair)    2.0 
D+  ผลการประเมินข้ันออน (Poor)    1.5 
D  ผลการประเมินข้ันออนมาก (Very Poor)    1.0 
F  ผลการประเมินข้ันตก (Failed)    0   

สัญลักษณ       ความหมาย                                 
I  การวัดผลยังไมสมบูรณ (Incomplete) ใชสําหรับรายวิชาที่มีคาคะแนน 
  ในกรณีนักศึกษาไมสามารถเขาสอบไดโดยเหตุสุดวิสัย 

    โดยอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาจะตองระบุสาเหตุของการใหสัญลักษณ I  และ
    แจงใหนักศึกษาทราบภายใน 1 เดือน นับจากวันที่ประกาศผลการประเมินและการแก
    สัญลักษณ I ใหดําเนินการภายในภาคการศึกษาถัดไป มิฉะนั้น จ ะ เป ลี่ ย น
    สัญลักษณ เปน F เวนแตในกรณีที่จําเปนโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
    ประจําคณะที่รายวิชานั้นสังกัด และใหคณบดีที่รายวิชานั้นสังกัดมีอํานาจอนุมัติให
    ขยายเวลาได โดยตองแจงใหสํานักบริหารและพัฒนาวิชาการทราบลวงหนา 
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S  ผลการศึกษาเปนที่พอใจ (Satisfactory) ใชสําหรับรายวิชาที่ลงทะเบียน 
    โดยไมนับหนวยกิต (Audit)  

U  ผลการศึกษายังไมเปนที่พอใจ (Unsatisfactory) ใชสําหรับรายวิชาที่ลงทะเบียน 
    โดยไมนับหนวยกิต  

W   ถอนวิชาเรียนแลว (Withdrawn) ใชสําหรับรายวิชาที่ไดรับอนุมัติใหถอนหรือใชใน
    กรณีที่นักศึกษาไดรับอนุมัติใหลาพักการศึกษา หรือใชในกรณีที่นักศึกษาถูกสั่งพัก
    การศึกษาในภาคการศึกษานั้น 

ขอ 36 การประเมินผลการสอบประมวลความรู การสอบวัดคุณสมบัติ และการสอบภาษาตางประเทศ ใหเปน
ดังนี้ 

 S (Satisfactory)  หมายความวา  สอบผาน 
 U (Unsatisfactory)   หมายความวา   สอบไมผาน 
 การสอบประมวลความรูและการสอบวัดคุณสมบัติจะสอบไดไมเกิน ๒ คร้ัง ในแตละหลักสูตร 

 สําหรับการสอบภาษาตางประเทศ ไมจํากัดจํานวนคร้ังที่สอบ 
ขอ 37 นักศึกษาที่ไดระดับคะแนนต่ํากวา C หรือได U แลวแตกรณี ในหมวดวิชาบังคับถือวาต่ํากวา 

มาตรฐาน ใหลงทะเบียนเรียนซ้ํา 
ขอ 38 การนับจํานวนหนวยกิตและคํานวณคะแนนเฉลี่ยสะสม 

38.1 ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนวิชาใดวิชาหนึ่งมากกวา 1 คร้ัง ใหนับจํานวนหนวยกิต ตาม 
หลักสูตรในวิชานั้นเพียงคร้ังเดียว 

38.2 ในการคํานวณคะแนนเฉลี่ยสะสม (Cumulative Grade Point Average) ใหคํานวณ 
จากทุกรายวิชาที่มีคาคะแนน ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนวิชาใดมากกวา 1 คร้ัง ใหนําจํานวนหนวยกิตและคา
คะแนนที่ไดทุกคร้ังไปใชในการคํานวณคะแนนเฉลี่ยสะสม การคํานวณคะแนนเฉลี่ยสะสมใหตั้งหารถึงทศนิยม 4 
ตําแหนง และใหปดเศษเฉพาะทศนิยมที่มีคาตั้งแต 5 ข้ึนไป ตั้งแตตําแหนงที่ 4 เพื่อใหเหลือทศนิยม 2 ตําแหนง 
 

หมวดที่  8 
การทําวิทยานิพนธและการศึกษาอิสระ 

 
ขอ 39 การลงทะเบียนวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระกระทําไดเมื่อนักศึกษามีคุณสมบัติครบตามที่ แตละ

หลักสูตรกําหนด โดยไดรับความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระ ทั้งนี้   หลักเกณฑ
อ่ืนๆ ใหเปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

ขอ 40 การเสนออนุมัติเคาโครงวิทยานิพนธ 
40.1 ปริญญาโทตองไดรับอนุมัติเคาโครงวิทยานิพนธภายใน 1 ป หลังจากลงทะเบียนวิทยานิพนธ 
40.2 ปริญญาเอกตองไดรับอนุมัติเคาโครงวิทยานิพนธภายใน 2 ป หลังจากลงทะเบียนวิทยานิพนธ  

ขอ 41 การควบคุมวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระ  ใหมีอาจารยที่ปรึกษาหลัก 1 คน และอาจมีอาจารยที่
ปรึกษารวมไดอีกตามความเหมาะสมแตละกรณี ทั้งนี้ใหเปนไปตามประกาศหรือขอกําหนดของแตละคณะ (ถามี) 

ขอ 42 การประเมินผลความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระ 
42.1 การประเมินผลความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระ ตองกระทําใน 

ทุกภาคการศึกษา โดยผานความเห็นชอบของสาขาวิชาหรือคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และคณบดีที่เก่ียวของ 
42.2 อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระ มีหนาที่ในการประเมินผลความกาวหนาใน 

การทําวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระของนักศึกษา และรายงานผลการประเมินตอคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
คณะกรรมการประจําคณะ และสํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ 

42.3 ใชสัญลักษณ S (Satisfactory) หมายถึง ผลการประเมินความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธ 
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หรือการศึกษาอิสระของนักศึกษาเปนที่พอใจ ใหอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระประเมิน
ความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระของนักศึกษา โดยระบุจํานวนหนวยกิตวิทยานิพนธหรือ
การศึกษาอิสระที่ไดรับการประเมินใหไดสัญลักษณ S ของนักศึกษาแตละคนในแตละภาคการศึกษานั้น แตทั้งนี้ตองไม
เกินจํานวนหนวยกิตที่ลงทะเบียน (หากผลการประเมินพบวาไมมีความกาวหนา จํานวนหนวยกิตที่ไดในภาคการศึกษา
นั้นๆ ใหมีคาเปน S เทากับ 0 (ศูนย)) 

ตนฉบับรางวิทยานิพนธหรือรายงานการศึกษาอิสระที่พรอมนําเสนอคณะกรรมการสอบ และ 
ตนฉบับผลงานวิทยานิพนธ ที่ตองตีพิมพหรือเผยแพรตามเงื่อนไขที่หลักสูตรกําหนด ใหถือเปนสวนหนึ่งของวิทยานิพนธ
หรือการศึกษาอิสระ ซึ่งตองกําหนดจํานวนหนวยกิต ตามความเหมาะสมแลวแตกรณี 

42.4 นักศึกษาที่ลงทะเบียนวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระแลว ไดรับการประเมินผล 
ความกาวหนาเปน S เทากับ 0 (ศูนย) คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ควรพิจารณาหาสาเหตุ ซึ่งอาจใหนักศึกษาผูนั้น
ไดรับการพิจารณาใหเปลี่ยนหัวขอเร่ืองวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระหรือเปลี่ยนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือ
การศึกษาอิสระ หรืออ่ืนๆแลวแตกรณี และประธานหลักสูตรตองรายงานสาเหตุและผลการพิจารณาตอคณบดีเพื่อหา
ขอยุติ 

ขอ 43 ในกรณีที่นักศึกษาไดรับอนุมัติใหเปลี่ยนหัวขอวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระ ซึ่งมีผลตอการ
เปลี่ยนแปลงสาระสําคัญของเนื้อหาวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระ  ใหอาจารยที่ปรึกษาประเมินจํานวน                   
หนวยกิตจากหัวขอเดิม ที่สามารถนําไปใชกับหัวขอใหมได แตตองไมเกินจํานวนหนวยกิตที่ผานในหัวขอเดิม ทั้งนี้ให
นับจํานวนหนวยกิต ดังกลาว เปนจํานวนหนวยกิตที่ผานไดสัญลักษณ S ซึ่งสามารถนํามานับเพื่อสําเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตรได โดยตองไดรับอนุมัติจากคณบดีโดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร พรอมทั้งใหคณะแจง
สํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ ภายใน 15 วัน และใหบันทึกการเปลี่ยนแปลงในประวัติการศึกษา 

ขอ 44  การสอบวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระ 
44.1 การดําเนินการสอบวิทยานพินธหรือการศึกษาอิสระ ตองสอบภายในเวลา 45 วัน 

หลังจากที่นักศึกษาผานการประเมินผลความกาวหนาและไดสัญลักษณ S ครบตามจํานวนหนวยกิต รายวิชา
วิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระของหลักสูตรนั้นๆ  
 ในการรายงานการประเมินผลความกาวหนาคร้ังสุดทายซึ่งนักศึกษาผานและไดสัญลักษณ S 
ครบตามจํานวนหนวยกิตรายวิชาวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระของหลักสูตรนั้น อาจารยที่ปรึกษาตองเสนอใหคณบดี
แตงตั้งคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระ รวมทั้งใหเสนอวันที่จะทําการสอบไปพรอมกันดวย 

ในกรณีที่ไมสามารถดาํเนินการสอบไดภายใน 45 วัน ใหถือวา การไดสัญลักษณ S ในการ
ประเมินคร้ังสุดทายเปนโมฆะ 

44.2 การสอบวิทยานิพนธ  
44.2.1 ใหคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเปนผูพิจารณาเสนอใหคณะแตงตั้ง 

คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ ใหเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา และประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

44.2.2 การสอบวิทยานิพนธ ตองเปนแบบเปด โดยการเปดใหผูสนใจเขารับฟงการนําเสนอ 
และตอบคําถามของผูเขาสอบได และคณะตองประกาศใหผูสนใจทราบกอนการสอบไมนอยกวา 7 วัน 

คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธมีอํานาจ ในการอนุญาตหรือไมอนุญาตใหผูเขา
ฟงถามหรือแสดงความเห็นที่เก่ียวของกับเนื้อหาของวิทยานิพนธ รวมทั้งการจํากัดเวลาการถาม และการควบคุมให
ดําเนินการสอบเปนไปโดยเรียบรอย 

44.2.3 ในวันสอบ จะตองมีคณะกรรมการสอบจํานวนไมนอยกวาตามที่กําหนด  
ตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย จึงจะถือวาการสอบนั้นมีผลสมบูรณ   
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ถาคณะกรรมการสอบไมครบตามจํานวนดังกลาวขางตน ใหเลื่อนการสอบออกไป ใน
กรณีที่จําเปนอาจเปลี่ยนแปลงกรรมการได  โดยใหคณะแตงตั้งซอมกรรมการ ทั้งนี้จะตองกําหนดวันสอบคร้ังใหมใหมีเวลา
พอสมควรแกการที่กรรมการที่แตงตั้งซอมข้ึนใหม จะไดใชตรวจอานวิทยานิพนธได  

44.2.4 ผูประเมินผลการสอบตองเปนกรรมการสอบที่อยูรวมในวันสอบ การประเมินผล 
โดยใหนับ (คณะ) อาจารยที่ปรึกษาเปน 1 อาจารยประจําหลักสูตรเปน 1 และผูทรงคุณวุฒิภายนอกเปน 1  และให
ถือผลการประเมินตามมติกรรมการจํานวนไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจํานวนกรรมการทั้งหมด 

44.3 การสอบการศึกษาอิสระ  
44.3.1 ใหคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเปนผูพิจารณาเสนอใหคณะแตงตั้ง 

คณะกรรมการสอบการศึกษาอิสระ ใหเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา และประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

44.3.2 การสอบการศึกษาอิสระ ตองเปนแบบเปด โดยการเปดใหผูสนใจเขารับฟง 
การนําเสนอและตอบคําถามของผูเขาสอบได และคณะตองประกาศใหผูสนใจทราบกอนการสอบไมนอยกวา 7 วัน 

คณะกรรมการสอบการศึกษาอิสระมีอํานาจ ในการอนุญาตหรือไมอนุญาตใหผู 
เขาฟงถามหรือแสดงความเห็นที่เก่ียวของกับเนื้อหาของการศึกษาอิสระ รวมทั้งการจํากัดเวลาการถาม และการควบคุมให
ดําเนินการสอบเปนไปโดยเรียบรอย 

44.3.3   ในวันสอบจะตองมีคณะกรรมการสอบจํานวนไมนอยกวาตามที่กําหนดตาม 
ประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย จึงจะถือวาการสอบนั้นมีผลสมบูรณ   

ถาคณะกรรมการสอบไมครบตามจํานวนดังกลาวขางตน ใหเลื่อนการสอบออกไป ใน
กรณีที่จําเปนอาจเปลี่ยนแปลงกรรมการได  โดยใหคณะแตงตั้งซอมกรรมการ ทั้งนี้จะตองกําหนดวันสอบคร้ังใหมใหมี
เวลาพอสมควรแกการที่กรรมการที่แตงตั้งซอมข้ึนใหม จะไดใชตรวจอานการศึกษาอิสระได  

44.3.4 ผูประเมินผลการสอบตองเปนกรรมการสอบทุกคน การประเมินผลโดยอาจารยที่ 
ปรึกษาและอาจารยที่ปรึกษารวมใหนับคะแนนเปน 1 และใหถือผลการประเมินตามมติกรรมการจํานวนไมนอยกวา 2 ใน 3 
ของจํานวนกรรมการทั้งหมด 

การสอบตามนัยนี้จะสอบไดไมเกิน  2 คร้ัง 
ขอ 45 การประเมินผลการสอบวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระ โดยใหเปนไปตามประกาศบัณฑิตวิทยาลัย 

แบงเปน 4 ระดับคือ 
Excellent    หมายความวา ผลการประเมินข้ันดีเยี่ยม  
Good  หมายความวา ผลการประเมินข้ันด ี 
Pass  หมายความวา ผลการประเมินข้ันผาน 
Fail  หมายความวา ผลการประเมินข้ันตก  

ขอ 46 ใหประธานคณะกรรมการสอบแจงผลการสอบเปนลายลักษณอักษรแกคณบดีและผูเขาสอบภายใน 
5 วันทาํการถัดจากวันสอบ หากไมสามารถดาํเนินการแจงผลไดภายในวันที่กําหนด ถือวาการสอบคร้ังนั้นเปนโมฆะ  

46.1  ในกรณีสอบผานแตตองมีการแกไขใหมีบันทึกประเด็นหรือรายการที่ตองแกไข พรอมทั้ง 
มีการอธิบายชี้แจงใหผูเขาสอบรับทราบ ทั้งนี้ผูเขาสอบตองแกไขใหแลวเสร็จ และคณะกรรมการสอบใหความเห็นชอบภายใน 45 
วันนับจากวันสอบ หากไมสามารถดําเนินการไดทันตามกําหนดดังกลาวใหถือวาไมผานในการสอบคร้ังนั้น     
                ใหคณะกรรมการสอบรายงานผลข้ันสุดทายตอคณบดี 

46.2  กรณีสอบไมผานคณะกรรมการตองสรุปสาเหตุหลักของการพจิารณาไมใหผาน โดย 
บันทึกเปนลายลักษณ อักษร รายงานตอคณบดีภายใน  3  วันทําการถัดจากวันสอบใหคณะแจงผลการสอบให                      
สํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ ภายใน 15 วัน 

ขอ 47 หากนักศึกษาขาดสอบโดยไมมีเหตุสุดวิสัย ใหถือวาสอบไมผานในการสอบคร้ังนั้น 
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ขอ 48 ผูสอบวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระคร้ังแรกไมผานตามขอ 46.2  มีสิทธิยื่นขอสอบคร้ังที่ 2 ได
ภายใน 15 วันหลังวันสอบ และตองสอบภายใน 60 วันหลังวันสอบ  

ในกรณีที่ไมผานการสอบตามนัยแหงขอ 46.1 ใหยื่นขอสอบคร้ังที่ 2 ภายใน 15 วันหลังวันครบกําหนดการ
แกไข และตองสอบภายใน 60 วันหลังวันครบกําหนดการแกไข  

การขอสอบทั้ง 2 กรณี ตองเสียคาธรรมเนียมหรือคาลงทะเบียนสอบตามที่คณะกําหนด หากไมดําเนินการ
ตามกําหนดขางตน ใหพนสภาพการเปนนักศึกษา 

การใหโอกาสสอบคร้ังที่ 2 นี้ ไมเปนเหตุใหไดรับการยกเวน หรือมิตองปฏิบัติตามระเบียบหรือ หลักเกณฑที่
กําหนดไวที่อ่ืนแตอยางใด 

ขอ 49 รูปแบบการพิมพ การสงเลม และลิขสิทธิ์ในวิทยานิพนธหรือรายงานการศึกษาอิสระ 
49.1 รูปแบบการพิมพวิทยานิพนธหรือรายงานการศึกษาอิสระใหเปนไปตามที ่

บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 
49.2 นักศึกษาตองสงวิทยานิพนธหรือรายงานการศึกษาอิสระฉบับสมบูรณตามจํานวนลักษณะ 

และระยะเวลาที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 
49.3 ลิขสิทธิ์หรือสิทธิบัตรในวิทยานิพนธหรือรายงานการศึกษาอิสระเปนของ 

มหาวิทยาลัยขอนแกน นักศึกษาและ/หรืออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระเร่ืองนั้นๆ สามารถนําไป
เผยแพรในเชิงวิชาการได แตการนําเนื้อหาหรือผลจากการศึกษาไปใชเพื่อประโยชนอ่ืน ใหเปนไปตามหลักเกณฑและ
วิธีการที่มหาวิทยาลัยกําหนด  

กรณีที่การทําวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระไดรับทุนวิจัยที่มีขอผูกพันเก่ียวกับลิขสิทธิ์หรือ 
สิทธิบัตรโดยไดรับความเห็นชอบจากมหาวิทยาลัย ใหดําเนินการตามขอผูกพันนั้นๆ 
 

หมวดที่  9 
การสําเร็จการศึกษา 

 
ขอ 50 การสําเร็จการศึกษา 
ใหคณะกรรมการประจําคณะเปนผูอนุมัติการสําเร็จการศึกษา และใหถือวันที่ไดรับอนุมัตินั้นเปนวันสําเร็จการศึกษา 

และนักศึกษาจะสําเร็จการศึกษาไดตองมีคุณสมบัติตอไปนี้ 
50.1 หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตและประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 

50.1.1 สอบไดจาํนวนหนวยกิตครบตามหลักสูตร 
50.1.2 ไดคะแนนเฉลี่ยสะสมของรายวิชาตามหลักสูตร ไมต่ํากวา 3.00 

50.2 หลักสูตรปริญญามหาบัณฑิต 
50.2.1 มีความรูภาษาอังกฤษผานเกณฑมาตรฐานตามประกาศของ 

บัณฑิตวิทยาลัย 
50.2.2 แผน ก แบบ ก 1 เสนอวิทยานิพนธ และสอบผานการสอบปากเปลา 

ข้ันสุดทาย โดยคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ และผลงานวิทยานิพนธจะตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอย
ดําเนินการใหผลงานหรือสวนหนึ่งของผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือนานาชาตทิี่มีคุณภาพ  

50.2.3 แผน ก แบบ ก 2 ศึกษารายวิชาครบถวนตามที่กําหนดในหลักสูตร ได 
คะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 3.00 พรอมทั้งเสนอวิทยานิพนธ และสอบผานการสอบปากเปลาข้ันสุดทาย โดยคณะกรรมการ
สอบวิทยานิพนธ และผลงานวิทยานิพนธจะตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยดําเนินการใหผลงานหรือสวนหนึ่งของ
ผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติที่มีคุณภาพ หรือเสนอตอที่ประชุมวิชาการที่มีรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุม (Proceedings) ที่ไดมาตรฐาน 

50.2.4 แผน ข ศึกษารายวิชาครบถวนตามที่กําหนดในหลักสูตร ไดคะแนน 
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เฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 3.00  พรอมทั้งเสนอรายงานการศึกษาอิสระ และสอบผานการสอบปากเปลาข้ันสุดทาย โดย
คณะกรรมการสอบการศึกษาอิสระ และผลงานรายงานการศึกษาอิสระจะตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยดําเนินการให
ผลงานหรือสวนหนึ่งของผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสาร หรือเสนอตอที่ประชุมวิชาการที่ที่มีรายงานสืบเนื่อง
จากการประชุม (Proceedings) ที่ไดมาตรฐาน 

50.3 หลักสูตรปริญญาดุษฎีบัณฑิต 
50.3.1 ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทางภาษาตางประเทศตาม 

ประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 
50.3.2 สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination)  
50.3.3 แบบ 1 เสนอวิทยานิพนธ และสอบผานการสอบปากเปลาข้ัน 

สุดทาย โดยคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ และผลงานวิทยานพินธหรือสวนหนึ่งของวิทยานพินธตองไดรับการตีพิมพ 
หรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติ จํานวน 1 เร่ือง และวารสารระดับชาติหรือ
นานาชาติที่มีคุณภาพอีก 1 เร่ือง  

50.3.4 แบบ 2 ศึกษารายวิชาครบถวนตามที่กําหนดในหลักสูตรไดคะแนนเฉลี่ย 
สะสมไมต่ํากวา 3.00 พรอมทั้งเสนอวิทยานิพนธ และสอบผานการสอบปากเปลาข้ันสุดทาย โดยคณะกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ และผลงานวิทยานิพนธจะตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสาร
ระดับชาติหรือนานาชาติที่มีคุณภาพ 

ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยหรือหลักสูตรอาจกําหนดเกณฑการสําเร็จการศึกษาที่ไมต่ํากวาขอ 50.2 หรือ ขอ  
50.3 แลวแตกรณีได 

ขอ 51 การขออนุมัติปริญญา 
51.1 นักศึกษาผูคาดวาจะสําเร็จการศึกษาในแตละภาคการศึกษา ใหยื่นคํารองแสดงความจํานงขอ 

สําเร็จการศึกษาตอคณะลวงหนาอยางนอย 30 วัน กอนวันสิ้นภาคการศึกษาที่คาดวาจะสําเร็จการศึกษานั้น 
51.2 นักศึกษาที่จะไดรับการพิจารณาเสนอชื่อจากคณะเพื่อขออนุมัติปริญญาตอสภามหาวิทยาลัย 

 ตองมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
51.2.1 เปนผูสําเร็จการศึกษาตามขอ 50 
51.2.2 ไมคางชําระคาธรรมเนียมตาง  ๆหรือมีหนี้สินกับมหาวิทยาลัยหรือคณะ 
51.2.3 เปนผูไมอยูในระหวางการดําเนินการทางวินัยนักศึกษา 
51.2.4 สงวิทยานิพนธหรือรายงานการศึกษาอิสระและเอกสารอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ 

 ที่จัดทําตามรูปแบบและจํานวนที่บัณฑิตวทิยาลัยกําหนด 
51.2.5 การเสนอชื่อผูสําเร็จการศึกษาเพื่อขออนุมัติปริญญาตอสภา 

มหาวิทยาลัย ใหเปนไปตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
ขอ 52 ในกรณีที่มีเหตุผลที่จําเปนและสมควร มหาวิทยาลัยอาจพิจารณามิใหผูสําเร็จการศึกษาผูหนึ่ง 

ผูใดเขารับพระราชทานปริญญาบัตรก็ได ทั้งนี้ใหเปนไปตามหลักเกณฑที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
ขอ 53 การเพิกถอนปริญญาหรือประกาศนียบัตร 

สภามหาวิทยาลัยอาจพิจารณาเพิกถอนปริญญาหรือประกาศนียบัตรซึ่งไดอนุมัติแกผูสําเร็จ 
การศึกษาผูหนึ่งผูใดไปแลวตามกรณีดังตอไปนี้ 

53.1 ผูสําเร็จการศึกษาผูนั้น ไมมีคุณสมบัติครบถวนตามนัยของคุณสมบัติผูมีสิทธิเขาศึกษา 
หรือผูสําเร็จการศึกษา ของหลักสูตรที่ตนไดสําเร็จการศึกษา ตามขอ 21  หรือ ขอ 50  แหงระเบียบนี้ การเพิกถอนปริญญาหรือ
ประกาศนียบัตร มีผลตั้งแตวันที่สภามหาวิทยาลัยไดอนุมัติปริญญาหรือประกาศนียบัตรใหกับบุคคลนั้น 

53.2 วิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระ หรือผลงานทางวิชาการอ่ืนที่เปนองคประกอบสําคัญตอ 
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การสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ของผูสําเร็จการศึกษาผูนั้น ลอกเลียนงานผูอ่ืน หรือดัดแปลงขอมูลที่ไมเปนขอเท็จจริง  
หรือปลอมแปลงผลงานวิจัย หรือมิไดกระทําดวยตนเอง การเพิกถอนปริญญาหรือประกาศนียบัตร ใหมีผลตั้งแตวันที่
สภามหาวิทยาลัยไดอนุมัติปริญญาหรือประกาศนียบัตรใหกับบุคคลนั้น 

53.3 ผูสําเร็จการศึกษาผูนั้นไดกระทําการอันเปนที่เสื่อมเสียรายแรงตอมหาวิทยาลัย หรือตอ 
ศักดิ์ศรีแหงปริญญาหรือประกาศนียบัตรที่ตนไดรับ การเพิกถอนปริญญาหรือประกาศนียบัตรในกรณีนี้ ใหมีผล
ตั้งแตวันที่สภามหาวิทยาลัยมีมติเพิกถอน 

หมวดที่ 10 
สถานภาพของนักศึกษา 

 
ขอ 54 การลาพักการศึกษาและการลาออกของนักศึกษา 

54.1 นักศึกษาผูประสงคจะลาพักการศึกษา ตองยื่นคํารองตอคณะที่เก่ียวของ โดยผานการพิจารณาของ 
อาจารยที่ปรึกษาทั่วไป หรืออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระ และประธานหลักสูตร เพื่อเสนอคณบดี
พิจารณาอนุมัติ 

54.2 การลาพักการศึกษามี 2 ลักษณะ ดังนี้ 
54.2.1 การลาพักการศึกษาหลังจากไดลงทะเบียนรายวิชาในแตละภาค 

การศึกษา ตามเวลาที่ปฏิทินการศึกษาในแตละภาคการศึกษากําหนด และชําระคาธรรมเนียมการศึกษาในภาคการศึกษา
นั้นเรียบรอยแลว แต ภายหลัง มีความประสงคขอลาพักการศึกษาในภาคการศึกษานั้น ตองยื่นคํารองและไดรับอนุมัติ
ใหลาพักการศึกษา กอนการสอบประจําภาคตามปฏิทินการศึกษาที่มหาวิทยาลัยกําหนดไมนอยกวา 2  สัปดาห 
ยกเวน กรณีที่มีสาเหตุสุดวิสัยหรือเจ็บปวยใหอยูในดุลยพินิจของคณะ  

การลาพักการศึกษา ในกรณีที่ไดลงทะเบียนรายวิชาแลว จะไดสัญลักษณ  W และ
นักศึกษาไมตองชําระคาธรรมเนียมการลาพักการศึกษาในภาคการศึกษานั้น 

54.2.2 การลาพักการศึกษา กรณียังไมไดลงทะเบียนรายวิชา ใหยื่นคํารองผาน 
กระบวนการ หลังจากที่ไดรับอนุมัติใหลาพักการศึกษา และยื่นตามเวลาที่ปฏิทินการศึกษากําหนด นักศึกษาตองชําระ
คาธรรมเนียมการลาพักการศึกษา ในอัตราที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

54.3 การลาพักการศึกษาใหลาพักไดไมเกิน 2 ภาคการศึกษาปกติ ตลอดหลกัสูตร การนับ 
เวลาการลาพักการศึกษา ใหนับรวมอยูในระยะเวลาการศึกษาตลอดหลักสูตร ยกเวนนักศึกษาที่ไดรับอนุมัติใหลาพัก
การศึกษา เนื่องจากถูกเกณฑหรือระดมเขารับราชการทหารกองประจําการ  

54.4 นักศึกษาใหมที่บัณฑิตวิทยาลัยรับเขาศึกษาในภาคการศึกษาแรก ไมมีสิทธิลาพัก 
การศึกษา ยกเวน มีเหตุจําเปนสุดวิสัยหรือเจ็บปวย 

54.5 นักศึกษาผูประสงคจะลาออกจากการเปนนักศึกษา ตองยื่นคํารองตอคณะที่เก่ียวของ 
โดยผานการพิจารณาของอาจารยที่ปรึกษาทั่วไปหรืออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระ  ประธาน
หลักสูตร และคณบดีเพื่อเสนออธิการบดีพิจารณาอนุมัติ 

ขอ 55 การพนสภาพการเปนนักศึกษา 
นักศึกษาจะพนสภาพการเปนนักศึกษาตอเมื่ออยูในกรณีใดกรณีหนึ่งดังตอไปนี้ 

55.1 ตาย 
55.2 ลาออกและไดรับอนุมัติแลว 
55.3 สําเร็จการศึกษา 
55.4 มหาวิทยาลัยสั่งใหออก อันเนื่องมาจากการฝาฝนระเบียบการลงทะเบียนและการชําระ 

คาธรรมเนียมการศึกษา 
55.5 เรียนไดจํานวนหนวยกิตไมเกินก่ึงหนึ่งจากจํานวนหนวยกิตรวมของรายวิชาที่มีคาคะแนนใน 

หลักสูตร และไดคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา  2.50 
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55.6 เรียนไดจํานวนหนวยกิตเกินก่ึงหนึ่งจากจํานวนหนวยกิตรวมของรายวิชาที่มีคาคะแนน 
และไดคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 2.75 

55.7 ไมมีความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระ 2 ภาคการศึกษาติดตอกันโดย 
ไดสัญลักษณ S เปน 0  ติดตอกัน 2  ภาคการศึกษา ทั้งนี้ หากได S เปน 0  กอนและหลังการลาพักการศึกษา ถือวา              
เปนการได สัญลักษณ S เปน  0 ติดตอกัน 2 ภาคการศึกษา 
 

55.8 สอบวิทยานิพนธ หรือสอบประมวลความรู หรือสอบการศึกษาอิสระ หรือสอบวัด 
คุณสมบัติคร้ังที่สองไมผาน 

55.9 หลังการสอบวิทยานิพนธ/การศึกษาอิสระ คร้ังที่ 1 ไมผาน หากไมดําเนินการและ/หรือสอบ 
วิทยานิพนธ/การศึกษาอิสระคร้ังที่ 2 ตามระยะเวลาที่กําหนด  

55.10 ใชเวลาการศึกษาครบตามที่หลักสูตรกําหนดแลว 
55.11 นักศึกษาสามัญที่คงสภาพเปนนักศึกษาทดลองศึกษาเกินระยะเวลาที่กําหนด 
55.12 ตองคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตความผิดที่เปนลหุโทษหรือความผิดอันไดกระทํา 

โดยประมาท 
55.13 ถูกลงโทษทางวินัยใหออกจากการเปนนักศึกษา 

ขอ 56 การขอกลับเขาเปนนักศึกษา  
นักศึกษาที่พนสภาพการเปนนักศึกษาตามขอ 55.2 55.4  อาจขอสถานภาพการเปนนักศึกษาคืนได ทั้งนี้ ให

เปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 
ขอ 57 หลักสูตรใหม หรือหลักสูตรปรับปรุงที่ไดรับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน กอนวันที ่             

11 พฤษภาคม พ.ศ. 2559  ใหใชเกณฑมาตรฐานที่เก่ียวของกับหลักสูตร ตามระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน               
วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2548  ทั้งนี้หลักสูตรตองไดรับการปรับปรุงและใชระเบียบนี้ภายใน 5 ป 
นับจากการปรับปรุงคร้ังสุดทาย หรือเปดสอนคร้ังแรกของหลักสูตรนั้นๆ แลวแตกรณี 
 
 

หมวดที่  11 
บทเฉพาะกาล 

 
ขอ 58 บรรดาประกาศ หรือคําสั่ง หรือหลักเกณฑอันเก่ียวของกับการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีอยูกอน

ระเบียบนี้มีผลบังคับใช ใหยังคงมีผลบังคับใชตอไป จนกวาจะไดมีการปรับปรุงแกไขใหเปนไปตามระเบียบนี้  ทั้งนี้ตอง
ดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน 180 วัน หลังวันประกาศใชระเบียบนี้ 
    
    ประกาศ  ณ  วันที่ 5  มิถุนายน  พ.ศ.  2559 

 
(ลงชื่อ)      ณรงคชัย อัครเศรณี 

      (นายณรงคชัย อัครเศรณี) 
    นายกสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 
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องคประกอบและตัวช้ีวัดคุณภาพของการจัดการหลักสูตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 
ตามระบบการประเมินผลการจัดการหลักสูตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 

องคประกอบ 

หลักสูตรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชา 
สัตวแพทยสาธารณสุข 
ตัวบงชี ้ จํานวน 

องคประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน  1 

ตัวบงชี้ท่ี 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตร 1.1  

องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต 2.2,2.2 2 

ตัวบงชี้ท่ี  2.1  คุณภาพบัณฑิตตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ   

ตัวบงชี้ท่ี  2.2 ผลงานของนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ี
ไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร   

  

องคประกอบท่ี 3 นักศึกษา 3.1, 3.2, 3.3 3 

ตัวบงชี้ท่ี  3.1 การรับนักศึกษา   

ตัวบงชี้ท่ี 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา   

ตัวบงชี้ท่ี 3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา   

องคประกอบท่ี 4  อาจารย 4.1,,4.2,4.3 3 

ตัวบงชี้ท่ี  4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย   

ตัวบงชี้ท่ี  4.2 คุณภาพอาจารย   

ตัวบงชี้ท่ี  4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย   

องคประกอบท่ี 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 5.1,5.2,5.3,5.4 4 

ตัวบงชี้ท่ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร   

ตัวบงชี้ท่ี 5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน   

ตัวบงชี้ท่ี 5.3 การประเมินผูเรียน   

ตัวบงชี้ท่ี 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

  

องคประกอบท่ี 6 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 6.1 1 

ตัวบงชี้ท่ี 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู   

รวมตัวบงชี้ 14 

 
 

 
 
 

ภาคผนวกท่ี 8 



 

[72] 

 

ผลการประเมินหลักสูตร 
 
 หลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข ไดรับอนุมัติใหเปดมาตั้งแตป 
พ.ศ. 2549 และรับนักศึกษารุนแรกในป 2550 เปนตนมา โดยมีการปรับปรุงหลักสูตรอยางตอเนื่องทุก 5 ป หลักสูตร
ฯมุงเนนการสรางความรู ความเขาใจอยางลึกซึ้งในศาสตรที่เก่ียวของกับงานดานสัตวแพทยสาธารณสุข โดยสามารถ
นําองคความรูและความเขาใจนั้นมาทําวิจัยโดยบูรณาการเพื่อเสนอแนวทางหรือการแกปญหาที่เกิดข้ึน โดยเฉพาะ
ปญหาที่คนพบในภูมิภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประเทศไทยและอาเซียน 
 การปรับปรุงหลักสูตรคร้ังแรกเมื่อป พ.ศ. 2555 โดยสภามหาวิทยาลัยรับทราบเมื่อวันที่  6 มิถุนายน 2555 

และ สกอ. รับทราบเมื่อวันที่  15 กรกฎาคม 2559 สวนการปรับปรุงหลักสูตร ป พ.ศ. 2560 นี้ เปนการปรับปรุงคร้ัง

ที่ 2  ซ่ึงทางหลักสูตร ไดประเมินหลักสูตร โดยสอบถามจาก อาจารยประจําหลักสูตร ผูใชบัณฑิต และนักศึกษาทั้ง

ปจจุบันและศิษยเกา  ตลอดจนนําผลการประเมินหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ จากผูทรงคุณวุฒิ

ภายนอก ทั้งปการศึกษา 2557 และ 2558 มาประกอบการปรับปรุงหลักสูตร ดังนี้  

ปการศึกษา 2557   
 ผลการประเมินอยูในระดับ ดี ดวยคะแนน 3.33 จากคะแนนเต็ม 5  โดยมีขอเสนอแนะจากกรรมการตรวจ
ประเมินดังนี้ 
องคประกอบที ่1 การกํากับมาตรฐาน  ผาน 
องคประกอบที่ 2 บัณฑิต  
 โอกาสในการพัฒนา: หลักสูตรมีโอกาสในการพัฒนาถึงแมในปทีผ่านมายังไมมีผลการประเมินคุณภาพบณัฑิต
จากผูใชบัณฑิต ก็สามารถสํารวจยอนหลังจากบัณฑิตที่จบไปแลวเพื่อนาผลการประเมินจากผูใชบัณฑิตมาวิเคราะหหา
จุดเดนและจุดควรพัฒนาของลักษณะบัณฑิตทีจบไปจากหลักสูตร ซึ่งจะเปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอนเพื่อ
เสริมจุดแข็งหรือปรับปรุงในสวนขาดของบัณฑิตตอไป  
องคประกอบที่ 3  นักศึกษา 
 จุดเดน 1) หลักสูตรไดเปดรับนักศึกษาเขาเรียนในวันหยุด เปนการเพิ่มโอกาสใหเจาหนาที่ที่มีงานประจา
สามารถเขาศึกษาในสาขาที่ตัวเองสนใจได เปนการพัฒนางานตัวเองไปพรอมกับการทางานไดดวย ทาใหในปที่ผานมา
มีนักศึกษาจานวนมากข้ึน และ 2) นักศึกษามีชองทางหลายชองทางในการเขาขอคาปรึกษาในการทาวิทยานิพนธ  
 โอกาสในการพัฒนา:  1) หลักสูตรมีโอกาสในการพัฒนาเพื่อใหนักศึกษาจบหลักสูตรเร็วข้ึน โดยการสารวจ
ความตองการเบื้องตนของนักศึกษา เพื่อทราบวาจะตองเพิ่มเติมทักษะดานใดบางแกนักศึกษาในการเรียนในหลักสูตร
ใหมีประสิทธิภาพและไมมีปญหาการตกคาง ประกอบกับการดูแลกากับในการทาวิทยานิพนธ 2) หลักสูตรมีโอกาสใน
การพัฒนาโดยการนาผลการประเมิน การจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาทุกกิจกรรมเพื่อนาผลการประเมินมาปรับปรุง
อยางเปนรูปธรรม  และ 3) หลักสูตรมีโอกาสในการพัฒนาโดยการสงเสริมใหนักศึกษาไดตีพิมพผลงานวิจัยในวารสาร
ระดับนานาชาติได  
องคประกอบที่ 4 อาจารย 
 จุดเดน: อาจารยผูสอนทุกคนมีศักยภาพ สวนใหญมีคุณวุฒิ ป.เอก  
 โอกาสในการพัฒนา: ควรมีแผนพัฒนาอาจารยของหลักสูตรอยางชัดเจน  
องคประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน  
 จุดเดน : การออกแบบหลักสูตรและปรัชญาของหลักสูตรมีการปรับตามความตองการของตลาดและลักษณะ
ผูที่จะเขาศึกษา และยืดหยุนในแผนการเรียน ซึ่งสงผลใหเกิดความหลากหลายทาใหมีผูสนใจเขาศึกษามากข้ึน  
 โอกาสในการพัฒนา: หลักสูตรมีโอกาสในการพัฒนาโดยการประเมินผลใหเปนระบบในการจัดการเรียนการ
สอน และการกําหนดผูสอน เพื่อนาผลการประเมินมาปรับปรุงหลักสูตรตอไป  
องคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
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 โอกาสในการพัฒนา: ควรสํารวจความคิดเห็นทั้งสวนนักศึกษาและอาจารยผูสอนและนาผลการสํารวจมา
ปรับปรุงตอไป  
 
ปการศึกษา 2558   

 ผลการประเมินอยูในระดับ ดี ดวยคะแนน 3.06 จากคะแนนเต็ม 5  โดยมีขอเสนอแนะจากกรรมการตรวจ
ประเมินดังนี้ 
องคประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน 

 จุดเดนและโอกาสในการพัฒนา : 1) พัฒนาแนวทางในการสงเสริมอาจารยประจําหลักสูตรเขาสูตําแหนงทาง

วิชาการใหสูงข้ึนและเร็วข้ึน 2) พัฒนาแนวทางในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา 

องคประกอบที่ 2 บัณฑิต 

 โอกาสในการพัฒนา: แนวทางในการเรงรัดใหนักศึกษาสําเร็จการศึกษาตามกําหนดระยะเวลาของหลักสตูร 

องคประกอบที่  3 นักศึกษา 

 จุดเดน: ผลลัพธมีแนวโนมที่ดีข้ึนในบางเร่ือง เชน ความพึงพอใจของนักศึกษาและศิษยเกา 

 โอกาสในการพัฒนา: 1) ปรับแนวทางในการพัฒนากระบวนการรับเขาของผูสมัครในหลักสูตรฯ ที่

หลากหลายชองทาง ใหเปนระบบและมีประสิทธิภาพ ใหสอดคลองกับระดับของหลักสูตร ประเภทหลักสูตร ปรัชญา 

วิสัยทัศนของสถาบันและหลักสูตร และแสดงหลักฐานการปรับปรุงใหชัดเจน 2) ปรับแนวทางในการจัดกิจกรรมที่

หลากหลายและตรงกับความตองการของนักศึกษา เพื่อใหสงผลใหนักศึกษาเกิดการเรียนรู สงผลตอการพัฒนา

คุณลักษณะที่พึงประสงคของหลักสูตรและแสดงหลักฐานการปรับปรุงใหชัดเจน 3) การกํากับติดตามและดูแล

นักศึกษา ใหสําเร็จการศึกษาตามกําหนดระยะเวลาของหลักสูตร เปนที่ยอมรับของสังคมและแวดวงวิชาการ 3) 

พัฒนาผลลัพธที่เกิดกับนักศึกษาที่ดีข้ึนทุกเร่ือง ไดแก การคงอยูของนักศึกษา การสําเร็จการศึกษา ความพึงพอใจของ

นักศึกษาตอหลักสูตรและผลการจัดการขอรองเรียน 

องคประกอบที่ 4 อาจารย 

 จุดเดน: อาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกทุกคน  และมีศักยภาพในการทําวิจัยและตีพิมพ 

 โอกาสในการพัฒนา: 1) ลักดันใหอาจารยบางสวนเขาสูตําแหนงทางวิชาการไดสูงข้ึนและเร็วข้ึน  2) แนวทาง

พัฒนาสงเสริมอาจารยใหทําวิจัยและมีผลงานตีพิมพมากข้ึน ในวารสาร ISI และ SCOPUS ที่มี Impact Factor สูงข้ึน 

3) แนวทางทบทวนจากการจัดการในปการศึกษาที่ผานมา คํานึงถึงความชํานาญในเนื้อหาที่จะสอน ผลงานวิจัย 

ประสบการณการทํางานที่เก่ียวของกับวิชานั้นๆ เปนหลัก  

องคประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียน การสอน การประเมินผูเรียน 

 โอกาสในการพัฒนา: 1) สาระของรายวิชา ปรับเนื้อหาในหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตร

สาขานั้นๆ และแสดงหลักฐานปรับปรุงใหชัดเจน 2) การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางทบทวนจากการจัดการในปการศึกษาที่ผานมา คํานึงถึงความชํานาญในเนื้อหาที่จะสอน ผลงานวิจัย 

ประสบการณการทํางานที่เก่ียวของกับวิชานั้นๆ เปนหลัก แนวทางการกําหนดใหนักศึกษาตองนําเสนอผลงานเพื่อการ

เผยแพร ซึ่งอาจดําเนินการโดยการตีพิมพลงในวารสารหรือ ไปนําเสนอในเวทีการประชุมวิชาการระดับชาติหรือ

นานาชาติ 3) การประเมินผูเรียน  แนวทางในการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและการประเมิน

หลักสูตรตามที่ไดกําหนดไว รวมถึงการวิเคราะหผลการประเมินผูสอนโดยนักศึกษา เพื่อนําผลการวิเคราะหไปปรับ
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การสอนในปตอไป 4) การดําเนินงานหลักสูตร ตาม มคอ.  มาตรการในการกํากับ ติดตามและตรวจสอบตามกรอบ

มาตรฐาน TGF เพื่อใหเกิดวิธีการปฏิบัติที่ดี 

องคประกอบที่  6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

 โอกาสในการพัฒนา: ปรับปรุงใหมีสิ่งแวดลอมและสิ่งสนับสนุนการเรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรูและการทําวิจัย

ที่เพียงพอ 

 สวนผลการประเมินหลักสูตร โดยสอบถามจาก อาจารยประจําหลักสูตร ผูใชบัณฑิต และนักศึกษาทั้ง

ปจจุบันและศิษยเกากอนดําเนินการปรับปรุงหลักสูตร ป พ.ศ.2560  มีดังนี้ 

อาจารยประจําหลักสูตร 

 อาจารยประจําหลักสูตรทั้งหมด 5 คน ไดประเมินการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร คะแนนเต็ม 5 

คะแนนแตละดาน ดังนี้ 

  ดานเนื้อหาหลักสูตร  ไดคะแนนประเมินเฉลี่ยเทากับ 4.22 

  ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน ไดคะแนนประเมินเฉลี่ยเทากับ 3.11  

  ดานนักศึกษา ไดคะแนนประเมินเฉลี่ยเทากับ 3.76 

  ดานการบริหารหลักสูตร  ไดคะแนนประเมินเฉลี่ยเทากับ  3.80 

  ผลรวมคาเฉลี่ยทุกดาน ไดคะแนนประเมินเฉลี่ยเทากับ  3.77  อยูในระดับดี 

นักศึกษาศิษยเกาและศิษยปจจุบัน 

 นักศึกษาปจจุบันและศิษยเกา ที่ตอบแบบประเมินใหทั้งหมด 15 คน ไดประเมินการจัดการเรียนการสอน

ของหลักสูตร คะแนนเต็ม 5 คะแนนแตละดาน ดังนี้ 

  ดานเนื้อหาหลักสูตร  ไดคะแนนประเมินเฉลี่ยเทากับ 4.36 

  ดานผูสอน ไดคะแนนประเมินเฉลี่ยเทากับ 4.53 

  ดานการเรียนของนักศึกษา ไดคะแนนประเมินเฉลี่ยเทากับ 4.38 

  ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน ไดคะแนนประเมินเฉลี่ยเทากับ 3.59 

  ดานการประกอบอาชีพ ไดคะแนนประเมินเฉลี่ยเทากับ 4.03 

  ผลรวมคาเฉลี่ยทุกดาน ไดคะแนนประเมินเฉลี่ยเทากับ  4.11 อยูในระดับ ดี 

ผูใชบัณฑิต 

 ผูใชบัณฑิตที่ตอบแบบประเมินใหทั้งหมด 2 คน ไดประเมินการบัณฑิตของหลักสูตรที่ทํางานกับหนวยงาน 

คะแนนเต็ม 5 คะแนน แตละดาน ประเมินไดคาเฉลี่ยดังนี้ 

 ดานความรูความสามารถทางวิชาการ ไดคะแนนคาเฉลี่ยเทากับ 4.60 

 ดานทักษะทางปญญา ไดคะแนนคาเฉลี่ยเทากับ 4.63 

 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ ไดคะแนนคาเฉลี่ยเทากับ 4.90 

 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีการสื่อสาร ไดคะแนนคาเฉลี่ยเทากับ 4.50 

 ดานคุณธรรม และจริยธรรม ไดคะแนนคาเฉลี่ยเทากับ 5.00 

 ผลรวมคาเฉลี่ยทุกดาน ไดคะแนนคาเฉลี่ยเทากับ 4.73  อยูในระดับ ดีมาก 
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ตารางเปรียบเทียบขอแตกตางระหวางหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุง 
รายการ หลักสูตรเดิม (2555) หลักสูตรปรับปรุง(2560) คําอธิบาย 

รหัสหลักสตูร ไมไดระบ ุ ควรระบุรหัสหลักสูตร ระบุรหัสหลักสูตรเพื่อความ
สมบูรณยิ่งข้ึน 

ผูรับผิดชอบ 
หลักสูตร 

นายคมกริช พิมพภักด ี
นายประพันธศักดิ์ ฉวีราช 
นายปยวัฒน สายพันธุ 

นายไพรตัน ศรแผลง 
นายปยวัฒน สายพันธุ 
นางสาวชุลีพร ศักดิส์งาวงษ 

 

งบประมาณตาม
แผน 
รายรับ 
รายจาย 

รายรับ 
ปท่ี 1 จํานวน 250,000 บาท 
ปท่ี 2-5 จํานวน 700,000 บาท 
รายจาย 
ปท่ี 1 จํานวน 280,000 บาท 
ปท่ี 2-5 จํานวน  560,000 บาท 

รายรับ 
ปท่ี 1-5  จํานวน 700,000 บาท  
รายจาย 
ปท่ี 1 จํานวน 258,400 บาท  
ปท่ี 2-5 จํานวน 368,400 บาท 

คํานวณตามเปาหมายท่ีรับเขา
จริง และรายจายตามคาใชจายท่ี
เกิดข้ึนจริง กรณีท่ีมีผูสําเร็จ
การศึกษาปละ 5 คน 

จํานวนหนวยกิต  
แผน ก แบบ ก 1 
36 หนวยกิต 

แผน ก แบบ ก 1 
36 หนวยกิต 

ไมเปลี่ยนแปลง 

 
แผน ก แบบ ก 2 
36 หนวยกิต 

แผน ก แบบ ก 2 
36 หนวยกิต 

ไมเปลี่ยนแปลง 

โครงสราง
หลักสตูร 

แผน ก แบบ ก 1 
-หมวดวิชาบังคับไมนับหนวยกิต
2 หนวยกิต 
- วิทยานิพนธ 36 หนวยกิต 

แผน ก แบบ ก 1 
-หมวดวิชาบังคับไมนับหนวยกิต 
2 หนวยกิต 
- วิทยานิพนธ 36 หนวยกิต 

ไมเปลี่ยนแปลง 

 

แผน ก แบบ ก 2 
หมวดวิชาบังคับ 15 หนวยกิต 
-หมวดวิชาเลือก 9 หนวยกิต 
-วิทยานิพนธ 12 หนวยกิต 

แผน ก แบบ ก 2 
หมวดวิชาบังคับ 11 หนวยกิต 
-หมวดวิชาเลือก 13 หนวยกิต 
-วิทยานิพนธ 12 หนวยกิต 

 
ลดลง 4 หนวยกิต 
บวกเพ่ิม 4 หนวยกิต 
คงเดิม 

หมวดวิชาบังคับ 
แผน ก แบบ ก 2  

15 หนวยกิต 11 หนวยกิต เพ่ิมหนวยกิตวิชาใหม  2 
รายวิชาๆ ละ 3 หนวยกิต รวม
เปน 6 หนวยกิต 

หมวดวิชาเลือก  
แผน ก แบบ ก 2 

ไมนอยกวา 9 หนวยกิต ไมนอยกวา 13 หนวยกิต เน่ืองจากรายวิชาบังคับของ
หลักสตูร ตองการใหนักศึกษาทุก
คนตองเรียนและรูลึก เก่ียวกับ
งานทางดานสัตวแพทย
สาธารณสุขโดยตรง และตองรู
และใชเปนในเครื่องมือท่ี
เก่ียวของกับ ระบาดวิทยา  การ
วางแผนการทดลอง และสถิติท่ี
ใชในการทดลอง ตลอดจนจะตอง
มีรายวิชาท่ีนักศึกษาควรจะได
หรือเปนจุดเดนของสาขา 
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ตารางเปรียบเทียบขอแตกตางระหวางหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุง (ตอ) 

รายการ 
หลักสูตรเดิม  

(2555) 
หลักสูตรปรับปรุง(2560) คําอธิบาย 

เพ่ิมรายวิชา  VM 068 013 หลักการทางสัตวแพทย
สาธารณสุข 
(Principle of Veterinary Public 
Health) 
 
VM 068 014 สัตวแพทย 
สาธารณสุขข้ันสูง 
(Advanced Veterinary Public 
Health) 
 
 

เพ่ิมรายวิชาใหม   2 รายวิชาๆ 
ละ 3 หนวยกิต รวม 6 หนวยกิต 
เปนรายวิชาบังคับ  ท่ีมีเน้ือหา
การเรยีนการสอนท่ีครอบคลมุ
ทุกๆ ดานเน้ือหาการเรยีนการ
สอนในหลักสตูรสัตวแพทย
สาธารณสุข และมีวัตถุประสงค
ตองการใหนักศึกษาทุกคนตอง
เรียนและปรับความรูเก่ียวกับงาน
ทางดานสัตวแพทยสาธารณสุข
โดยตรง และสามารถใชเปนใน
เครื่องมือท่ีเก่ียวของ เชน วิชา
ระบาดวิทยา  วิชาการวางแผน
การทดลอง และวิชาสถิติท่ีใชใน
การทดลอง เพ่ือนําไปตอยอดใน
การทําวิจัยเฉพาะดานท่ีจะตอง
เลือกเรยีนในรายวิชาเลือกตอไป 
ตลอดจนจะตองมรีายวิชาท่ีเสริม
ใหนักศึกษาควรจะไดหรือเปน
จุดเดนของสาขา โดยอิงไปกับ
ประสบการณและความสามารถ
ของอาจารย 

ยายวิชาเลือก 710 721  ไปไวกลุมวิชาบังคับ เน้ือหารายวิชา ท่ีมีความจําเปน
เบ้ืองตนสําหรับการวางแผน
วิเคราะหขอมูลวิชาวิทยานิพนธ  

ยายวิชาบังคับ 716 711, 716 712, 716 
717, 716 718 716 719 

ไปไวกลุมวิชาเลือก เน้ือหารายวิชา เปนศาสตรท่ี
ตนเองสนใจและตอยอดการ
นําไปใชประโยชนจากวิชาบังคับ 
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ตารางเปรียบเทียบขอแตกตางระหวางหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุง(ตอ) 

รายการ 
หลักสูตรเดิม  

(2555) 
หลักสูตรปรับปรุง(2560) คําอธิบาย 

ผลงานวิจัยแตละ
แผนการศึกษา
ของนักศึกษาท่ีจะ
สําเรจ็การศึกษา 

  
 

- หลักสูตรแผน ก แบบ 1 
จะตองมีผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ
เผยแพร หรือไดรับการตอบรับ
ใหตีพิมพในวารสารวิชาการ
ระดับชาติท่ีมีกรรมการภายนอก
รวมกลั่นกรองกอนการตีพิมพ 
(Peer Review) อยางนอย 1 
บทความและมีบทความท่ี
นําเสนอตอท่ีประชุมวิชาการ
ระดับชาตหิรือนานาชาติท่ีมี
รายงานการประชุม โดย
บทความดังกลาวจะตอง
เก่ียวของกับหัวขอวิทยานิพนธ
และไดรับการยอมรับจากคณะ
กรรมการบริหารหลักสตูร 
 
- หลักสูตรแบบ ก แบบ 2 
จะตองมีผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ
เผยแพร หรือไดรับการตอบรับ
ใหตีพิมพในวารสารวิชาการ
ระดับชาติท่ีมีกรรมการภายนอก
รวมกลั่นกรองกอนการตีพิมพ
และเปนท่ียอมรับในสาขาวิชา
น้ันอยางนอย 1 บทความ 

- หลักสูตรแผน ก แบบ ก 1 
จะตองมีผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ
เผยแพร หรือไดรับการตอบรับ
ใหตีพิมพในวารสารวิชาการ
ระดับชาติท่ีอยูในฐาน TCI ข้ึนไป 
ท่ีมีกรรมการภายนอกรวม
กลั่นกรองกอนการ  ตีพิมพ 
(Peer Review) อยางนอย 1 
บทความและมีบทความท่ี
นําเสนอตอท่ีประชุมวิชาการ
ระดับชาตหิรือนานาชาติท่ีมี
รายงานการประชุม 
(Proceedings)  โดยบทความ
ดังกลาวจะตองเก่ียวของกับ
หัวขอวิทยานิพนธและไดรับการ
เห็นชอบจากคณะ
กรรมการบริหารหลักสตูร 
- หลักสูตรแบบ ก แบบ ก 2 
จะตองมีผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ
เผยแพร หรือไดรับการตอบรับ
ใหตีพิมพใน 
วารสารวิชาการระดับชาติอยูใน
ฐาน TCI ข้ึนไป ท่ีมีกรรมการ
ภายนอกรวมกลั่นกรองกอนการ
ตีพิมพและเปนท่ียอมรับใน
สาขาวิชาน้ันอยางนอย 1 
บทความ 

แผน ก แบบ ก 1 และ แผน ก 
แบบ ก 2  เพิ่มเงื่อนไขการ
ตีพิมพ โดย ตองตีพิมพใน
วารสารวิชาการระดับชาติท่ีอยูใน
ฐาน TCI  
ข้ึนไป  

ขอมูลทรัพยากร
การเรยีนรู   

  ปรับแกไขขอมูลใหเปนปจจบุัน 
โดยทําหนงัสือขอขอมูลที่เปน
ปจจุบนั จากหองสมุดคณะ 
และสํานักหอสมุด  

ขอมูลอาจารย
ประจําหลักสตูร  
อาจารยผูสอน   
 

  ปรับแกไขขอมูลใหเปนปจจบุัน  
โดยทําหนงัสือขอขอมูลที่เปน
ปจจุบนักับหนวยการเจาหนาที่
คณะ 
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ตารางเปรียบเทียบขอแตกตางระหวางหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุง(ตอ) 

รายการ 
หลักสูตรเดิม  

(2555) 
หลักสูตรปรับปรุง(2560) คําอธิบาย 

จํานวนอาจารย
ประจําหลักสตูร 

5 คน 10 คน  ปรับแกไขขอมลูใหเปนปจจุบัน 
และใหมีจํานวนตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง  
เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และให
เปนไปตามระเบียบ
มหาวิทยาลยัขอนแกน วาดวย 
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. 2559 

แบบสอบถาม
อาจารยประจํา
หลักสตูร  
นักศึกษาปจจุบัน
และศิษยเกา และ
ผูใชบัณฑิต  

  ปรับแกไขเพ่ิมเติม เน่ืองจาก
แบบสอบถามเดิม ยังขาดเน้ือหา
บางสวนท่ีสําคัญในการบริหาร
จัดการหลักสตูร 

mapping 
รายวิชาของ
หลักสตูร  

มี 5 ดาน คือ 
ดานท่ี 1  มี 2 ขอ 
ดานท่ี 2  มี 5 ขอ 
ดานท่ี 3  มี 3 ขอ  
ดานท่ี 4  มี 3 ขอ 
ดานท่ี 5  มี 3 ขอ 
 

มี 5 ดาน คือ  
ดานท่ี 1  มี 3 ขอ 
ดานท่ี 2  มี 4 ขอ 
ดานท่ี 3  มี 3 ขอ  
ดานท่ี 4  มี 2 ขอ 
ดานท่ี 5  มี 3 ขอ 
 
 

ปรับแกไขเพ่ิมเติม เพ่ือให
ครอบคลมุคุณลักษณะของ
บัณฑิตท้ัง 5 ดานคือ  
ดานท่ี 1 คุณธรรมและจริยธรรม 
ดานท่ี 2  ความรู ดานท่ี 3  
ทักษะทางปญญา ดานท่ี 4  
ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผดิชอบ ดาน
ท่ี 5 ทักษะในการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

กฎระเบียบ  
ขอปฏบัิติตางๆ   

  ปรับแกไขขอมลูใหเปนปจจุบัน 
และใหมีจํานวนตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการป 2558 
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