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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะสัตวแพทยศาสตร 1 
คร้ังท่ี 9/2561 2 

วันพฤหัสบดีท่ี 13 กันยายน 2561 3 
เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ ช้ัน 6 อาคารพิเชฏฐ เหลืองทองคํา 4 

---------------------------------------------- 5 

ผูมาประชุม 6 
1. รศ.น.สพ.ดร.ชูชาติ กมลเลิศ   คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร   ประธาน 7 
2. ผศ.สพ.ญ.พิมชนก สุวรรณธาดา  รองคณบดีฝายบริหาร     กรรมการ 8 
3. ผศ.น.สพ.ดร.เจษฎา จิวากานนท  รองคณบดีฝายวิชาการ    กรรมการ 9 
4. ผศ.สพ.ญ.ดร.กชกร ดิเรกศิลป  รองคณบดีฝายวิจัยและวิเทศสัมพันธ   กรรมการ 10 
5. นางพัชรียา   คนชาญ   หัวหนางานแผนและงบประมาณ 11 
     แทน รองคณบดีฝายวางแผนและประกันคุณภาพ  กรรมการ 12 
6. ผศ.น.สพ.ดร.สุวิทย อุปสัย   รองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษาและศิษยเกาสัมพันธ กรรมการ13 
7. ผศ.น.สพ.พงษธร สุวรรณธาดา  รองคณบดีฝายโรงพยาบาลสัตว   กรรมการ 14 
8. ผศ.น.สพ.ดร.ประวิทย  บุตรอุดม  หัวหนาสาขาวิชาสัตวแพทยศาสตร   กรรมการ 15 
9. ผศ.น.สพ.ดร.พีระพล  สุขอวน   ผูทรงคุณวุฒิท่ีมาจากคณาจารยกลุมผูสอนรายวิชา กรรมการ 16 
       ทางปรีคลินิก  17 
10. รศ.น.สพ.ดร.ประสาน  ตังควัฒนา  ผูทรงคุณวุฒิท่ีมาจากคณาจารยกลุมผูสอนรายวิชา กรรมการ 18 
       ทางปรีคลินิก 19 
11. ผศ.น.สพ.ดร.นฤพนธ  คําพา   ผูทรงคุณวุฒิท่ีมาจากคณาจารยกลุมผูสอนรายวิชา กรรมการ 20 
       ทางคลินิก 21 
12. นายอุดร  พุทธิมา   ผูอํานวยการกองบริหารงานคณะ     กรรมการและเลขานุการ 22 
 23 
ผูไมมาประชุม 24 
1. ผศ.น.สพ.ดร.สุชาติ   วัฒนชัย   ผูทรงคุณวุฒิจากอาจารยประจําในคณะ  กรรมการ 25 
 26 
ผูเขารวมประชุม 27 
1. น.ส.อัญชรินทร อุนไธสง   พนักงานมหาวิทยาลัย ชํานาญการพิเศษ   ผูชวยเลขานุการ 28 
 29 
เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น. 30 
 เม่ือคณะกรรมการมาครบองคประชุมแลว ประธานกลาวเปดประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบ31 
วาระการประชุม ดังนี ้32 
 33 
ระเบียบวาระท่ี 1 รับรองรายงานการประชุม 34 
1.1 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะสัตวแพทยศาสตร คร้ังท่ี 8/2561 35 
     วันพฤหัสบดีท่ี 9 สิงหาคม 2561 36 
  ประธานใหผูอํานวยการกองบริหารงานคณะ เลขานุการท่ีประชุมนําเสนอรายงานการประชุม 37 
คณะกรรมการประจําคณะสัตวแพทยศาสตร  ครั้งท่ี 8/2561 เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 9 สิงหาคม 2561 38 

ท่ีประชุมมีมติใหแกไขรายงานการประชุม ในหนา 1 บรรทัดท่ี 14 โดยตัดผูมาประชุมลําดับท่ี 8 ออก 39 
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และใหเพิ่มช่ือผูไมมาประชุมในบรรทัดท่ี 23 เปนลําดับท่ี 2 วา “ผศ.น.สพ.ดร.ประวิทย  บุตรอุดม  หัวหนา1 
สาขาวิชาสัตวแพทยศาสตร  กรรมการ” 2 
 หลังจากนั้นท่ีประชุมจึงมีมติรับรองรายงานการประชุมครั้งดังกลาว 3 

 4 
1.2 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะสัตวแพทยศาสตร นัดพิเศษ เม่ือวันศุกรท่ี 24 สิงหาคม  5 
     2561   6 

ประธานใหผูอํานวยการกองบริหารงานคณะ เลขานุการท่ีประชุมนําเสนอรายงานการประชุม 7 
คณะกรรมการประจําคณะสัตวแพทยศาสตร  นัดพิเศษ เมื่อวันศุกรท่ี 24 สิงหาคม 2561 8 

ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมคร้ังดังกลาวโดยไมมีการแกไข  9 
 10 
1.3 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะสัตวแพทยศาสตร นัดพิเศษ เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 6  11 
     กันยายน 2561 12 
  ประธานใหผูอํานวยการกองบริหารงานคณะ เลขานุการท่ีประชุมนําเสนอรายงานการประชุม 13 
คณะกรรมการประจําคณะสัตวแพทยศาสตร  นัดพิเศษ เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 6 กันยายน 2561 14 

ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมคร้ังดังกลาวโดยไมมีการแกไข  15 
 16 
ระเบียบวาระท่ี 2      เร่ืองสืบเนื่อง 17 
2.1 ติดตามแผนผังโครงสรางองคกรหลังปรับโครงสราง 18 
  ประธานแจงใหทราบแผนผังโครงสรางองคกรหลังปรับโครงสรางรายละเอียดตามท่ีนําเสนอในท่ีประชุม 19 
 มติ ท่ีประชุมรับทราบ และใหมีการปรับแผนผังโครงสรางใหมใหสอดคลองกับโครงสรางขององคกร20 
ใหมตามท่ีประธานจะดํารงตําแหนงคณบดีวาระท่ี 2 และนําข้ึนเว็บไซตคณะใหทราบตอไป  21 
 22 
2.2 ผลการประชุมโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู เร่ือง ตนทุนหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต 23 

ประธานใหหัวหนางานแผนและงบประมาณแจงใหทราบผลการประชุมโครงการแลกเปล่ียนเรียนรู เรื่อง 24 
ตนทุนหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต และนําเสนอขอมูลการประเมินคาใชจายการผลิตนักศึกษาของคณะตอคน25 
ตอปในปจจุบัน โดยมีรายดังตารางประกอบ ดังนี้ 26 

 27 
 28 
 29 
 30 
 31 
 32 
 33 
 34 
 35 
 36 
 37 
 38 
 39 
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รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 31 
และประธานขอให ท่ีประชุมไดรวมกันพิจารณาแนวทางในการปรับปรุงการดําเนินงานของหลักสูตรสัตว32 
แพทยศาสตรบัณฑิตเพื่อใหสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลรวมถึงบริบทของสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลง โดยขอให33 
พิจารณาในประเด็นของจํานวนการรับเขา คาธรรมเนียมการศึกษา ประจําปการศึกษา 2562 เพื่อจะไดนําเสนอสภา34 
มหาวิทยาลัยพิจารณาตามลําดับข้ันตอนตอไป 35 

มติ ท่ีประชุมไดมีการพิจารณากันอยางกวางขวาง และมีมติเห็นชอบจํานวนรับเขาศึกษาหลักสูตรสัตว-36 
แพทยศาสตรบัณฑิต ในปการศึกษา 2562 จํานวน 65 คน  คาธรรมเนียมการศึกษา 35,000 บาท/ภาค37 
การศึกษา  และเห็นชอบใหปดโครงการพิเศษเนื่องจากการรับนักศึกษาผานระบบ TCAS ไมเอื้อตอการ38 
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ดําเนินการโครงการพิเศษอีกตอไป ซ่ึงกรณีดังกลาว รศ.น.สพ.ดร.ประสาน  ตังควัฒนา  ไมเห็นดวยกับมติท่ี1 
ประชุม 2 

 3 
2.3 ขออนุมัติใชเงินเพื่อเปนคาตอบแทนการสอนโครงการพิเศษของอาจารยผูสอนบรรยายและอาจารยผูสอน 4 
     ปฏิบัติการ กลุมวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข 5 
 ประธานใหรองคณบดีฝายวิชาการเสนอตอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาขออนุมัติใชเงินเพื่อเปนคาตอบแทนการ6 
สอนโครงการพิเศษของอาจารยผูสอนบรรยายและอาจารยผูสอนปฏิบัติการ กลุมวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข ประจํา7 
ภาคตน และภาคปลาย ปการศึกษา 2560  จํานวน 2 รายวิชา คือ วิชา 716 452 การปฏิบัติภาคสนามดานสัตว-8 
แพทยศาสตรชุมชน  จํานวนเงิน 12,000 บาท และวิชา 716 251 การปฏิบัติภาคสนามดานสัตวศาสตร จํานวนเงิน 9 
24,000 บาท  รวมเปนเงินท้ังส้ิน 36,000 บาท (สามหมื่นหกพันบาทถวน) เนื่องจากระเบียบท่ีขอแกไขเพิ่มเติมไป10 
อาจจะออกมาใชไมทัน 11 
 มติ ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบอนุมัติใหใชเงินสวัสดิการรานคา และใหรองคณบดีฝายวิชาการทําบันทึกถึง12 
ประธานอนุกรรมการรานคาสวัสดิการพิจารณาตอไป 13 
 14 
2.4 ผลการนําเสนองบประมาณการเงินป 2560 ตอคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน มหาวิทยาลัยขอนแกน 15 
  ประธานแจงท่ีประชุมทราบการนําเสนองบประมาณการเงินป 2560 ของคณะตอคณะกรรมการการเงิน16 
และทรัพยสิน มหาวิทยาลัยขอนแกน  โดย คณบดี พรอมดวย รองคณบดีฝายโรงพยาบาลสัตว  และหัวหนางาน17 
แผนและงบประมาณ ไดเขาพบประธานกรรมการเพื่อรับทราบสถานะทางบัญชีของคณะ ติดลบ 24 ลานบาท ตามท่ี18 
ไดแจงใหท่ีประชุมทราบในท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ ครั้งท่ี 8/2561 เมื่อวันท่ี 9 สิงหาคม 2561 ไปแลว19 
นั้น โดยลาสุดผูชวยอธิการบดีฝายการคลังไดมีหนังสือถึงคณะแจงรับทราบแนวทางในการลดคาใชจายและแนวทาง20 
ในการสรางรายไดเพิ่มเติมตามท่ีคณะไดเสนอไป โดยมีขอเสนอแนะวา 1.ใหคณะทบทวนการใชงานสถานีฟารมฝก21 
นักศึกษา หรือยุติการใชงานหากพิจารณาแลวไมคุมคาในการอุดหนุนงบประมาณ 2.เห็นควรใหมีการทบทวนการ22 
จายคาตอบแทนในบางรายการท่ีจายซ้ําซอนกับการจายของมหาวิทยาลัย 3.หากโรงพยาบาลสัตวมีการเปด23 
ใหบริการ 24 ช่ัวโมง ขอใหมีการนําเสนอการวิเคราะหผลการดําเนินงานทางการเงินดวย โดยใหเสนอแผนดังกลาว24 
ตอคณะกรรมการในวันท่ี 10 ตุลาคม 2561 25 
 มติ ท่ีประชุมรับทราบ  26 
 27 
ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 28 
3.1 การพิจารณายุติการใชสถานีฟารมฝกนักศึกษา อ.วังสะพุง จ.เลย 29 
 ประธานเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาการยุติการใชสถานีฟารมฝกนักศึกษา อ.วังสะพุง จ.เลย เนื่องจาก30 
ประเมินแลวไมสามารถตอบสนองภารกิจการเรียนการสอนของคณะได รวมท้ังไมคุมคากับงบประมาณท่ีไดอุดหนุน31 
ไป ซึ่งประธานไดเชิญหัวหนางานและเลขานุการสถานีฟารมฯ มาพูดคุยหารือถึงแนวทางดังกลาวแลวและไดทํา32 
หนังสือไปท่ีบุคลากรท่ีมีอยูในปจจุบัน 13 คน เพื่อใหแจงความประสงควาจะมาปฏิบัติงานท่ีคณะหรือไม ผลเปน33 
อยางไรจะแจงใหท่ีประชุมทราบอีกครั้ง ปจจุบันสัตวทดลองท่ีมีเหลืออยู ไดแก โค กระบือ แพะ แกะ และสุกร โดย34 
สุกรบางสวนยังติดงานวิจัยของ ผศ.น.สพ.ดร.สาธรฯ  โคบางสวนจะคัดเลือกมาเล้ียงท่ีคณะ กระบือจะจําหนาย35 
ท้ังหมด แพะและแกะจะนํามาเล้ียงท่ีคณะบางสวนท่ีเหลือจะจําหนาย สุกรจะเล้ียงไปพลางกอนและจะกําหนด36 
ชวงเวลาท่ีแนนอนท่ีจะจําหนายตอไป บุคลากรท่ีจะมาปฏิบัติงานท่ีคณะจะใหไปชวยงานในสวนท่ีขาดแคลนกําลังคน 37 
สําหรับพื้นท่ีสถานีฟารมแหงใหมไดดําเนินการคูขนานกันไปโดยลาสุดไดทําหนังสือใหอธิการบดีลงนามถึงนายอําเภอ38 
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เชียงยืนเพื่อแจงความประสงคขอใชงานพื้นท่ีอยางเปนทางการแลว สวนการคืนพื้นสถานีฟารมเดิมนั้นจะยังไมคืน1 
จนกวาการดําเนินการตางๆลงตัวเรียบรอยเสียกอน 2 
 ผูอํานวยการกองบริหารงานคณะ เพิ่มเติมวา หากจะมีการคืนพื้นท่ีใหกับกรมอุทยานฯ คณะก็จะดําเนินการ3 
จําหนายพัสดุตามระเบียบพัสดุตอไป 4 
 มติ ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ 5 
 6 
3.2 โครงสรางคณะกรรมการประจําคณะฯ รองรับโครงสรางผูบริหารชุดใหม 7 
 ประธานเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาโครงสรางคณะกรรมการประจําคณะฯ รองรับโครงสรางผูบริหารชุด8 
ใหม (5 ตุลาคม 2561 – 4 ตุลาคม 2565) โดยจะมีการแตงต้ังรองคณบดี จํานวน 4 ฝาย ประกอบดวย รองคณบดี9 
ฝายบริหาร  รองคณบดีฝายวิชาการ  รองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษาและศิษยเกาสัมพันธ และรองคณบดีฝาย10 
โรงพยาบาลสัตว สําหรับงานดานวิจัยและวิเทศสัมพันธ  งานดานการวางแผนและประกันคุณภาพ คณบดีจะกํากับ11 
ดูแลไปกอนและจะมอบหมายใหผูชวยคณบดีดูแลตอไปโดยจะมีการเสนอแตงต้ังผูชวยคณบดี 4 คน จากแนวทาง12 
ดังกลาวจะทําใหโครงสรางกรรมการคณะฯ ในสวนของหัวหนาสาขาวิชาเมื่อรวมกับผูทรงคุณวุฒิแลว ก็จะตองมี13 
จํานวนเทากับจํานวนรองคณบดี แตเนื่องจากกรรมการคณะประเภทผูทรงคุณวุฒิยังเหลือวาระการดํารงตําแหนงอยู14 
อีกระยะหนึ่ง รวมถึงหัวหนาสาขาวิชาสัตวแพทยศาสตรจะไดรับการแตงต้ังเปนรองคณบดีฝายวิชาการในทีม15 
ผูบริหารชุดใหมดวย เพื่อปองกันปญหาท่ีอาจเกิดข้ึน จึงขอใหท่ีประชุมไดพิจารณาแนวทางในการดําเนินงานเพื่อให16 
ไดโครงสรางกรรมการประจําคณะใหมตอไป รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 17 

มติ ท่ีประชุมรับทราบและมีมติเห็นชอบตามเสนอ โดยหัวหนาสาขาวิชา และผูทรงคุณวุฒิใน18 
คณะกรรมการประจําคณะฯ จะทําหนังสือลาออกเพื่อใหมีการสรรหาใหมใหสอดคลองกับวาระการดํารง19 
ตําแหนงของผูบริหารคณะตอไป และไดสรุปโครงสรางกรรมการประจําคณะในสวนของผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 3 20 
คน ดังนี้ 21 

1. ผูทรงคุณวุฒิท่ีมาจากคณาจารยกลุมผูสอนรายวิชาทางปรีคลินิก จํานวน 1 คน  22 
2. ผูทรงคุณวุฒิท่ีมาจากคณาจารยกลุมผูสอนรายวิชาทางคลินิก จํานวน 1 คน  23 
3. ผูทรงคุณวุฒิจากอาจารยประจําของคณะท่ีมิใชผูบริหาร(คณบดี รองคณบดี ผูชวยคณบดี) และหัวหนา24 

สาขาวิชา จํานวน 1 คน  25 
 26 
3.3 รับรองคางานตําแหนงชํานาญการและเช่ียวชาญ 27 
 ประธานใหรองคณบดีฝายบริหารเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณารับรองคางานตําแหนงชํานาญการและ28 
เช่ียวชาญ ซึ่งผานการพิจารณาจากคณะกรรมการพิจารณาแบบประเมินคางานผูขอกําหนดตําแหนงระดับชํานาญ29 
การระดับคณะ  และคณะกรรมการพิจารณาแบบประเมินคางานผูขอกําหนดตําแหนงระดับเช่ียวชาญระดับคณะ30 
เรียบรอยแลว โดยขอกําหนดตําแหนงระดับชํานาญการ จํานวน 18 ตําแหนง และระดับเช่ียวชาญ จํานวน 2 31 
ตําแหนง ดังนี้ 32 
 33 
 34 
 35 
 36 
 37 
 38 
 39 
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1) ระดับชํานาญงาน / ระดับชํานาญการ มีดังนี ้1 
ลําดับท่ี ช่ือตําแหนง ระดับ ขอกําหนด

ตําแหนงเปน
ระดับ 

จํานวน 
(ตําแหนง) 

สังกัด 
(โปรดระบุในท่ีกรณีท่ีสังกัด
หนวยงานยอย (เชน 
ภาควิชา/งาน/ฝาย/หนวย)  

1 นักวิทยาศาสตร ปฏิบัติการ ชํานาญการ 4 -งานบริการวิชาการ 
 โรงพยาบาลสัตว (3) 
-งานหองปฏิบัติการและ 
 สัตวทดลอง (1)   

2 นักสารสนเทศ ปฏิบัติการ ชํานาญการ 1 งานบริหารและธุรการ  
3 เจาหนาท่ีบริหารงาน

ท่ัวไป 
ปฏิบัติการ ชํานาญการ 1 งานบริหารและธุรการ 

โรงพยาบาลสัตว 
4 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ ชํานาญการ 1 งานวิจัยและบริการ

การศึกษา 
5 นักวิเคราะหนโยบายและ

แผน 
ปฏิบัติการ ชํานาญการ 1 งานแผนและงบประมาณ 

6 สัตวแพทย ปฏิบัติการ ชํานาญการ 10 งานบริการวิชาการ 
โรงพยาบาลสัตว 

รวม 18  
 2 

2) ระดับเช่ียวชาญ มีดังนี้ 3 
ลําดับ
ท่ี 

ช่ือตําแหนง ระดับ ขอกําหนด
ตําแหนงเปน
ระดับ 

จํานวน 
(ตําแหนง) 

สังกัด 
(โปรดระบุในท่ีกรณีท่ีสังกัด
หนวยงานยอย (เชน 
ภาควิชา/งาน/ฝาย/หนวย)  

1 นักเทคนิคการแพทย ชํานาญการ
พิเศษ 

เช่ียวชาญ 1 งานบริการวิชาการ
โรงพยาบาลสัตว 

2 นักวิชาการสัตวบาล ชํานาญการ
พิเศษ 

เช่ียวชาญ 1 งานสถานีฟารมฝกนักศึกษา 

รวม 2  
รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 4 

มติ ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ และใหสงแบบประเมินคางานของบุคลากรจํานวน 20 ราย5 
ดังกลาวใหมหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 6 
 7 
3.4 รับรองผลการคัดเลือกพนักงานราชการเปนพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได 8 

ประธานใหรองคณบดีฝายบริหารเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณารับรองผลการคัดเลือกพนักงานราชการเปน9 
พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได สังกัดโรงพยาบาลสัตว คณะสัตวแพทยศาสตร ซึ่งไดทําการคัดเลือกไปเมื่อวันท่ี 12 10 
กันยายน 2561 มีผูสอบผานการคัดเลือก ดังนี้ 11 
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 1. ตําแหนงพนักงานวิทยาศาสตร ไดแก 1 
 1.  นายจําลอง           อารีย 2 
 2. นางสาวสุภาภรณ  กาบขน 3 

3. นายนภดล           ชนวีรยุทธ 4 
  2.  ตําแหนงพนักงานหองยา ไดแก นายอิศรา ศรีทะ 5 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 6 

มติ ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ 7 
 8 

3.5 ขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการเปนรองศาสตราจารย  จํานวน 4 ราย   9 
  ประธานใหรองคณบดีฝายวิชาการเสนอตอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาการขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการเปนรอง10 
ศาสตราจารย  โดยวิธีปกติ จํานวน 4 ราย  ดังนี ้11 

1. ผศ.สพ.ญ.อารยาพร  มคธเพศ  สาขาเวชศาสตรคลินิกทางสัตวแพทย    12 
2.   ผศ.น.สพ.ดร.ไชยพัศร  ธาํรงยศวิทยากุล  สาขาเวชศาสตรคลินิกทางสัตวแพทย   13 

           3.   ผศ.สพ.ญ.ดร.ราณี  ซิงห สาขาเภสัชวิทยา   14 
4. ผศ.สพ.ญ.ดร.กชกร  ดิเรกศิลป  สาขาเวชศาสตรคลินิกทางสัตวแพทย   15 

รายละเอียดตามเอกสารเวียนในท่ีประชุม 16 
มติ ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ 17 
 18 

3.6 เสนอช่ือรายช่ือผูทรงคุณวุฒิพิจารณาผลงานขอกําหนดตําแหนงทาง วิชาการเปนรองศาสตราจารย  19 
     จํานวน 4 ราย 20 
  ประธานใหรองคณบดีฝายวิชาการเสนอตอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาเสนอช่ือรายช่ือผูทรงคุณวุฒิพิจารณา21 
ผลงานขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการเปนรองศาสตราจารย จํานวน 4 ราย ดังนี ้22 

1.  ผศ.สพ.ญ.อารยาพร  มคธเพศ  สาขาเวชศาสตรคลินิกทางสัตวแพทย    23 
2.  ผศ.น.สพ.ดร.ไชยพัศร  ธํารงยศวิทยากุล  สาขาเวชศาสตรคลินิกทางสัตวแพทย   24 

           3.  ผศ.สพ.ญ.ดร.ราณี  ซิงห สาขาเภสัชวิทยา   25 
           4.  ผศ.สพ.ญ.ดร.กชกร  ดิเรกศิลป  สาขาเวชศาสตรคลินิกทางสัตวแพทย   26 
รายละเอียดตามท่ีนําเสนอในท่ีประชุม 27 

มติ ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบและใหเพิ่มรายช่ือผูทรงคุณวุฒิตามท่ีประชุมเสนอแนะดวย 28 
 29 

3.7 การรับบุคคลเขาศึกษาหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต ประจําปการศึกษา 2562 ระบบ TCAS62 30 
  ประธานใหรองคณบดีฝายวิชาการเสนอตอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาการรับบุคคลเขาศึกษาหลักสูตรสัตว31 
แพทยศาสตรบัณฑิต ประจําปการศึกษา 2562 ระบบ TCAS62  ดังนี้ 32 
 33 

รอบท่ี 1 รอบท่ี 2 รอบท่ี 3 รอบท่ี 4 รอบท่ี 5 
5 30 30 10 - 

และจํานวนรับโควตาพื้นท่ีภาคตะวันออกเฉียงเหนือ รอบท่ี 2 จํานวน 30 คน กําหนดคาน้ําหนักรายวิชา ดังนี้ 34 
09 ภาษาไทย 5 คะแนน 35 
19 สังคมศึกษา 5 คะแนน 36 
29 อังกฤษ 20 คะแนน 37 
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39 คณิตศาสตร 10 คะแนน 1 
49 ฟสิกส 5 คะแนน 2 
59 เคมี  20 คะแนน 3 
69 ชีววิทยา 25 คะแนน 4 
72 วิทยาศาสตร 10 คะแนน 5 

รวม 100 คะแนน 6 
ท้ังนี้ ทุกวิชาจะตองไดคะแนนข้ันตํ่าไมนอยกวา 20 คะแนน  รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 7 

มติ ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ 8 
 9 

3.8 การออกขอสอบประเมินความรูความสามารถข้ันพื้นฐานของการประกอบวิชาชีพการสัตวแพทย 10 
ประธานใหรองคณบดีฝายวิชาการเสนอตอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาการออกขอสอบประเมินความรู11 

ความสามารถข้ันพื้นฐานของการประกอบวิชาชีพการสัตวแพทย ซึ่งท่ีผานมาในสวนของคณะฯ มีออกขอสอบสงเขา12 
คลัง จํานวน 3 คน  รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 13 

มติ ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบมอบหมายใหรองคณบดีฝายวิชาการนําไปพิจารณาดําเนินการตอไป 14 
 15 

3.8 เสนอช่ือผูทรงคุณวุฒิพิจารณาผลงานกําหนดตําแหนงเปนผูชวยศาสตราจารย กรณี อาจารย สพ.ญ.ดร.ธนิกุล   16 
     ศรีธัญรัตน 17 
  ประธานใหรองคณบดีฝายวิชาการเสนอตอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาเสนอช่ือผูทรงคุณวุฒิเพื่อพิจารณาผลงาน18 
กําหนดตําแหนงเปนผูชวยศาสตราจารย กรณี อาจารย สพ.ญ.ดร.ธนิกุล  ศรีธัญรัตน สาขาวิชาเวชศาสตรคลินิกทาง 19 
สัตวแพทย รายละเอียดตามเสนอในท่ีประชุม 20 

มติ ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ 21 
 22 
3.9 การพิจารณาปดหลักสูตร 23 

ประธานใหรองคณบดีฝายวิชาการเสนอตอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาปดหลักสูตร ดังนี้ 24 
1. ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตทางสัตวแพทยคลินิก สาขาวิชาสัตวเล้ียง 25 
2. ระดับปริญญาโท สาขาวิชาวิทยาศาสตรการสัตวแพทย หลักสูตรปกติและโครงการพิเศษ 26 
3. ระดับปริญญาเอก สาขาวิชาวิทยาศาสตรการสัตวแพทย หลักสูตรปกติและโครงการพิเศษ 27 

สําหรับหลักสูตรท่ียังมีนักศึกษาก็ขอใหนักศึกษาสําเร็จการศึกษาจึงปดหลักสูตร โดยไมมีการรับเขามาศึกษาเพิ่ม 28 
มติ ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ 29 
 30 

3.10 ขออนุมัติจายเงินคาตอบแทนโครงการพิเศษ 31 
-มีการพิจารณาแลวในวาระ 2.3- 32 
 33 

3.11 แกไขเกรด I 34 

ประธานใหรองคณบดีฝายวิชาการเสนอตอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาแกไขเกรด I รายวิชา 717 451 Canine 35 

Med. ภาคการศึกษาปลาย ปการศึกษา 2560 จํานวน 1 ราย คือ นางสาวปภาวี  มณีโชติ จากเกรด  I  เปนเกรด 36 

C+ รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 37 
มติ ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบแกไขเกรดตามเสนอ 38 
 39 
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3.12 รับรองผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 1 

ประธานใหรองคณบดีฝายวิชาการเสนอตอท่ีประชุมเพื่อพิจารณารับรองผูสําเร็จการศึกษาระดับ2 
บัณฑิตศึกษา จํานวน 1 ราย คือ นางสาววธัญญา  จริยาวัฒนชัยกุล  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสห3 
วิทยาการสัตวแพทย รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 4 

มติ ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ 5 
 6 

3.13 การจางลูกจางมหาวิทยาลัยกรณีอยูระหวางพิจารณาผลการขอตําแหนงทางวิชาการ 7 
  ประธานใหหัวหนางานแผนและงบประมาณเสนอตอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาการจางลูกจางมหาวิทยาลัยกรณีอยู8 
ระหวางพิจารณาผลการขอตําแหนงทางวิชาการ จํานวน 3 ราย คือ 9 

1. ผศ.สพ.ญ.อารยาพร  มคธเพศ 10 
2. อ.น.สพ.ดร.สุวลักษณ  ศรีสุภา 11 
3. อ.สพ.ญ.ดร.ปาณิสรา  คุณกิตติ 12 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 13 
มติ ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ 14 

 15 
3.14 นักศึกษาตางชาติจาก สปป.ลาว ศึกษาตอระดับปริญญาโท ขอรับทุน 30 ปคณะ กรณี  16 
       Mr. SITTHASONE  XAYMOUNTRY 17 

ประธานใหรองคณบดีฝายวิจัยและวิเทศสัมพันธเสนอตอท่ีประชุมเพื่อพิจารณานักศึกษาตางชาติจาก สปป.18 
ลาว ศึกษาตอระดับปริญญาโท ขอรับทุน 30 ปคณะ กรณี Mr. SITTHASONE  XAYMOUNTRY ต้ังแตปการศึกษา 19 
2561เปนตนไป รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 20 

มติ ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ 21 
 22 
3.15 ขอรับทุน 30 ปคณะ กรณี Mr. SITHIXAY  KAYLATH 23 

ประธานใหรองคณบดีฝายวิจัยและวิเทศสัมพันธเสนอตอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาขอรับทุน 30 ปคณะ กรณี 24 
Mr. SITHIXAY  KAYLATH คาธรรมเนียมการศึกษาและคาธรรมเนียมนักศึกษาตางชาติ ภาคตน ปการศึกษา 25 
2561 และภาคปลายปการศึกษา 2561 เปนจํานวนเงินท้ังส้ิน 120,000 บาท (คาธรรมเนียมการศึกษา จํานวน 26 
90,000 บาท และคาธรรมเนียมนักศึกษาตางชาติ จํานวน 30,000 บาท) รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ27 
การประชุม 28 

มติ ท่ีประชุมมีมติอนุมัติใหเพียง 1 ภาคการศึกษา คือภาคการศึกษาตน ปการศึกษา 2561 และขอให29 
รายงานความคืบหนาของการศึกษาใหคณะรับทราบดวย และขอใหอาจารยท่ีปรึกษาดูแลนักศึกษาอยางเขมงวด30 
ตอไป  31 

 32 
3.16 ขอเพิ่มจํานวนเงินสนับสนุนและเพิ่มระยะการฝกงานของนกัศึกษาเดินทางไปฝกงาน ณ ตางประเทศ 33 

ประธานใหรองคณบดีฝายวิจัยและวิเทศสัมพันธเสนอตอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาขอเพิ่มจํานวนเงิน34 
สนับสนุนและเพิ่มระยะการฝกงานของนักศึกษาเดินทางไปฝกงาน ณ ตางประเทศ ภายใตทุน MOU ดังนี้ 35 

 36 
 37 
 38 
 39 
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ลําดับ ช่ือสถาบัน / ประเทศ 
เดิม ใหม 

จํานวนเงิน 
ระยะเวลาท่ีไป

ฝกงาน 
จํานวนเงิน 

ระยะเวลาท่ี
ไปฝกงาน 

1 Southwest University, 
China 

10,000 บาท/
คน 

2 สัปดาห 20,000 บาท/
คน 

1 เดือน 

2 National Chung Hsing 
University, Taiwan 

10,000 บาท/
คน 

2 สัปดาห 20,000 บาท/
คน 

1 เดือน 

3 Airlangga University, 
Indonesia 

10,000 บาท/
คน 

2 สัปดาห 20,000 บาท/
คน 

1 เดือน 

4 University Putra 
Malaysia, Malaysia 

10,000 บาท/
คน 

2 สัปดาห 20,000 บาท/
คน 

1 เดือน 

5 Rakuno Gakuen 
University, Japan 

20,000 บาท/
คน 

2 สัปดาห 20,000 บาท/
คน 

1 เดือน 

6 Nippon Veterinary and 
Life Science University, 
Japan 

20,000 บาท/
คน 

2 สัปดาห 40,000 บาท/
คน 

1 เดือน 

7 Utrecht University, The 
Netherlands 

20,000 บาท/
คน 

4 สัปดาห 40,000 บาท/
คน 

1 เดือน 

และทุนสหกิจศึกษา (ตางประเทศ) จากเดิม ทุนละ 20,000 บาท/คน ขอเพิ่มเติมเงินทุนเปนทุนละ 40,000 บาท/1 
คน ระยะเวลาท่ีไปฝกงานคงเดิมคือ 3 เดือน 2 
  มติ ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ 3 
 4 
3.17 เสนอช่ือแตงต้ังคณะกรรมการบริหารงานกองทุนวิจัยของคณะสัตวแพทยศาสตร 5 
  ประธานเสนอตอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาเสนอช่ือแตงต้ังคณะกรรมการบริหารงานกองทุนวิจัยของคณะสัตว6 
แพทยศาสตรตามองคประกอบขอ 7 (3) (4) แหงระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย กองทุนวิจัยในระดับคณะ 7 
พ.ศ. 2561 ใหคณะกรรมการประจําคณะเปนผูเลือก 8 
 มติ ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบเสนอช่ือคณะกรรมการขอ 7 (3) (4) ดังนี ้9 
  1. ผูชวยศาสตราจารย น.สพ.ดร.เจษฎา  จิวากานนท 10 
  2. ผูชวยศาสตราจารย น.สพ.ดร.พีระพล  สุขอวน 11 
  3. ผูชวยศาสตราจารย สพ.ญ.ดร.พัชรา  เผือกเทศ 12 
 13 
3.18 ขออนุมัติจัดซ้ือครุภัณฑ ประจําเดือนกันยายน 2561 14 
 ประธานเสนอตอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาขออนุมัติจัดซื้อครุภัณฑ ประจําเดือนกันยายน 2561 ดังนี ้15 

 16 

 17 

 18 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 
 มติ ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ ยกเวนรายการลําดับท่ี 3 ขอใหชะลอไวกอน 6 
 7 

ระเบียบวาระท่ี 4 เร่ืองแจงเพื่อทราบ  8 
4.1 สาระสําคัญจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน 9 
 ประธานแจงท่ีประชุมทราบสาระสําคัญจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน ครั้งท่ี 10 
12/2561 เมื่อจันทรวันท่ี 20 สิงหาคม 2561 และ ครั้งท่ี 13/2561 เมื่อวันจันทรท่ี 10 กันยายน 2561 ดังนี้ 11 

1. แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 มหาวิทยาลัยขอนแกน โดยใน12 
สวนของแผนปฏิบัติการจัดทําข้ึนภายใตกรอบการดําเนินงานท่ีเช่ือมโยงกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ภายใต 4 เสาหลัก 13 
ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยไดกําหนดไว สวนแผนงบประมาณประจําป พ.ศ. 2562 ไดต้ังไว จํานวน 18,514.6085 ลาน14 
บาท และจะไดนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป  15 

2. สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาปรับเปล่ียนวิธีการรับทราบการอนุมัติหรือการใหความเห็นชอบ16 
หลักสูตรระดับอุดมศึกษาจากสภาสถาบันอุดมศึกษา โดยยกเลิกการนําสงเอกสารหลักสูตรท่ีสภาสถาบันอุดมศึกษา17 
อนมุัติหรือการใหความเห็นชอบแลวไปยังสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาแตใหมีการกรอกขอมูลผานระบบ 18 
CHE Curriculum Online : CHECO แทน 19 
 มติ ท่ีประชุมรับทราบ  20 
 21 
4.2 สาระสําคัญการประชุมภาคีคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตรแหงประเทศไทย 22 
  ประธานแจงท่ีประชุมทราบสาระสําคัญการประชุมภาคีคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตรแหงประเทศไทย ครั้ง23 
ท่ี 4/2561 เมื่อวันพุธท่ี 15 สิงหาคม 2561 ณ คณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา ดังนี้ 24 

1. ภาคีคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตรแหงประเทศไทย มีมติรวมกันในการขอจดทะเบียนเปนนิติบุคคล 25 
2. ความคืบหนาของการปรับปรุงแกไข มคอ.1 ในหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิตเพื่อใหสอดคลองกับ26 

เกณฑใหมในการรับรองปริญญาและสถาบันของสัตวแพทยสภา โดยอยากมีการพิจารณาปรับปรุงและ27 
กําหนดหนวยกติหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิตใหนอยลงกวาท่ีเปนอยูในปจจุบัน โดยขอใหอยูในเกณฑ28 
ท่ีไมนอยกวา 180 หนวยกิต ตามท่ี สกอ.กําหนดไว 29 

3. ความคืบหนาในการดําเนินการเกี่ยวกับการใชยาอยางสมเหตุสมผลในหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต30 
และการนําหลักการใชยาอยางสมเหตุสมผลมาใชในโรงพยาบาลสัตวเพื่อการเรียนการสอน โดยท่ีผานมาได31 
มีการดําเนินการเกี่ยวกับ RDU curriculum และ RDU ในโรงพยาบาลสัตว และไดมีการมอบหมาย32 
ผูรับผิดชอบดําเนินการเปนท่ีเรียบรอยแลว 33 

 



- 12 - 
 
 

4. ความคืบหนาเรื่องเกณฑมาตรฐานโรงพยาบาลสัตวเพื่อการเรียนการสอน(TAHSA plus) โดยอนาคตจะมี1 
การอบรมผูตรวจประเมิน สถานประกอบการท่ีจะถูกประเมิน ซึ่งจะเปนการประเมินตามความสมัครใจ 2 
โดยมีแนวคิดในการมอบหมายภารกิจนี้ใหกับทาง VPAT ตอไป   3 

 มติ ท่ีประชุมรับทราบ  4 
 5 
4.3 สรุปผลประเมินความคิดเห็นตอการปรับโครงสรางใหม 6 
  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบสรุปผลการประเมินความคิดเห็นของบุคลากรตอการปรับโครงสรางใหม ซึ่ง7 
คณะกรรมการประเมินมี รองศาสตราจารย น.สพ.สุทธิศักด์ิ  นพวิญูวงศ  เปนประธาน โดยบุคลากรมี8 
ขอเสนอแนะในความไมชัดเจนของโครงการสรางบริหารขององคกร และการส่ือสาร  ซึ่งจากขอเสนอแนะครั้งนีค้ณะ9 
ผูบริหารจะไดนําไปหารือกับทุกฝายท่ีเกี่ยวของโดยเฉพาะบุคลากรกองบริหารงานคณะเพื่อกําหนดและจัดทําภารกิจ10 
ของงานตางๆออกมาใหชัดเจน และนําไปส่ือสารกับบุคลากรใหเขาใจมากข้ึน 11 
 มติ ท่ีประชุมรับทราบ  12 
 13 
4.4 รายงานการใชจายเงินงบประมาณเงินแผนดินและงบประมาณเงินรายได ประจําเดือนสิงหาคม 2561 14 
 ประธานใหรองคณบดีฝายบริหารแจงใหท่ีประชุมทราบรายงานการใชจายเงินงบประมาณแผนดินและ15 
งบประมาณเงินรายได ประจําเดือนสิงหาคม 2561 ณ วันท่ี 31 สิงหาคม  2561 จากระบบ KKUFMIS ดังนี้  เงิน16 
งบประมาณแผนดินท่ีต้ังไวจํานวนเงิน 2,797,900.00 บาท ไดดําเนินการเบิกจายแลว 2,586,229.96 บาท คิดเปน 17 
92.43% คงเหลือจํานวนเงิน 211,670.04 บาท สวนงบประมาณเงินรายไดท่ีต้ังไว จํานวนเงิน 67,769,425.27 บาท 18 
ไดดําเนินการเบิกจายแลว 49,514,975.25 บาท คิดเปน 73.06% คงเหลือจํานวนเงิน 17,577,950.02 บาท 19 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  20 
 มติ ท่ีประชุมรับทราบ  21 
 22 
4.5 ผลการสอบประเมินความรูความสามารถข้ันพื้นฐานของการประกอบวิชาชีพการสตัวแพทย 23 

ประธานใหรองคณบดีฝายวิชาการแจงใหท่ีประชุมทราบผลการสอบประเมินความรูความสามารถข้ันพื้นฐานของ24 
การประกอบวิชาชีพการสัตวแพทย ในสวนของคณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน หมวดท่ี 2 คะแนนเฉล่ีย 25 
97.10 และหมวดท่ี 3 คะแนนเฉล่ีย 85.41 รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 26 
 มติ ท่ีประชุมรับทราบ  27 

 28 
4.6 ผลการตรวจประเมินสถาบันท่ีขอเปดหลักสูตรการฝกอบรมผูประกอบวิชาชีพการสัตวแพทยประจําบาน 29 
     เพื่อวุฒิบัตรแสดงความรูความชํานาญในการประกอบวิชาชีพการสัตวแพทย 30 

ประธานใหรองคณบดีฝายวิชาการแจงใหท่ีประชุมทราบผลการตรวจประเมินสถาบันท่ีขอเปดหลักสูตรการ31 
ฝกอบรมผูประกอบวิชาชีพการสัตวแพทยประจําบานเพื่อวุฒิบัตรแสดงความรูความชํานาญในการประกอบวิชาชีพ32 
การสัตวแพทย ในสวนของคณะสัตวแพทยศาสตร ดังนี ้33 

หลักสูตรการฝกอบรมฯ ผลการตรวจประเมินสถาบัน 
สาขาศัลยศาสตร ผานเกณฑประเมิน 
สาขาอายุรศาสตร ไมผานเกณฑประเมิน (โดยมีเงื่อนไขวา “สถาบัน

ฝกอบรมฯ จะตองมีหออภิบาลสัตวปวยใน สัตว
ปวยฉุกเฉิน และวิกฤติในการฝกอบรม กอนท่ีจะ
ทําการเปดรับสมคัรผูเขรับการฝกอบรมใน
หลักสูตร”) 
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รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 1 
 มติ ท่ีประชุมรับทราบ  2 

 3 
4.7 ผลตรวจประเมินหลักสูตร 4 

ประธานใหหัวหนางานแผนและงบประมาณแจงใหท่ีประชุมทราบผลตรวจประเมินหลักสูตร จํานวน 2 5 
หลักสูตร ดังนี้ 6 

1. หลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต ปการศึกษา 2560 ผลการประเมินคะแนนในภาพรวม คะแนน7 
ประเมินตนเอง คะแนนเฉล่ีย 3.68  กรรมการประเมินคะแนนเฉล่ีย 3.09 ตามรายละเอียดตัวช้ีวัดดังนี ้8 

 9 
 10 
 11 
 12 
 13 
 14 
 15 
 16 
 17 
 18 
 19 
 20 
 21 
 22 
 23 
 24 
 25 
 26 
 27 
 28 
 29 
 30 
 31 
 32 
 33 
 34 
 35 
 36 
 37 
 38 
 39 
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2. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณพิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการสัตวแพทย ปการศึกษา 2560 ผลการประเมิน1 
คะแนนในภาพรวม คะแนนประเมินตนเอง คะแนนเฉล่ีย 3.36  กรรมการประเมินคะแนนเฉล่ีย 3.18 2 
ตามรายละเอียดตัวช้ีวัดดังนี้ 3 

 4 
 5 
 6 
 7 
 8 
 9 
 10 
 11 
 12 
 13 
 14 
 15 
 16 
 17 
 18 
 19 
 20 
 21 
 22 
 23 
 24 
 25 
 26 
 27 
 28 
 29 
 30 
 31 
 32 
 33 
 34 
 35 
 36 
 37 
 38 
 39  
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รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 1 
 มติ ท่ีประชุมรับทราบ  2 

 3 
4.8 ปฏิทินกิจกรรมประจําเดือน 4 
 ประธานใหหัวหนางานแผนและงบประมาณแจงใหท่ีประชุมทราบปฏิทินกิจกรรมประจําเดือนกันยายน 5 
2561 รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 6 
 มติ ท่ีประชุมรับทราบ  7 

 8 
4.9 สรุปโครงการพิธีมอบเสื้อคลินิก 9 
  ประธานใหรองคณบดีฝายพัฒนาศึกษาและศิษยเกาสัมพันธแจงใหทราบสรุปโครงการพิธีมอบเส้ือคลินิก 10 
เมื่อวันท่ี 13 กันยายน 2561 ใหแกนักศึกษาช้ันปท่ี 4 จํานวน 84 คน  และมีนักศึกษาช้ันปอื่นๆเขารวมแสดงความ11 
ยินดีดวย รวมจํานวน 308 คน รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 12 
 มติ ท่ีประชุมรับทราบ 13 

 14 
4.10 สรุปกิจกรรมสอนนองรองเพลงเชียร มอบเนคไท และเครื่องหมายสัญลักษณ 15 

ประธานใหรองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษาและศิษยเกาสัมพันธแจงใหทราบสรุปกิจกรรมสอนนองรองเพลง16 
เชียร มอบเนคไท และเครื่องหมายสัญลักษณ ดังนี้ 17 

1. สรุปกิจกรรมสอนนองรองเพลงเชียร ซึ่งจัดข้ึนเมื่อวันท่ี 7, 9, 18-19,25-26 สิงหาคม 2561 มีนักศึกษา18 
ช้ันปท่ี 1 จํานวน 80 คน และรุนทีม จํานวน 40 คน ท่ีเขารวมกิจกรรม ท้ังนี้จะมีอาจารยลงเวรควบคุม 19 
ดูแลการจัดกิจกรรมทุกวัน ๆ ละ 4-5 คน 20 

2. สรุปกิจกรรมมอบเนคไทและเครื่องหมายสัญลักษณ ซึ่งจัดข้ึนเมื่อวันท่ี 30 สิงหาคม 2561 มีนักศึกษา21 
ช้ันปท่ี 1 จํานวน 82 คน และคณาจารย จํานวน 11 คน เขารวมกิจกรรม 22 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 23 
 มติ ท่ีประชุมรับทราบ 24 
 25 
4.11 สรุปโครงการพิธีไหวครู ประจําปการศึกษา 2561 26 
  ประธานใหรองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษาและศิษยเกาสัมพันธแจงใหทราบสรุปโครงการพิธีไหวครู 27 
ประจําปการศึกษา 2561 เมื่อวันท่ี 6 กันยายน 2561 มีนักศึกษาเขารวมโครงการ จํานวน 336 คน อาจารยและ28 
บุคลากร จํานวน 60 คน รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 29 
 มติ ท่ีประชุมรับทราบ 30 
 31 
4.12 นักศึกษาผลการเรียนเฉลี่ยช้ันสูงสุด (เกรดเฉลี่ย 5 ช้ันป) และหนวยกิจกรรมสูงสุด ประจําปการศึกษา 32 
2560 33 
  ประธานใหรองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษาและศิษยเกาสัมพันธแจงใหทราบนักศึกษาผลการเรียนช้ันสูงสุด34 
และหนวยกิจกรรมสูงสุด ประจําปการศึกษา 2560 คือ นายชิติพัทธ  คราวจันทึก GPA 3.71 และ SO 4.04  35 
หนวยกิจกรรม ซึ่งเปนนักศึกษาท่ีมีผลการเรียนเฉล่ียช้ันสูงสุด (เกรดเฉล่ีย 5 ช้ันป) ประจําคณะสัตวแพทยศาสตร 36 
ประจําป 2560 และรางวัลนักศึกษาหนวยกิตสูงสุด มหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําปการศึกษา 2560 37 
 มติ ท่ีประชุมรับทราบ 38 
 39 
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4.13 รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานหองปฏิบัติการชันสูตรโรคทางปศุสัตว 1 
 ประธานใหรองคณบดีฝายโรงพยาบาลสัตวแจงใหท่ีประชุมทราบ รายงานสรุปผลการปฏิบัติงาน2 
หองปฏิบัติการชันสูตรโรคทางปศุสัตวในเดือนกรกฎาคม-สิงหาคม 2561 มีจํานวนตัวอยาง 2,548 ตัวอยาง รายรับ 3 
จํานวนเงิน 284,000 บาท  ซึ่งมีตัวอยางสงตรวจเพิ่มข้ึนเรื่อยๆ 4 
 มติ ท่ีประชุมรับทราบ 5 
 6 
4.14 การตรวจประเมินสถาบันท่ีขอเปดหลักสูตรการฝกอบรมผูประกอบวิชาชีพการสัตวแพทยประจําบาน 7 
     เพื่อวุฒิบัตรแสดงความรูความชํานาญในการประกอบวิชาชีพการสัตวแพทย 8 
  ประธานให ผศ.น.สพ.ดร.ประวิทย  บุตรอุดม แจงใหท่ีประชุมทราบผลการตรวจประเมินสถาบันท่ีขอเปด9 
หลักสูตรการฝกอบรมผูประกอบวิชาชีพการสัตวแพทยประจําบานเพื่อวุฒิบัตรแสดงความรูความชํานาญในการ10 
ประกอบวิชาชีพท่ีไมผานตามเกณฑประเมิน ถาหากมีความพรอมเมื่อใดก็แจงใหตรวจอีกครั้งได 11 
 มติ ท่ีประชุมรับทราบ 12 
 13 
4.15 กําหนดการตรวจประเมินหลักสูตร โดยคณะกรรมการท่ีคณะดําเนินการแตงต้ัง (ตรวจภายในของคณะ) 14 
  ประธานให ผศ.น.สพ.ดร.ประวิทย  บุตรอุดม แจงใหท่ีประชุมทราบกําหนดการตรวจประเมินหลักสูตร โดย15 
คณะกรรมการท่ีคณะดําเนินการแตงต้ัง (ตรวจภายในของคณะ) ดังนี้ 16 
วันท่ี 18 กันยายน 2561  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการสัตวแพทย    17 
วันท่ี 19 กันยายน 2561 หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการสัตวแพทย ปกติ 18 
    หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข 19 
 มติ ท่ีประชุมรับทราบ 20 
 21 
ระเบียบวาระท่ี 5 เร่ืองอื่น ๆ 22 
 -ไมมี- 23 
 24 
เลิกประชุมเวลา 16.05 น. 25 
 26 
 27 
 28 
 29 
            (นายอุดร  พุทธิมา) 30 

                        กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการประจําคณะฯ 31 
 32 
 33 
 34 
 35 
นายอุดร  พุทธิมา 36 
นางสาวอัญชรินทร  อุนไธสง 37 
ผูจดบันทึกรายงานการประชุม 38 
 39 
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