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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะสัตวแพทยศาสตร์ 

ครั้งที่ 12/2568 

วันพฤหัสที่ 11 ธันวาคม  พ.ศ. 2568 

ณ ห้องพยัคฆา ชั้น 6  อาคารพิเชฎฐ์ เหลืองทองคำ 

-------------------------------- 5 

ผู้มาประชุม 

1. รองศาสตราจารย์นฤพนธ์ คำพา คณบดี ประธานกรรมการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขวัญเกศ กนิษฐานนท์ รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิเทศสัมพันธ์ กรรมการ 
3. รองศาสตราจารย์เจษฎา จิวากานนท์ รองคณบดีฝ่ายการศึกษา กรรมการ 
4. อาจารย์สมพงษ์ หอยสังข์ แทน รองคณบดีฝ่าย 

โรงพยาบาลสัตว์ 
กรรมการ 

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรัญ จันทร์ลุน  ผู้แทนหัวหน้าสาขาวิชา 
สัตวแพทยศาสตร์ 

กรรมการ 
 

6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดวงเดือน แก่นค้างพลู ผู้ทรงคุณวุฒิประเภทตัวแทน 
อาจารย์จากกลุ่มวิชาคลินิก 

กรรมการ 

7. รองศาสตราจารย์ไพรัตน์ ศรแผลง                ผู้ทรงคุณวุฒิประเภทตัวแทน 
อาจารย์จากกลุ่มวิชาปรีคลินิก 

กรรมการ               

8. นายกฤษณชัย แก้วสกุลธรรม ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะ กรรมการและ
เลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม (เนื่องจากติดราชการหรือภารกิจสำคัญ) 
1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์พัชรา เผือกเทศ รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการ

วิชาการ 
กรรมการ 

2.  รองศาสตราจารย์พีระพล สุขอ้วน ผู้ทรงคุณวุฒิประเภทตัวแทน 
อาจารย์ประจำ 

กรรมการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม   
1. รองศาสตราจารย์กัลยา วรวงศ์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหาร  
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุชีวา จันทร์หนู ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ 

และพัฒนานักศึกษา 
 

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวลักษณ์ ศรีสุภา ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายสารสนเทศและ 
ศิษย์เก่าสัมพันธ์ 

 

4. นางสาวประภาพรรณ ใจลึก พนักงานธุรการ ผู้ช่วยเลขานุการ 
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เริ่มประชุมเวลา 13.00  น. 

เมื่อครบองค์ประชุมแล้ว ประธานกล่าวเปิดประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้  

 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ 

1.1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากคณบดี 5 

 1. เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

1) นโยบายการคืนเงินค่าธรรมเนียมการศึกษา 

ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า เนื่องจากมีกรณีนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษายื่นคำร้องขอเงิน

ค่าธรรมเนียมการศึกษาคืนจากมหาวิทยาลัยเนื่องจากได้ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษานั้นๆ แล้วแต่ไม่ได้ศึกษา 

เนื่องจากไม่มีระเบียบหรือข้อบังคับใดๆที่เปิดช่องให้คืนเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาให้แก่นักศึกษาทุกระดับที่10 

ลงทะเบียนเรียนแล้วแต่ไม่ได้ศึกษาในทุกกรณ ี ดังนั้น จึงไม่สามารถคืนเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาแก่นักศึกษาได้ 

2) การขอตำแหน่งทางวิชาการของบุคลากร 

ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่าตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น ได้กำหนดเงื่อนไขการขอ

ตำแหน่งทางวิชาการของบุคลากรสายวิชาการ  ซึ่งจากการตรวจสอบในเบื้องต้นจะกระทบกบัสายสังคมมากกว่าสาย

วิทยาศาสตร์การแพทย์  15 

ที่ประชุมได้แสดงความคิดเห็นว่า   บุคลากรสายวชิาการที่จะขอตำแหน่งทางวิชาการ ต้องรับผิดชอบ

รายวิชาอย่างน้อย 1 วิชา 3 หน่วยกิต ซึ่งจะมีผลกระทบในทางปฏิบัติ เนื่องจากรายวิชาส่วนมากมีหน่วยกิตไม่ถึง  

3 หน่วยกิต จึงมอบให้ฝ่ายการศึกษาตรวจสอบข้อมูลจากประกาศดังกล่าวอีกครั้ง 

3) โครงการเตรียมความพร้อมสำหรับผู้เกษียณอายุของมหาวิทยาลัยขอนแก่น 

  ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่ามหาวิทยาลัยจะจัดคำโครงการเตรียมความพร้อมสำหรับผู้20 

เกษียณอายุราชการให้แก่บุคลากรของมหาวิทยาลัย ซึ่งกิจกรรมจะจัดเป็น 4 รุ่น  ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยกำหนดให้ส่วน

งานสนับสนุนงบประมาณเพ่ิมเติมให้แก่ผู้เกษียณอายุราชการ รายละ 9,500 บาท  ซึ่งมหาวิทยาลัยจะมีบันทึกเป็น

ทางการมาอีกครั้งหนึ่ง 

4) จำนวนผู้เข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร ประจำปี 2568 ของคณะสัตวแพทยศาสตร์ 

ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่ามหาวิทยาลัยกำหนดให้มีพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจำปี 25 

2568 ในระหว่างวันที่ 18-19 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 ซึ่งคณะสัตวแพทยศาสตร์จะมีการซ้อมรับพระราชทานปริญญาบัตร

ในวันที่ 15 ธันวาคม พ.ศ. 2568  และในวันที่ 16 ธันวาคม พ.ศ. 2568  ช่วงเช้าจะมีพิธีมุทิตาสถาบัน ณ ห้องประชุม

สุณีรัตน์ เอ่ียมละมัย และในเวลา 11.00 น. จะเป็นการถ่ายรูปบัณฑิตส่วนกลาง  จึงขอเชิญคณาจารย์ทุกท่านร่วม

ในพิธีมทิุตาสถาบันและถ่ายรูปบัณฑิตส่วนกลาง ณ อาคารอเนกประสงค์ สนามกีฬา 50 ปี มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

โดยคณะได้เตรียมรถตู้ไว้อำนวยความสะดวกในการเดินทางด้วยแล้ว 30 
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ประธานแจ้งเพ่ิมเติมว่า ในปีนี้เป็นปีแรกที่มหาวิทยาลัยกำหนดให้ผู้สำเร็จการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษาเข้ารับพระราชทานปริญญาบัตรพร้อมกับระดับปริญญาตรี โดยไม่ได้แยกสังกัดเป็นบัณฑิตวิทยาลัย    

ซ่ึงคณะสัตวแพทยศาสตร์มีผู้เข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร จำนวน 63 ราย จำแนกเป็นระดับปริญญาตรี จำนวน 

53 ราย ระดับบัณฑิตศึกษา จำนวน 9 ราย และระดับประกาศนียบัตรชั้นสูง จำนวน 1 ราย 

มติที่ประชุม รับทราบ 5 

 

1.2 รายงานการใช้จ่ายงบประมาณเงินรายได้ ประจำเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2568 
ประธานให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารสรุปรายงานค่าใช้จ่ายงบประมาณเงินรายได้ ประจำเดือนพฤศจิกายน 

พ.ศ. 2568  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

หมวดรายจ่ายงบดำเนินงาน 
ยอดรวมงบประมาณ 

(บาท) 
คุมยอดหลักการ 

(บาท) 
งบประมาณคงเหลือ 

(บาท) 
ค่าใช้สอย 400,000.00 62,119.97 337,880 
ค่าตอบแทน 5,501,652 493,250.70 5,008,401 
ค่าวัสด ุ 4,200,000.00 878,465.90 3,321,534 
ค่าสาธารณูปโภค 200,000.00 10,397.28 189,603 
รวม 10,301,652 1,444,234 8,857,418 

  10 
นอกจากนี้ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารยังได้นำข้อมูลงบดำเนินงานในเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2567 มา

เปรียบเทียบด้วย โดยในเดือนพฤศจิกายนปีนี้มีค่าใช้จ่ายมากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากมีค่าใช้จ่ายในการซ่อม
รถบัสและค่าประกันรถยนต์ซึ่งมีจำนวนเงินค่าใช้จ่ายสูง 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 15 

1.3 รายงานสรุปผลโครงการประเมินและพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตจบใหม่ คณะสัตวแพทยศาสตร์  
มหาวิทยาลัยขอนแก่น: กิจกรรม Focus Forward 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิเทศสัมพันธ์ แจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับผลการจัดโครงการประเมินและ
พัฒนาสมรรถนะบัณฑิตจบใหม่ฯ ซึ่งจัดในระหว่างวันที่ 12-14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568  ณ คณะสัตวแพทยศาสตร์
และโรงแรมพูลแมน ขอนแก่น ราชา ออคิด โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 66  คน   20 

ในการดำเนินโครงการ มีข้อเสนอท่ีคณะต้องดำเนินการเพ่ือพัฒนาสมรรถนะบัณฑิต จำนวน 28 หัวข้อ 
ซึ่งจะได้แปลเป็นภาษาไทยอีกครั้งหนึ่ง ซ่ึงการจัดโครงการดังกล่าวได้บรรลุตวัชี้วัดทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี ้

 
 
 25 
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ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 
 
 
 5 

 
 
 
 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 10 

 
 
 
 
 15 

 
 

ทั้งนี้ ในส่วนของปัญหาอุปสรรคที่พบคือ การจัดทำรายงานในส่วนงบประมาณที่ใช้จริง ไม่ตรงกับจำนวนที่
เบิกจ่าย เพราะจะสามารถเบิกจ่ายได้ก็ต่อเมื่อส่งรายงานสรุปผลโครงการแล้วเท่านั้น โดยงบประมาณท่ีตั้งไว้ใน
โครงการจำนวน 246,548 บาท ใช้จริงจำนวน 126,548 บาท และคงเหลือจำนวน 120,000 บาท 20 

โดยมีรายละเอียดการสรุปผลโครงการตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/boj8pi  
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

1.4 รายงานสรุปผลโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “การคงสภาพร่างนิ่มเพื่อการเรียนการสอน” 
รองคณบดีฝ่ายการศึกษาแจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับผลการจัดโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 25 

“การคงสภาพร่างนิ่มเพ่ือการเรียนการสอน”  ซึ่งจัดขึ้นในระหว่างวันที่ 18-19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568  โดย
งานห้องปฏิบัติการและสัตว์ทดลองและงานวิจัยและบริการการศึกษา มีอาจารย์ นักวิทยาศาสตร์ เข้าร่วม
โครงการ จำนวน 32 คน มีงบประมาณที่ตั้งไว้ในโครงการ จำนวน 42,500 บาท และใช้จริง จำนวน 42,055 บาท 
คงเหลือ จำนวน 445 บาท  ซึ่งการฝึกอบรมบรรลุตามวัตถุประสงค์ โดยมีสรุปผลโครงการตามเอกสารแนบท้ายการ
ประชุม https://kku.world/u5n601 30 

 
 
 

https://kku.world/boj8pi
https://kku.world/u5n601
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 ทั้งนี้ การจัดโครงการพบปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไข ดังนี้ 
 
 
 
 5 

 
 
 
 
 10 

ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบเพิ่มเติมว่า คณะได้รับความอนุเคราะห์จากวิทยากรในการบริจาคค่า
วิทยากรที่ได้รับเข้ากองทุนสัตววิทยรักษ์ 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

1.5 ปฏิทินงานโรงพยาบาลสัตว์ 15 

      ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสัตว์ แจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับปฏิทินงานโรงพยาบาลสัตว์ ประจำปี
งบประมาณ 2559 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. โครงการวันขึ้นปีใหม่ของโรงพยาบาลสัตว์ จัดขึ้นในวันที่ 8 มกราคม พ.ศ. 2569 
2. โครงการอบรมการจัดการภาวะฉุกเฉินให้แก่สัตวแพทย์และผู้ช่วยสัตวแพทย์ คาดว่าจะจัดในเดือน

มกราคม พ.ศ. 2569  20 

3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการวิสัญญีทางสัตวแพทย์ คาดว่าจะจัดในเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 
4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการอัลตร้าซาวด์ คาดว่าจะจัดในเดือนมีนาคม พ.ศ. 2569 
5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการทันตกรรมทางสัตวแพทย์ คาดว่าจะจัดในเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2569 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 25 

1.6 การช่วยเหลือนักศึกษาประสบอุทกภัย จังหวัดสงขลา 
ประธานให้ผู้ชว่ยคณบดีฝ่ายวิชาการและพัฒนานักศึกษาแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า จากการเกิดเหตุอุทกภัย   

ณ จังหวัดสงขลา กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้ขอความร่วมมือสถานศึกษา 
สำรวจและให้ความช่วยเหลือนักศึกษาท่ีประสบภัยดังกล่าว ในการนี้ มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการสำรวจแล้ว 
พบว่ามีนักศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ที่มีภูมิลำเนาอยู่ ณ จังหวัดสงขลาและประสบเหตุอุทกภัย จำนวน 2 ราย 30 

ซึ่งมหาวิทยาลัยอนุมัติงบประมาณเพ่ือช่วยเหลือนักศึกษาที่ประสบภัยดังกล่าว รายละ 20,000 บาท โดยมี
รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/j5uywu  

มติที่ประชุม รับทราบ 

https://kku.world/j5uywu
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1.7 ประกาศ คำสั่งในรอบเดือนที่ผ่านมา 
ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่าตั้งแต่เดือนตุลาคม พ.ศ. 2568 - ปัจจุบัน

คณะได้มีประกาศ คำสั่ง จำนวน 60 ฉบับ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม 
 https://kku.world/53ran0  

ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะแจ้งให้ที่ประชุมทราบเพ่ิมเติมว่า  ได้มีการปรับเปลี่ยนสิทธิ์ในการ5 

เข้าถึงข้อมูลประกาศ คำสั่งของคณะ ซ่ึงจากเดิมซึ่งเปิดเปน็สาธารณะ  แต่เพ่ือความปลอดภัยของข้อมูล จึงกำหนดให้
มีการเข้าระบบของมหาวิทยาลัยก่อนเข้าดูประกาศ คำสั่ง เพ่ือป้องกันการรั่วไหลของข้อมูล 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

1.8 เรื่องเสนอเวียนที่คณะกรรมการประจำคณะเห็นชอบแล้ว  10 

ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะแจ้งให้ที่ประชุมทราบวา่ ในรอบเดือนที่ผ่านมามีเรื่องด่วนเสนอให้ที่ประชุม

พิจารณาโดยการเวียน จำนวน 2 เรื่อง โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 1. รับรองผลการคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่งอาจารย์ สังกัดคณะ

สัตวแพทยศาสตร์ เลขที่ตำแหนง่ 45194 ผู้ที่ได้รับการคัดเลือก คือ นางสาวชญานิน นาระคล   ที่ประชุมเห็นชอบแล้ว

เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม 15 

 https://kku.world/rt1wpk  

2. รับรองผลการคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่งสัตวแพทย์ สังกัดงาน

ห้องปฏิบัติการและสัตว์ทดลอง กองบริหารงานคณะ เลขที่ตำแหน่ง 37237 ผู้ที่ได้รับการคัดเลือก คือ นางสาวพิมลภรณ์ 

เสียงล้ำ   ที่ประชุมเห็นชอบแล้วเมื่อวันที่ 2 ธันวาคม พ.ศ. 2568 โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม 

https://kku.world/v0u1ql  20 

มติที่ประชุม: รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะ 

ครั้งที่ 11/2568 เมื่อวันที่ 13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม 25 

https://kku.world/8u0ipw  

 มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 11/2568 วันที่ 13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 โดยไม่มีการ

แก้ไข  

 

 30 

https://kku.world/53ran0
https://kku.world/rt1wpk
https://kku.world/v0u1ql
https://kku.world/8u0ipw
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
3.1 ปัญหาลิฟต์สำนักงาน 

ประธานสืบเนื่องให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับปัญหาลิฟต์สำนักงาน ว่าได้หารือกับผู้ที่ดูแลลิฟต์ของคณะ 
ได้ความว่า ถ้าจะให้ลิฟต์ทั้งสองตัวมีระบบ  Synchronize กัน จะต้องมีค่าใช้จ่ายในการเปลี่ยนแผงวงจรควบคุม 
และเมนบอร์ด ซึ่งมีค่าใช้จ่ายประมาณ 4 แสนบาท จึงได้ขออนุมัติงบประมาณจากเงินอุดหนุน ปีงบประมาณ 5 

2560 ทั้งนี้ หากไม่ได้รับการจัดสรร จะต้องใช้เงินรายได้ของคณะเพ่ือซ่อมแซมเพ่ือความปลอดภัยของนักศึกษา
และบุคลากร  ในส่วนของลิฟต์อาคารเชิดชัย รัตนเศรษฐากุล  ได้ให้ฝ่ายอาคารสถานที่ตรวจสอบแล้วพบว่า     
ไมเ่คยมีการจัดซื้อลิฟต์ทดแทน แต่มีการซ่อมบำรุงโดยการเปลี่ยนแผงวงจรควบคุมครั้งหนึ่ง  

มติที่ประชุม รับทราบ 
 10 

3.2 รายงานผลการรับเข้ารอบ Port folio ปีการศึกษา 2569 
 รองคณบดีฝ่ายการศึกษาแจ้งว่านักศึกษาท่ีผ่านการคัดเลือกรอบ Port folio ได้ยืนยันสิทธิการเข้าเรียน
ครบทุกคน อย่างไรก็ตามต้องดูข้อมูลช่วง Clearing house ในเดือนพฤษภาคมอีกครั้งหนึ่งว่าจะต้องรับลำดับ
สำรองหรือไม่ 
 มติที่ประชุม รับทราบ 15 

 
3.3 การดำเนินการ Line Official 
 ประธานให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายสารสนเทศและศิษย์เก่าสัมพันธ์สืบเนื่องให้ที่ประชุมทราบกรณีการประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรเข้าร่วม Line Official โดยจะจัดกิจกรรมเชิญชวนให้เข้าร่วม Line Official ในงานชื่นชมยินดี ด้วย
ไมตรีและขอบคุณ ประจำปี 2568 ซึ่งจัดในวันที่ 25 ธันวาคม พ.ศ. 2568 โดยมีกิจกรรมเชิญชวนบุคลากรให้20 

พิมพ์คำอวยพรปีใหม่ผ่าน Line Official เพ่ือลุ้นรับรางวัล ซึ่งคาดว่าจะทำให้มีบุคลากรเข้าร่วม Line Official 
มากยิ่งขึ้น 
 มติที่ประชุม รับทราบ 
 
3.4 การประชุมคณะกรรมการอัตรากำลังบุคลากรสายวิชาการ 25 

 ประธานได้สืบเนื่องให้ที่ประชุมทราบกรณีอัตรากำลังของบุคลากรสายวิชาการ ซึ่งมหาวิทยาลัยได้พิจารณา
อนุมัติกรอบอัตรากลาง  เลขอัตรา 90931  ให้แก่คณะสัตวแพทยศาสตร์เป็นกรณีพิเศษให้แก่สัตวแพทย์หญิง 
พรพิรุณ ชาวสวนงาม ซึ่งสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี เกียรตินิยมอันดับ 1 เหรียญทอง และได้ทุนอานันท
มหิดล ซ่ึงอัตรานี้ไมร่วมกับ 3 อัตราที่คณะได้รับการจัดสรรในปี 2569  เป็นผลให้จำนวนบุคลากรสายวิชาการ
ของคณะจนถึงปีงบประมาณ 2569 มีจำนวน 69 อัตรา และข้อมูลจากกองยุทธศาสตร์ระบุว่าคณะควรมีบุคลากร  30 

พึงมีท่ี 73-75 อัตรา 
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  ในส่วนการจัดบุคลากรสายวิชาการลงกลุ่มวิชาใหม ่ ได้กำหนดระยะเวลาให้เลือกลงกลุ่มวิชา
ภายในวันที่ 15 ธันวาคม พ.ศ. 2568 ซึ่งคณะกรรมการอัตรากำลังจะได้นำจำนวนบุคลากรสายวิชาการในแต่ละ
กลุ่มวิชามาคำนวณ FTES ให้เป็นปัจจุบันอีกครั้งหนึ่ง 
  มติที่ประชุม รับทราบ 

3.5 การบริหารจัดการรถสัตวแพทย์เคลื่อนที่ 5 

  ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะสืบเนื่องเรื่องการบริหารจัดการรถสัตวแพทย์เคลื่อนที่ ซึ่งได้
จดทะเบียนกับสำนักงานขนส่งจังหวัดเรียบร้อยแล้ว และที่ประชุมได้มอบหมายให้รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการ
วิชาการ จัดทีมสำรวจอุปกรณ์ประจำรถเพ่ือเตรียมความพร้อมในการใช้งาน โดยได้ดำเนินการสำรวจเมื่อวันที่ 
24 พฤศจิกายน 2568 พบอุปกรณ์ประจำรถครบถ้วนทั้ง 21 รายการ ทั้งนี้ เพ่ือให้การใช้อุปกรณ์ประจำรถเกิด
ประโยชน์สูงสุด จึงได้นำอุปกรณ์ทีเ่คลื่อนย้ายได้ ไปอยู่ที่ห้องปฏิบัติการศัลยศาสตร์และโรงพยาบาลสัตว์ เพ่ือใช้10 

ในการเรียนการสอนและการบริการสุขภาพสัตว์  ในส่วนของตัวรถและอุปกรณ์ท่ีไม่สามารถเคลื่อนย้ายได้ ให้
อยู่ในความดูแลของผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม 
https://kku.world/9gjfhh  

 

 มติที่ประชุม รับทราบ 15 

 
 
 
 
 20 

 
 

https://kku.world/9gjfhh
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3.6 การยุติการดำเนินงานวารสารสัตวแพทยศาสตร์ 
 รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิเทศสัมพันธ์สืบเนื่องกรณีการยุติการดำเนินงานวารสารสัตวแพทยศาสตร์ 
โดยมี 2 ทางเลือกคือ 

1. ทำหนังสือขอยกเลิกและออกจากฐานข้อมูล TCI แต่จะมีข้อเสียคือบทความต่างๆ ที่ได้ลงในวารสาร
อาจจะสืบค้นแล้วไม่พบข้อมูล 5 

2. ยกเลิกการใช้ระบบ ThaiJo ซึ่งยังคงสืบค้นข้อมูลในวารสารได้ ซึ่งคณะเลือกแนวทางนี้ โดยจะต้อง
ประสานกับ ThaiJo เพ่ือชำระค่าใช้จ่ายที่ยังคงค้าง 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายสารสนเทศและศิษย์เก่าสัมพันธ์ให้ข้อมูลเพ่ิมเติมว่า เหตุผลที่คณะประสงค์จะอยู่ใน
ฐานข้อมูล TCI ต่อไป เพราะหากยกเลิกจะกระทบกับผู้ที่จะขอตำแหน่งทางวิชาการ จะไม่สามารถสืบค้นข้อมูล
ผลงานได้ ในส่วนการยกเลิกระบบ ThaiJo อยู่ในระหว่างการค้นหา Username และ Password เข้าใช้ระบบเพ่ือ10 

ตรวจสอบว่ามีค่าใช้จ่ายคงค้างเท่าใด หากหา Username และ Password ไม่พบก็ประสานกับ ThaiJo โดยตรง
ต่อไป 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 
3.7 การปรับโครงสร้างการบริหารวิชาการและกองบริหารงานคณะ 15 

 ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะสืบเนื่องให้ที่ประชุมทราบถึงการปรับโครงสร้างการบริหารวิชาการ
และกองบริหารงานคณะ โดยมีรายละเอียดตามร่างโครงสร้าง ดังนี้ 
 
 
 20 

 
 
 
 
 25 

 
 
 
 ในส่วนของโครงร่างเพ่ือเสนอมหาวิทยาลัย อยู่ในระหว่างดำเนินการ 
มติที่ประชุม รับทราบ 30 
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3.8 การปรับอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา หลักสูตรสัตวแพทยศาตรบัณฑิต 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรัญ จันทร์ลุน สืบเนื่องเรื่องการปรับอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา หลักสูตรสัตวแพทย
ศาตรบัณฑิตให้ที่ประชุมทราบว่าอยู่ในระหว่างการรวบรวมข้อมูล 
 มติที่ประชุม รับทราบ 5 

 
3.9 การมอบงานในตำแหน่งคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ 
 ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะ สืบเนื่อง กรณีการมอบงานในตำแหน่งคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ 
โดยคณบดีได้ให้แก้ไขข้อมูลบางส่วนที่อยู่ในเอกสารการมอบงานให้ถูกต้อง ซึ่งได้แก้ไขเรียบร้อยแล้ว แต่ไม่
สามารถติดต่อศาสตราจารย์บัณฑิตย์ เต็งเจริญสกุล ให้มาลงนามส่งมอบงานอีกครั้งหนึ่งได้ จึงได้มีบันทึกแจ้ง10 

การรับมอบงานรวมถึงปัญหาที่เกิดขึ้นให้อธิการบดีทราบ ซึ่งขณะนี้อยู่ในระหว่างการพิจารณาของอธิการบดี โดยมี
รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/bpdjdl  
 มติที่ประชุม รับทราบ 
 
3.11 การปรับปรุงประกาศกองทุนส่งเสริมการผลิตบัณฑิตและพัฒนาวิชาการ 15 

 ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะ สืบเนื่องเรื่องการปรับปรุงประกาศกองทุนส่งเสริมการผลิตบัณฑิต
และพัฒนาวิชาการ โดยจะมีการนัดประชุมคณะกรรมการพิจารณาร่างประกาศในวันที่ 23 ธันวาคม พ.ศ. 2568 
 มติที่ประชุม รับทราบ 
 
3.12 การปรับโครงสร้างการบริหารวิชาการ 20 

 รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิเทศสัมพันธ์สืบเนื่องเรื่องการปรับโครงสร้างการบริหารวิชาการ โดยขอปรับชื่อ
สาขาวิชาใหม่ ดังนี้ 

1. สาขาวิชาเวชศาสตร์คลินิกสัตว์เลี้ยง (Companion Animal Clinical Sciences)  
(กลุ่มวิชาอายุรศาสตร์สัตว์เลี้ยง กลุ่มวิชาสรีรวิทยา และกลุ่มวิชาเภสัชวิทยาและพิษวิทยา)  

2.  สาขาวิชาสุขภาพหนึ่งเดียวและศาสตร์วินิจฉัย (One Health and Diagnostic Sciences)    25 

(กลุ่มวิชาพยาธิชีววิทยาและกลุ่มวิชาสัตวแพทย์สาธารณสุข)  
3. สาขาวิชาเวชศาสตร์คลินิกสัตว์บริโภค (Food Animal Clinical Sciences)  

(กลุ่มวิชาอายุรศาสตร์ปศุสัตว์)  
4. สาขาวชิาเวชศาสตรโ์ครงสรา้งและหัตถการทางคลินิกสัตวแพทย์ (Veterinary Structural and Clinical 

Interventional Sciences)  (กลุ่มวิชาศัลยศาสตร์ กลุ่มวิชากายวิภาคศาสตร์ และกลุ่มวิชาวิทยาการสืบพันธุ์) 30 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

https://kku.world/bpdjdl
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3.13 การปรับโครงสร้างร้านค้าสวัสดิการเป็นหน่วยงานวิสาหกิจของส่วนงาน 
 ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะ สืบเนื่องให้ที่ประชุมทราบถึงความคืบหน้าการปรับโครงสร้างร้านค้า
สวัสดิการเป็นหน่วยงานวิสาหกิจของส่วนงาน โดยคณะกรรมการร้านค้าสวัสดิการได้ดำเนินการร่างโครงสร้าง
ของวิสาหกิจของส่วนงานแล้ว รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/4pl8z3  
 ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารให้ข้อมูลเพ่ิมเติมว่าในส่วนพนักงานร้านสวัสดิการ เมื่อปรับโครงสร้างเป็นวิสาหกิจ5 

ของส่วนงานแล้ว อัตราค่าจ้างจะลดลง เพราะต้องจัดสรรรายรับจำนวนร้อยละ 10 ให้แก่มหาวิทยาลัย และต้อง
มีการจ้างนักจัดการงานทั่วไปมาช่วยผู้จัดการวิสาหกิจบริหารงานร้านค้าด้วย ซึ่งในร่างโครงสร้างดังกล่าวต้อง
ทำให้รอบคอบ รัดกุม ทั้งนี้ เมื่อดำเนินการเรียบร้อยแล้ว จะนำเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง 
 ทั้งนี้ ประธานได้ให้ข้อมูลว่า เมื่อโครงสร้างผ่านการพิจารณาในระดับมหาวิทยาลัยแล้ว จะต้องมาดำเนินการ
ทำประกาศต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น ด้านบุคลากร เงินเดือน การข้ึนเงินเดือน สวัสดิการ ราคาสินค้า การจัดสรร10 

เงินรายได้เพ่ือสนับสนุนกิจการของคณะ เป็นต้น 
 มติที่ประชุม รับทราบ 
 

3.14 การจ้างผู้มีความสามารถพิเศษด้านการสอน วิจัย หรือบริการ (Talent) 
 รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิเทศสัมพันธ์ สืบเนื่องให้ที่ประชุมพิจารณาการจ้างผู้มีความสามารถพิเศษ15 

ด้านการสอน วิจัย หรือบริการ (Talent) เนื่องจากมีผู้สมัครชาวไทย จำนวน 2 รายขอยกเลิกการสมัคร และ
ผู้สมัครชาวเกาหลีใต้ 2 ราย ประสงค์ให้จ้างแบบไม่รับเงินเดือน ทำให้ปัจจุบันเหลือผู้สมัครที่กำลังดำเนินการ
ด้านเอกสารการจ้าง 5 ราย  และมีงบประมาณเหลือจำนวน 650 ,000 บาท โดยมีรายละเอียดตาม
เอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/piuuza  

ดังนั้น เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาการจ้าง 20 

Talent เพ่ิมเติมจำนวน 1 ตำแหน่ง คือนางสาวชนากานต์ วงศ์แสงจันทร์ คุณวุฒิ PhD. In Animal welfare 
University of Glasgow, United Kingdom ในอัตราเดือนละ 37,500 บาท ตั้งแต่เดือนมกราคม – กันยายน 
พ.ศ. 2569  โดยเมื่อจ้างนางสาวชนากานต์ วงศ์แสงจันทร์ แล้ว จะใช้งบประมาณรวมทั้งสิ้น 1,012,500 บาท 
และมีงบประมาณคงเหลือ 312,500 บาท 

มติที่ประชุม เห็นชอบ 25 
 

3.15 การทำลายเอกสารราชการ 
 ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะสืบเนื่องให้ที่ประชุมทราบกรณีการทำลายเอกสารราชการ โดยเฉพาะ
ข้อสอบเก่าซ่ึงมีปริมาณมาก ซึ่งตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับที่ 3671/2561) เรื่อง การเก็บรักษา 
การยืม และการทำลายหนังสือ กำหนดให้สามารถทำลายข้อสอบที่มีอายุเกิน 1 ปี ได้ ทั้งนี้ ได้มอบหมายให้30 

หัวหน้างานบริหารและธุรการดำเนินการแล้ว และผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารได้ประสานกับกองบริหารงานกลาง
เพ่ือขอความอนุเคราะห์บุคลากรในการทำลายหนังสือแล้ว 
 มติที่ประชุม รับทราบ 

https://kku.world/4pl8z3
https://kku.world/piuuza
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3.16 การบันทึกรายงานการประชุมกรณีเป็นเรื่องลับ 
 ผู้ช่วยศาตราจารย์ดวงเดือน แก่นค้างพลู ได้สอบถามว่า กรณีการลงโทษนักศึกษาที่ทุจริตการสอบ ซึ่ง
ต้องมีการระบุรายละเอียดเกี่ยวกับตัวนักศึกษาและพฤติการณ์ที่ส่อเจตนา เมื่อบันทึกในรายงานการประชุม ทำอย่างไร
จึงจะไม่ให้ข้อมูลเปิดเผยต่อสาธารณะ ซึ่งอาจเป็นปัญหาในข้อกฎหมายได้ 
 ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะเสนอว่า ให้คาดดำข้อความในส่วนที่เป็นเกี่ยวข้องกับนักศึกษา ซึ่งที่5 

ประชุมได้เสนอให้ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะตรวจสอบกับกองบริหารงานกลางอีกครั้งหนึ่ง 
 มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
4.1 การจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องปรับอากาศ จำนวน 2 เครื่อง 10 

 ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องปรับอากาศ 
จำนวน 2 เครื่อง  ของกลุ่มวิชาอายุรศาสตร์เพ่ือทดแทนของเดิมซึ่งชำรุด ทั้งนี้ เมื่อเทียบราคากับการซ่อมบำรุงแล้ว 
มีราคาใกล้เคียงกัน โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/p5rd15  ดังนี้ 

1. ชนิดติดผนัง ติดตั้งที่สำนักงานกลุ่มวิชา ขนาด 24,000 BTU ในวงเงิน 26,000 บาท 
2. ชนิดแขวนใต้ฝ้า ติดตั้งที่ห้องบรรยาย ขนาด 36,000 BTU ในวงเงิน 45,000 บาท 15 

มติที่ประชุม   เห็นชอบ โดยให้จัดหาคู่เทียบซึ่งเป็นตัวแทนจำหน่ายมาเปรียบเทียบราคาด้วย 
 
4.2 การจัดซื้อครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการสัตว์ปีก 
 ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติจัดซื้อครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการ 
สัตว์ปีก จำนวน  6 รายการ  เนื่องจากพบปัญหาเกี่ยวกับการจัดเก็บอุปกรณ์และเสื้อกาวน์ในห้องปฏิบัติการ 20 

รวมถึงเก้าอ้ี โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/j3vs31  ดังนี้ 
1. เก้าอ้ีหัวกลมหุ้มหนังเทียม ปรับระดับได้ จำนวน 1 ตัว ในวงเงิน 1,500 บาท 
2. เก้าอ้ีหัวกลมหุ้มหนังเทียม มีพนักพิง ปรับระดับได้ จำนวน 1 ตัว ในวงเงิน 1,500 บาท 
3. ตู้เหล็กสีขาวมีกระจก ขนาด 90 x 50 x 185 cm จำนวน 1 ตู้ ในวงเงิน 5,590 บาท 
4. ตู้เหล็กบานทึบสีขาว ขนาด 90 x 40 x 90 cm จำนวน 2 ตู้ ในวงเงินตู้ละ 3,290 บาท 25 

5. ตู้เหล็กบ้านกระจกสีขาว ขนาด 90 x 40 x 90 cm จำนวน 2 ตู้ ในวงเงินตู้ละ 3,590 บาท 
6. ตู้เหล็กบานเปิด 6 ช่องสีขาว ขนาด 90 x 40 x 120 cm จำนวน 2 ตู้ ในวงเงินตู้ละ 4,590 บาท 
รวมวงเงินทั้งสิ้น 31,350 บาท 
มติที่ประชุม เห็นชอบ 

 30 

 
 

https://kku.world/p5rd15
https://kku.world/j3vs31
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4.3 การเปลี่ยนแปลงงบประมาณจัดซื้อซองอาบน้ำม้าและคอกสุนัขทดลอง 
 ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณในแผนงาน
เดียวกัน ในรหัส 180100 : จัดการเรียนการสอนสาขาวิชาสัตวแพทยศาสตร์ 101101 : การเรียนการสอน
จำนวน 2 รายการ คือ ซองอาบน้ำม้าและคอกสุนัขทดลอง เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงราคา โดยมีรายละเอียด
ตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/hc7be0 ดังนี้ 5 
 

เปลี่ยนแปลงจาก รหสั 1207020900 เปลี่ยนแปลงเป็น รหสั 1207021100 

1. คอกสุนัขทดลอง จำนวน 1 ชุด ราคา 
174,200 บาท 

2. ซองอาบน้ำม้า จำนวน 1 ชุด ราคา 150,000 บาท 

1. คอกสุนัขทดลอง จำนวน 1 ชุด ราคา 36,700 บาท 
2. ซองอาบน้ำม้า จำนวน 1 ชุด ราคา  

50,000 บาท 
 

มติที่ประชุม เห็นชอบ 
 

4.4 การทำ MOU กับสถาบัน Friedrich-Loeffler ประเทศเยอรมัน   10 

 รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิเทศสัมพันธ์เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาร่างข้อตกลงความร่วมมือระหว่าง
คณะสัตวแพทยศาสตร์กับ FRIEDRICH-LOEFFLER-INSTITUT (FLI) สหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนี โดยมีเนื้อหา
ข้อตกลงในเบื้องต้น ดังนี้  

1. เสริมสร้างและขยายความร่วมมือทางวิทยาศาสตร์ให้กว้างขวางยิ่งขึ้น 
2. ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนอาจารย์เพ่ือการสอน การฝึกอบรมวิจัย ระดับบัณฑิตศึกษา และหลังปริญญาเอก 15 

รวมทั้งขยายโอกาสในการแลกเปลี่ยนนักศึกษา 
3. ตามหลักการทั่วไป ทั้งสองฝ่ายจะตกลงกันเป็นลายลักษณ์อักษรเกี่ยวกับการจัดสรรค่าใช้จ่ายของ

กิจกรรมความร่วมมือตามบันทึกความเข้าใจฉบับนี้ 
4. การแลกเปลี่ยนแต่ละครั้งต้องได้รับการอนุมัติล่วงหน้าจากหน่วยงานผู้มีอำนาจของสถาบันแต่ละแห่ง 
5. ทั้งสองฝ่ายจะเจรจาวิจัยในสาขาที่ทั้งสองฝ่ายสนใจร่วมกัน และจะประสานหาทุนสนับสนุนภายนอก20 

จากรัฐบาลของตนและ/หรือแหล่งเงินทุนระหว่างประเทศเพ่ือส่งเสริมโครงการวิจัยร่วม 
6. ควรแลกเปลี่ยนข้อมูลและสิ่งพิมพ์ด้านสัตวแพทยศาสตร์และงานวิจัยเป็นระยะ 
7. บันทึกความเข้าใจฉบับนี้จะมีผลใช้บังคับตั้งแต่วันลงนาม มีอายุ 5 ปี และจะทบทวนภายในหนึ่งปี

ก่อนวันสิ้นสุด เพื่อพิจารณาต่ออายุตามความเห็นชอบร่วมกัน 
8. สถาบันทั้งสองจะดำเนินมาตรการที่เหมาะสม และจัดให้มีการประชุมเป็นระยะระหว่างหน่วยงาน25 

ที่เก่ียวข้อง เพื่อตรวจทานและ  (1) จัดทำแผนปฏิบัติงาน ระบุโครงการและกิจกรรมความร่วมมือ
ที่ทั้งสองฝ่ายสนใจ รวมทั้งกำหนดระยะเวลา 2 ปีหรือระยะเวลาที่ตกลงร่วมกัน   (2) ทบทวนการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานและบันทึกความเข้าใจฉบับนี้ 

โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/dy6oue  
มติที่ประชุม เห็นชอบและมอบให้รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิเทศสัมพันธ์ดำเนินการตามระเบียบต่อไป 30 

https://kku.world/hc7be0
https://kku.world/dy6oue%20%20โดย
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4.5 การรับรองเกรดวิทยานิพนธ์นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา จำนวน 2 ราย 
 รองคณบดีฝ่ายการศึกษาเสนอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองเกรดวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิต 
ศึกษา ในภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2568 จำนวน 2 ราย โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการ
ประชุม https://kku.world/1tq7wd ดังนี้ 

1. Ms.Hongmei Liu นักศึกษาระดับปริญญาเอก รหัสนักศึกษา 657180008-8 หลักสูตรปรัชญา5 

ดุษฎีบัณฑิต กลุ่มวิชาสัตวแพทย์สาธารณสุข แบบ 1.1 (หลักสูตรนานาชาติ) จำนวนหน่วยกิตท่ี

ลงทะเบียน 3 หน่วยกิต จำนวนหน่วยกิตท่ีผ่าน จำนวน 3 หน่วยกิต จากจำนวนหน่วยกิตท้ังหมด 

48 หน่วยกิต รวมหน่วยกิตท่ีผ่านแล้ว จำนวน 3 หน่วยกิต 

2. Ms.Zhihui Zhang  นักศึกษาระดับปริญญาเอก รหัสนักศึกษา 657180010-1 หลักสูตรปรัชญา
ดุษฎีบัณฑิต กลุ่มวิชาสัตวแพทย์สาธารณสุข แบบ 1.1 (หลักสูตรนานาชาติ) จำนวนหน่วยกิตท่ี10 

ลงทะเบียน 2 หน่วยกิต จำนวนหน่วยกิตท่ีผ่าน จำนวน 2 หน่วยกิต จากจำนวนหน่วยกิตท้ังหมด 
48 หน่วยกิต รวมหน่วยกิตท่ีผ่านแล้ว จำนวน 2 หน่วยกิต 

มติที่ประชุม เห็นชอบ 
 
4.6 การรับรองการสำเร็จการนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา จำนวน 1 ราย 15 

 รองคณบดีฝ่ายการศึกษาเสนอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิต 
ศึกษา ในภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2568 จำนวน 1 ราย คือ นางสาววันวิสาข์ ชะอุ่ม รหัสนักศึกษา 
647180005-3 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต กลุ่มวชิาวิทยาศาสตร์การสัตวแพทย ์ แบบ 2.2 (หลักสตูรนานาชาติ)   
โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/txia0t ทั้งนี ้ นักศึกษาได้ส่งวิทยานิพนธ์     
และเอกสารอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนมีเงื่อนไขการสำเร็จการศึกษาครบถ้วนแล้ว 20 

มติที่ประชุม เห็นชอบ 
 
4.7 รายช่ือคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 2 หลักสูตร 

รองคณบดีฝ่ายการศึกษาเสนอให้ที่ประชุมพิจารณารายชื่อคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรระดับบัณฑิต 
ศึกษา จำนวน 2 หลักสูตร คือ 25 

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม  
https://kku.world/ufj886  

2. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม  
https://kku.world/ufj886  
 30 

 
 

https://kku.world/1tq7wd
https://kku.world/txia0t
https://kku.world/ufj886
https://kku.world/ufj886
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ซึ่งคณะกรรมการทั้งสองชุด มีรายชื่อดังนี้ 
1. รองศาสตราจารย์พีระพล  สุขอ้วน เป็นประธานกรรมการ (ประธานกรรมการบริหาร

หลักสูตร) 
2. รองศาสตราจารย์ปองพล พงไธสงค์ เป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย 
3. รองศาสตราจารย์ฤทธิชัย พิลาไชย เป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย 
4. นางสาวนันทิตา รักษาชาติ   เป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย 
5. นางสาวรัตติกาล วรหล้า ป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย 
6. รองศาสตราจารย์ไชยพัศร์ ธำรงยศวิทยากุล เป็นกรรมการ (ตัวแทนกลุ่มวิชาอายุรศาสตร์ปศุสัตว์) 
7. นายศิวายุ รัตนะกนกชัย    เป็นกรรมการ (ตัวแทนกลุ่มวิชาอายุรศาสตร์สัตว์เล็ก) 
8. รองศาสตราจารย์ไพรัตน์ ศรแผลง เป็นกรรมการ (ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) 
9. รองศาสตราจารย์สิริขจร ตังควัฒนา เป็นกรรมการ (ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) 
10. รองศาสตราจารย์ประพันธ์ศักดิ์ ฉวีราช เป็นกรรมการ (ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) 
11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุชีวา จันทร์หนู เป็นกรรมการ (ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) 
12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวลักษณ์ ศรีสุภา เป็นกรรมการ (ตัวแทนกลุ่มวิชาศัลยศาสตร์) 
13. รองศาสตราจารย์เจษฎา จิวากานนท์ เป็นกรรมการและเลขานุการ (ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) 
14. นางสาวชนิดา  ชาอินทร์ เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

 มติที่ประชุม เห็นชอบ 
 
4.8 การขอกำหนดตำแหน่งที่สูงขึ้นของสายสนับสนุน 
 ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาประเมินค่างานในตำแหน่งชำนาญการพิเศษ 5 

ตำแหน่งนักวิชาการแผนและสารสนเทศ จำนวน 1 อัตรา ซึ่งนางอ้อยทิพย์ สัพโส นักวิชาการแผนและสารสนเทศ 
ชำนาญการ ได้ยื่นขอกรอบตำแหน่ง แต่เนื่องจากคณะกรรมการประเมินค่างานเพ่ือกำหนดตำแหน่งที่สูงขึ้นของ
พนักงานมหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่  20 ตุลาคม พ.ศ. 2568 มีมติให้นำกลับมา
ทบทวนแก้ไข  โดยมีข้อเสนอเสนอแนะเพ่ิมเติมว่า ลักษณะงานที่ปฏิบัติยังไม่ชัดเจนว่ามีความยุ่งยากซับซ้อนที่
มุ่งเน้นการประยุกต์ใช้หลักการ ทฤษฎี รวมถึงประสบการณ์ท่ีสั่งสมมาในการปฏิบัติงานแก้ไขปัญหา และยังไม่10 

พบบทบาทในการชว่ยสอนงานหรือให้คำแนะนำแก่ผู้มีประสบการณ์น้อยกว่า  ทั้งนี้ เมื่อได้แก้ไขตามข้อเสนอแนะแล้ว 
ให้คณะกรรมการประจำคณะพิจารณาอีกครั้งหนึ่งก่อนส่งให้คณะกรรมการประเมินค่างานในระดับมหาวิทยาลัย 
โดยมีรายละเอียดแนบท้ายการประชุม https://kku.world/f5ltrn  
 ผู้อำนวยการกองบริหารงคณะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาเพ่ิมเติมว่า ในบางภาระงานที่นางอ้อยทิพย์ สัพโส 
ระบุว่าเป็นผู้รับผิดชอบร้อยละ 100 นั้น จากการประเมินการปฏิบัติงานพบว่าภาระงานบางส่วนมี15 

ผู้ปฏิบัติงานร่วมด้วย ที่ประชุมจึงให้นำกลับไปพิจารณาสัดส่วนความรับผิดชอบให้ชัดเจน 

https://kku.world/f5ltrn
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 มติที่ประชุม ให้นำกลับไปทบทวนและมอบหมายให้รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิเทศสัมพันธ์ตรวจสอบ
รายงานเพ่ือเสนอที่ประชุมอีกครั้งหนึ่ง 
 
4.9 การขอกำหนดตำแหน่งศาสตราจารย์ของรองศาสตราจารย์ไพรัตน์  ศรแผลง 

รองคณบดีฝ่ายการศึกษา เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาข้อมูลการขอกำหนดตำแหน่งระดับ ศาสตราจารย์5 

ของรองศาสตราจารย์ไพรัตน์ ศรแผลง อาจารย์จากกลุ่มวิชาสัตวแพทย์สาธารณสุข ซึ่งต้องพิจารณาใน 2 ประเด็น 
คือ การพิจารณาค่างานว่าเพียงพอที่จะขอตำแหน่งหรือไม่ และพิจารณารายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิที่จะพิจารณาผลงาน
ทางวิชาการ รองคณบดีฝ่ายการศึกษาได้ให้ข้อมูลเพิ่มเติมว่า ผลงานของรองศาสตราจารย์ไพรัตน์ ศรแผลง ที่ใช้
ประกอบการขอกำหนดตำแหน่งศาสตราจารย์มีจำนวน 10 เรื่อง  จำแนกเป็น  

1. ผลงานวิจัยที่ผู้ขอเป็น First author และ/หรือ Corresponding author จำนวน 6 เรื่อง   10 

2. ผลงานวิจัยที่ผู้ขอเป็น Essentially intellectual contributor  จำนวน 2 เรื่อง  
3. ตำรา จำนวน 1 เรื่อง  
4. บทความปริทัศน์ จำนวน 1 เรื่อง  

ทั้งนี้ คณะกรรมการวิชาการได้พิจารณาผลงานพร้อมทั้งแบบ ก.พ.ว.มข. 03 เป็นเบื้องต้นแล้ว จึง
เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาปริมาณงานว่าสมควรกำหนดตำแหน่งในระดับศาสตราจารย์หรือไม่ ซึ่งที่ประชุมได้15 

พิจารณาแล้วเห็นว่าผลงานของรองศาสตราจารย์ไพรัตน์ ศรแผลง มีความเหมาะสมที่จะขอกำหนดตำแหน่ง
ศาสตราจารย์ในสาขาวิชาสัตวแพทย์สาธารณสุข โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
https://kku.world/r81jsi  

 ในส่วนผู้ทรงคุณวุฒิที่จะพิจารณาคุณภาพของผลงาน ที่ประชุมได้เสนอรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิตามบัญชี
รายชื่อ จำนวน 10 รายชื่อเพ่ือเสนอให้มหาวิทยาลัยพิจารณา 20 

มติที่ประชุม เห็นชอบการกำหนดตำแหน่งทางวิชาการในระดับศาสตราจารย์ของรองศาสตราจารย์ไพรัตน์ 
ศรแผลง 
 

 

 25 

 

 

 

 

 30 

 

https://kku.world/r81jsi
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ 
5.1 รายช่ือผู้ที่ได้รับการคัดเลือกเป็นบุคลากรดีเด่น 
 รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและวิเทศสัมพันธ์ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณารายชื่อบุคลากรที่ได้รบัการคัดเลือก
ให้เป็นบุคลากรดีเด่นด้านต่าง  ๆ ระดับคณะ ประจำปี 2568 ซึ่งคณะกรรมการคัดเลือกบุคลากรดีเด่นได้ประชุมพิจารณา
คัดเลือกบุคลากรดีเด่นในด้านต่างๆ เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ. 2568 จำนวน 5 ด้าน มีผู้ได้รับการคัดเลือกให้5 

เป็นบุคลากรดีเด่น จำนวน 20 คน ดังนี้ 
ลำดับ รางวัล ชื่อรางวัล ผู้รับรางวัล 

1 ด้านผลิตบัณฑิต สายวิชาการ 
1.สอนในระดับปรีคลินิก 1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุลีพร ศักดิส์ง่าวงษ์ 

2.สอนในระดับคลินิก 2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุพรรณิกา พุทธชาลี 
3.พัฒนานักศึกษา 3. อาจารย์ปรญิญา สร้อยทองคำ 
สายสนับสนนุวิชาชีพ 
1.สนับสนุนการสอน 4. สัตวแพทย์หญิงนิธิวดี เลิศอิทธิกุล 
สายสนับสนนุทั่วไป 
1.สนับสนุนการสอน 5. นายประพันธ์ แก่นจำปา 

2 ด้านวิจัย สายวิชาการ 
1.รางวัลนักวิจัยโดดเด่น 6. รองศาสตราจารยส์ิริขจร ตังควฒันา 
สายสนับสนนุวิชาชีพ (สัตวแพทย์) 
1.รางวัลนักวิจัยโดดเด่นด้านการผลิต
ผลงานตีพิมพ์   

7. นายสัตวแพทย์ปิยะศักดิ์ วิภูศักดิ 

สายสนับสนนุทั่วไป 
1.รางวัลนักวิจัยโดดเด่นด้านการผลิต
ผลงานตีพิมพ์   

8. นางสาวดวงดาว ขันบุตรศร ี
 

สายสนับสนนุทั่วไป (วิจัยสถาบัน) 
1.ผลงานวิจัยทีโ่ดดเด่น 9. นางสมบัติ แสงพล 

 
3 ด้านบริการวิชาการ 

บริการสุขภาพ และ
รับใช้สังคม 

สายวิชาการ 
1.บริการวิชาการโดดเด่น 10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปาณสิรา คุณกิตต ิ
สายสนับสนนุวิชาชีพ 
1.สัตวแพทย์โดดเด่นด้านบริการ 11. สัตวแพทย์หญิงณฏัฐดา ภูกิจ 
2.สัตวแพทย์ขวัญใจ มหาชน 12. สัตวแพทย์หญิงนิชนันท์ มณีกานนท์ 
สายสนับสนนุทั่วไป 
1.บริการด้านสุขภาพสัตว/์รับใช้สงัคม 13. นางพิณซอ กรมรัตนาพร 
สายสนับสนนุทั่วไป (รพ.สัตว์) 
1.ผู้ช่วยในดวงใจ 14. นายธนากร คำประชม 
2.สนับสนุนดา้นบริการสุขภาพดีเด่น 15. นางสาวสุภาภรณ์ กาบขน 
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4 ด้านทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรม 
สายสนับสนนุทั่วไป 
1.ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมดเีด่น 16. นางประภัสสร ทิทา 

17. นางเกษร อ้อชัยภูมิ 
5 ด้านบริหารองค์กร สายวิชาการ 

1.ขับเคลื่อนองค์กร 18. รองศาสตราจารย์พีระพล สุขอ้วน 
สายสนับสนนุ 
1.ขับเคลื่อนองค์กร 19. นางสาวฐานิตย์ อริยกอง 
สายสนับสนนุทั่วไป 
1.ให้บริการอย่างมีมนุษยสัมพันธ์ 20. นางสุนทรี พันสอน 

 
 ทั้งนี้ จะมีการมอบโล่รางวัลเชิดชูเกียรติ ในงานชื่นชมยินดี ด้วยไมตรีและขอบคุณ ประจำปี 2568 ในวันที่ 
25 ธันวาคม พ.ศ. 2568 

มติที่ประชุม เห็นชอบ 
 5 

5.2 แต่งตั้งคณะกรรมการจรรยาบรรณประจำส่วนงาน 
 ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการจรรยาบรรณประจำ
ส่วนงาน เพ่ือให้การดำเนินการด้านจรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยขอนแก่น มีมาตรการและการ
ดำเนินงานในด้านส่งเสริมและสนับสนุน ควบคุม กำกับ และดูแลการปฏิบัติงานตามจรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงานใน
ระดับคณะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงเสนอบุคคลที่มีตำแหน่งหรือรายชื่อต่อไปนี้ เป็นกรรมการจรรยาบรรณ10 

ของส่วนงาน 
1.  คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์      เป็นประธานกรรมการ  
2.  รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิเทศสัมพันธ์   เป็นกรรมการ 
3.  รองคณบดีฝ่ายการศึกษา     เป็นกรรมการ 
4.  รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ    เป็นกรรมการ 15 

5.  รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสัตว์    เป็นกรรมการ 
6.  รองศาสตราจารย์พีระพล สุขอ้วน    เป็นกรรมการ 
7.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดวงเดอืน แก่นค้างพลู  เป็นกรรมการ 
8.  ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะ    เป็นกรรมการ 
9.  หัวหน้างานบริหารและธุรการ      เป็นกรรมการ 20 

10. หัวหน้างานแผนและงบประมาณ  เป็นกรรมการ 
11. หัวหน้างานบริหารและธุรการ โรงพยาบาลสัตว์ เป็นกรรมการ 
12. นางสาววรรณวิไล ชาสุด      เป็นกรรมการและเลขานุการ 
13. นางปริณดา เพียศักดิ์       เป็นผู้ช่วยเลขานุการ  
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มติที่ประชุม เห็นชอบและให้เสนอมหาวิทยาลัยเพื่อแต่งตั้งต่อไป 
 
5.3 แต่งตั้งคณะกรรมการธรรมภิบาลประจำส่วนงาน 
  ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการธรรมาภิบาลประจำ
ส่วนงาน เพ่ือยกระดับการดำเนินการด้านธรรมภิบาลให้มีประสิทธิภาพ เป็นรูปธรรม บรรลุตามวัตถุประสงค์5 

ของการบริหารตามหลักธรรมภิบาลให้ยั่งยืน ตามบันทึกกองยุทธศาสตร์ที่ อว 660201.1.4.2/ว 1809 ลงวันที่ 
12 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 โดยมีรายชื่อคณะกรรมการธรรมภิบาลประจำส่วนงาน ดังนี้ 

1.  คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์      เป็นประธานกรรมการ  
2.  รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิเทศสัมพันธ์   เป็นกรรมการ 
3.  รองคณบดีฝ่ายการศึกษา     เป็นกรรมการ 10 

4.  รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ    เป็นกรรมการ 
5.  รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสัตว์    เป็นกรรมการ 
6.  รองศาสตราจารย์ไพรัตน์ ศรแผลง   เป็นกรรมการ 
7.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรัญ จันทร์ลุน  เป็นกรรมการ 
8.  ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะ    เป็นกรรมการ 15 

9.  หัวหน้างานบริหารและธุรการ      เป็นกรรมการ 
10. หัวหน้างานแผนและงบประมาณ  เป็นกรรมการ 
11. หัวหน้างานบริหารและธุรการ โรงพยาบาลสัตว์ เป็นกรรมการ 
12. นางอ้อยทิพย์ สัพโส      เป็นกรรมการและเลขานุการ 
13. นางจิตราภรณ์ ศรีหนองกุง       เป็นผู้ช่วยเลขานุการ  20 

มติที่ประชุม เห็นชอบและให้เสนอมหาวิทยาลัยเพื่อแต่งตั้งต่อไป 
 

5.4 รับรองการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

 รองคณบดีฝ่ายการศึกษาเสนอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองการสำเร็จการศึกษา ในภาคการศึกษาต้น   

ปีการศึกษา 2568 ของนางสาวชนกนันท์ ทิพยธร รหัส 613180092-1 หลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต ซึ่งได้25 

ผ่านการตรวจสอบเงื่อนไขการสำเร็จการศึกษาครบถ้วนแล้ว 

 มติที่ประชุม เห็นชอบ 

 

 

 30 
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5.5  หารือการปรับปรุงพ้ืนที่เพื่อรองรับการจัดตั้งสาขาวิชาใหม่ 

 ประธานขอหารือที่ประชุมโดยสืบเนื่องจากการปรับโครงสร้างสาขาวิชาเป็น 4 สาขา ดังนั้น จึงต้องมี

ปรับปรุงห้องเรียนเพ่ือรองรับการตรวจสถาบันด้วย โดยมีแนวคิดท่ีจะให้ใช้อาคารเชิดชัย รัตนเศรษฐากุล เพ่ือ

เป็นห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ ส่วนห้องพักของอาจารย์จะให้มาพักรวมกันที่อาคารพิเชฎฐ์ เหลืองทองคำ โดยจะ

เตรียมสถานที่บริเวณชั้น 2 ของกลุ่มวิชาศัลยศาสตร์ ซึ่งสามารถก้ันห้องได้จำนวน 8 ห้อง จึงขอความเห็นจากท่ี5 

ประชุม 

มติที่ประชุม  ให้แต่งตั้งตัวแทนของแต่ละสาขาวิชาเป็นคณะทำงานเพ่ือเตรียมการในช่วงที่เปลี่ยนผ่าน

ในทุกประเด็น 

 

5.6  การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ 10 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดวงเดือน แก่นค้างพลู หารือในที่ประชุมเกี่ยวกับการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ เพ่ือให้

อาจารย์ใหม่ได้รับทราบในเรื่องต่างๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งการเรียนการสอน การขอตำแหน่งทางวิชาการ การทำวิจัย ฯลฯ 

ซึ่งที่ประชุมมอบให้รองคณบดีฝ่ายการศึกษาเป็นผู้ดำเนินการ 

 มติที่ประชุม เห็นชอบ 

 15 

เลิกประชุมเวลา 16.00 น. 

 
 
       (นายกฤษณชัย แก้วสกุลธรรม) 
       ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะ 20 

           กรรมการและเลขานุการ 
         ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
 


