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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะสัตวแพทยศาสตร์ 

ครั้งที่ 10/2568 

วันพฤหัสที่ 9 ตุลาคม พ.ศ. 2568 

ณ ห้องหอประวัติ ชั้น 5 อาคารพิเชฎฐ์ เหลืองทองคำ 

-------------------------------- 5 

ผู้มาประชุม 

1. รองศาสตราจารย์นฤพนธ์ คำพา คณบดี ประธานกรรมการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขวัญเกศ กนิษฐานนท์ รองคณบดีฝ่ายบริหารและ 

วิเทศสัมพันธ์ 
กรรมการ 

3. รองศาสตราจารย์เจษฎา จิวากานนท์ รองคณบดีฝ่ายการศึกษา กรรมการ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พัชรา เผือกเทศ รองคณบดีฝ่ายวิจัยและ 

บริการวิชาการ 
กรรมการ 

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนิกุล ศรีธัญรัตน์ รองคณบดีฝ่าย 
โรงพยาบาลสัตว์ 

กรรมการ 

6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรัญ จันทร์ลุน  ผู้แทนหัวหน้าสาขาวิชา 
สัตวแพทยศาสตร์ 

กรรมการ 
 

7. รองศาสตราจารย์พีระพล สุขอ้วน ผู้ทรงคุณวุฒิประเภทตัวแทน
อาจารย์ประจำ 

กรรมการ 

8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดวงเดือน แก่นค้างพลู ผู้ทรงคุณวุฒิประเภทตัวแทน
อาจารย์จากกลุ่มวิขาคลินิก 

กรรมการ 

9. รองศาสตราจารย์ไพรัตน์ ศรแผลง                ผู้ทรงคุณวุฒิประเภทตัวแทน
อาจารย์จากกลุ่มวิชาปรีคลินิก 

กรรมการ               

10. นายกฤษณชัย แก้วสกุลธรรม ผู้อำนวยการกอง 
บริหารงานคณะ 

กรรมการและ
เลขานุการ 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม   
1. รองศาสตราจารย์กัลยา วรวงศ์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหาร  
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุชีวา จันทร์หนู ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ 

และพัฒนานักศึกษา 
 

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวลักษณ์ ศรีสุภา ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายสารสนเทศ
และศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
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4. อาจารย์สมพงษ์ หอยสังข์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย 
โรงพยาบาลสัตว์ 

 

5. นางสาวประภาพรรณ ใจลึก พนักงานธุรการ  ผู้ช่วยเลขานุการ 
  

เริ่มประชุมเวลา 13.00  น. 

เมื่อครบองค์ประชุมแล้ว ประธานกล่าวเปิดประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้  
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 5 

 1.1 การจัดนิทรรศการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ ส่วนภูมิภาค ประจำปี 2568 

  รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิเทศสัมพันธ์แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า คณะได้เข้าร่วมจัดนิทรรศการ

สัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ส่วนภมูิภาค ประจำปี 2568 ในระหว่างวันที่ 18-20 สิงหาคม พ.ศ. 2568 ณ ศูนย์ประชุม

อเนกประสงค์กาญจนาภิเษก ซึ่งการเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าวสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 

พ.ศ. 2569-2572 ในประเด็นการบริการวิชาการท่ีสร้างประโยชน์ให้สังคม และสนับสนุนเป้าหมายการพัฒนาที่10 

ยั่งยืน (SDGs)  ใน SDG 4: Quality Education การศึกษาที่เท่าเทียมและทั่วถึง โดยในส่วนของคณะมีจัดแสดง 

นิทรรศการ เช่น การใช้กล้อง VR ตรวจท้องสุนัข การแสดงกายวิภาคของหัวม้า ขาสุนัข การจำลองฝึกหัตถการ 

การเล่นบอร์ดเกม เป็นต้น ซึ่งได้รับความสนใจจากผู้เข้าชมนิทรรศการจำนวนมาก ทั้งนี้ พบปัญหาการแบ่งทีม

ทำงานซึ่งต้องแบ่งเป็น 2 กลุ่ม เป็นผลให้ต้องใช้คนจำนวนมาก แต่สามารถแก้ปัญหาได้โดยการสลับทีมงานเป็นช่วง

เช้าและบ่าย และปัญหาการเตรียมความพร้อมด้านวัสดุ อุปกรณ์บางอย่าง เช่นผ้าปูโต๊ะ โดยจะนำไปปรับปรุงในปี15 

ถัดไป โดยมรีายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/obx3l4  

  มติที่ประชุม รับทราบ 
 

1.2 ค่าตอบแทนลูกจ้างโครงการ 

                   รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสัตวแ์จ้งให้ที่ประชุมทราบว่า จากการที่มหาวิทยาลัยขอนแก่นไดอ้อก20 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัย ว่าด้วย เงินเดือนของลูกจ้างมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2568   โดยลูกจ้างของมหาวิทยาลัยจะได้รับ
อัตราเงินเดือนใหม่ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2568 เป็นต้นไป  โรงพยาบาลสัตว์จึงได้ปรับอัตราค่าจ้างของลูกจ้าง
โครงการ จำนวน 12 ราย ให้เป็นไปตามข้อบังคับดังกล่าวด้วย  เพ่ือให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของมหาวิทยาลัย  
และเป็นขวัญกำลังใจให้แก่ลูกจ้างโครงการ โดยมีรายละเอียดของข้อบังคับตามเอกสารแนบท้ายการประชุม 
https://kku.world/88e7t0  25 
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   ประธานให้ข้อมูลเพิ่มเติมว่า ในส่วนลูกจ้างโครงการของคณะ จำนวน 8 ราย ก็ได้ปรับอัตรา

ค่าจ้างตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยเช่นเดียวกัน ซึ่งจะส่งผลกระทบให้งบประมาณในโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ 

การปฏิบัติงานที่กำหนดไว้จำนวน 816,000 บาท (แปดแสนหนึ่งหมื่นหกพันบาทถ้วน) ไม่เพียงพอ โดยจะต้องวาง

แผนการดำเนินงานต่อไป 

                   มติที่ประชุม รับทราบ 5 

1.3 ความคืบหน้าการปรับปรุงอาคารสัตววิทยรักษ์ และอาคารสัตว์ป่วยใน 

ประธานให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสัตว์แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า จะมีการต่อเติมอาคาร
สัตววิทยรักษ์ ซึ่งเดิมออกแบบโครงสร้างของฐานรากไว้สำหรับอาคารจำนวน 6 ชั้น แต่ได้สร้างเพียง 4 ชั้นก่อน 
โดยจะต่อเติมให้เป็นศูนย์ศึกษาต่อเนื่องทางสัตวแพทย์  ขณะนี้อยู่ในระหว่างการปรับปรุงแบบแปลนครั้งที่ 2 
โดยคาดว่าจะแล้วเสร็จทันช่วงการของบประมาณแผ่นดิน ในปีงบประมาณ 2570 10 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

1.4 โครงการเพิ่มพูนทักษะทางสัตวแพทย์ 
รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสัตว์แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ขณะนี้ได้เริ่มดำเนินโครงการเพิ่มพูน

ทักษะทางสัตวแพทย์แล้ว โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 15 

1. สัตวแพทย์ Resident มีผู้สมัครแล้วจำนวน 2 คน เริ่มปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 

2568 มีค่าตอบแทนรายละ 12,000 บาท (หนึ่งหมื่นสองพันบาทถ้วน) ต่อเดือน 

2. สัตวแพทย์ Internship ได้เปิดรับสมัครแล้ว และจะปิดรับสมัครในวันที่ 15 ตุลาคม พ.ศ. 

2568  สามารถรับได้จำนวน 5 ราย มีค่าตอบแทนรายละ 16,000 บาท (หนึ่งหมื่นหกพัน

บาทถ้วน) ต่อเดือน โดยจะเริ่มปฏิบัติงานไดต้ั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568  20 

ทั้งนี้ ได้กำหนดงบประมาณโครงการไว้ จำนวน 1,250,000 บาท (หนึ่งล้านสองแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 

ซึ่งการเปิดรับสมัครในครั้งนี้ เริ ่มมีสัตวแพทย์ที่สนใจติดต่อสอบถามข้อมูล เนื่องจากโรงพยาบาลสัตว์ไม่มี

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  โดยจะเริ่มเปิดรับสมัครเป็นรอบๆ เนื่องจากโรงพยาบาลสัตว์ ยังต้องการสัตวแพทย์ 

Resident หรือ Internship มาช่วยปฏิบัติงาน และจะเปิดรอบปกติเพื่อให้ทันเปิดภาคการศึกษา ปีการศึกษา 

2569 ทั้งนี้ ผู้สมัครจะต้องผ่านการสอบประเมิน NL ให้เรียบร้อยเสียก่อน  25 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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1.5 โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อรองรับความก้าวหน้าทางด้านสัตวแพทย์ 

 รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสัตว์แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ได้ดำเนินโครงการพัฒนาบุคลากร

เพื่อรองรับความก้าวหน้าทางด้านสัตวแพทย์มาอย่างต่อเนื่อง โดยได้กำหนดตารางพัฒนาองค์ความรู้ระหว่าง

สัตวแพทย์และอาจารย์เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน  โดยจัด 2 สัปดาห์ต่อครั้ง ส่วนค่าใช้จ่ายในการจัด

กิจกรรมจะเบิกจ่ายเฉพาะค่าอาหาร จำนวนเดือนละ 4,000 -5,000 บาท  5 

    มติที่ประชุม รับทราบ 

 

1.6 โครงการควบคุมจำนวนประชากรสุนัขในมหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสัตว์แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า โครงการควบคุมจำนวนประชากรสุนัข

ในมหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็นโครงการที่บูรณาการร่วมกับการเรียนการสอน ซึ่งจะดำเนินการในช่วงเดือนพฤศจิกายน 10 

- ธันวาคม ขณะนี้อยู่ในระหว่างการขออนุมัติโครงการ คาดว่าจะมีสุนัขท่ีได้รับการผ่าตัดคุมกำเนิดในโครงการ

ประมาณ 40 ตัว 

 ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบเพ่ิมเติมว่า จะมีการประชุมร่วมกันระหว่างคณะและมหาวิทยาลัย

โดยรองอธิการบดีฝ่ายกายภาพและสิ่งแวดล้อม เพ่ือเตรียมการดำเนินโครงการในภาพรวม หากมีความคืบหน้า 

จะแจ้งให้ที่ประชุมทราบต่อไป 15 

 มติที่ประชุม รับทราบ 

 

1.7 การปรับรูปแบบการให้บริการของโรงพยาบาลสัตว์ 

 รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสัตว์แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตามที่ได้มีการปรับรูปแบบการ

ให้บริการของโรงพยาบาลสัตว์เพ่ือแก้ไขปัญหาการรอคอยสัตวแพทย์ โดยเพ่ิมพ้ืนที่ชั้น 2 ของอาคารสัตววิทยารักษ์    20 

ในการใหบ้ริการเป็นสัดส่วนมากยิ่งขึ้น โดยมีเสียงตอบรับจากลูกค้ากลุ่มเดิมว่าได้รับการบริการรวดเร็วยิ่งขึ้น 

แต่ทั้งนี้ จะต้องสำรวจความพึงพอใจของลูกค้าอีกครั้งหนึ่ง  ในส่วนของปัญหาพบว่าสัตวแพทย์ ผู้ช่วยสัตวแพทย์ 

และเจ้าของสัตว์ อาจจะต้องเดินขึ้น-ลง หลายรอบ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม 

https://kku.world/62apwa  

 ประธานได้เสนอให้โรงพยาบาลสัตว์จัดประชุมอาจารย์กลุ่มคลินิกเพ่ือชี้แจงการปรับรูปแบบ25 

การให้บริการของโรงพยาบาลสัตว์ด้วย ซึ่งรองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสัตว์แจ้งว่าจะจัดประชุมในช่วงเดือนพฤศจิกายนนี้ 

 มติที่ประชุม รับทราบ 
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1.8 รายงานสรุปผลโครงการประชุมวิชาการนานาชาติทางสัตวแพทย์  Khon Kaen Veterinary 

Annual International Conference (KVAC) 2025 

 รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการแจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับรายงานสรุปผลโครงการ 

KVAC2025 ซึ่งจัดในวันที่ 16-17 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 ณ โรงแรมพูลแมน จังหวัดขอนแก่น โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. จำนวนผู ้เข้าร่วมโครงการรวมทั้งนักศึกษา 823 ราย ซึ ่งส่วนมากเป็นศิษย์เก่าและ5 

ผู้สนับสนุน 

2. รายได้จากค่าลงทะเบียนและค่าสนับสนุน จำนวน 2,204,500 บาท (สองล้านสองแสน   

สี่พันห้าร้อยบาทถ้วน) 

3. รายจ่ายทั้งหมด จำนวน 899,665 บาท (แปดแสนเก้าหมื่นเก้าพันหกร้อยหกสิบห้าบาทถ้วน) 

4. จำนวนผลงานที่เข้าร่วมประกวด ประกอบด้วยโปสเตอร์ จำนวน 24 ชิ ้น และการ10 

นำเสนอผลงานด้วยวาจา (Oral Presentation) จำนวน 6 เรื่อง 

ทั้งนี้ รายงานสรุปผลโครงการฉบับสมบูรณ์ ซึ่งรวมถึงปัญหาอุปสรรคของแต่ละฝ่ายจะปรากฎ

ตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/f7wquq  

ประธานได้มอบหมายให้รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ ซึ่งเป็นประธานการดำเนิน

โครงการโดยตำแหน่ง เตรียมความพร้อมสำหรับการจัดประชุมวิชาการในปีถัดไป เพื่อแก้ไขปัญหาการแจ้ง15 

กำหนดการจัดล่าช้า ซึ่งส่งผลกระทบถึงการประชาสัมพันธ์และการบริหารจัดการโครงการ และให้เป็นเรื่อง

สืบเนื่องในคราวประชุมครั้งถัดไป 

มติที่ประชุม รับทราบและมอบให้รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการดำเนินการตามที่

ประธานเสนอแนะต่อไป 

 20 

 1.9 สรุปผลการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “Food Safety Risk Assessment for Traditional 

Value Chains under a One Health Perspective" 

 รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ได้จัดโครงการฝึกอบรม

เชิงปฏิบัติการ “Food Safety Risk Assessment for Traditional Value Chains under a One 

Health Perspective" ในวันที่ 23-24 กันยายน พ.ศ. 2568 เรียบร้อยแล้ว โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 25 

45 ราย จากประเทศไทย ลาว เวียดนาม จีน ฟิลิปปินส์ อินโดนีเซีย และญี่ปุ่น งบประมาณทั้งหมดได้รับการ

สนับสนุนจาก International Livestock Research Institute (ILRI)  ในสว่นคณะสัตวแพทยศาสตร์ได้ให้การ

สนับสนุนสถานที่จัดประชุมและยานพาหนะในการรับส่งวิทยากร โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการ

ประชุม https://kku.world/74p4k8  

 30 

https://kku.world/f7wquq
https://kku.world/74p4k8
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ประธานให้ข้อมูลเพ่ิมเติมว่า การจัดโครงการนี้ เป็นการตอบสนองประเด็น SDGs ของมหาวิทยาลัย 

ซึ่งมีส่วนทำให้การจัดอันดับของมหาวิทยาลัยสูงขึ้นในระดับโลก และอาจเป็น Best Practice ในระดับ

มหาวิทยาลัยด้วย 

  มติที่ประชุม รับทราบ 

 5 

1.10 การดำเนินการด้านอาคารสถานที่ 

 ประธานให้ผู ้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารแจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับการสำรวจปัญหาด้าน

อาคารสถานที่ ซึ่งในเบื้องต้นพบปัญหาที่ปรากฏตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/5v8324 

ดังนี้ 

1. ปัญหาน้ำฝนและน้ำจากเครื่องปรับอากาศไหลลงพื้นโดยไม่ผ่านท่อระบายน้ำ เป็นผลให้10 

พ้ืนลื่นจากคราบตะไคร ่

2. ระบบดับเพลิงของอาคาร ได้เชิญให้กองอาคารและสถานที่เข้าตรวจสอบ พบว่าอุปกรณ์

ดับเพลิงและสายยางมีสภาพเก่า ชำรุด 

โดยทั้ง 2 กรณีได้ให้บริษัทเข้ามาสำรวจและประเมินราคาซ่อมแล้ว ทั้งนี้ ประธานได้เสนอให้

รอบริษัทประเมินราคาซ่อมแซม ปรับปรุงเสียก่อน หากใช้งบประมาณมาก อาจขออนุมัติตั้งเป็นงบประมาณ15 

กลางป ี

มติที่ประชุม รับทราบ 

 

 1.11 รายรับ-รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2568 

  ประธานให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารแจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับประมาณการรายรับ-รายจ่าย 20 

ประจำปีงบประมาณ 2568 โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/hdnhje  

ดังนี้ 

1. รายรับ  ยังไม่สามารถสรุปข้อมูลได้ แต่เมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณ 2567 ซึ่งมีรายรับ 

จำนวน 31,519,554.58 บาท (สามสิบเอ็ดล้านห้าแสนหนึ่งหมื่นเก้าพันห้าร้อยห้าสิบสี่บาท

ห้าสิบแปดสตางค์) ซึ่งน่าจะเป็นข้อมูลที่ใกล้เคียงกัน 25 

2. รายจ่าย จำนวน 26,862,018.55 บาท (ยี่สิบหกล้านแปดแสนหกหมื่นสองพันสิบแปด

บาทห้าสิบห้าสตางค์)  

ดังนั้น เมื่อเปรียบเทียบรายรับ-รายจ่ายในปีงบประมาณ 2568 คาดว่าจะมีเงินสมทบเข้าเงิน

สะสมของคณะจำนวนประมาณ 4 ล้านบาท 

https://kku.world/5v8324
https://kku.world/hdnhje
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ประธานให้ข้อมูลเพิ่มเติมว่าคณะผู้บริหารชุดปัจจุบันได้เริ่มเข้าบริหารงานในเดือนกรกฎาคม 

จึงได้ติดตามการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ พบว่ามีบางโครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ หรือดำเนินการแล้ว 

แต่ยังมีงบประมาณคงเหลือ จึงได้ขออนุมัติจากที่ประชุมเพ่ือนำงบประมาณจากส่วนนั้นมาปรับปรุงห้องเรียน 

รวมถึงอาคารสถานที่ต่างๆ ที่ต้องปรับปรุงหรือซ่อมแซมเพ่ือให้มีความสภาพพร้อมใช้งาน 

  มติที่ประชุม รับทราบ 5 

 1.12 เกณฑ์การขอกำหนดตำแหน่งที่สูงข้ึนของบุคลากรสายสนับสนุน 

ประธานให้ผู ้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารแจ้งให้ที ่ประชุมทราบเกี ่ยวกับเกณฑ์การขอกำหนด

ตำแหน่งที่สูงขึ้นของบุคลากรสายสนับสนุนทั่วไปและสายสนับสนุนวิชาชีพ ซึ่งจะแบ่งเป็น 2 กลุ่ม คือ 

1. กลุ่มปฏิบัติงานทั่วไป สามารถขอกำหนดตำแหน่งที่สูงขึ้นในระดับ ชำนาญงาน ชำนาญ

งานพิเศษ 10 

2. กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ เชี่ยวชาญเฉพาะ สามารถขอกำหนดตำแหน่งที่สูงขึ้นในระดับชำนาญการ 

ชำนาญการพิเศษ และเชี่ยวชาญ 

ทั้งนี้ จะมีสัดส่วนในการขอกำหนดตำแหน่งที่สูงขึ้น ดังนี้ 

1. ระดับชำนาญงาน ชำนาญการ มีได้ไม่จำกัดจำนวน 

2. ระดับชำนาญงานพิเศษ ชำนาญการพิเศษ มีได้ไม่เกินร้อยละ 30 ของจำนวนบุคลากร15 

ทั้งหมด โดยเมื่อคำนวณแล้ว จะมีได้ไม่เกิน 26 คน 

3. ระดับเชี่ยวชาญ มีได้ไม่เกินร้อยละ 5 ของจำนวนบุคลากรทั้งหมด โดยเมื่อได้คำนวณแล้ว 

จะมีได้ไม่เกิน 4 คน 

ซึ่งรายชื่อผู้ขอกำหนดตำแหน่งในระดับชำนาญงาน ชำนาญงานพิเศษ ชำนาญการ ชำนาญ

การพิเศษ และเชี่ยวชาญ ปรากฏตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/j91ion  20 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 

 1.13 ผลการประชุมคณะกรรมการอัตรากำลังสายวิชาการ ครั้งที่ 3/2568 

  ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับผลการประชุมคณะกรรมการอัตรากำลังสายวิชาการ 

ในคราวประชุมครั้งที่ 3/2568 เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม พ.ศ. 2568 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 25 

1. ความคืบหน้าในการรับสมัครบุคลากรสายวิชาการ ปีงบประมาณ 2568 ที่ยังคงเหลือ 

จำนวน 3 อัตรา ดังนี้ 

1) กลุ่มวิชาศัลยศาสตร์ ได้รับการจัดสรร 1 อัตรา เลขประจำตำแหน่ง 5198 ได้ดำเนินการ
สอบปฏิบัติและสอบสัมภาษณ์เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม พ.ศ. 2568 ขณะนี้อยู่ใน
ระหว่างการประกาศรายชื่อของมหาวิทยาลัย 30 

https://kku.world/j91ion
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2) กลุ่มวิชาอายุรศาสตร์ปศุสัตว์ ได้รับการจัดสรร 1 อัตรา เลขประจำตำแหน่ง 5196   
แต่ได้โอนให้กลุ่มวิชาวิทยาการสืบพันธุ์ เนื่องจากไม่สามารถสรรหาผู้มีคุณวุฒิปริญญา
เอกได้ ขณะนี้ได้ปิดรับสมัครแล้ว มีผู้สมัครที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ จำนวน 2 ราย  
จะคัดเลือกในวันที่ 27 ตุลาคม พ.ศ. 2568 
3) กลุ่มวิชาอายุรศาสตร์สัตว์เลี้ยง ได้รับการจัดสรร 1 อัตรา เลขประจำตำแหน่ง 5194 5 

เปิดรับสมัครจำนวน 3 ครั้ง เปน็ระยะเวลาไม่น้อยกว่า 3 เดือนแล้ว แต่ไม่มีผู้ที่มีคุณสมบัติตาม
เกณฑ์ (คุณวุฒิปริญญาเอก) จึงต้องปรับลดคุณสมบัติเป็นสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 
(เกียรตินิยมอันดับ 1) ขณะนี้มีผู้สมัครแล้ว จำนวน 1 ราย ซึ่งมหาวิทยาลัยจะประกาศ
รายชื่อผู้ที่มีสิทธิสอบและดำเนินการคัดเลือกต่อไป 

2. ความคืบหน้าในการรับสมัครบุคลากรสายวิชาการ ปีงบประมาณ 2569 ที่ได้รับการ10 

จัดสรร จำนวน 3 อัตรา ดังนี้ 

1) กลุ่มพยาธิชีววิทยา ได้รับการจัดสรร จำนวน 1 อัตรา เลขประจำตำแหน่ง 91158 
ขณะนี้อยู่ในระหว่างการกำหนดคุณสมบัติและข้อมูลเพ่ือประกอบการรับสมัครจาก
กลุ่มวิชา 

2) กลุ่มวิชาสรีรวิทยาและกลุ่มวิชาเภสัชวิทยาและพิษวิทยาได้รับการจัดสรร จำนวน 1     15 

     อัตรา เลขประจำตำแหน่ง 91225 แต่เนื่องจากผู้ช่วยศาสตราจารย์น้ำฟ้า เฟ่ืองบุญ  
     จะขอย้ายไปสังกัดกลุ่มวิชาสรีรวิทยา เป็นผลให้กลุ่มวชิาอายุรศาสตร์สัตว์เลี้ยงขาดอัตรา 
      กำลัง 1 อัตรา จึงได้เปลี่ยนแปลงมติที่จัดสรรอัตรากำลังให้กลุ่มวิชาสรีรวิทยาและ 
     กลุ่มเภสัชวิทยาและพิษวิทยา เป็น จัดสรรอัตรากำลังให้กลุ่มอายุรศาสตร์สัตว์เลี้ยง  
     จำนวน 1 อัตรา แทน 20 

3) กลุ่มวิชาอายุรศาสตร์ปศุสัตว์และกลุ่มวิชาสัตวแพทย์สาธารณสุข ได้รับการจัดสรร 
จำนวน 1 อัตรา เลขประจำตำแหน่ง  91233  ได้มอบให้รองศาสตราจารย์ไพรัตน์ ศรแผลง  
รองศาสตราจารย์สมโภชน์ วีระกุล  และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรัญ จันทร์ลุน เป็นผู้
ประสานงานในการกำหนดคุณสมบัติและข้อมูลประกอบการประกาศรับสมัคร 

นอกจากนี้ ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบเพ่ิมเติมเก่ียวกับการที่มหาวิทยาลัยอนุมัติให้ย้าย25 

บุคลากรสายวิชาการท่ีใช้งบประมาณเงินรายได้เป็นงบประมาณเงินแผ่นดิน จำนวน 5 อัตรา ตามบันทึกของ
กองยุทธศาสตร์ ที่ อว 660201.1.4.1/1462 ลงวันที่ 15 กันยายน พ.ศ. 2568 ซึ่งดำเนินการย้ายแล้ว 2 อัตรา ดังนี้               
                         1) อาจารย์ปริญญา สร้อยทองคำ  เลขประจำตำแหน่ง 44688 

    2) อาจารย์ภาคภูมิ นาวานุเคราะห์ เลขประจำตำแหน่ง  44689 
   จึงยังเหลืออีก 3 อัตรา ซ่ึงจะจัดสรรให้แก่ 30 
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     3) อาจารย์ศิวายุ รัตนะกนกชัย เลขประจำตำแหน่ง 45195 
                        4) อาจารย์ณิชาภัทร ยุรญาติ เลขประจำตำแหน่ง 45197 
     และอีก 1 ตำแหน่ง เป็นของผู้ที่จะสอบคัดเลือกได้ ในเลขประจำตำแหน่ง 45198 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 5 

 1.14 โครงการฟื้นฟูความรู้ความเข้าใจเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ 

(EdPEx) 

  ประธานให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ฉบับที่ 1005/2568 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม พ.ศ.2568 เรื่อง แนวทางการประเมินคุณภาพภายในด้วยเกณฑ์

คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศได้กำหนดแนวปฏิบัติให้ทุกคณะ ส่วนงานในมหาวิทยาลัยต้องใช้10 

เกณฑ์ EdPEx ในการดำเนินงาน และกำหนดให้ส่วนงานต้องผ่านการประเมินในระดับต่างๆ ตามกรอบระยะเวลาที่

กำหนด โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/ayrxcw  

  ในการนี้ เพ่ือเป็นการฟ้ืนฟูความรู้ความเข้าใจของผู้บริหารและบุคลากรให้เกิดความเข้าใจ

อย่างถ่องแท้ จึงได้เรียนเชิญศาสตราจารย์เกียรติชัย ฟักศรี คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ซึ่งเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ

ในเกณฑ์ EdPEx และเป็นผู้ตรวจประเมินรางวัลคุณภาพแห่งชาติมาบรรยายให้ผู้บริหาร หัวหน้างาน รวมถึง15 

บุคลากรที่สนใจเข้าร่วมรับฟัง ในวันที่ 21 ตุลาคม พ.ศ. 2568 จึงขอเรียนเชิญที่ประชุมทุกท่านให้เกียรติเข้าร่วม

ฟังบรรยายดังกล่าวด้วย  

  มติที่ประชุม รับทราบ 

 

 1.15 โรงทานบุญกฐินมหาวิทยาลัย 20 

ประธานให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารแจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับการออกโรงทานของคณะ

เนื่องในประเพณีบุญกฐินประจำปีของมหาวิทยาลัยขอนแก่น ในวันที่ 25 ตุลาคม พ.ศ. 2568 ณ อำเภอภูเวียง 

จังหวัดขอนแก่น โดยมอบหมายให้การเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรที่สนใจเข้าร่วมโครงการหรือมี       

จิตศรัทธาร่วมบุญกฐินต่อไป 

มติที่ประชุม รับทราบ 25 

 

  

 

 

 30 

https://kku.world/ayrxcw
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 1.16 โครงการมะหมามินิมาราธอน ครั้งที่ 3 

ประธานให้ผู ้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการและพัฒนานักศึกษาแจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับ

โครงการมะหมามินิมาราธอน ซึ่งสโมสรนักศึกษาได้ดำเนินการวิเคราะห์ความคุ้มทุนในการดำเนินงาน พบว่ามี

ความเสี่ยงในการบริหารจัดการงบประมาณ จึงมีมติให้ยกเลิกการจัดโครงการมะหมามินิมาราธอน ครั้งที่ 3 

มติที่ประชุม รับทราบ 5 

 

 1.17 โครงการติว NL ครั้งที่ 2 ประจำปีการศึกษา 2568 

ประธานให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการและพัฒนานักศึกษาแจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับการ

ดำเนินโครงการติว NL ครั้งที่ 2  ประจำปีการศึกษา 2568 ซึ่งเป็นการติวผ่านระบบออนไลน์ต่อเนื่องจากครั้งที่

ผ ่านมา โดยได้เช ิญอาจารย์จากมหาวิทยาลัยมหาสารคาม จำนวน 2 ท่านมากเป็นวิทยากรร่วมกับ              10 

รองศาสตราจารย์สาธร พรตระกูลพิพัฒน์ อีก 1 ท่าน  ทั้งนี้ นักศึกษาชั้นปีที่ 5 มีความประสงค์จะขอร่วมเข้า

โครงการด้วยเพื่อเตรียมความพร้อมในการสอบ NL ต่อไป โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม 

https://kku.world/5cy28m  

ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบเพิ่มเติมว่า นอกจากนักศึกษาชั้นปีที่ 5 ที่จะเข้าร่วมโครงการแล้ว 

ให้เชิญชวนนักศึกษาท่ียังสอบไม่ผ่านในหมวดใดหมวดหนึ่งเข้าร่วมโครงการด้วย 15 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 

 1.18 กำหนดการพิธีพระราชทานปริญญาบัตร มหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจำปี 2568     

  ประธานให้ผู้ชว่ยคณบดีฝา่ยวชิาการและพัฒนานักศีกษาแจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับกำหนดการ

พิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจำปี 2568 ซึ่งจะจัดขึ้นในวันที่ 18-19 ธันวาคม พ.ศ.2568 โดยผู้ที่ต้องการ20 

ขึ้นทะเบียนบัณฑิต สามารถชำระเงินได้ถึงวันที่ 14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568  

  ในส่วนคณะสัตวแพทยศาสตร์ จะมีการฝึกซ้อมตั้งแต่วันที่ 15 ธันวาคม พ.ศ 2568 และผู้สำเร็จ

การศึกษาทุกระดับจากคณะสัตวแพทยศาสตร์จะรับพระราชทานปริญญาบัตรพร้อมกัน ในวันที่ 19 ธันวาคม 

พ.ศ. 2568 เนื่องจากมหาวิทยาลัยมีแนวคิดที่จะยุบบัณฑิตวิทยาลัย   จึงให้ผู้สำเร็จการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา

มารับพระราชทานปริญญาบัตรร่วมกับระดับปริญญาตรีของแต่ละคณะด้วย โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย25 

การประชุม https://kku.world/5i244t  

  ทั้งนี้ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการและพัฒนานักศึกษาขอหารือต่อที่ประชุมถึงกำหนดการมุทิตา

สถาบันว่าจะจัดในวันใด ซึ่งประธานเห็นว่าควรให้ฝ่ายพัฒนานักศึกษาตรวจสอบกำหนดการพิธีรับพระราชทาน

ปริญญาบัตรโดยละเอียดอีกครั้ง แล้วจึงนำมาหารือในที่ประชุม 

  มติที่ประชุม รับทราบและเห็นชอบตามที่ประธานเสนอ 30 

https://kku.world/5cy28m
https://kku.world/5i244t
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 1.19  สรุปโครงการอาจารย์ที่ปรึกษาพบนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 

  ประธานให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการและพัฒนานักศึกษาแจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับสรุปผล

โครงการอาจารย์ที่ปรึกษาพบนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 ในวันที่ 3 ตุลาคม พ.ศ. 2568 ระหว่างเวลา 

11.00 – 13.00 น. ซึ่งโครงการสำเร็จลงด้วยดี แต่มีข้อเสนอจากผู้เข้าร่วมโครงการว่าเวลาน้อยเกินไป ไม่สอดคล้อง

กับจำนวนกิจกรรมที่กำหนดขึ้น และผู้ประสานงานโครงการไม่ได้แจ้งผู้ประกอบการร้านค้าภายในโรงอาหารว่า5 

มีการจัดอาหารกลางวันให้แก่ผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นผลให้ผู้ประกอบการร้านค้ามีรายได้น้อยกว่าที่คาดว่าจะ

ได้รับ ซึ่งจะนำปัญหาและข้อเสนอแนะไปปรับปรุงการจัดโครงการในครั้งต่อไป โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย

การประชุม  https://kku.world/ickaz5  

  มติที่ประชุม รับทราบ 
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 1.20 เรื่องเวียนที่คณะกรรมการเห็นชอบแล้ว 

  ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ในรอบเดือนที่ผ่านมามี เรื่องด่วน

เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาโดยการเวียน จำนวน 3 เรื่อง คือ รับรองการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา จำนวน 3 ราย ซึ่งที่ประชุมเห็นชอบเมื่อวันที่ 22 กันยายน พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

1. Ms.Clara Ancilia Pramita Kukumasri รหัสนักศึกษา 665180002-7 หลักสูตร 15 

              วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต กลุ ่มวิชาวิทยาศาสตร์การสัตวแพทย์ แผน ก แบบ ก 1  

              (นานาชาติ)  

2. Ms.Dian Meididewi Nuraini รหัสนักศึกษา 657180005-4 หลักสูตรปรัชญาดุษฎี 

              บัณฑิต กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์การสัตวแพทย์ แบบ 1.1 (นานาชาติ) 

3. นายพงศธร ธัชประมุข รหัสนักศึกษา 617180006-8 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต กลุ่ม 20 

              วิชาวิทยาศาสตร์การสัตวแพทย์ แบบ 1.1 (นานาชาติ) 

โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/6yqstd  

    มติที่ประชุม รับทราบ 

 

 1.21  การบรรยายเรื่อง Outbreak Investigation for ASF and FMD 25 

รองคณบดีฝ่ายการศึกษาแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า คณะสัตวแพทยศาสตร์ได้มีหนังสือเชิญ Dr. Klaus 

Depner จากสถาบันสุขภาพสัตว์แห่งประเทศเยอรมัน มาบรรยายพิเศษในหัวข้อ Outbreak Investigation for 

ASF and FMD ให้แก่นักศึกษาชั้นปีที่ 6 ในวันที่ 23 ตุลาคม พ.ศ. 2568 โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย

การประชุม https://kku.world/6ih0iz  ทั้งนี้ เพ่ือให้เกิดความร่วมมือในด้านเครือข่ายวิจัย ซึ่งเป็น OKR ที่

https://kku.world/ickaz5
https://kku.world/6yqstd
https://kku.world/6ih0iz
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คณะไดร้ับมอบจากมหาวิทยาลัย จึงขอเรียนเชิญประธานเข้าหารือในประเด็นดังกล่าวกับ Dr. Klaus Depner 

ในช่วงบ่ายของวันที่ 22 ตุลาคม พ.ศ. 2568 ด้วย 

มติที่ประชุม รับทราบและประธานจะเข้าหารือในประเด็นการสร้างความร่วมมือด้าน 

เครือข่ายวิจัยด้วย 

 5 

 1.22 มหาวิทยาลัยอนุมัติรายช่ือนักวิจัยอาวุโส 

  รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า มหาวิทยาลัยได้อนุมัติให้รอง

ศาสตราจารย์จรีรัตน์ เอ่ียมสะอาด เป็นนักวิจัยอาวุโส มีระยะเวลาปฏิบัติงานตามสัญญา 3 ปี ค่าตอบแทนเดือนละ 

30,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/rzrzo5 

ทั้งนี ้ นอกจากการทำวิจัยแล้ว รองศาสตราจารย์จรีรัตน์ เอ่ียมสะอาด ยังจะช่วยสอนระดับปริญญาตรีในบาง10 

วิชาและช่วยปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการตรวจสารพิษด้วย 

  มติที่ประชุม รับทราบ 

 

  1.23 Yunnan Agricultural University สนับสนนุทุนให้แก่ Young Staff ของคณะสัตวแพทยศาสตร ์

  รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า Yunnan Agricultural University 15 

โดย Professor Wengui Li ได้สนับสนุนทุนให้แก่ Young Staff ของคณะสัตวแพทยศาสตร์ ในการเข้าอบรมใน

หัวข้อ International Training Course on Prevention and Control of Livestock  Infectious Diseases. ในการ

นี้ คณะจึงได้คัดเลือกให้รองศาสตราจารย์ศริญญา ฤกษ์อยู่สุข เข้าร่วมอบรมเป็นระยะเวลา 2 สัปดาห์ ใน

ระหว่างวันที่ 15-30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 

  มติที่ประชุม รับทราบ 20 

 

 1.24 การปิดและเปิดรายวิชาศึกษาทั่วไป 

  รองคณบดีฝ่ายการศึกษาแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตามบันทึกท่ี อว 660301.13.1.2/920    

ลงวันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 คณะได้ขออนุมัติเปิดรายวิชาศึกษาท่ัวไปของคณะ จำนวน 2 วิชา คือ 

1. VM 001201 แนวคิดและทักษะบุคคลเชิงธุรกิจ จำนวน 3 หน่วยกิต 3(2-2-5) 25 

2. VM 001202 แนวคิดและทักษะการบริหารธุรกิจเบื้องต้น จำนวน 3 หน่วยกิต 3(2-2-5) 

ซึ่งตามระเบียบของมหาวิทยาลัย กำหนดให้คณะต้นสังกัดต้องจ่ายค่าสอนให้กับคณะที่เป็น

ผู้สอนในอัตราหน่วยกิตละ 100 บาท (หนึ่งร้อยบาทถ้วน) ต่อหัวนักศึกษา แต่เนื่องจากวิทยาลัยบัณฑิตศึกษา

การจัดการ ไม่ได้อยู่ภายใต้ระเบียบของมหาวิทยาลัยดังกล่าว จึงคิดค่าสอนชั่วโมงละ 2,000 บาท (สองพันบาทถ้วน) 

ซึ่งคณะเห็นว่าเป็นค่าใช้จ่ายที่สูงเกินไปจึงขอปิดรายวิชา โดยเปิดรายวิชาดังนี้แทน 30 

https://kku.world/rzrzo5%20ทั้งนี้
https://kku.world/rzrzo5%20ทั้งนี้
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1. EG 151 144 พหุวัฒนธรรม จำนวน 3 หน่วยกิต 3(3-0-6) 

2. EG 151 162 ความเป็นพลเมืองในสังคมประชาธิปไตย จำนวน 3 หน่วยกิต 3(3-0-6) 

โดยจะเปิดให้มีการเรียนการสอนใน 2 วิชาข้างต้น ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 

2568 เป็นต้นไป 

มติที่ประชุม รับทราบ 5 

 

 1.25 การปรับปรุงห้องเรียนเป็นห้องออกกำลังกาย 

  รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสัตว์แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ปัจจุบันโรงพยาบาลสัตว์มีเครื่อง

ออกกำลังกายอยู่ในห้องพักของสัตวแพทย์ซึ่งมีพ้ืนที่จำกัด จึงจะย้ายเครื่องออกกำลังกายไปอยู่ที่ห้องเรียนบริเวณ

ชั้น 2 อาคารสตัววิทยรักษ ์ซ่ึงเป็นพ้ืนที่ที่เหมาะกับการตั้งเครื่องออกกำลังกายและสะดวกแกส่ัตวแพทย์และบุคลากร10 

ที่จะมาออกกำลังกายมากกว่า 

  ประธานให้ข้อมูลเพ่ิมเติมว่าในส่วนของคณะมีแนวคิดที่จะจัดพ้ืนที่สำหรับออกกำลังกาย

เช่นเดียวกัน   ซึ่งแต่เดิมเคยใช้พ้ืนที่ห้องประชุมสุณีรัตน์ เอ่ียมละมัยเป็นสนามแบดมินตัน หรือลานหน้า

คณะใช้ทำกิจกรรมแอโรบิค โดยจะสำรวจพื้นที่ร่วมกับผู้บริหารอีกครั้งหนึ่ง 

  มติที่ประชุม รับทราบ 15 

 

 1.26 กำหนดการสีฐานเฟสติวัล นานาชาติ  

 ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า มหาวิทยาลัยขอนแก่นจะจัดงานสีฐานเฟสติวัล นานาชาติ 

“บุญสมมา บูชานาค” ในระหว่างวันที่ 3-5 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 ณ บริเวณริมบึงสีฐาน ซึ่งคณะจะจัดขบวน

แห่ของบุคลากรเข้าร่วมงานในวันที่ 3 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 และขบวนของนักศึกษา ในวันที่ 5 พฤศจิกายน 20 

พ.ศ. 2568 จึงมอบให้ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะจัดทำโครงการและประชาสัมพันธ์เพ่ือเชิญชวนบุคลากร

เข้าร่วมงานต่อไป 

 มติที่ประชุม รับทราบและมอบให้ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะดำเนินการ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 25 

                   ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการ

ประจำคณะ ครั้งที่ 9/2568  เมื่อวันที่ 10 กันยายน พ.ศ. 2568 โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการ

ประชุม  https://kku.world/8u0ipw    

  มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 9/2568  เมื่อวันที่ 10 กันยายน พ.ศ. 2568 

โดยไม่มีการแก้ไข 30 

 

 

https://kku.world/8u0ipw
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 

 3.1 การดำเนินการ Line Official ของคณะ 

  ประธานให้ผู ้ช่วยคณบดีฝ่ายสารสนเทศและศิษย์เก่าสัมพันธ์ แจ้งความคืบหน้าในการ

ดำเนินการ Line Official ของคณะ ซึ่งขณะนี้มีผู้ที่เข้าร่วมกลุ่มไลน์แล้ว จำนวน 67 คน จึงยังไม่สามารถจัด

กลุ่มบุคลากรได้ ประธานจึงให้มอบหมายให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายสารสนเทศฯ ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรเข้าร่วม5 

กลุ่ม Line Official ให้มากขึ้น เพ่ือให้สามารถจัดกลุ่มบุคลากรได้ตามวัตถุประสงค์ 

  มติที่ประชุม รับทราบและมอบให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายสารสนเทศฯ ดำเนินการ 
 

 3.2 ระบบการบริหารงาน VM MIS 

ประธานให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายสารสนเทศและศิษย์เก่าสัมพันธ์ แจ้งความคืบหน้าระบบการ10 

บริหารงาน VM MIS ซึ่งขณะนี้นักสารสนเทศกำลังพัฒนาระบบติดตามผลตามแผนปฏิบัติการ โดยสามารถ

จำแนกโครงการตามยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ จำนวนงบประมาณ ระยะเวลาในการจัดโครงการ ฯลฯ จะช่วยให้

ผู้บริหารสามารถติดตามได้ว่า ขณะนี้ได้ใช้งบประมาณในแต่ละหมวดไปเท่าใด ซึ่งจะสอดคล้องกับค่านิยม 

SMART ของมหาวิทยาลัยและคณะในเรื ่อง Management by Fact  นอกจากนั้นยังได้พัฒนาระบบ

บันทึกเสียงการประชุมและแปลงเป็นข้อความ ซึ่งกำลังทดลองใช้งานในขณะนี้ 15 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 3.3 การจัดประชุม VM Meeting 

ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ได้มอบให้ฝ่ายบริหารสรุปผลการจัดกิจกรรม VM Meeting 

ในวันที่ 11 กันยายน พ.ศ. 2568  ณ ห้องประชุมสุณีรัตน์ เอ่ียมละมัยแล้ว โดยจะให้นำมารายงานให้ที่ประชุม20 

ทราบในคราวประชุมครั้งถัดไป 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 3.4  การทำสัญญารับทุนของ สพ.ญ.พรพิรุณ ชาวสวนงาม  

ประธานแจ้งความคืบหน้ากรณีการทำสัญญารับทุนของ สพ.ญ.พรพิรุณ ชาวสวนงาม โดยได้ตรวจสอบ 25 

กับกองกฎหมาย กองคลัง กองทรัพยากรบุคคล และกองยุทธศาสตร์แล้ว คณะจะต้องเปลี่ยนแนวทางในการทำ

สัญญารับทุนเป็นการบรรจุเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ โดยคณะกรรมการอัตรากำลังสาย

วิชาการเห็นว่าควรให้คณะขออัตรากำลังกลางของมหาวิทยาลัย จึงต้องดำเนินการบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัยสาย

วิชาการ 3 อัตราที่ได้รับจัดสรรจากมหาวิทยาลัยในปีงบประมาณ 2569 ให้เสร็จสิ้นโดยเร็ว จึงจะสามารถขออัตรา

กลางได้ 30 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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 3.5 การดำเนินงานร้านค้าสวัสดิการ  

ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ขณะนี้ยังไม่ได้มีการประชุมคณะอนุกรรมการร้านค้าสวัสดิการ 

จึงมอบหมายให้รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิเทศสัมพันธ์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหาร และผู้อำนวยการกองบริหารงาน

คณะ เร่งหากำหนดการประชุมที่เหมาะสมต่อไป 

มติที่ประชุม รับทราบและเห็นชอบตามที่ประธานมอบหมาย 5 

 

 3.6 การรับมอบงานในตำแหน่งคณบดี 

  ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะแจ้งความคืบหน้าในการรับมอบงานในตำแหน่งคณบดี โดย

ได้ส่งบันทึกขอขยายระยะเวลาการรับมอบงานออกไปอีก 30 วันนับจากวันที่ 3 ตุลาคม พ.ศ. 2568 โดยเหตุผล

ที่ขอขยายระยะเวลารับมอบงานคือยังตรวจสอบครุภัณฑ์ไม่เสร็จสิ้น โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย10 

การประชุม https://kku.world/ovtiop  

  มติที่ประชุม รับทราบ 

 

 3.7 รถสัตวแพทย์เคลื่อนที่  

ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะแจ้งว่ายังไม่มีความคืบหน้าจากสำนักงานคณะกรรมการ15 

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ประจำจังหวัดขอนแก่น ในส่วนของการจดทะเบียนรถยนต์ของมหาวิทยาลัย 

ที่สำนักงานขนส่งจังหวัดขอนแก่นระงับไว้ เนื่องจากมีรถยนต์ของมหาวิทยาลัยจำนวนหนึ่งไม่ได้จดทะเบียนต่อ

ภาษีประจำปี ผู้อำนวยการกองบริหารงานกลางแจ้งว่า ได้ดำเนินประสานคณะส่วนงานต่างๆ ให้ดำเนินการแก้ไขแล้ว    

ได้รับข้อมูลว่าได้ดำเนินการขายทอดตลาดหรือแจ้งจอดแล้ว จำนวน 13 คัน 

 ที่ประชุมได้แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการนำรถสัตวแพทย์เคลื่อนที่มาใช้เกิดประโยชน์ต่อ20 

การเรียนการสอนและการบริการวิชาการ ซึ่งต้องมีการหารือรว่มกันระหวา่งกลุ่มวชิาที่เกี่ยวขอ้งและโรงพยาบาลสัตว์

ต่อไป 

 มติที่ประชุม รับทราบ 

 

 3.8 กำหนดการสัมมาบุคลากรสายวิชาการ 25 

              ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงความคืบหน้าการจัดสัมมนาบุคลากรสายวิชาการ โดยไดจ้ัดทำ

กำหนดการเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

      วันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2568 มีกิจกรรมที่ห้องประชุมสุณีรัตน์ เอ่ียมละมัย คณะสัตวแพทยศาสตร์ 

ในช่วงเช้าจะเป็นการบรรยายในหัวข้อ การนำพาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ – ประสบการณจ์ากคณะทันตแพทยศาสตร์ 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางการบริหารคณะทันตแพทยศาสตร์  โดยผู้ช่วยศาสตราจารยอ์ชิรวุธ สุพรรณเภสัช 30 

https://kku.world/ovtiop
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คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์ จากนั้นจะเป็นการบรรยายในหัวข้อ มุมมองการบริหารจัดการองค์กรสู่ความ 

สำเร็จของภาคเอกชน โดย นายสัตวแพทย์อาคม ชวีะเกรียงไกร อดีตกรรมการผู้จัดการใหญ่ กลุ่มธุรกิจภูมิภาค

เอเชียตะวันออกเฉียงใต้และเอเชียใต ้บริษัท โซเอทิส (ประเทศไทย) จำกัด  

ในชว่งบ่าย คณบดีคณะสตัวแพทยศาสตร์จะทบทวนวิสัยทศัน์ และถ่ายทอดแผนยุทธศาสตร์

การบริหารคณะสัตวแพทยศาสตร์ รวมถึง OKRs ที่ได้รับมอบหมายจากอธิการบดีให้ผู้เข้าร่วมสัมมนาได้รับทราบ5 

และมีส่วนร่วมในการพัฒนาคณะตามยุทธศาสตร์ที่กำหนด จากนั้น จะแยกกลุ่มเพ่ือระดมสมองในการวิพากษ์

วิสัยทัศน์และแผนยุทธศาสตร์การบริหารคณะสัตวแพทยศาสตร์ เพ่ือกำหนดกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการตามลำดับ 

โดยสัตวแพทย์หญิง ดร.วันทนีย์ กัลล์ประวิทธ์ และนายสัตวแพทย์อาคม ชีวะเกรียงไกร เปน็วิทยากร 

 วันที่ 31 ตุลาคม – 2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 จะไปจัดกิจกรรมระดมสมองที่จังหวัดหนองคาย 

เกี่ยวกับการปรับโครงสร้างการบริหารวิชาการ และการบูรณาการ SDGs กับหลักสูตรและการบริหาร ทั้งนี้   10 

หากมีเวลาเพียงพอจะขอความคิดเห็นในเรื่องการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรสายวิชาการด้วย และ

เมื่อเสร็จสิ้นการสัมมนา คณะจะสรุปร่างโครงสร้างการบริหารวิชาการในรูปแบบใหม่ เพ่ือนำมาพิจารณาในที่ประชุม

ต่อไป ทั้งนี้ ได้มอบหมายให้รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิเทศสัมพันธ์และผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหาร จัดเตรียมกิจกรรม

และเตรียมห้องพักให้แก่ผู้เข้าร่วมสัมมนาตามความเหมาะสม 

 มติที่ประชุม รับทราบ 15 

 

 3.9 โครงการจัดตั้งศูนย์วินิจฉัยและชันสูตรโรคสัตว์ 

   รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการแจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงความคืบหน้าในโครงการ

จัดตั้งศูนย์วินิจฉัยและชันสูตรโรคสัตว์ว่า ได้เชิญวิทยากรจากกองยุทธศาสตร์มาให้คำอธิบายและให้แนวทางใน

การจัดตั้งศูนย์ให้ถูกต้องตามประกาศของมหาวิทยาลัยที่เก่ียวข้อง ในวันที่ 3 ตุลาคม พ.ศ. 2568 ซึ่งขณะนี้ได้ตั้ง20 

คณะกรรมการจัดตั้งศูนย์วินิจฉัยและชันสูตรโรคสัตว์เรียบร้อยแล้ว และจะมีการเชิญประชุมคณะกรรมการเพ่ือ

จัดทำโครงสร้างตามแนวทางของมหาวิทยาลัยต่อไป 

  มติที่ประชุม รับทราบ 

 

 3.10 รายชื่อผู้มีความสามารถพิเศษ (Talent KKU)  25 

  รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิเทศสัมพันธ์แจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงความคืบหน้าในการจ้างผู้มี

ความสามารถพิเศษ (Talent KKU) ซึ่งได้รับงบประมาณจากมหาวิทยาลัย จำนวน 1,350,000 บาท (หนึ่งล้านสามแสน

ห้าหมื่นบาทถ้วน) มีบุคคลที่มีคุณสมบัติและคณะตกลงจ้าง จำนวน 7 ราย รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,325,000 บาท 

(หนึ่งล้านสามแสนสองหมื่นห้าพันบาทถ้วน) โดยมีรายชื่อ ดังนี้ 
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1. รองศาสตราจารย์ประสาน ตังควัฒนา ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 

2568 – 30 กันยายน พ.ศ. 2569 อัตราจ้างเดือนละ 15,000 บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 

2. รองศาสตราจารย์สรรเพชญ อังกิติตระกูล ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 

2568 – 30 กันยายน พ.ศ. 2569 อัตราจ้างเดือนละ 15,000 บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 

3. สัตวแพทย์หญิงพิมพ์สิริ โง้ววฒันา ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่วันที่ 1-31 ธันวาคม พ.ศ. 5 

2568 อัตราจ้างเดือนละ 35,000 บาท (สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 

4. Mr.Hyun-Kyu Jeong, DVM, PhD. ระยะเวลาการจ้างตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2568 

– 30 กันยายน พ.ศ. 2569 อัตราจ้างเดือนละ 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) 

5. Mr.Jeong-Hee Han, DVM, PhD. ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม – 31 

พฤษภาคม พ.ศ. 2569 อัตราจ้างเดือนละ 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) 10 

6. Mr.Fred Unger, DVM, Ph.D.ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม – 30 กันยายน 

พ.ศ. 2569 อัตราจ้างเดือนละ 35,000 บาท (สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 

7. ยังไม่ระบุตัวบุคคล ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม – 31 มีนาคม พ.ศ. 2569 

อัตราจ้างเดือนละ 35,000 บาท (สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 

โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/zmh40o  15 

ทั้งนี้ รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสัตว์แจ้งว่าในรายสัตวแพทย์หญิงพิมพ์สิริ โง้ววัฒนา จะเป็น

การขอยืมตัวมาปฏิบัติงาน ทั้งนี้ คณะสามารถหาบุคคลอื่นที่มีคุณสมบัติเช่นเดียวกันมาแทนได้ 

  มติที่ประชุม รับทราบ 

 

 3.11 พิจารณาผู้ทรงคุณวุฒิในการประเมินค่างานในระดบัมหาวิทยาลัย 20 

  ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะแจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิในการ

ประเมินค่างานในระดับมหาวิทยาลัย ซึ่งในคราวประชุมครั้งที่ผ่านมา ที่ประชุมได้เห็นชอบให้นายเสกสิทธิ์ สังคีรี 

นักวิทยาศาสตร์การแพทย์เชี่ยวชาญ คณะเทคนิคการแพทย ์เปน็ผู้ทรงคุณวุฒภิายนอกหนว่ยงาน ต่อมาบุคคลดังกล่าว

ได้เกษียณอายุราชการ จึงต้องเปลี่ยนแปลงตัวบุคคล โดยจะขอเสนอให้พิจารณาในวาระที่ 4 ต่อไป 

  มติที่ประชุม รับทราบ 25 

 

 

 

 

 30 

https://kku.world/zmh40o
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 3.12 การปรับโครงสร้างกองบริหารงานคณะสัตวแพทยศาสตร์ 

  ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะแจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงความคืบหน้าในการปรับโครงสร้าง

กองบริหารงานคณะ โดยได้ร่างการปรับโครงสร้างตามรูปแบบที่มหาวิทยาลัยกำหนดแล้ว แต่ยังพบปัญหาเรื่อง

จำนวนบุคลากรของงานบริการการศึกษาและพัฒนานักศึกษา ซึ่งต้องมีบุคลากรไม่น้อยกว่า 10 คน แต่ขณะนี้

งานบริการการศึกษาฯ มีบุคลากรเพียง 8 คน จึงยังไม่ครบตามองค์ประกอบของการปรับโครงสร้างองค์กร ซ่ึง5 

ประธานจะนำไปหารือในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารอีกครั้ง 

  มติที่ประชุม รับทราบ 

 

3.13 การยุติการดำเนินงานวารสารสัตวแพทยศาสตร์ มข.  

  ประธานให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายสารสนเทศและศิษย์เก่าสัมพันธ์ แจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับการ10 

ยุติการดำเนินงานวารสารสัตวแพทยศาสตร์ มข. โดยได้ประสานกับรองศาสตราจารย์ราณี ซิงห์ บรรณาธิการ

วารสาร ทราบว่าจะต้องมีค่าใช้จ่ายในการขอปิดวารสารให้กับ Thai Journal Citation Index (TCI) ในส่วนของ

งานวิจัยที่ลงตีพิมพ์ในวารสารจะหาแนวทางเพ่ือนำมาเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์คณะ 

  นอกจากนั้นยังมีแผนในการทำ Special Issuse ของงาน KVAC  โดยจะนำผลงานที่นำเสนอ 

หรือส่งประกวดในงานมาตีพิมพ์เป็น Special Issuse ซึ่งต้องปรึกษากับคณะทำงานของ KVAC ก่อน หากมี15 

ความคืบหน้าจะแจ้งให้ที่ประชุมทราบอีกครั้ง 

  มติที่ประชุม รับทราบ 

 

 3.14 การปรับค่าธรรมเนียมการศึกษา ระดับปริญญาตรี สาขาสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต 

  ประธานได้สอบถามความคืบหน้าเกี่ยวกับการปรับค่าธรรมเนียมการศึกษา ระดับปริญญาตรี 20 

สาขาสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต ซึ่งผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะแจ้งว่าได้รับร่างบันทึกขอปรับค่าธรรมเนียม 

การศึกษาฯ จากรองคณบดีฝ่ายการศึกษาแล้ว จะดำเนินการต่อไป ซึ่งประธานแจ้งว่าควรกำหนดกรอบระยะเวลาที่

ชัดเจน 

  มติที่ประชุม รับทราบ 

 25 

 

 

 

 

 30 

https://tci-thailand.org/%E0%B8%84%E0%B9%88%E0%B8%B2-thai-journal-impact-factors
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

 4.1 หลักเกณฑ์การใช้จ่ายเงินจากกองทุนส่งเสริมการผลิตบัณฑิตและพัฒนาวิชาการ 

  รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิเทศสัมพันธ์ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาหลักเกณฑ์การใช้จ่ายเงิน

จากกองทุนส่งเสริมการผลิตบัณฑิตและพัฒนาวิชาการ เนื่องจากตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น  (ฉบับที่ 638/2565) 

ลงวันที่ 7 มีนาคม พ.ศ. 2565 ได้กำหนดแนวปฏิบัติในการใช้จ่ายเงินจากกองทุนฯ ในส่วนของเงินสมทบ5 

โครงการสหกิจศึกษาในสถาบันการศึกษา สถานประกอบการ หรือหน่วยงานในต่างประเทศ ยังไม่รัดกุม  

โดยนักศึกษาที่ไปสหกิจศึกษา ณ ประเทศในทวีปเอเชีย ยกเว้นประเทศญี่ปุ่น จะได้เงินสมทบ จำนวน 30,000 บาท 

(สามหมื่นบาทถ้วน) ต่อทุน และประเทศญี่ปุ่นรวมถึงทวีปอ่ืนๆ ได้เงินสมทบ จำนวน 50,000 บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) 

ต่อทุน หรือนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ได้รับทุนโครงการพัฒนาความร่วมมือทางเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุ่ม

แม่น้ำโขง Greater Mekong Subregion (GMS) ซึ่งมหาวิทยาลัยไม่ได้สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการสมัครเข้าโครงการ 10 

จึงอาจจะต้องเพ่ิมหลักเกณฑ์ให้เบิกจ่ายจากกองทุนฯ  ทั้งนี้ การแก้ไขหลักเกณฑ์การใช้จ่ายเงิน จะต้องดำเนินการ

โดยคณะกรรมการกองทุนฯ ซึ่งขณะนี้ยังไม่ได้ปรับปรุงองค์ประกอบของคณะกรรมการให้เป็นปัจจุบัน จึงต้องเสนอ

มหาวิทยาลัยให้แต่งตั้งคณะกรรมการกองทุนฯ ชุดใหม่ จากนั้นจึงจะพิจารณาทบทวนหรือแก้ไขหลักเกณฑ์การ

ใช้จ่ายเงินจากกองทุนฯ ให้รอบคอบ รัดกุมมากยิ่งข้ึน แล้วจึงจะเสนอเข้าท่ีประชุมอีกครั้งหนึ่ง ก่อนที่จะเสนอให้

คณะกรรมการบริหารการคลังและพัสดุของมหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 15 

  ดังนั้น จึงเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาองค์ประกอบของคณะกรรมการกองทุนฯ ชุดใหม่ โดยมี

รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/vmhb3p  

  มติที่ประชุม เห็นชอบให้แต่งตั้งคณะกรรมการกองทุนส่งเสริมและพัฒนาวิชาการชุดใหม่  

ตามท่ีรองคณบดีฝ่ายบริหารและวิเทศสัมพันธ์เสนอ โดยให้ตัดหัวหน้างานวิจัยและบริการการศึกษาออก และ

มอบให้ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะเป็นผู้ดำเนินการต่อไป 20 

 

 4.2 การแต่งตั้งรองผู้อำนวยการโรงพยาบาลสัตว์ 

  รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสัตว์ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาโครงสร้างผู้บริหารโรงพยาบาลสัตว์ 

เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับที่ 1440/2567) ลงวันที่ 13 มิถุนายน พ.ศ. 2567 เรื่อง 

การบริหารหน่วยงานตามภารกิจเฉพาะหรือตามยุทธศาสตร์ โดยมีโครงสร้างผู้บริหารของโรงพยาบาลดังนี้ 25 

1. ผู้อำนวยการ จำนวน 1 อัตรา (ปัจจุบันรองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสัตว์ เป็นผู้รักษาการ) 

2. รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร จำนวน 1 อัตรา 

  3. รองผู้อำนวยการฝ่ายบริการทางคลินิกและวิชาการ  จำนวน 1 อัตรา 

  4. รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนและธุรการ  จำนวน 1 อัตรา 

https://kku.world/vmhb3p
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  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วเห็นว่าตำแหน่งรองผู้อำนวยการจะซ้ำซ้อนกับตำแหน่งผู้ช่วยคณบดี 

จึงเสนอให้มีโครงสร้างผู้บริหารโรงพยาบาลสัตว์ ดังนี้ 

1. ผู้อำนวยการ จำนวน 1 อัตรา 

2. รองผู้อำนวยการ จำนวน 1 อัตรา 

  3. ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายบริการทางคลินิกและวิชาการ  จำนวน 1 อัตรา 5 

  4. ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายแผนและธุรการ จำนวน 1 อัตรา 

  ทั้งนี้ ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะเสนอว่า เพ่ือให้เป็นไปตามข้ันตอน ควรให้เป็นมติจาก

คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลสัตว์ในการกำหนดโครงสร้างผู้บริหารตลอดจนเงินประจำตำแหน่ง ซึ่งในการ

กำหนดตำแหน่งผู้บริหาร ที่ประชุมเสนอว่าให้กำหนดภาระงานและหน้าที่มาพร้อมด้วย เพ่ือจะได้พิจารณา

ในคราวเดียวกัน 10 

  มติที่ประชุม เห็นชอบในการกำหนดกรอบตำแหน่งและให้นำกลับไปเพ่ิมเติมข้อมูลในส่วน

ของภาระงานและหน้าที่ตามที่ประชุมเสนอ 
 

 4.3 การขอใช้สัตว์เพื่อการเรียนการสอน กรณี Case Study  

     ประธานให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสัตว์เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการใช้สัตว์เพ่ือการเรียน15 

การสอน กรณี Case Study เนื่องจากคณะกรรมการหน่วยเลี้ยงสัตว์เพ่ือการเรียนการสอน ได้จัดทำแบบฟอร์ม

การขอใช้สัตว์ กรณี Case Study ใหม่ เพ่ือให้การคิดค่าใช้จ่ายมีความรอบคอบและรัดกุมยิ่งข้ึน ซึ่งได้ชี้แจงให้

บุคลากรของโรงพยาบาลสัตว์ทราบแล้ว โดยการขอให้สัตว์ Case Study ทุกกรณีต้องผ่านโรงพยาบาลสัตว์ก่อน 

โดยผู้อำนวยการจะพิจารณาว่าหากใช้ทรัพยากรของโรงพยาบาลก็จะอนุมัติ หรือหากใช้ทรัพยากรของกลุ่มวิชา

ก็จะรับทราบ เนื่องจากต้องการคิดต้นทุนของโรงพยาบาลรวมถึงค่าใช้จ่ายที่แฝงกับการเรียนการสอนด้วย 20 

  ที่ประชุมเสนอว่าควรจะให้กำหนดความหมายของ Case Study ให้ชัดเจนว่าเกี่ยวกับเรื่องใด 

โดยต้องมีรายงานผลการศึกษาด้วย ทั้งนี้ ประธานได้เสนอให้ออกแบบแนวทางการให้สัตว์เพ่ือการเรียนการสอน 

กรณี Case Study ให้เหมาะสม โดยเมื่อได้แนวทางแล้ว ให้จัดทำเป็นร่างประกาศของคณะ แล้วนำมาเสนอให้

ที่ประชุมพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง 

  มติที่ประชุม เห็นชอบ 25 

 

 4.4 ขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

  ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะขอถอนวาระนี้ออกจากที่ประชุม เนื่องจากจะขอใช้งบประมาณ

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีไปก่อน กรณีที่ไม่เพียงพอจะขอเปลี่ยนแปลง 

งบประมาณหรือขออนุมัติตั้งงบประมาณกลางปีในภายหลัง 30 

  มติที่ประชุม เห็นชอบ 
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 4.5 กำหนดการจัดโครงการสัมมนาวิชาการทางสัตวแพทย์ระดับนานาชาติ (KVAC2026) 

  รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาช่วงเวลาที่จะจัดโครงการ

สัมมนาวิชาการทางสัตวแพทย์ระดับนานาชาติ ประจำปี 2569 (KVAC2026) ซึ่งในเบื้องต้นจะต้องไม่ตรงกับการ

สัมมนาวชิาการทางสัตวแพทยข์องสถาบันอ่ืนๆ  ที่ประชุมเสนอว่าช่วงเวลาที่เหมาะสม ควรเปน็ปลายเดือนกรกฎาคม

หรือต้นเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2569 เนื่องจากนักศึกษาเปิดภาคการศึกษาแล้ว และยังมีระยะเวลาเพียงพอในการ5 

เบิกจ่ายงบประมาณโครงการประจำปี 

  มติที่ประชุม เห็นชอบและมอบหมายให้รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการจัดตั้ง

คณะกรรมการดำเนินการโครงการต่อไป 
 

 4.6 รับรองเกรดวิชาวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 10 

  รองคณบดีฝ่ายการศึกษาเสนอให้ที ่ประชุมพิจารณารับรอง เกรด รายวิชา VM129898 

วิทยานิพนธ์ ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา จำนวน 1 ราย คือ นางสาวศิลปภัทรา ศิริตื้นลี นักศึกษาระดับ

ปริญญาโท รหัสนักศึกษา 665180001-9 หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การ      

สัตวแพทย์ แผน ก แบบ ก 1 โดยมีจำนวนหน่วยกิตที่ผ่านครบถ้วนทั้ง 33 หน่วยกิตแล้ว โดยนักศึกษาจะต้อง

รักษาสถานภาพนักศึกษาเพื ่อรอการตอบรับการตีพิมพ์ผลงานวิทยานิพนธ์ก่อน โดยมีรายละเอียดตาม15 

เอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/odu9jh  

  มติที่ประชุม รับรองเกรดรายวิชาวิทยานิพนธ์ของนางสาวศิลปภัทรา ศิริตื้นลี 

 

 4.7 แก้ไขสัญลักษณ์ I ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

  รองคณบดีฝ่ายการศึกษาเสนอให้ที ่ประชุมพิจารณารับรองการแก้ไขสัญลักษณ์ I ภาค20 

การศึกษาต้น ปีการศึกษา 2566 ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี จำนวน 1 ราย คือ นางสาวปทิตตา อาชา รหัส

นักศึกษา 603180112-7 ในแต่ละรายวิชา ดังนี้ 

1. 710632 Clinical Practice In Ruminamts II แก้ไขเป็น D+ 

2. 710633 Clinical Practice In Poultry II  แก้ไขเป็น C 

3. 710634 Clinical Practice In Swine II แก้ไขเป็น D+ 25 

  โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/9qrngj  

  มติที่ประชุม รับรองการแก้ไขสัญลักษณ์ I ทั้ง 3 รายวิชาของนางสาวปทิตตา อาชา และให้

ฝ่ายการศึกษาติดตามการแก้ไขสัญลักษณ์ I ในรายวิชาที่เหลือต่อไป 
 

 30 
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 4.8 ขอติดตั้งกล้องวงจรปิดบริเวณคอกสัตว์ 

  ประธานให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา กรณีโคที่เลี้ยงเพื่อการเรียน

การสอนออกจากคอกสัตว์และตกไปในพื้นที่ต่างระดับบริเวณหลังคอก ในคืนวันที่ 29 กันยายน พ.ศ. 2568 

เป็นเหตุให้โคตาย และมีเหตุโคตายจากการเอาหัวสอดเข้าไปที่ช่องให้อาหารแล้วออกไม่ได้  ในคืนวันที่ 8 

ตุลาคม พ.ศ.2568 ดังนั้น หากมีการติดตั ้งกล้องวงจรปิด ก็จะสามารถสังเกตพฤติกรรมของวัวรวมสัตว์5 

แปลกปลอมท่ีอาจเข้ามารบกวนสัตว์ในคอกเลี้ยงได้ 

  ที่ประชุมเสนอเพิ่มเติมว่า ควรจะตรวจสอบทั้งระบบ ไม่ว่าจะเป็นความแข็งแรงของคอกสัตว์ 

รวมถึงการติดตั้งกล้องวงจรปิดให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ ซึ่งนอกจากจะสังเกตพฤติกรรมของสัตว์แล้ว ยังช่วยป้อง

ปรามการลักขโมยอาหารสัตว์รวมถึงทรัพย์สินอื่นๆ จากบุคคลที่ไม่พึงประสงคด์้วย 

  มติที่ประชุม เห็นชอบในหลักการและมอบหมายให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารสำรวจจุดที่จะ10 

ติดตั้งกล้องวงจรปิดและตรวจสอบความแข็งแรงของคอกสัตว์ 
 

 4.9 การปรับพื้นที่ทำสนามเปตอง และปรับปรุงสนามบาสเก็ตบอล 

  ประธานให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาในการจัดสรรพ้ืนที่ระหว่าง    

โรงอาหารกับอาคารเชิดชัย รัตนเศรษฐากุล เป็นสนามเปตอง เพ่ือให้บุคลากรและนักศึกษามีพ้ืนที่ในการออกกำลังกาย 15 

และจะปรับปรุงสนามบาสเก็ตบอลซึ่งมีสภาพเก่า ทรุดโทรม ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยในการ

ทำพ้ืนที่ให้เป็นที่น่าอยู่ น่าทำงาน ทั้งนี้ หากใช้งบประมาณสูงก็อาจจะขอจัดตั้งเป็นงบประมาณกลางปี    

จึงเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

  มติที่ประชุม ให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารจัดทำแผนในเรื่องดังกล่าวเพ่ือเสนอให้ที่ประชุม 

พิจารณาอีกครั้งหนึ่ง 20 

 

 4.10 การขอย้ายกลุ่มวิขาของผู้ช่วยศาสตราจารย์น้ำฟ้า เฟื่องบุญ 

     ประธานเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาเรื่องขอย้ายกลุ่มวิชาของผู้ช่วยศาสตราจารย์น้ำฟ้า เฟ่ืองบุญ 

ซ่ึงแสดงความประสงค์ขอย้ายกลุ่มวิชาจากกลุ่มวิชาอายุรศาสตร์สัตว์เลี้ยงไปกลุ่มวิชาสรีรวิทยา จึงได้เชิญคณาจารย์

จากกลุ่มวิชาอายุรศาสตร์สัตว์เลี้ยงเข้าหารือ เนื่องจากการขอย้ายกลุ่มวิชาอาจส่งผลกระทบต่ออัตรากำลังของ25 

กลุ่มวิชานั้นๆ และได้เชิญผู้ช่วยศาสตราจารย์น้ำฟ้า เฟ่ืองบุญมาให้ข้อมูลในภายหลังด้วย จากนั้นจึงนำข้อมูลที่

ได้รับจากทุกฝ่ายเสนอให้คณะกรรมการบริหารพิจารณา ในคราวประชุมครั้งที่ 14/2568 เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 

พ.ศ. 2568 ซึ่งคณะกรรมการบริหารได้เห็นชอบให้ย้ายกลุ่มวิชาได้  จึงเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
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  มติที่ประชุม เห็นชอบให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์น้ำฟ้า เฟ่ืองบุญ ย้ายกลุ่มสาขาวิชาจากกลุ่มวิชา

อายุรศาสตร์สัตว์เลี้ยงไปกลุ่มวิชาสรีรวิทยา ทั้งนี้ ต้องร่วมสอนในบางวิชาของกลุ่มวิชาอายุรศาสตร์สัตว์เลี้ยง

และกลุ่มวิชาเภสัชวิทยาและพิษวิทยา ซึ่งจะตกลงกันในภายหลัง โดยมอบให้หัวหน้าสาขาวิชาเป็นผู้ประสาน 

 

 4.11 การลาศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษาภายในประเทศโดยใช้เวลาปฏิบัติงานบางส่วน 5 

  ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการขอลาศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา

ภายในประเทศ ในหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การสัตวแพทย์คลินิก ของนางสาว

จิตชัญญา ลองศรี สัตวแพทย์ระดับปฏิบัติการ ซึ่งมีระยะเวลาศึกษาตามหลักสูตร จำนวน 3 ปี ตั้งแต่วันที่ 15 

ตุลาคม พ.ศ. 2568 – 14 ตุลาคม พ.ศ. 2571 โดยใช้เวลาปฏิบัติงานบางส่วน ในวันพฤหัส เวลา 13.00 – 16.30 น. 

และวันศุกร์ เวลา 08.30  - 16.30 น. สำหรับค่าธรรมเนียมการศึกษาให้เบิกจ่ายจากกองทุนส่งเสริมการผลิตบัณฑิต10 

และพัฒนาวิชาการ ภาคการศึกษาละ 40,000 บาท (สี่หมื่นบาทถ้วน) โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย

การประชุม https://kku.world/108j94  

  มติที่ประชุม เห็นชอบการลาศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษาของนางสาวจิตชัญญา ลองศรี โดย

ใช้เวลาปฏิบัติงานบางส่วน โดยใช้งบประมาณจากกองทุนส่งเสริมการผลิตบัณฑิตและพัฒนาวิชาการ 

 15 

 4.12 ผู้ผ่านการคัดเลือกให้เข้าปฏิบัติงานในคณะสัตวแพทยศาสตร์ 

ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายชื่อผู้ที่ผ่านการ  

พิจารณาคัดเลือกให้เป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่งต่างๆ รวม 4 อัตรา เนื่องจากตามประกาศคณะกรรมการ 

บริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับที่ 2/2565) ลงวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2565 ได้กำหนดว่า 

ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกต้องผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจำคณะก่อนเสนอมหาวิทยาลัย โดยมีรายชื่อ 20 

ผู้ผ่านการคัดเลือกตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/6m20as ดังนี้  

                     1. นางสาววนัวิสาข์ ชะอุ่ม ตำแหน่ง อาจารย์ เลขประจำตำแหน่ง 45198  

  2. นางสาวธาราทิพย์ อาจพงษา ตำแหน่ง นักวิชาการวิทยาศาสตร์ เลขประจำตำแหน่ง 

                        45201 

  3. นายรัฐพัทธ์ สันติวงศ์ ตำแหน่ง นักวิเทศสัมพันธ์  เลขประจำตำแหน่ง 32308 25 

 4. นายธนากร คำประชม ตำแหน่ง พนักงานวิทยาศาสตร์ เลขประจำตำแหน่ง 53814 

  มติที่ประชุม เห็นชอบรายชื่อพนักงานมหาวิทยาลัยที่ผ่านการคัดเลือกท้ัง 4 อัตรา  
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 4.13 รายงานผลดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2568 ไตรมาส 4  

  ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานผลการดำเนินงาน

ตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2568 ไตรมาส 4 ดังนี้ 

                   ส่วนที่ 1 สรุปโครงการทั้งหมด จำนวน 36 โครงการ มีสถานะการดำเนินโครงการ ดังนี้ 

   5 

  ทั้งนี้ โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 1 โครงการ คือ โครงการยกระดับมาตรฐาน

ห้องปฏิบัติการฝึกหัตถการคลินิกทางสัตวแพทย์ (Clinical Skills Laboratory)  และโครงการที่อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ จำนวน 3 โครงการ คือ  

1. ยกระดับโรงพยาบาลสัตว์สู่มาตรฐาน Thailand Animal Hospital Standardization 

and Accreditation (TAHSA)  10 

2. โครงการตลาดเชิงรุกเพ่ือเพ่ิมรายได้/โครงการศึกษาความเป็นไปได้ในการจัดตั้งหน่วย

รักษาสัตว์เคลื่อนที่แบบ Express  

3. โครงการตลาดเชิงรุกเพ่ือเพ่ิมรายได้/โครงการศึกษาความเป็นไปได้ในการจัดตั้งคลินิก

พิเศษ (Premium clinic)  

ซึ่งทั้ง 3 โครงการ เป็นโครงการต่อเนื่องระยะยาว 15 
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         ส่วนที่ 2 สรุปตัวชี้วัดตามประเด็นยุทธศาสตร์ จำนวน 54 ตัวชี้วัด ดังนี ้

 

 

 

 5 

 

  มติที่ประชุม รับรองรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตกิาร ปีงบประมาณ 2568 ไตรมาส 4 

 4.14  รายงานแผนความเสี่ยงและควบคุมภายใน ปีงบประมาณ 2568 ไตรมาส 4 

  ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองแผนความเสี่ยงและควบคุม

ภายใน ปีงบประมาณ 2568  ไตรมาส 4 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 10 

 

 

 

 

 15 

 

 

  ทั้งนี้ ประเด็นความเสี่ยงในปีงบประมาณ 2568 มีทั้งสิ้น 12 ประเด็น หากมีความเสี่ยงหลัง

จัดการตั้งแต่ 12 คะแนนขึ้นไป ยังคงเป็นความเสี่ยงสูง ซึ่งจะเสนอคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและควบคุม

ภายในพิจารณากำหนดให้เป็นประเด็นความเสี่ยงในปีงบประมาณถัดไป 20 

  ทั้งนี้ ที่ประชุมเห็นว่าคะแนนความเสี่ยงก่อนการจัดการและหลังการจัดการยังไม่สะท้อนถึงผลที่

เกิดข้ึนจริง จึงให้นำกลับไปทบทวนและให้เสนอที่ประชุมพิจารณาอีกครั้ง 

  มติที่ประชุม ให้นำรายงานแผนความเสี่ยงและควบคุมภายใน ปีงบประมาณ 2568 ไตรมาส 4 

ไปทบทวน โดยมอบหมายให้รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิเทศสัมพันธ์กำกับและติดตาม 

 25 
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 4.15 เสนอชื่อบุคคลเป็นผู้ทรงคุณวุฒิในการกำหนดกรอบตำแหน่งสูงขึ้น 

  ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาสืบเนื่องจากวาระที่ 3.11 โดยที่

ประชุมเห็นชอบให้ 

1. รองศาสตราจารย์ไมตรี ปะการะสังข์ สังกัดคณะเทคนิคการแพทย์ เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ

ภายนอก ประเมินภาระงานในตำแหน่งนักเทคนิคการแพทย์ เชี่ยวชาญ 5 

2. สัตวแพทย์หญิงนิชาภา แสนสุรินทร์ รักษาการแทนรองผู้อำนวยการศูนย์สัตว์ทดลอง

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ประเมินภาระงานในตำแหน่ง

พนักงานวิทยาศาสตร์ ชำนาญงาน ชำนาญงานพิเศษ 

ทั้งนี้ ได้ทาบทามผู้ทรงคุณวุฒิทั้ง 2 ท่านเรียบร้อยแล้ว โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย

การประชุม https://kku.world/ojuttk  10 

มติที่ประชุม เห็นชอบ 

 

 4.16  การคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่นมหาวิทยาลัยขอนแก่น  ประจำคณะสัตวแพทยศาสตร์ 

  ประธานให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายสารสนเทศและศิษย์เก่าสัมพันธ์รายงานผลการคัดเลือกศิษย์เก่า

ดีเด่นมหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจำคณะสัตวแพทยศาสตร์ โดยคณะกรรมการคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่นฯ ได้ประชุม15 

ในวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2568 เพ่ือพิจารณาคัดเลือกศิษย์เก่าท่ีมีคุณสมบัติโดดเด่นตามเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัย

กำหนด ซึ่งคณะกรรมการมีมติให้รองศาสตราจารย์สมโภชน์ วีระกุล อาจารย์จากกลุ่มวิชาอายุรศาสตร์สัตว์เลี้ยง

เป็นผู้ได้รับการคัดเลือก ทั้งนี้ รองศาสตราจารย์สมโภชน์ วีระกุล เคยได้รับรางวัลศิษย์เก่าแห่งความภูมิใจของ

คณะ ในปี 2567 จึงถือว่าเป็นการเชิดชูเกียรติในระดับที่สูงขึ้น จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณา โดยมีรายละเอียดตาม

เอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/f2weiz  20 

  มติที่ประชุม เห็นชอบให้รองศาสตราจารย์สมโภชน์ วีระกุล เป็นศิษย์เก่าดีเด่นมหาวิทยาลัย 

ขอนแก่น ประจำคณะสัตวแพทยศาสตร์ และมอบหมายให้ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายสารสนเทศและศิษย์เก่าสัมพันธ์

เป็นผู้ประสานกับรองศาสตราจารย์สมโภชน์ วีระกุล เพ่ือส่งประวัติและผลงานให้มหาวิทยาลัยและให้รวบรวม

รายชื่อศิษย์เก่าดีเด่นในแต่ละปี แต่ละประเภทเพ่ือจัดทำทำเนียบต่อไป 

 25 

 

 

 

 

 30 

https://kku.world/ojuttk
https://kku.world/f2weiz


27 
 

4.17 การขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณในแผนงานเดียวกันของโรงพยาบาลสัตว์  

รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสัตว์เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณใน
แผนงาน 3001: แผนงานการรักษาพยาบาล (หมวดเงิน 5203020000 : ค่าใช้สอย) ไปจัดซื้ออุปกรณ์สแกน
ใบหน้า เพ่ือรองรับการลงเวลาปฏิบัติงานของบุคลากรโรงพยาบาลสัตว์  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. อุปกรณ์สแกนใบหน้า รุ่น MegEye-W4K-131-N0 จำนวน 3 ชุด ชุดละ 22,000 บาท     5 

   (สองหมื่นสองพันบาทถ้วน) ราคารวม 66,000 บาท (หกหมื่นหกพันบาทถ้วน) 
2. ชุดคอมพิวเตอร์ควบคุมอุปกรณ์สแกนใบหน้าพร้อมระบบควบคุม ราคา 90,000 บาท 
    (เก้าหมื่นบาทถ้วน) 

  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  156,000 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นหกพันบาทถ้วน) 

  มติที่ประชุม  เห็นชอบการเปลี่ยนแปลงงบประมาณในแผนงานเดียวกันเพ่ือนำไปจัดซื้อ 10 

อุปกรณ์สแกนใบหน้า 
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ  
 5.1 ขออนุมัติเปิดรายวิชาใหม่ 

  รองคณบดีฝ่ายการศึกษาเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการเปิดรายวิชาใหม่ ซึ่งเป็นรายวิชาบังคับเลือก 15 

สำหรับหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต ดังนี้ 

  VM006 532 เตรียมสหกิจศึกษาด้านเทคโนโลยีการสืบพันธุ์สัตว์ จำนวน 2 หน่วยกิต  2(0-4-2) 

         ทั้งนี้ รายวิชาดังกล่าวมีความสำคัญในวิชาชีพ และสามารถนำความรู้ทางด้านระบบสืบพันธุ์ไป

ใช้ได้อย่างเหมาะสม ได้ฝึกทักษะและปฏิบัติงานทางด้านเทคโนโลยีการสืบพันธุ์อย่างเป็นระบบ สามารถปฏิบัติงาน

การตรวจและวินิจฉัยโรคทางระบบสืบพันธุ์โดยใช้อุปกรณ์การตรวจวินิจฉัย เช่น รังสีวิทยา คลื่นเสียงความถี่สูง 20 

มีความเข้าใจในระบบการผลิตสุกรในระดับฟาร์ม 

  มติที่ประชุม เห็นชอบ 

 
 5.2 รายช่ือนักศึกษา คณะสัตวแพทยศาสตร์ ชั้นปีท่ี 1 
  รองคณบดีฝ่ายวิชาการแจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับรายชื่อและจำนวนของนักศึกษา คณะ25 

สัตวแพทยศาสตร์ ชั้นปีที่ 1  โดยมีจำนวนทั้งสิ้น 82 ราย ซึ่งเกินจากมาตรฐานหลักเกณฑ์ที่สัตวแพทยสภากำหนด 
ไว้ที่ 80 คน ซึ่งต้องตรวจสอบจำนวนนักศึกษาอีกครั้งในภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2569 ว่าจะมีนักศึกษา
ย้ายคณะหรือสถานศึกษาหรือไม่ ซึ่งหากจำนวนนักศึกษายังไม่ลดลงเหลือ 80 คน จะต้องหาแนวทางแก้ไขปัญหา
ต่อไป  โดยมีรายชื่อนักศึกษาตามเอกสารแนบท้ายการประชุม https://kku.world/wu272y  
  มติที่ประชุม รับทราบ 30 
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 5.3 ขอเลื่อนการประชุมคณะกรรมการประชุมคณะ ครั้งที่ 11/2568 
  ประธานขอหารือที่ประชุมเรื่องกำหนดการประชุมคณะกรรมการประจำคณะ ครั้งที่ 11/2568 
ซึ่งจะประชุมในวันที่ 13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 จะตรงกับวันที่มีการประชุมและจัดทำ Workshop ร่วมกับ 
Ohio State University ตลอดทั้งวัน ที่ประชุมจึงเสนอว่าให้เลื่อนการประชุมคณะกรรมการประจำคณะ ครั้งที่ 
11/2568 เป็นวันที่ 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 5 

  มติที่ประชุม เห็นชอบ 
 
 5.4 การปิดใช้ห้องน้ำบริเวณโรงอาหารในวันเสาร์-อาทิตย์และวันหยุดนักขัตฤกษ์ 
  ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการปิดใช้ห้องน้ำบริเวณโรงอาหาร   
ในวันเสาร์-อาทิตย์ และวันหยุดนักขัตฤกษ์ เนื่องจากมีบุคคลภายนอกมาใช้งาน เป็นผลให้มีปัญหาเรื่องการรักษา10 

ความสะอาด ทั้งนี้ หากมีนักศึกษามาทำกิจกรรมก็ยังสามารถเข้าห้องน้ำบนอาคารได้ หรือแจ้งให้ฝ่ายอาคารเปิดใช้
ห้องน้ำเฉพาะวันนั้นๆ ได้ 
  มติที่ประชุม เห็นชอบ 
 
เลิกประชุมเวลา 16.30 น. 15 

 
 
 
       (นายกฤษณชัย แก้วสกุลธรรม) 
       ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะ 20 

           กรรมการและเลขานุการ 
         ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
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