
รายละเอียดของรายวิชา 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

สถาบันภาษา 
หมวดที่ 1. ข้อมูลทั่วไป 
1. รหัสและชื่อรายวิชา 

LI102003    ภาษาอังกฤษ III   
                  English III  

2. จ านวนหน่วยกิต 
3   (3-0-6) 

3. หลักสตูรและประเภทของรายวิชา 
หลักสตูรปริญญาตรี หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

4. อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผ์ู้สอน 
  คณะกรรมการบรหิารและพัฒนารายวิชา 

อาจารยส์ังกัดสถาบันภาษา มหาวทิยาลัยขอนแก่น 

5. ภาคการศึกษา / ช้ันปีท่ีเรียน 
ภาคการศึกษาต้นและภาคการศึกษาปลาย ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีทุกหลักสตูรและทุกช้ันปี 
 

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) 
 000 102 English for Academic Purposes I หรือ 000 102 English II หรือ LI101002 English II  
7. รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่กัน (Co-requisites) 
 ไม่มี  
8. สถานท่ีเรียน 
  มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
9. วันท่ีจัดท าหรือปรับปรุงรายวิชาครั้งล่าสดุ 

28 กรกฎาคม 2561 
  

 

หมวดที่ 2. จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
  เพื่อให้ผู้เรียน 

1.1 มีความรู้ความเข้าใจภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ การอ่านเพื่อความเข้าใจ  การเขียนในระดับย่อหน้า  การฟังการสนทนาแบบยาว 
การน าเสนอและอภิปราย 

1.2 มีทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ การอ่านเพื่อความเข้าใจ  การเขียนในระดับย่อหน้า  การฟังการสนทนาแบบยาว การ
น าเสนอและอภิปราย 

1.3 ตระหนักและเห็นคณุค่าของการใช้ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการในการเรียน และการท างาน   
1.4 มีวินัย ซื่อสัตย์ รับผดิชอบต่อตนเองและสังคม รูจ้ักและเข้าใจวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
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  เพื่อปรับปรุงรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้และปรับพื้นฐานความรู้ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการที่จ าเป็นต่อผู้เรียน ได้แก่ ทักษะ
การฟัง พูด อ่าน เขียน โครงสร้างภาษาอังกฤษ และค าศัพท์ ซึ่งเป็นกลไกส าคัญในการน าไปประยุกต์ใช้ในการสื่อสารทุกประเภท 
และเพื่อฝึกความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และการศึกษาค้นคว้าความรู้ด้วยตนเอง โดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อน า อันจะท าให้เกดิ
การเรยีนรู้ที่ยั่งยืน 

 
หมวดที่ 3. ลักษณะและการด าเนินงาน 
1. ค าอธิบายรายวิชา 

ทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน เชิงวิชาการ การน าเสนอ การอภิปราย การแสดงความคิดเห็น การตคีวาม การเข้าใจความหมายจาก
บริบท การจับใจความส าคญั (โดยรวมเนื้อระดับ 3 ถึงระดับ 7) 
Academic English skills in listening, speaking, reading, writing, presentation, discussion, expressing ideas, 
interpretation, understanding context clues, finding main ideas (Levels 3 to 7) 

2. จ านวนช่ัวโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 
  บรรยาย 45 ปฏิบัติการ 0 สอนเสริม 0 ฝึกภาคสนาม/ฝึกงาน 0 ศึกษาด้วยตนเอง 90 รวม 135 
3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารยใ์ห้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

1 ช่ัวโมงต่อสัปดาห ์

 
หมวดที่ 4. การพัฒนาและการเรียนรู้ของนักศึกษา 
1. คุณธรรม จรยิธรรม 
  1.1 คุณธรรม จรยิธรรมที่ต้องพัฒนา  

 

(1) มีวินัย ตรงต่อเวลาและเข้าเรียนสม่ าเสมอ  
(2) มีความรับผิดชอบในการท างานท่ีได้รับมอบหมาย  
(3) มีความซื่อสตัยส์ุจรติ ไม่คดัลอกผลงานผู้อื่น  

1.2 วิธีการสอน  
 

(1) การท าข้อตกลง กติกา ด้านวินยัในการเข้าเรียน 
(2) สร้างความตระหนักเกี่ยวกับความรับผิดชอบในการท างานท่ีได้รับมอบหมาย 
(3)  ท าข้อตกลง กติกา ข้อห้ามในการลอกผลงานหรือแอบอ้างน าผลงานผู้อื่นมาเป็นของตน 

1.3 วิธีการประเมินผล  
 

(1) ประเมินพฤติกรรมการเข้าเรยีน โดยใช้แบบบันทึกพฤติกรรมการเขา้เรียน 
(2) ประเมินคุณภาพของงานท่ีมอบหมาย ที่สะท้อนถึงความทุ่มเทและเอาใจใส่ 
(3) ประเมินพฤติกรรมการท าตามข้อตกลงหรือกติกา 

 

2. ความรู ้
  2.1 ความรู้ที่ต้องพัฒนา  

 

(1) 
  

ความรู้ทางด้านมนุษยศาสตร์ ทักษะการอ่าน เขียน พูด ฟัง ภาษาอังกฤษ เพื่อสามารถสื่อสารได้ใน
บริบทเชิงวิชาการ 

2.2 วิธีการสอน  
(1) การเรยีนรู้แบบบรรยายเพื่อความเข้าใจการอ่าน เขียน พูด ฟัง ภาษาอังกฤษ เพื่อสามารถสื่อสาร

ได้ในบริบทเชิงวิชาการ 
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(2) การเรยีนรู้โดยการฝึกทักษะการอ่าน เขียน พูด ฟัง ภาษาอังกฤษ เพื่อสามารถสื่อสารได้ในบริบท
เชิงวิชาการ 

2.3 วิธีการประเมินผล  
 

(1) ประเมินจากงานท่ีมอบหมาย 
(2) การทดสอบย่อย 
(3) การสอบปลายภาค 

 

3. ทักษะทางปัญญา 
  3.1 ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา  

 

(1) สามารถสังเคราะห์ความรู้ที่หลากหลายในการสรา้งสรรค์ผลงานในบริบทเชิงวิชาการ 
3.2 วิธีการสอน  

 

(1) การก าหนดกิจกรรมทีส่อดคล้องกับเนื้อหาวิชาและน าไปสู่การสร้างสรรค์ผลงานในบริบทเชิง
วิชาการ 

(2) การน าเสนอผลงานท่ีสร้างสรรค์ทีส่ะท้อนถึงองค์ความรู้ในการสร้างสรรค์ผลงานในบริบทเชิง
วิชาการ 

 วิธีการประเมินผล  
 

(1) ประเมินผลงานท่ีสร้างสรรค ์
 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
  4.1 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบท่ีต้องพัฒนา  

 

(1) สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นไดภ้ายใต้ความหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม 
(2) มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

4.2 วิธีการสอน  
 

(1) การมอบหมายงานกลุ่ม การอภิปรายกลุ่ม และการสรุปร่วมกัน 
(2) การสร้างความตระหนักเกีย่วกับการพัฒนาตนเองแก่ผูเ้รียน 

4.3 วิธีการประเมินผล  
 

(1) ประเมินจากงานท่ีมอบหมาย 
(2) การทดสอบย่อย 
(3) ผลการสอบปลายภาค 

 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
  5.1 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศท่ีต้องพัฒนา  

 

(1) สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารเชิงวิชาการ 
(2) สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการแสวงหาความรู้ การประมวลความรู้และการสื่อสาร 

5.2 วิธีการสอน  
 

(1) บรรยายและฝึกปฏบิัติเพื่อความเขา้ใจการอ่าน เขียน พูด ฟัง ภาษาอังกฤษ เพื่อสามารถสื่อสารใน
เชิงวิชาการได ้

(2) ก าหนดกิจจกรรมและมอบหมายงานท่ีต้องใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการแสวงหาความรู้ การ
ประมวลความรู้และการสื่อสาร 
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5.3 วิธีการประเมินผล  
 

(1) งานท่ีรับมอบหมาย 
(2) การทดสอบย่อย 
(3) การสอบปลายภาค 

 

 
 
 
 



5                                                                      มคอ. ๓     

หมวดที่ 6. ทรัพยากรการเรียนการสอน 
ก. ระดับ 3 (Level 3) 
1. ต าราและเอกสารหลัก 
  Cassriel, Betsy and Martinsen, Maritter Mate. 2010. Academic Connections1. New York: Pearson Education, Inc.  . 
2. เอกสารและข้อมลูส าคัญ 

  
Cassriel, Betsy and Martinsen, Maritter Mate. 2010. Academic Connections1. New York: Pearson Education, Inc.  . 
Hogue, Ann. 2008. First Steps in Academic Writing. 2nd Ed. New York: Pearson Education, Inc.  . 
Mikulecky, BeatricesS.and Jeffries, Linda. 2004. More Reading Power. 2nd Ed. New York. Pearson Education, Inc.   

3. เอกสารและข้อมลูแนะน า 
  Burke, Jim.http://www.englishcompanion.com/pdfDocs/acvocabulary2.pdf. (Accessed 2014-12-12). 
 
ข. ระดับ 4 (Level 4) 
1. ต าราและเอกสารหลัก 
  Academic Encounters 3 และ Academic Encounters 4 
2. เอกสารและข้อมลูส าคัญ 

  
- วรสารวิจัยจาก Science direct  
- VDO presentation จาก Youtubeและอื่นๆ  

3. เอกสารและข้อมลูแนะน า: -  

ค..ระดับ 5 (Level 5) 
1. ต าราและเอกสารหลัก 
Julia Williams & David Hill, 2010. Academic Connection 2. Pearson Longman.   
2. เอกสารและข้อมูลส าคญั 
- วรสารวิจยัจาก Science direct  
- VDO presentation จาก Youtube และอื่นๆ  
3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
 
 ง. ระดับ 6 (Level6)  

http://www.englishcompanion.com/pdfDocs/acvocabulary2.pdf
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1. ต าราและเอกสารหลัก 
Julia Williams & David Hill, 2010. Academic Connection 3. Pearson Longman.   

2. เอกสารและข้อมลูส าคัญ 
- วรสารวิจยัจาก Science direct  
- VDO presentation จาก Youtubeและอืน่ๆ  

3. เอกสารและข้อมลูแนะน า 

จ. ระดับ 7 (Level7) 
1. ต ำรำและเอกสำรหลกั 

Williams, J. and Hill, D. (2010). Academic connections 3. New York: Pearson Education 
2.เอกสำรและขอ้มลูส ำคญั 

-  คูม่ือผูส้อน 
- แผน่ซีดีประกอบทกัษะกำรฟัง 

3. เอกสำรและขอ้มลูแนะน ำ   
www. MyAcademicConnectionsLab.com 
 
 
 
 
 
 

 หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

7.1 กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา: 
 •การประเมินการบรรลุวัตถุประสงค์ตามรายวิชาที่ก าหนดโดยการสอบถามผู้เรียนเมื่อสิ้นสุดการเรียน  
 • ติดตามประเมินผลผูเ้รียนภายหลังจบการศึกษา 
7.2 กลยุทธ์การประเมินการสอน 
  • การประเมินการสอนโดยผู้เรียน  
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  • ผู้สอนประเมินตนเอง  
  • กลุ่มอาจารยผ์ูส้อนร่วมกันประเมินโดยการพิจารณาจากผลการเรยีนรู้ของผู้เรยีนทั้ง ๕ ด้าน 
  • คณะกรรมการประเมินการสอน 
7.3 การปรับปรุงการสอน 
  • โดยการวิจัยในช้ันเรียนเพื่อน ามาเป็นแนวทางในการปรับปรุงการสอน • การน าผลการประเมินการสอนและประเมินประสิทธิผลของรายวิชามาปรบัปรุงการสอนหลัง 
                 สิ้นสุดการเรยีนการสอนของทุก 
  ภาคการศึกษา 
7.4 การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 
  • สถาบันฯ มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชาโดยอาจารยผ์ู้สอน กลุม่อาจารย์ผูส้อน และคณะกรรมการ ตามล าดับ 
7.5 การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
  • สถาบันฯ ประเมินกระบวนการเรียนรู้จากการสอบถามนักศึกษา ประเมินการสอนของอาจารย์ผูส้อนและคณะกรรมการสถาบันฯ การประเมินผลวิชาโดยกลุม่ อาจารย์     
                ผู้สอน  
  • ประเมินผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ของนักศึกษาโดยอาจารย์ผูส้อน กลุ่มอาจารยผ์ู้สอน และคณะกรรมการ  
  • สถาบันฯ มีกระบวนการให้นักศกึษาสามารถขอตรวจสอบผลการประเมินผลสัมฤทธ์ิการเรยีนรู้ของนักศึกษาได้เป็นแต่ละกรณีโดยผ่านคณะกรรมการ  
  • สถาบันฯ ประมวลผลและวิเคราะห์การประเมินกระบวนการเรียนรู้ และประเมินผลสมัฤทธ์ิของวิชา น าเสนอกลุ่มอาจารยผ์ูส้อนและผูเ้ชี่ยวชาญด้านการเรียนการสอน   
                เพื่อวางแผนปรับปรุงกระบวนการ เรยีนรู้และการประเมินผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้หลังสิ้นสดุการเรียนการสอนทุกภาคการศึกษา เพื่อน าผลการปรับปรุงไปใช้ในการจัดการ 
                เรียน การสอนภาคการศึกษาต่อไป 


