
รายละเอียดของรายวิชา 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

สถาบันการสอนวิชาศึกษาทั่วไป 

หมวดที่ 1. ข้อมูลทั่วไป 
1. รหัสและชื่อรายวิชา

GE 151 144 พหุวัฒนธรรม
  Multiculturalism 

2. จ านวนหน่วยกิต
3   (3-0-6)

3. หลักสตูรและประเภทของรายวิชา
หลักสตูรปริญญาตรหีมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

4. อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผ์ู้สอน

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชาและคณะกรรมการบริหารและพัฒนารายวิชา

อาจารยผ์ู้สอน 

1 รศ.ดร.ถนอมวรรณ ประเสริฐเจรญิสุข xxxxxxxxxx thapra@kku.ac.th 

2 รศ.ดร.วิวรรธน์ อัครวเิชียร xxxxxxxxxx wiwat@kku.ac.th 
3 รศ.ดร.ธิดาเดียว มยรุีสวรรค ์ xxxxxxxxxx tidadeaw@kku.ac.th 
4 ผศ.ดร.วิยุทธ์ จ ารสัพันธุ์ xxxxxxxxxx viycha@kku.ac.th 

5 ผศ.ดร.ธนพฤกษ์ ชามะรัตน ์ xxxxxxxxxx thanacha@kku.ac.th 

6 ผศ.ดร.สมนึก วรวิเศษ xxxxxxxxxx wsomnu@kku.ac.th 

7 ผศ.พญ.มณีวรรณ แท่นรัตนวิจติร xxxxxxxxxx maneewan@kku.ac.th 

8 ผศ.ดร.วิบูลย์ วัฒนนามกุล xxxxxxxxxx viboon@kku.ac.th 

9 ผศ.ดร.ไมตรี ปะการะสังข ์ xxxxxxxxxx maipak@kku.ac.th 

10 อ.ดร.ศันสนีย์ ชุมพลบัญชร xxxxxxxxxx sunsch@kku.ac.th 

11 อ.ดร.อัจฉราพร รัตนมณ ี xxxxxxxxxx acharra@kku.ac.th 

ที ่ ช่ือ - นามสกุล ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ 
1 นางถนอมวรรณ ประเสริฐเจรญิสขุ รองศาสตราจารย ์ ปริญญาเอก 
2 นายวิยุทธ์ จ ารัสพันธุ ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ปริญญาเอก 
3 นายธนพฤกษ์ ชามะรัตน ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ปริญญาเอก 
4 นางสาวเบญญาภา วิลัยปาน อาจารย ์ ปริญญาโท 
5 นางสาวอัจฉราพร รัตนมณ ี อาจารย ์ ปริญญาเอก 



12 อ.ดร.กรรรณิกา ค าด ี xxxxxxxxxx khanka@kku.ac.th 

13 อ.ดวงมณี ยะอัมพันธุ ์ xxxxxxxxxx duangmanee@kku.ac.th 
14 อ.ถนอมศักดิ์ ไชยค า xxxxxxxxxx tanoch@kku.ac.th 

15 อ.เบญญาภา วิลัยปาน xxxxxxxxxx pajareewi@gmail.com 

16 อ.ธนบดี อ่อนตา xxxxxxxxxx onta_thanabodee@hotmail.com 

17 อ.กฤษฎางค์  เสนาวงษ ์ xxxxxxxxxx krit.senawong@kkumail.com 

18 อ.พัชราภรณ์ จันทรทหาร xxxxxxxxxx patcharaporn@kku.ac.th 

19 อ.สมาพร กอบุตร xxxxxxxxxx Samaka@kku.ac.th 

20 อ.วิรินทร์ญา ทวีวัชร์ธนนท์ xxxxxxxxxx kittyb_pooh@hotmail.com 

5. ภาคการศึกษา / ช้ันปีท่ีเรียน
ภาคการศึกษาต้นและภาคการศึกษาปลายปีการศึกษา 2561 ส าหรบันักศึกษาระดับปริญญาตรีทุกหลกัสูตรและทุก
ช้ันปี

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)

ไม่มี 

7. รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่กัน (Co-requisites)

ไม่ม ี

8. สถานท่ีเรียน

มหาวิทยาลยัขอนแก่น

9. วันท่ีจัดท าหรือปรับปรุงรายวิชาครั้งล่าสดุ
13  มกราคม 25560

หมวดที่ 2. จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา

เพื่อให้ผู้เรียน
1.1 มีวินัย ซื่อสัตย์ และรับผดิชอบ
1.2 สามารถอธิบายความหมายของวัฒนธรรมและความหลากหลายทางวัฒนธรรม  วัฒนธรรมตะวันตก  วัฒนธรรม

ตะวันออก วัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมอีสาน  การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและกระแสโลกาภิวัตน์กับผลกระทบทาง
วัฒนธรรม  วัฒนธรรมกบัวิถีชีวิตของมนุษย์ 

1.3 สามารถค้นหาข้อเท็จจริงเกี่ยวกับความหลากหลายของวัฒนธรรม รวมถึงกระแสการเปลี่ยนแปลงและผลกระทบ
ของโลกาภิวัตนต์่อสังคม และวัฒนธรรม 

1.4  สามารถท างานเป็นทีมได้ ภายใตค้วามหลากหลายทางสังคมและวฒันธรรม 
1.5  สามารถใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศในการสื่อสารและการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา



 

ปรับปรุงกระบวนการเรียนรู้ เพื่อให้สอดคล้องกับกาลเวลาของการเลื่อนไหลของสังคมพหุวัฒนธรรม 

หมวดที่ 3. ลักษณะและการด าเนินงาน 
1. ค าอธิบายรายวิชา

วัฒนธรรมและความหลากหลายทางวัฒนธรรม  วัฒนธรรมตะวันตก  วัฒนธรรมตะวันออก วัฒนธรรมอาเซียน 
วัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมอีสาน  การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและกระแสโลกาภิวัตน์กับผลกระทบทางวัฒนธรรม
วัฒนธรรมกับวิถีชีวิตของมนุษย์
Culture and cultural diversity, western culture, eastern culture, asean culture, thai culture and isan
culture, impact of cultural changes on society and human way of life.

2. จ านวนช่ัวโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา

บรรยาย 45 ช่ัวโมง ปฏิบัติการ 0 ช่ัวโมง ศึกษาด้วยตนเอง 90 ช่ัวโมง

3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารยใ์ห้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล

5-10 นาทีต่อคน

หมวดที่ 4. การพัฒนาและการเรียนรู้ของนักศึกษา 
1. คุณธรรม จรยิธรรม

1 คุณธรรม จรยิธรรมที่ต้องพัฒนา 

(1) มีวินัยด้านการตรงต่อเวลา

(2) มีความรับผิดชอบในการท างานท่ีได้รับมอบหมาย

(3) มีความซื่อสตัยส์ุจรติ ต่อตนเองและเพื่อนร่วมงาน

2 วิธีการสอน 

(1) สร้างกฎกติกาหรือข้อตกลงร่วมกนั

(2) สอนโดยใช้กรณีศึกษาในด้านคณุธรรมจริยธรรม

(3) สอนโดยใช้โครงงาน

3 วิธีการประเมินผล ประเมินจาก 

(1) พฤติกรรมการเข้าช้ันเรยีนและความรับผิดชอบในการส่งงานท่ีได้รับ

2. ความรู้

1 ความรู้ที่ต้องพัฒนา 

(1) สามารถอธิบายวัฒนธรรมและความหลากหลายทางวัฒนธรรม  วัฒนธรรมตะวันตก  วัฒนธรรม
ตะวันออก วัฒนธรรมอาเซียน วัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมอีสาน

2 วิธีการสอน 

(1) บรรยายโดยใช้สไลค์ประกอบการสอน



 

(2) แบ่งกลุ่มผู้เรียนเพื่อช่วยกันอภิปราย/คาดการณ์สถานการณ์ทีเ่กี่ยวข้อง

(3) ผู้เรยีนจัดท าโครงงาน

3 วิธีการประเมินผล ประเมินจาก 

(1) ผลการสอบปลายภาค

3. ทักษะทางปัญญา

1 ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา 

(1) 

(2) 

สามารถประมวลข้อเท็จจริง เกี่ยวกับความหลากหลายของวัฒนธรรม รวมถึงสามารถคิด
วิเคราะห์ แยกแยะประเด็นผลกระทบของโลกาภิวัตน์ต่อสังคมและวฒันธรรม และน าไปใช้ใน
การด าเนินชีวิตได ้
สามารถน าความรู้ด้านการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและกระแสโลกาภวิัตน์กับผลกระทบทาง
วัฒนธรรม  มาใช้ในการด าเนินชีวิต 

2 วิธีการสอน 

(1) ก าหนดสถานการณ์ปญัหาทีส่อดคล้องกับวัฒนธรรมและพหุวัฒนธรรม  และแบ่งกลุ่มผู้เรียนเพื่อ
ช่วยกันอภิปราย วิเคราะห์คาดการณส์ถานการณ์ที่เกี่ยวข้อง และใหแ้ต่ละกลุ่มน าเสนอผลงาน
การอภิปราย

3 วิธีการประเมินผล 

(1) ผลงานใบงาน

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ

1 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบท่ีต้องพัฒนา 

(1) สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ ภายใต้ความหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรมของกลุม่ชน
อีสาน

2 วิธีการสอน 

(1) แบ่งกลุ่มผู้เรียนเพื่อร่วมกันท าใบงานและโครงงาน

(2) ผู้สอนบันทึกพฤติกรรมผู้เรยีนระหว่างท ากิจกรรมกลุ่ม

3 วิธีการประเมินผล ประเมินจาก 

(1) พฤติกรรมการท างานกลุ่ม

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

1 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศท่ีต้องพัฒนา 

(1) สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบันทึก วิเคราะห์ ประมวลความรู้ รวมถึงการน าเสนอ
ข้อมูล การสื่อสารโดยวิธตี่างๆ ไดอ้ย่างเหมาะสม

2 วิธีการสอน 

(1) สอนโดยใช้โครงงาน



 

 

(2) ให้ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบันทึก วิเคราะห์ ประมวลความรู้ รวมถึงการน าเสนอ
ข้อมูลการเสาะแสวงหา สืบค้นข้อมูล 

3 วิธีการประเมินผล  

(1) ประเมินจากผลการน าเสนอโดยการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในงานท่ีได้รับมอบหมาย 



หมวดที่ 5. แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน

สัปดาห ์
ที ่

หน่วยบท 
และหัวข้อ 

จ านวน 
ชั่วโมง 

ผลการเรียนรู้ วัตถุประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน วิธีการประเมิน 
ประเมินจาก 

อาจารย์
ผู้สอน 1 2 3 4 5 

1 หน่วยท่ี 1 Basic Concept 
1.1 แนะน ารายวิชาพหุ
วัฒนธรรม 
1.2 สังคมพหุวัฒนธรรม 

3 ● ● ● ● 1. ผู้เรียนเข้าเรยีนตรงต่อ
เวลาและปฏิบตัิตามกฎ
กติกาการอยู่ร่วมกันในช้ัน
เรียน
2. ผู้เรียนสามารถอธิบาย
ความหมายของสังคมพหุ
วัฒนธรรมได้
3. ผู้เรียนสามารถ
ประยุกต์ใช้ความหมายของ
สังคมพหุวัฒนธรรม ในการ
ท าความเข้าใจปรากฎการณ์
จริงในสังคม
4. ผู้เรียนแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเกีย่วกับสังคมพหุ
วัฒนธรรมและสามารถหา
ข้อสรุปของกลุ่ม พร้อมทั้ง
น าเสนอข้อสรุปนั้นอย่าง
ชัดเจนในใบงานท่ี 1

1. ผู้เรียนลงช่ือเข้าช้ันเรียน
2. ผู้เรียนฟังปฐมนิเทศรายวิชา
ประกอบด้วยค าอธิบายรายวิชา/
วัตถุประสงค์วิชา/ผลการเรียนรู้ที่
คาดหวัง/และการวดัประเมินผล
3. อาจารย์ผูส้อนให้ข้อคิดเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมอันดีงาม ด้านความเอื้ออาทร
ความเกรงใจผู้อื่น การใช้โทรศัพท์มือถือ
การเข้าช้ันเรยีน รวมถึงกติกาอื่นๆ ท่ี
นักศึกษาใช้ร่วมกันในช้ันเรียน
4. ผู้สอนบรรยายภาพรวมของสังคมพหุ
วัฒนธรรมจากสื่อโดยใช้สไลค์
ประกอบการสอน
5. ผู้สอนแบ่งกลุ่มนักศึกษากลุ่มละ 6-7
คนและใช้กลุ่มเดิมตลอดภาคการศึกษา
6. ผู้เรียนเข้ากลุ่มท าใบงานท่ี 1
7. ผู้สอนสังเกตและบันทึกพฤติกรรม
ผู้เรยีน

1. ใบลงช่ือ
2. สไลด์ประกอบการ
บรรยายเพื่อแนะน า
รายวิชา
3. วิดีทัศน์เรื่องแม่สอด
ประกอบการเรียนรู้
4. สไลค์ประกอบการ
บรรยายเรื่อง Basic
concept สังคมพหุ
วัฒนธรรม
5. E-Learning เรื่อง
Basic concept สังคม
พหุวัฒนธรรม
6. ใบงานที่ 1 เรื่องการ
วิเคราะหค์วาม
หลากหลายทาง
วัฒนธรรมของชุมชน
แม่สอด

1. การเข้าช้ันเรียน 
2. ผลงานใบงาน
ที่ 1
3. การสอบปลาย
ภาค

รศ.ดร.
ถนอม
วรรณ 
ประเสริฐ
เจริญสุข
และคณะ 



 

สัปดาห ์
ที ่

หน่วยบท 
และหัวข้อ 

จ านวน 
ชั่วโมง 

ผลการเรียนรู้ วัตถุประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน วิธีการประเมิน 
ประเมินจาก 

อาจารย์
ผู้สอน 1 2 3 4 5 

2 หน่วยท่ี 2 Basic Concept  
2.1 มิติการเมือง การปกครอง
ของพหุวัฒนธรรม 

3 ● ● ● ● 1.ผู้เรียนเข้าเรยีนตรงต่อ
เวลาและปฏิบตัิตามกฎ
กติกาการอยู่ร่วมกันในช้ัน
เรียน 
2.ผู้เรียนสามารถอธิบาย
ความหมายของมติิการเมือง 
การปกครองของพหุ
วัฒนธรรมได ้
3.ผู้เรียนสามารถอธิบายแนว
ทางการจัดการสังคมพหุ
วัฒนธรรมได้ 
4.ผู้ เ รี ยนท างานกลุ่ ม เพื่อ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เกี่ยวกับแนวทางการจัดการ
สั งคมพหุ วัฒนธรรมและ
สามารถหาข้อสรุปของกลุ่ม 
พร้อมทั้งน าเสนอข้อสรุปนั้น
อย่างชัดเจนในใบงานท่ี 2 

1. ผู้เรียนลงช่ือเข้าช้ันเรียน
2. ผู้สอนบรรยายเรื่องมิติการเมือง/การ
ปกครองของพหุวัฒนธรรมโดยใช้สไลค์
ประกอบการเรียนการสอน 
3. ผู้เรียนเข้ากลุ่มท าใบงานท่ี 2 เรื่องมิติ
การเมือง/การปกครองของพหุวัฒนธรรม 
4. ผู้สอนสังเกตและบันทึกพฤติกรรม
ผู้เรยีน 

1. ใบลงช่ือ
2. สไลด์ประกอบการ
บรรยายมิตเิรื่อง
การเมือง การปกครอง
ของพหุวัฒนธรรม 
3. เอกสารประกอบการ
เรียนรูเ้รื่อง มิติ
การเมือง การปกครอง
ของพหุวัฒนธรรม (ลง
ใน E-Learning) 
4. ใบงานท่ี 2 การ
วิเคราะหเ์กี่ยวกับมติิ
การเมือง การปกครอง
ของพหุวัฒนธรรม 

1. การเข้าช้ันเรียน 
2.ใบงานท่ี 2
(ประเมินจากใบ
งานซึ่งประกอบไป
ด้วย LO3/LO4) 
3.การสอบปลาย
ภาค 

รศ.ดร.
ถนอม
วรรณ 
ประเสริฐ
เจริญสุข
และคณะ 

3 หน่วยท่ี 3 Basic Concept -
3.1 Intercultural 
Communication – การ
สื่อสารระหวา่งวัฒนธรรม 

3 ● ● ● ● ● 1.ผู้เรียนเข้าช้ันเรียนตรงต่อ
เวลาและปฏิบตัิตามกฎ
กติกาการอยู่ร่วมกันในช้ัน
เรียน 

1. ผู้เรียนลงช่ือเข้าช้ันเรียน
2. ผู้สอนบรรยายเรื่องการสื่อสารระหว่าง
วัฒนธรรมและบริบทการสื่อสารตา่ง

1. ใบลงช่ือ
2. สไลด์ประกอบการ
บรรยายมิตเิรื่อง 
Intercultural 

1. การเข้าช้ันเรียน 
2.ใบงานท่ี 3
(ประเมินจากใบ

รศ.ดร.
ถนอม
วรรณ 
ประเสริฐ



สัปดาห ์
ที ่

หน่วยบท 
และหัวข้อ 

จ านวน 
ชั่วโมง 

ผลการเรียนรู้ วัตถุประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน วิธีการประเมิน 
ประเมินจาก 

อาจารย์
ผู้สอน 1 2 3 4 5 

3.2 บริบทการสื่อสารต่าง
วัฒนธรรม 

2. ผู้เรียนสามารถอธิบาย
ความหมายของการสื่อสาร
และการสื่อสารระหว่าง
วัฒนธรรม
3. ผู้เรียนสามารถ
ประยุกต์ใช้ความหมาย
ทักษะ จริยธรรม ของการ
สื่อสารระหวา่งวัฒนธรรมใน
สถานการณ์สื่อสารต่างๆ
ตลอดถึงปัญหาในการ
สื่อสารระหวา่งวัฒนธรรม
4. ผู้เรียนมีการแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นเกี่ยวกับ
แนวทางการเตรียมตัวและ
การปรับตัว ในการสื่อสาร
ระหว่างวัฒนธรรมและหา
ข้อสรุปของกลุ่ม พร้อมทั้ง
น าเสนอข้อสรุปนั้นอย่าง
ชัดเจน

วัฒนธรรมโดยใช้สไลค์ประกอบค า
บรรยาย 
3. ผู้เรียนเข้ากลุ่มและร่วมแสดงความ
คิดเห็นเพื่อแสดงบทบาทสมมุติ
4.จัดท าใบงานท่ี 3

Communication – 
การสื่อสารระหว่าง
วัฒนธรรม 
บริบทการสื่อสารต่าง
วัฒนธรรม 
3. เอกสารประกอบการ
เรียนรูเ้รื่อง
Intercultural
Communication –
การสื่อสารระหว่าง
วัฒนธรรม
(E-Learning)
4. ใบงานท่ี 3 เรื่อง
การสื่อสารระหว่าง
วัฒนธรรม

งานซึ่งประกอบไป
ด้วย LO3/LO4) 
3.การสอบปลาย
ภาค

เจริญสุข
และคณะ 

4 หน่วยท่ี 4 การเปลี่ยนแปลง
ทางโลกาภิวัตน์ท่ีมีผลกระทบ
ต่อวัฒนธรรม 

3 ● ● ● ● 1. ผู้เรียนเข้าเรยีนตรงต่อ
เวลาและปฏิบตัิตามกฎ

1. ผู้เรียนลงช่ือเข้าช้ันเรียน
2. ผู้สอนบรรยายเรื่องการเปลี่ยนแปลง
ทางโลกาภิวัตน์ท่ีมีผลกระทบต่อ

1. ใบลงช่ือ
2. สไลด์ประกอบการ
บรรยายมิตเิรื่อง การ

1. การเข้าช้ันเรียน 
2.ใบงานท่ี 4.1
(ประเมินจากใบ

รศ.ดร.
ถนอม
วรรณ 



สัปดาห ์
ที ่

หน่วยบท 
และหัวข้อ 

จ านวน 
ชั่วโมง 

ผลการเรียนรู้ วัตถุประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน วิธีการประเมิน 
ประเมินจาก 

อาจารย์
ผู้สอน 1 2 3 4 5 

4.1 การเปลี่ยนแปลงทางโลกา
ภิวัตน์ท่ีมีผลกระทบต่อ
วัฒนธรรม 

กติกาการอยู่ร่วมกันในช้ัน
เรียน 
2.ผู้เรียนสามารถอธิบาย
ความหมายของโลกาภิวตัน์
รูปแบบการเปลี่ยนแปลง
และผลที่เกิดจากกระแส
โลกาภิวตัน์
3. ผู้เรียนสามารถ
ประยุกต์ใช้ ในการท าความ
เข้าใจปรากฎการณจ์ริงใน
สังคมพหุวัฒนธรรม
4. ผู้เรียนมีการแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นเกี่ยวกับโลกาภิ
วัตน์ในสังคมพหุวัฒนธรรม
และสามารถหาข้อสรุปของ
กลุ่ม พร้อมทั้งน าเสนอ
ข้อสรุปนั้นอย่างชัดเจน

วัฒนธรรมจากโดยใช้สไลค์ประกอบค า
บรรยาย 
3. ผู้เรียนเข้ากลุ่มท าใบงานท่ี 4.1 เรื่อง
การเปลีย่นแปลงทางโลกาภิวัตน์ท่ีมี
ผลกระทบต่อวัฒนธรรม
4. ผู้สอนสังเกตและบันทึกพฤติกรรม
ผู้เรยีน

เปลี่ยนแปลงทางโลกาภิ
วัตน์ท่ีมีผลกระทบต่อ
วัฒนธรรม 
3. เอกสารประกอบการ
เรียนรูเ้รื่องการ
เปลี่ยนแปลงทางโลกาภิ
วัตน์ท่ีมีผลกระทบต่อ
วัฒนธรรม (E-
Learning)
4. ใบงานท่ี 4.1 เรื่อง
เรื่องการเปลี่ยนแปลง
ทางโลกาภิวัตน์ท่ีมี
ผลกระทบต่อ
วัฒนธรรม

งานซึ่งประกอบไป
ด้วย LO3/LO4) 
3.การสอบปลาย
ภาค

ประเสริฐ
เจริญสุข
และคณะ 

5 หน่วยท่ี 4 การเปลี่ยนแปลง
ทางโลกาภิวัตน์ท่ีมีผลกระทบ
ต่อวัฒนธรรม (ต่อ) 

3 ● ● ● ● ● 1.ผู้เรียนเข้าเรยีนตรงต่อ
เวลาและปฏิบตัิตามกฎ
กติกาการอยู่ร่วมกันในช้ัน
เรียน

1. ผู้เรียนลงช่ือเข้าช้ันเรียน
2. ผู้สอนบรรยายเรื่องการเปลี่ยนแปลง
ทางโลกาภิวัตน์ท่ีมีผลกระทบต่อ
วัฒนธรรมโดยใช้สไลค์ประกอบค า
บรรยาย

1. ใบลงช่ือ
2. สไลด์ประกอบการ
บรรยายมิตเิรื่อง การ
เรียนรูส้ังคมพหุ
วัฒนธรรมโดยใช้

1. การเข้าช้ันเรียน
2.ใบงานท่ี 4.2
3.การสอบปลาย
ภาค



 

สัปดาห ์
ที ่

หน่วยบท 
และหัวข้อ 

จ านวน 
ชั่วโมง 

ผลการเรียนรู้ วัตถุประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน วิธีการประเมิน 
ประเมินจาก 

อาจารย์
ผู้สอน 1 2 3 4 5 

4.1 การเปลี่ยนแปลงทางโลกา
ภิวัตน์ท่ีมีผลกระทบต่อ
วัฒนธรรม (ต่อ) 
4.2 การเรียนรูส้ังคมพหุ
วัฒนธรรมโดยใช้โครงงานเป็น
ฐาน (Project based 
learning) 

2.ผู้เรียนสามารถอธิบายถึง
การเปลีย่นแปลงทางโลกาภิ
วัตน์ท่ีมีผลกระทบต่อ
วัฒนธรรม 
3.ผู้เรียนไดเ้รียนรู้เกี่ยวกับ
วิธีการท าโครงงานและ
สามารถท าโครงงานท่ีมี
มาตรฐานได ้

3. ผู้เรียนชมวีดีทัศน์เรื่องการฟื้นฟูภาษา
เขมรถิ่นไทย 
4. ผู้สอนบรรยายเรื่องกระบวนการท า
โครงงานโดยใช้สไลค์ประกอบค าบรรยาย 
5. ผู้เรียนเข้ากลุ่มท าใบงานท่ี 4.2
อภิปรายเกีย่วกับการร่างโครงงานที่
ต้องการท า 
6. ผู้เรียนเสนอผลงานกลุม่เพื่อใหผู้้สอน
เสนอแนะ 
7. ผู้เรียนส่งผลงานโครงรา่งโครงงาน
(ฉบับท่ี 1) 
8. ผู้เรียนศึกษาเกี่ยวกับโครงงานฉบับนี้
อย่างต่อเนื่องและน าเสนอความกา้วหน้า
ของโครงงานในหน่วยที่ 10 : การเรียนรู้
สังคมพหวุัฒนธรรมโดยใช้โครงการเป็น
ฐาน (Project based learning) (ใบงาน
โครงงานท่ี 2) 
9. ผู้สอนสังเกตและบันทึกพฤติกรรม
ผู้เรยีน 

โครงงานเป็นฐาน 
(Project based 
learning) 
3. เอกสารประกอบการ
เรียนรูเ้รื่องแนวทางการ
ท าโครงงานวิชาพหุ
วัฒนธรรม 
 (E-Learning) 
4. ใบงานท่ี 4.2 เรื่อง
การวิเคราะห์เรื่องการ
ฟื้นฟูภาษาเขมรถิ่นไทย 

4. ประเมินจากใบ
งานโครงงานท่ี 1 

6 หน่วยท่ี 5 วัฒนธรรม
ตะวันออก 
5.1 ขอบเขตทางภูมิศาสตร ์

3 ● ● ● ● 1.ผู้เรียนเข้าเรยีนตรงต่อ
เวลาและปฏิบตัิตามกฎ

1. ผู้เรียนลงช่ือเข้าช้ันเรียน 1. ใบลงช่ือ 1. การเข้าช้ันเรียน 
2.ใบงานท่ี 5
(ประเมินจากใบ

รศ.ดร.
ถนอม
วรรณ 



 

สัปดาห ์
ที ่

หน่วยบท 
และหัวข้อ 

จ านวน 
ชั่วโมง 

ผลการเรียนรู้ วัตถุประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน วิธีการประเมิน 
ประเมินจาก 

อาจารย์
ผู้สอน 1 2 3 4 5 

5.2 รากฐานของวัฒนธรรม 
5.3 ลักษณะเด่นของวัฒนธรรม 

กติกาการอยู่ร่วมกันในช้ัน
เรียน 
2.ผู้เรียนสามารถอธิบาย
ภาพรวมวัฒนธรรม
ตะวันออก ได้แก่ วัฒนธรรม
จีน ญี่ปุ่น เกาหลี อินเดีย 
ฮินด ู
3.ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์
อิทธิพลวัฒนธรรมตะวันออก
ที่ส่งผลกระทบต่อวัฒนธรรม
ไทย 

2.ผู้สอนบรรยายเรื่องวัฒนธรรม
ตะวันออกโดยใช้สไลคป์ระกอบค า
บรรยาย 
3. ผู้เรียนเข้ากลุ่มท าใบงานท่ี 5 เรือ่ง
วัฒนธรรมตะวันออก 
4. ผู้สอนสังเกตและบันทึกพฤติกรรม
ผู้เรยีน 

2. สไลด์ประกอบการ
บรรยายเรื่อง 
วัฒนธรรมตะวันออก 
3. เอกสารประกอบการ
เรียนรู้ เรื่อง วัฒนธรรม
ตะวันออก 
(E-Learning) 
4. ใบงานท่ี 5 การ
วิเคราะห์อิทธิพล
วัฒนธรรมตะวันออกที่
ส่งผลกระทบต่อ
วัฒนธรรมไทย 

งานซึ่งประกอบไป
ด้วย LO3/LO4) 
3.การสอบปลาย
ภาค 

ประเสริฐ
เจริญสุข
และคณะ 

7 หน่วยท่ี 6 วัฒนธรรมตะวันตก 
6.1 ลักษณะทั่วไปของชาติ
ตะวันตก 
6.2 รากฐานของชาติตะวันตก 
6.3 ลักษณะตะวันตกใน
ภาพรวม 

3 ● ● ● ● 1.ผู้เรียนเข้าเรยีนตรงต่อ
เวลาและปฏิบตัิตามกฎ
กติกาการอยู่ร่วมกันในช้ัน
เรียน 
2.ผู้เรียนสามารถอธิบาย
เกี่ยวกับวัฒนธรรมตะวันตก
ได ้
3.ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์
อิทธิพลวัฒนธรรมตะวันตกที่

1. ผู้เรียนลงช่ือเข้าช้ันเรียน
2.ผู้สอนบรรยายเรื่องวัฒนธรรมตะวันตก
โดยใช้สไลค์ประกอบค าบรรยาย 
3. ผู้เรียนเข้ากลุ่มท าใบงานท่ี 6 เรือ่ง
วัฒนธรรมตะวันตก 
4. ผู้สอนสังเกตและบันทึกพฤติกรรม

ผู้เรยีน 

1. ใบลงช่ือ
2. สไลด์ประกอบการ
บรรยายเรื่อง 
วัฒนธรรมตะวันตก 
3. เอกสารประกอบการ
เรียนรูเ้รื่อง วัฒนธรรม
ตะวันตก (E-Learning) 
4. ใบงานท่ี 6 เรื่อง
วิเคราะห์อิทธิพล

1. การเข้าช้ันเรียน 
2.ใบงานท่ี 6
3.การสอบปลาย
ภาค 

รศ.ดร.
ถนอม
วรรณ 
ประเสริฐ
เจริญสุข
และคณะ 



 

สัปดาห ์
ที ่

หน่วยบท 
และหัวข้อ 

จ านวน 
ชั่วโมง 

ผลการเรียนรู้ วัตถุประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน วิธีการประเมิน 
ประเมินจาก 

อาจารย์
ผู้สอน 1 2 3 4 5 

ส่งผลกระทบต่อวัฒนธรรม
ไทย 

วัฒนธรรมตะวันตกที่
ส่งผลกระทบต่อ
วัฒนธรรมไทย 

8 หน่วยท่ี 7 วัฒนธรรมอาเซียน 
7.1 ภูมิหลัง 
7.2 อาณาเขต ลักษณะทาง
ภูมิศาสตร์และภูมิอากาศ  
7.3 กลุ่มชาติพันธ์ุในเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต ้
7.4 โบราณคดีและพัฒนาการ
ทางประวัติศาสตร ์
7.5 กลุ่มวัฒนธรรมหลักใน
เอเชียตะวันออกเฉียงใต ้
7.6 วัฒนธรรมอันหลากหลาย
ในอาเซียน 
7.7. จาก “อาเซียน” สู่ 
“ประชาคมอาเซยีน” 
7.8 สามเสาหลักของประชาคม
อาเซียน 

3 ● ● ● ● ● 1.ผู้เรียนเข้าเรยีนตรงต่อ
เวลาและปฏิบตัิตามกฎ
กติกาการอยู่ร่วมกันในช้ัน
เรียน 
2.ผู้เรียนสามารถอธิบาย
บริบททางสังคมวัฒนธรรมที่
มีผลกระทบต่อความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม
ในภูมิภาคอาเซียน 
3.ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์
ความสัมพันธ์ของวัฒนธรรม
อาเซียนกับการเมือง
เศรษฐกิจ สภาพสังคมและ
วัฒนธรรมรวมทั้งการ
เปลี่ยนแปลงในยุคโลกาภิ
วัตน ์

1. ผู้เรียนลงช่ือเข้าช้ันเรียน
2. ผู้สอนบรรยายวัฒนธรรมอาเซยีน โดย
ใช้สไลค์ประกอบค าบรรยาย (ภาษาไทย
หรืออังกฤษ) 
3. ผู้เรียนชมวีดิทัศน์  
4. ผู้เรียนเข้ากลุ่มท าใบงานท่ี 7 เรือ่ง
วัฒนธรรมอาเซยีน 
5. ผู้สอนสังเกตและบันทึกพฤติกรรม
ผู้เรยีน 

1. ใบลงช่ือ
2. สไลด์ประกอบการ
บรรยายเรื่อง 
วัฒนธรรมอาเซยีน 
3. เอกสารประกอบการ
เรียนรูเ้รื่อง วัฒนธรรม
อาเซียน(E-Learning) 
4. ใบงานท่ี 7 เรื่อง
วัฒนธรรมอาเซยีน 
5. วีดิทัศน์เกี่ยว
วัฒนธรรมอาเซยีน 

1. การเข้าช้ันเรียน 
2.ใบงานท่ี 7
(ประเมินจากใบ
งานซึ่งประกอบไป
ด้วย LO3/LO4) 
3.การสอบปลาย
ภาค 

รศ.ดร.
ถนอม
วรรณ 
ประเสริฐ
เจริญสุข
และคณะ 

9 หน่วยท่ี 8 วัฒนธรรมไทย 
8.1 ที่มาของวัฒนธรรมไทย 

3 ● ● ● ● 1.ผู้เรียนเข้าเรยีนตรงต่อ
เวลาและปฏิบตัิตามกฎ

1. ผู้เรียนลงช่ือเข้าช้ันเรียน 1. ใบลงช่ือ 1. การเข้าช้ันเรียน รศ.ดร.
ถนอม



 

สัปดาห ์
ที ่

หน่วยบท 
และหัวข้อ 

จ านวน 
ชั่วโมง 

ผลการเรียนรู้ วัตถุประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน วิธีการประเมิน 
ประเมินจาก 

อาจารย์
ผู้สอน 1 2 3 4 5 

8.2 วัฒนธรรมไทยในภาพรวม 
8.3 วัฒนธรรมไทยในระดับ
ภูมิภาค 

กติกาการอยู่ร่วมกันในช้ัน
เรียน 
2. ผู้เรียนสามารถอธิบาย
เกี่ยวกับวัฒนธรรมไทยได ้
3. ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยง
วิถีชีวิตของสังคมไทยกบั
วัฒนธรรมอื่นๆทีไ่ด้รับ
อิทธิพลเข้ามา 

2. ผู้สอนบรรยายความรู้เรื่องวัฒนธรรม
ไทยโดยใช้สไลค์ประกอบค าบรรยาย 
3. ผู้เรียนเข้ากลุ่มท าใบงานท่ี 8 เรือ่ง
วัฒนธรรมไทย 
4. ผู้สอนสังเกตและบันทึกพฤติกรรม
ผู้เรยีน 

2. สไลด์ประกอบการ
บรรยายเรื่อง 
วัฒนธรรมไทย 
3. เอกสารประกอบการ
เรียนรูเ้รื่องวัฒนธรรม
ไทย  
(E-Learning) 
4. ใบงานท่ี 8 เรื่อง
วัฒนธรรมไทย 

2.ใบงานท่ี 8
(ประเมินจากใบ
งานซึ่งประกอบไป
ด้วย LO3/LO4) 
3.การสอบปลาย
ภาค 

วรรณ 
ประเสริฐ
เจริญสุข
และคณะ 

สอบกลางภาคระหว่างวันท่ี 11-15 ม.ีค 2562 (วิชา 000156 ไม่มีสอบกลางภาค) 

11 หน่วยท่ี 9 วัฒนธรรมอีสาน 
9.1 ประวัติศาสตร์และศาสนา
ในอีสาน 
9.2 ความเชื่อของคนอีสาน 
9.3 วัฒนธรรมอีสาน 
9.4 ความหลากหลายของ
ประชากรและชาติพันธุ ์
9.5 พหุวัฒนธรรมในอีสาน 
9.6 การปรับตัวภายใต้กระแส
โลกาภิวตัน์ 

3 ● ● ● ● 1.ผู้เรียนเข้าเรยีนตรงต่อ
เวลาและปฏิบตัิตามกฎ
กติกาการอยู่ร่วมกันในช้ัน
เรียน 
2.ผู้เรียนสามารถอธิบาย
เกี่ยวกับวัฒนธรรมอสีาน วิถี
ชีวิตของคนอีสานและความ
หลากหลายของชาติพันธ์ุ
และวัฒนธรรมในภูมภิาค
อีสาน 
3.ผู้เรียนสามารถเช่ือมโยง
วัฒนธรรมและความ

1. ผู้เรียนลงช่ือเข้าช้ันเรียน
2. ผู้สอนบรรยายความรู้เกีย่วกับวิถีชีวิต
ของคนอีสาน ความหลากหลายของชาติ
พันธุ์และวัฒนธรรมในภูมภิาคอีสานโดย
ใช้สไลค์ประกอบค าบรรยาย 
3. ผู้เรียนชมวีดิทัศน์ เรื่อง สะใภ้อนิเตอร ์
4. ผู้เรียนเข้ากลุ่มท าใบงานท่ี 9 การ
วิเคราะห์สื่อวีดิทัศน์ 
5. ผู้สอนสังเกตและบันทึกพฤติกรรม
ผู้เรยีน 

1. ใบลงช่ือ
2. สไลด์ประกอบการ
บรรยายเรื่อง 
วัฒนธรรมอีสาน 
3. เอกสารประกอบการ
เรียนรูเ้รื่อง วัฒนธรรม
อีสาน (E-Learning) 
4. ใบงานท่ี 9 เรื่องการ
วิเคราะห์สื่อวีดิทัศน์ 

1. การเข้าช้ันเรียน 
2.ใบงานท่ี 9
(ประเมินจากใบ
งานซึ่งประกอบไป
ด้วย LO3/LO4) 
3.การสอบปลาย
ภาค 

รศ.ดร.
ถนอม
วรรณ 
ประเสริฐ
เจริญสุข
และคณะ 



 

สัปดาห ์
ที ่

หน่วยบท 
และหัวข้อ 

จ านวน 
ชั่วโมง 

ผลการเรียนรู้ วัตถุประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน วิธีการประเมิน 
ประเมินจาก 

อาจารย์
ผู้สอน 1 2 3 4 5 

หลากหลายของชาติพันธ์ุ ท่ี
อยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
(กรณีศึกษา มสุลมิในอุดร) 

12 หน่วยท่ี 10 การเรียนรูส้ังคม
พหวุัฒนธรรมโดยใช้โครงงาน
เป็นฐาน (Project based 
learning) 

3 ● ● ● ● 1.ผู้เรียนเข้าเรยีนตรงต่อ
เวลาและปฏิบตัิตามกฎ
กติกาการอยู่ร่วมกันในช้ัน
เรียน 
2.ผู้เรียนไดเ้รียนรู้เกี่ยวกับ
วิธีการท าโครงงานและ
สามารถท าโครงงานท่ีมี
มาตรฐานได ้

1. ผู้เรียนลงช่ือเข้าช้ันเรียน
2.ผู้เรียนเสนอโครงงานที่มีการทบทวน
เอกสารเรียบร้อยแล้ว 
3.ผู้สอนเสนอแนะรูปแบบการท า
โครงงานท่ีมีมาตรฐานและให้นักศกึษา
ปรับปรุงเพื่อใช้เป็นแนวทางในการลง
พื้นที่เก็บข้อมูล 

1. ใบลงช่ือ
2. สไลด์ประกอบการ
บรรยายมิตเิรื่อง การ
เรียนรูส้ังคมพหุ
วัฒนธรรมโดยใช้
โครงงานเป็นฐาน 
(Project based 
learning) โดยเน้น
กระบวนการทบทวน
เอกสาร 
3. เอกสารประกอบการ
เรียนรูเ้รื่องแนวทางการ
ท าโครงงาน (E-
Learning) 

1. การเข้าช้ันเรียน 
2.ใบงานโครงงานท่ี 
2 

รศ.ดร.
ถนอม
วรรณ 
ประเสริฐ
เจริญสุข
และคณะ 



 

สัปดาห ์
ที ่

หน่วยบท 
และหัวข้อ 

จ านวน 
ชั่วโมง 

ผลการเรียนรู้ วัตถุประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน วิธีการประเมิน 
ประเมินจาก 

อาจารย์
ผู้สอน 1 2 3 4 5 

13 หน่วยท่ี 10 การเรียนรูส้ังคม
พหวุัฒนธรรมโดยใช้โครงงาน
เป็นฐาน (Project based 
learning) 

3 ● ● 1. เพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้ความรู้
ทักษะและประสบการณ์ของ
ตนเองในการศึกษาค้นคว้า
หาข้อมูลจากแหล่งเรยีนรู้
ต่าง ๆ 
2. ผู้เรียนเกิดพลังความ
อยากรู้อยากเห็น 
3. ผู้เรียนสามารถตัดสินใจ
ว่าจะท าอะไร  กับใคร  
อย่างไร และเสริมสร้างความ
มั่นใจให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มี
ความรู้ความช านาญในเรื่อง
ที่เขาต้องการค้นหาค าตอบ 
4. ผู้เรียนได้แสดงออกซึ่ง
ความคิดสร้างสรรค ์

1. ผู้เรียนลงพื้นทีค่รั้งท่ี 1 เพื่อเก็บข้อมูล
จากแหล่งข้อมูลรวมทั้งการสัมภาษณ์ผูรู้้
และข้อมลูจากเอกสาร 
2. ผู้สอนให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการลง
พื้นที่ รวมถึงการรวบรวมข้อมลูจาก
เอกสาร 

รศ.ดร.
ถนอม
วรรณ 
ประเสริฐ
เจริญสุข
และคณะ 

14 หน่วยท่ี 10 การเรียนรูส้ังคม
พหวุัฒนธรรมโดยใช้โครงงาน
เป็นฐาน (Project based 
learning)(ต่อ) 

3 ● ● ● 1.ผู้เรียนเข้าเรยีนตรงต่อ
เวลาและปฏิบตัิตามกฎ
กติกาการอยู่ร่วมกันในช้ัน
เรียน 
2.ผู้เรียนสามารถเรียบเรียง
เนื้อหาเกี่ยวกับแนวคิด

1. ผู้เรียนลงช่ือเข้าช้ันเรียน
2.ผู้เรียนท างานกลุ่มเพื่อรวบรวมขอ้มูล
ทั้งหมดมาจัดระบบพร้อมที่จะจดัท าเป็น
รายงาน 
3.ผู้สอนให้ข้อเสนอแนะ

1. ใบลงช่ือ
2.แบบประเมินผลการ
ท างานเป็นทีม 
3.ใบงานโครงงานท่ี 2
เรื่องการเรียบเรียง
เอกสาร 

1. การเข้าช้ันเรียน 
2.การท างานเป็น
ทีม 
3.ใบงานโครงงานท่ี 
2 

รศ.ดร.
ถนอม
วรรณ 
ประเสริฐ
เจริญสุข
และคณะ 



 

สัปดาห ์
ที ่

หน่วยบท 
และหัวข้อ 

จ านวน 
ชั่วโมง 

ผลการเรียนรู้ วัตถุประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน วิธีการประเมิน 
ประเมินจาก 

อาจารย์
ผู้สอน 1 2 3 4 5 

ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ
โครงงานได ้
3.ผู้เรียนสามารถเขียน
เอกสารอ้างอิงได้อยา่ง
ถูกต้อง 

15 หน่วยท่ี 10 การเรียนรูส้ังคม
พหวุัฒนธรรมโดยใช้โครงงาน
เป็นฐาน (Project based 
learning)(ต่อ) 

3 ● 1.ผู้เรียนสามารถปรับปรุง
ผลงานตามข้อเสนอแนะของ
ผู้สอน 

1.ผู้เรียนน าเสนอผลงานในภาพรวมใน
รูปแบบสไลด ์
2.ผู้สอนให้ข้อเสนอแนะ

1.ใบงานโครงงานท่ี 
3 

รศ.ดร.
ถนอม
วรรณ 
ประเสริฐ
เจริญสุข
และคณะ 

16-17 หน่วยท่ี 10 การเรียนรูส้ังคม
พหวุัฒนธรรมโดยใช้โครงงาน
เป็นฐาน (Project based 
learning)(ต่อ) 

6 ● ● ● 1.ผู้เรียนเข้าเรยีนตรงต่อ
เวลาและปฏิบตัิตามกฎ
กติกาการอยู่ร่วมกันในช้ัน
เรียน 
2.ผู้เรียนสามารถสรุป
ภาพรวมผลการท าโครงงาน
และน าเสนอผลการเรียนรู้
ทั้งเอกสารรายงานสื่อสไลค์

1. ผู้เรียนลงช่ือเข้าช้ันเรียน
2.ผู้เรียนน าเสนอผลการเรียนรูเ้กี่ยวกับ
โครงงาน (การสอบ) 
3.ผู้สอนประเมินผล

1. ใบลงช่ือ
2.ใบงานโครงงานท่ี 4
การท างานเป็นทีมและ
การน าเสนอผลงาน 

1. การเข้าช้ันเรียน 
2.ใบงานโครงงานท่ี 
4 

รศ.ดร.
ถนอม
วรรณ 
ประเสริฐ
เจริญสุข
และคณะ 



 

สัปดาห ์
ที ่

หน่วยบท 
และหัวข้อ 

จ านวน 
ชั่วโมง 

ผลการเรียนรู้ วัตถุประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน วิธีการประเมิน 
ประเมินจาก 

อาจารย์
ผู้สอน 1 2 3 4 5 

ประกอบการน าเสนอและสื่อ
วิดีทัศน์ 

     สรุปแผนการสอนต่อผลการเรยีนรู ้ 45 ● ● ● ● ●



 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้

ทักษะการเรียนรุ ้ มาตรฐานการเรียนรู ้ สัปดาห์ท่ีประเมิน สัดส่วนคะแนน ลักษณะการประเมิน 
LO1 LO2 LO3 LO4 LO5 

ทักษะด้านคุณธรรม
จริยธรรม  

10 ทุกสัปดาห ์ 10 - การลงช้ือเข้าช้ันเรียน 

ด้านความรู้ 40 ตามตารางสอบ 40 - การสอบปลายภาค 
ทักษะทางปัญญา 15 ทุกสัปดาห ์ 15 - การวิเคราะห์ใบงาน 
ทักษะการท างานเป็นทีม 
(ใบงาน). และความ
รับผิดชอบงานกลุม่
(โครงงาน) 

5 

  20 

ทุกสัปดาห ์ 25 - การท างานกลุ่มใบงาน 
- การท างานกลุ่มโครงงาน 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลขและการสื่อสาร/
การน าเสนอ 

10 สัปดาห์ที่ 16-17 10 - การน าเสนอโครงงาน(การสอบ) 

 รวม 100 



 

หมวดที่ 6. ทรัพยากรการเรียนการสอน 
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2. เอกสารและข้อมลูส าคัญ

3. เอกสารและข้อมลูแนะน า

http://home.kku.ac.th/genedu/genedu_new/index.php



หมวดที่ 7. การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
1. การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนักศึกษา

•  การประเมินการบรรลุวัตถุประสงค์ตามรายวิชาที่ก าหนดโดยการสอบถามผู้เรียนเมื่อสิ้นสุดการเรียน
• ติดตามประเมินผลผู้เรยีนภายหลังจบการศึกษา

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน

•  การประเมินการสอนโดยผูเ้รียน
• ผู้สอนประเมินตนเอง
• กลุ่มอาจารย์ผูส้อนร่วมกันประเมนิโดยพิจารณาจากผลการเรียนรู้ของผู้เรียนทั้ง 5 ด้าน
• คณะกรรมการประเมินการสอนของสถาบันการสอนวิชาศึกษาทั่วไป

3. การปรับปรุงการสอน

•  โดยการวิจัยในช้ันเรียนเพื่อน ามาเป็นแนวทางในการปรับปรุงการสอน
• การน าผลการประเมินประเมินการสอนและประเมินประสิทธิผลของรายวิชามาปรับปรุงการสอนหลังสิ้นสุดการเรียน

การสอนทุกภาคการศึกษา

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา

• สถาบันการสอนวิชาศึกษาทั่วไปมีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชาโดยอาจารยผ์ู้สอน  กลุ่มอาจารย์
ผู้สอน คณะกรรมการบริหารสถาบัน และคณะกรรมการอ านวยการสถาบัน ตามล าดับ

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

• สถาบันการสอนวิชาศึกษาทั่วไปประเมินกระบวนการเรยีนรู้จากการสอบถามจากนักศึกษา การประเมินการสอนของ
อาจารยผ์ู้สอนและคณะกรรมการสถาบัน การประเมินผลวิชาโดยกลุ่มอาจารย์ผูส้อน

• ประเมินผลสัมฤทธ์ิการเรยีนรู้ของนักศึกษาโดยอาจารยผ์ู้สอน กลุม่อาจารยผ์ู้สอน และคณะกรรมการอ านวยการสถาบนั 
• สถาบันการสอนวิชาศึกษาทั่วไปมกีระบวนการให้นักศึกษาสามารถขอตรวจสอบการประเมินผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของ

นักศึกษาได้ โดยผ่านคณะกรรมการบริหารสถาบัน
• สถาบันการสอนวิชาศึกษาทั่วไปประมวลและวเิคราะห์การประเมินกระบวนการเรียนรู้ และการประเมินผลสัมฤทธ์ิของ

วิชาน าเสนอกลุ่มอาจารยผ์ู้สอนและผู้เชี่ยวชาญด้านการเรียนการสอนเพื่อวางแผนปรับปรุงกระบวนการเรียนรู้และการ
ประเมินผลสัมฤทธ์ิการเรยีนรู้หลังสิ้นสุดการเรียนการสอนทุกภาคการศึกษา เพื่อน าผลการปรับปรุงไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนภาคการศึกษาต่อไป


