
แบบฟอรมการมีสวนรวมในผลงานวิชาการ 

 
  ตําราหรือหนังสือ     งานวิจัย   
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ตีพิมพเผยแพรใน (ชื่อวารสาร)................................................................................................................................  
ฉบับที่….................. เดือน……............…….… ป….................... หนา….................... 
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ช่ือผูรวมงาน ปริมาณงานคิดเปนรอยละ 
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