
- 1 - 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะ ครั้งท่ี 5/2567 เมื่อวันท่ี 23 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะสัตวแพทยศาสตร 

ครั้งท่ี 5/2567 

วันท่ี 23 พฤษภาคม  พ.ศ. 2567 เวลา 13.00 น. 

ณ หองประชุมพยัคฆา ช้ัน 6 อาคารพิเชฏฐ เหลืองทองคำ คณะสัตวแพทยศาสตร 

 5 

ผูมาประชุม 

1. ศาสตราจารยบัณฑิตย  เต็งเจริญสกุล  คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร   ประธานกรรมการ 

2. ผูชวยศาสตราจารยคณิต ชูคันหอม  รองคณบดีฝายแผนและพัฒนานักศึกษา  กรรมการ 

3. รองศาสตราจารยเจษฎา จิวากานนท  รองคณบดีฝายวิชาการ    กรรมการ 

4. ผูชวยศาสตราจารยวีรพล ทวีนันท  รองคณบดีฝายวิจัยและวิเทศสัมพันธ  กรรมการ 10 

5. รองศาสตราจารยอารยาพร มคธเพศ  รองคณบดีฝายโรงพยาบาลสัตว   กรรมการ 

6. รองศาสตราจารยจารุวรรณ คำพา  ผูแทนหัวหนาสาขาวิชา    กรรมการ 

7. ผูชวยศาสตราจารยดวงเดือน แกนคางพลู ผูทรงคุณวุฒิท่ีมาจากอาจารยประจำ  กรรมการ 

8. ผูชวยศาสตราจารยอรัญ จันทรลุน  ผูทรงคุณวุฒิท่ีมาจากอาจารยกลุมผูสอน  กรรมการ 

รายวิชาทางคลินิก  15 

9. ผูชวยศาสตราจารยพิสิทธิ์ สุวรรณโชต ิ  ผูทรงคุณวุฒิท่ีมาจากอาจารยกลุมผูสอน กรรมการ 

                                                               รายวชิาทางปรีคลินิก    

10. นายกฤษณชัย แกวสกุลธรรม   ผูอำนวยการกองบริหารงานคณะ กรรมการและเลขานุการ 

 

เริ่มประชุมเวลา 13.15 น. 20 

 เม่ือครบองคประชุมแลว ประธานกลาวเปดประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระตามลำดับ ดังนี้ 

 

วาระท่ี 1  เรื่องแจงเพ่ือทราบ 

 1.1 เรื่องแจงเพ่ือทราบจากประธาน 

  1)  งานวันสถาปนาคณะ ครบรอบ 38 ป 25 

   ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบวา เม่ือวันท่ี 13 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 คณะสัตวแพทยศาสตร 

ไดจัดงานวันสถาปนาคณะ ครบรอบ 38 ป โดยไดรับเกียรติจาก รองศาสตราจารยชาญชยั  พานทองวิริยะกุล อธิการบดี

มหาวิทยาลัยขอนแกน เปนประธานในพิธี โดยมีผูบริหารจากมหาวิทยาลัยและผูบริหารคณะตางๆ รวมถึงบุคลากร

ของคณะเขารวมในพิธ ีประมาณ 300 คน โดยกิจกรรมดังกลาวดำเนินไปดวยความเรียบรอย 

  2) บุคลากรคณะสัตวแพทยศาสตร ดำรงตำแหนงเลขาธิการสัตวแพทยสภา 30 

   ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบวารองศาสตราจารยจารุวรรณ คำพา ไดรับการแตงตั้งให

ดำรงตำแหนงเลขาธิการสัตวแพทยสภา ในวาระป 2567-2570 จึงขอแสดงความชื่นชมยินดีกับรองศาสตราจารย  

จารุวรรณ คำพา ท่ีไดรับการแตงตั้งในครั้งนี้    
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 3) นโยบายประหยัดพลังงานของมหาวิทยาลัยขอนแกน 

  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบเก่ียวกับนโยบายการประหยัดพลงังานของมหาวิทยาลัยขอนแกน 

โดยมีกิจกรรมหลักในการดำเนินการตามนโยบาย เชน กิจกรรมปลูกปาใหเปน University in the forest และลดการผลิต

คารบอนของมหาวิทยาลัย กิจกรรมรณรงคการประหยัดพลังงานและสาธารณูปโภค กิจกรรมการใชแหลงพลังงานเสริม 

เชน Solar roof top นอกจากนั้น มหาวิทยาลัยยังสงเสริมใหมีการใชยานยนตไฟฟาเพ่ือทดแทนพลังงานจากน้ำมัน โดย5 

จะรวมมือกับบริษัทเอกชนในการผลิต EV Motorbike เพ่ือขายหรือใหเชาอีกดวย 

 4) นโยบายการกำกับองคการท่ีดี  

  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบเก่ียวกับกำหนดนโยบายการกำกับดูแลองคกรท่ีดีมาตั้งแต 

ป2552 ประกอบดวยนโยบายหลัก และแนวทางปฏิบัติภายใตนโยบายการกำกับดูแลองคกรท่ีดี 4 ดาน คือ 1) นโยบาย

ดานรัฐ สังคมและสิ่งแวดลอม 2) นโยบายดานผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย 3) นโยบายดานองคกรและ       10 

4) นโยบายดานผูปฏิบัติงาน โดยในแตละนโยบายไดกำหนดแนวปฏิบัติและมาตรการหรือโครงการท่ีตองดำเนินการ

ใหสอดคลองแผนยุทธศาสตรการบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. 2567–2570 

 5) บุคลากรคณะสัตวแพทยศาสตร ไดรับทุนอานันทมหิดล  

  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบวา สพ.ญ.พรพิรุณ ชาวสวนงาม ซ่ึงเปนบุคลากรและศิษยเกา

คณะสัตวแพทยศาสตร  ไดรับทุนพระราชทานมูลนิธิ “อานนัทมหิดล” ประจำป พ.ศ. 2566 เพ่ือไปศึกษาตอ ณ ตางประเทศ 15 

จึงตองลาออกจากการเปนบุคลากรของคณะเพ่ือไปศึกษาตอ แตเนื่องจาก สพ.ญ.พรพิรุณ ชาวสวนงาม เปนบุคลากรท่ีมีศักยภาพ 

คณะจึงจะใหทุนในระหวางรอรับทุนพระราชทาน เพ่ือจูงใจใหมาปฏิบัติหนาท่ีในตำแหนงอาจารยของคณะสัตวแพทยศาสตร

หลังสำเร็จการศึกษาตอไป 

 มติท่ีประชุม รับทราบ 

 20 

 1.2 รายงานผลการดำเนินงานของโรงพยาบาลสัตว ไตรมาส 2 ปงบประมาณ 2567 

  ประธานใหรองคณบดีฝายโรงพยาบาลสัตวแจงใหท่ีประชุมทราบถึงผลการดำเนินงานของโรงพยาบาลสัตว 

ไตรมาสท่ี 2  ปงบประมาณ 2567 โดยเปนขอมูลรายรับ-รายจายคารักษาพยาบาลสัตว จำนวนสัตวปวยท่ีเขารักษา 

รายงานการขอเบิกเงินจากกองทุนสัตววิทยารักษ ผลสำรวจความพึงพอใจของผูใชบริการ ขอมูลการใชไฟฟาของ

โรงพยาบาลสัตว จำนวนเคสสงตอ สถานพยาบาลสัตวเครือขาย และผลการดำเนินงานโรงแรมสัตวเลี้ยง โดยมีรายละเอียด25 

ตามเอกสารแนบทายการประชุม https://kku.world/ju68t 

  มติท่ีประชุม รับทราบ 
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 1.4 ผลการรับเขาศึกษา ปการศึกษา 2567 

  ประธานใหรองคณบดีฝายวิชาการแจงใหท่ีประชุมทราบเก่ียวกับขอมูลการรับนักศึกษาเขาประจำป

การศึกษา 2567 ในรอบท่ี 1-3 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

 5 

 

 

 

 

 10 
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  ท้ังนี้ หากการรับนักศึกษาเขาไมไดเปนไปตามเปาหมายท่ีกำหนด ก็จะเปดรับตรงในรอบท่ี 4 ตอไป 

  มติท่ีประชุม รับทราบ 

 

 1.5 สรุปรายงานคาใชจายงบประมาณเงินรายได ประจำเดอืนเมษายน 2567 20 

ผูอำนวยการกองบริหารงานคณะ แจงท่ีประชุมทราบเก่ียวกับคาใชจายงบประมาณเงินรายได 

ประจำปงบประมาณ 2567 เม่ือวันท่ี 30 เมษายน พ.ศ. 2567 โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบทายประชุม  

https://kku.world/gq7g0 ดังนี ้

1. เงินทุนสำรองสะสมของคณะ ณ วันท่ี 30 เมษายน พ.ศ. 2567 จำนวน 63,619,051.08 บาท   

2. รายไดของคณะ จำนวน 127,582.30 บาท เม่ือรวมรายได ตั้งแตเดือนตุลาคม 2566 - เมษายน 25 

2567  มีรายไดท้ังสิ้น 2,979,503.69 บาท                

     3. รายไดโรงพยาบาลสัตว 5,270,854.00 บาท เม่ือรวมรายได ตั้งแตเดือนตุลาคม 2566  

- เมษายน 2567 มีรายไดท้ังสิ้น 39,579,112.33 บาท 

     4. งบประมาณท่ีตั้งไวของคณะ 47,108,941.00 บาท เบิกจายไปท้ังสิ้น  14,167,789.47 บาท  

คิดเปนรอยละ 29.65 30 

     5. งบประมาณท่ีตั้งไวของ รพ.สัตว 52,793,253.00 บาท เบิกจายไปท้ังสิ้น 24,290,001.00 บาท  

คิดเปนรอยละ  45.75 

   มติท่ีประชุม รับทราบ 
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 1.6 เรื่องท่ีคณะกรรมการประจำคณะเห็นชอบโดยการเวียน 

  ประธานใหผูอำนวยการกองบริหารงานคณะแจงใหท่ีประชุมทราบวาในรอบเดือนเมษายน - พฤษภาคม 

พ.ศ. 2567 มีเรื่องดวนท่ีตองเสนอท่ีประชุมพิจารณาโดยการเวียน จำนวน 3 เรื่อง ซ่ึงท่ีประชุมเห็นชอบแลว ดังนี้ 

1)  ขอความเหน็ชอบรับรองการสำเร็จการศึกษา ภาคการศึกษาปลาย ปการศึกษา 2566 ของนักศึกษา 5 

ระดับปริญญาตรี หลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต จำนวน 8 ราย ซ่ึงท่ีประชุมมีมติเห็นชอบเม่ือวันท่ี 17 เมษายน 

พ.ศ. 2567 โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบทายการประชุม https://kku.world/7h5k9  

2) ขอความเห็นชอบรับรองการสำเร็จการศึกษา ภาคการศึกษาปลาย ปการศึกษา 2566 ของนักศึกษา 

ระดับปริญญาตรี หลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต จำนวน 2 ราย ซ่ึงท่ีประชุมมีมติเห็นชอบเม่ือวันท่ี 25 เมษายน 

พ.ศ. 2567 โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบทายการประชุม https://kku.world/1vgce 10 

3) ขอความเห็นชอบรับรองเกรด ระดับปริญญาตรี ประจำภาคปลาย ปการศึกษา 2566 ของกลุม

วิชาสัตวแพทยสาธารณสุข จำนวน 1 รายวิชา คือ VM 064205  ซ่ึงท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ เม่ือวันท่ี 25 เมษายน 

พ.ศ. 2567 โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบทายการประชุม  https://kku.world/1vgce 

มติท่ีประชุม รับทราบ  

 15 

วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม 

  ประธานใหผูอำนวยการกองบรหิารงานคณะ เสนอใหท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการ

ประจำคณะ ครั้งท่ี 4/2567 เม่ือวันท่ี 11 เมษายน พ.ศ. 2567 โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบทายการประชุม  

https://kku.world/ns15e ซ่ึงท่ีประชุมพิจารณาแลว ใหแกไขดังนี้ 

 หนา 3 บรรทัดท่ี 8 เพ่ิมขอความ  …โดยจะรับตามลำดับดังนี้ 20 

    1. อายุรศาสตร สัตวเลี้ยง (1/3)  

   2. อายุรศาสตร สัตวเลี้ยง (2/3) 

   3. อายุรศาสตร ปศุสัตว (1/2) 

   4. อายุรศาสตร ปศุสัตว (2/2) 

   5. ศัลยศาสตร (1/2) 25 

   6. สูติศาสตร (1/1) 

   7. ศัลยศาสตร (2/2) 

   8. พยาธิชีววิทยา (1/2) 

   9. พยาธิชีววิทยา (2/2) 

   10. อายุรศาสตร สัตวเลี้ยง (3/3)  30 

  มติท่ีประชุม เม่ือแกไขรายงานการประชุมตามรายละเอียดขางตนแลว ท่ีประชุมจึงมีมติรับรอง

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะ ครั้งท่ี 4/2566 เม่ือวันท่ี 11 เมษายน พ.ศ. 2567 
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วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 

 3.1 การติดตามความคืบหนาในการดำเนินงานเรื่องตางๆ ของกรรมการในสวนของผูแทนหัวหนา

สาขาวิชาและผูทรงคุณวุฒิ 

  1) แนวทางการส่ือสารกับบุคลากร และการถายทอดแผนปฏิบัติการ 

   ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบวาขณะนี้คณะไดดำเนินการวิเคราะหสถานการณขององคกร 5 

โดยใชเครื่องมือ PESTEL Analysis, 7S Model, Competetor Analysis ตลอดจนนำผลการทำงานท่ีผานมาจัดทำ

เปนบริบทขององคกร และนำขอมูลมาวิเคราะห SWOT จากนั้นจึงคนหาความทาทายเชิงกลยทุธ ความไดเปรียบเชิงกลยุทธ 

โอกาสเชิงกลยุทธ เพ่ือกำหนดเปนแผนยุทธศาสตรและแผนกลยุทธของคณะตอไป โดยในวันท่ี 13 พฤษภาคม พ.ศ. 

2567 ไดเชิญ ดร.ศักดิ์ชัย เจริญพรกุล คณบดีวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ มาวิพากษการจัดทำแผนยุทธศาสตร

ของคณะ นอกจากนั้น รองศาสตราจารยรัชพล สันติวรากร คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรจะมาวิพากษฯ ในวันท่ี 31 10 

พฤษภาคม พ.ศ. 2567 และผูชวยศาสตราจารยรัชฎา ฉายจิต รองคณบดีฝายยุทธศาสตร คณะทันตแพทยศาสตรจะ

มาทบทวนตามกระบวนการขางตนในวันท่ี 8-9 มิถุนายน พ.ศ. 2567 ซ่ึงผลการดำเนินการดังกลาว จะนำเสนอในการ

ประชุม VM Meeting ในวันท่ี 4 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 ตอไป 

  2) แผนพัฒนาอาจารย 

   ไมมีความคืบหนาจากการแจงในคราวประชุมครั้งท่ีผานมา 15 

 

  3) การจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาใหเปนบัณฑิตท่ีพึงประสงค 

   รองคณบดีฝายแผนและพัฒนานักศึกษาแจงวาการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ภารกิจดาน

พัฒนานักศึกษาและศิษยเกาสัมพันธ จะดำเนินการประชุมเพ่ือชี้แจงนโยบายเก่ียวกับการพัฒนานักศึกษาใหสโมสรนักศึกษา

ชุดใหมผานการสัมมนาในชวงเดือนมิถุนายน โดยจะเพ่ิมทักษะทางดานดิจิทัลและ AI ใหแกนักศึกษา แตเนื่องจากรอง20 

ศาสตราจารยจารุวรรณ คำพา ตองการทราบขอมูลหรือปฏิทินการทำกิจกรรมของนักศึกษาท้ังป เพ่ือจะไดทราบวา

นักศึกษาดำเนินการตามแผนหรือไม ซ่ึงรองคณบดีฝายแผนและพัฒนานักศึกษาไดชี้แจงวา กิจกรรมของนักศึกษาท้ังหมด

ไดกำหนดอยูในแผนปฏิบัติการประจำปของคณะอยูแลว และไดมีการติดตามทุกไตรมาส แตผูทรงคุณวุฒิตองการใหแยก

ออกมาใหเห็นอยางชัดเจน เพ่ือจะไดติดตามและจัดทำกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในสวนท่ียังไมครบถวนตอไป 

 25 

  4) การบริหารงานรานเวชภัณฑและผลิตภัณฑสำหรับสัตว  

   ยังไมมีความคืบหนาจากการประชุมครั้งที่ผานมา 

 

  5) สรุปความกาวหนาในการดำเนินงานของคณะกรรมการชุดตางๆ 

   ผูอำนวยการกองบริหารงานคณะ ไดรายงานใหท่ีประชุมทราบวา ขณะนี้ไดดำเนินการ30 

จัดทำระบบคนหาคำสั่งของคณะสัตวแพทยศาสตรแลว โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบทายการประชุม 

https://kku.world/yw6me แตการดำเนินการดังกลาวยังไมเสร็จสมบูรณ ซ่ึงจะเรงดำเนินการใหแลวเสร็จ

ตอไป 
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  6) การดำเนินงานแอปพลิเคชันของคณะ 

   รองศาสตราจารยจารุวรรณ คำพา ไดสอบถามถึงรายละเอียดในการดำเนินงานแอปพลิเคชัน

ของคณะ ซึ่งจากขอมูลท่ีไดรับ ทราบวาแอปพลิเคชันไมสามารถใชงานไดตามฟงกชันท่ีกำหนดไวใน TOR ซ่ึง5 

ผูอำนวยการกองบริหารงานคณะแจงวา เปนปญหาในทางเทคนิค เนื่องจากโรงพยาบาลสัตวไดเปลี่ยนบริษัทท่ีจัดทำ

เวชระเบียนจากบริษัท PET Metrix เปนบริษัท VetAnyMall จึงไมสามารถเชื่อมโยงขอมูลกันได รองศาสตราจารย

จารุวรรณ คำพา จึงขอใหสรุปผลการดำเนินงานดังนี้ 

  1.  เวชระเบียนของโรงพยาบาลสัตวเชื่อมตอระบบกับ VetAnyMall ไมได เพราะระบบไม

รองรับซ่ึงกันและกัน อาจตองเสียคาใชจายเพ่ิม จึงยังไมมีการพัฒนาตอ 10 

  2. ระบบ Virtual conference ใชงานไมไดจริง ทำไดเพียงการใชลงทะเบียนในงาน KVAC 

2022 เพียงครั้งเดียวและไมไดใชงานอีก 

  3.  Pet Shop ทำไดเพียงการแสดงรายการและภาพสินคาเทานั้น 

  ท้ังนี้ ในสวนของปญหาดังกลาว คณะจะติดตอบริษัทผูพัฒนาในการแกไขปญหาดังกลาวตอไป 

  มติท่ีประชุม รับทราบ   15 

 

วาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

 4.1 การปรับแผนปฏิบัติการ ปงบประมาณ 2567 

  รองคณบดีฝายแผนและพัฒนานักศึกษาขอถอนวาระจากการประชุม โดยจะนำเขาในท่ีประชุมใน

คราวประชุมครั้งตอไป 20 

 มติท่ีประชุม รับทราบ 

 

 4.2 รางเกณฑประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรสายวิชาการ  

  ประธานใหรองคณบดีฝายแผนและพัฒนานักศึกษา เสนอใหท่ีประชุมพิจารณารางเกณฑประเมินผล

การปฏิบัติงานของบุคลากรสายวิชาการ ซ่ึงผานการประชาพิจารณ เม่ือวันท่ี 20 พฤษภาคม พ.ศ. 2567   โดยมีการ25 

เปลี่ยนแปลงเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงาน ในสวนผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงาน จากป 2566 โดยมีรายละเอียด

ตามเอกสารแนบทายการประชุม  https://kku.world/h82db ดังนี้ 

 

 

 30 
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 5 

 

 

 

 

 10 

 

 

 

 

 15 

 

 

  ในสวนสมรรถนะการปฏิบัติงาน ซ่ึงเปนสวนท่ีคณบดีจะพิจารณาประเมิน มีการปรับจากเดิมซ่ึงมี  

5 สมรรถนะ ประกอบดวย 1) การบริการท่ีดี  2) การมุงผลสัมฤทธิ์ 3) การสั่งสมความรูความเชี่ยวชาญในอาชีพ  

4) การทำงานเปนทีม และ 5) การยึดม่ันความถูกตองและจริยธรรม ปรับเปน 6 สมรรถนะ ประกอบดวย 1) สัตวแพทยศาสตร20 

ศึกษา 2) เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 3) การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานวิชาชีพ 4) การมุงผลสัมฤทธิ์ (OKRs หรือ KPI) 

ยุทธศาสตรตาม TOR 5) การทำงานเปนทีม 6) การยึดม่ันในความถูกตองและจริยธรรม 

  ท้ังนี้ ท่ีประชุมไดพิจารณาในสวนของผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงาน มีมติใหปรับเกณฑประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบทายการประชุม https://kku.world/styco  ดังนี้ 

 1. เพ่ิมกลุมภาระงาน จากเดิม 5 กลุม เปน 6 กลุม ดังนี้ 25 

  

 

 

 

 30 
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 2. ปรับแกรายละเอียดในขอ 3.4 การเผยแพรงานวิจัย   3.5 งานบริการรักษาสัตว และ 4.1 กรรมการท่ีมี

วาระระดับคณะ ดังนี้ 

 

 

 5 

 

 

 

 

 10 

 

 

 

 

 15 

 

 

 

 

 20 

 

 

 

 

 25 

 

 

 

 

 30 
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ในสวนสมรรถนะการปฏิบัติงาน ท่ีประชุมเห็นวา จากการประชาพิจารณในวันท่ี 20 พฤษภาคม พ.ศ. 

2567 ยังไมไดมีการประชาสัมพันธเกณฑสมรรถนะใหมใหบุคลากรสายวิชาการทราบ อีกท้ังเกณฑการประเมินผลใน

แตละสมรรถนะยังไมชัดเจน จึงเห็นวาควรนำกลับไปใหบุคลากรสายวิชาการไดมีการประชาพิจารณอีกครั้งหนึ่ง รวมถึงให

นำเกณฑผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานซ่ึงท่ีประชุมไดปรับแกในวันนี้เขาประชาพิจารณดวย 

มติท่ีประชุม เห็นชอบใหนำรางเกณฑประเมินผลการปฏิบัติงานท่ีไดปรับแกแลวท้ัง 2 สวนคือ ผลสัมฤทธิ์5 

การปฏิบัติงาน และสมรรถนะการปฏิบัติงาน เขารับการประชาพิจารณอีกครั้งหนึ่ง โดยใหนำผลการประชาพิจารณ

เขาพิจารณาในท่ีประชุมในคราวประชุมครั้งตอไป 

 4.3 การขอกำหนดตำแหนงทางวิชาการในระดับผูชวยศาสตราจารยของอาจารยทรรศิดา พลอยงาม 

  ประธานใหรองคณบดีฝายวิชาการ เสนอใหท่ีประชุมพิจารณาการขอกำหนดตำแหนงทางวิชาการ

ในระดับผูชวยศาสตราจารยของอาจารยทรรศิดา พลอยงาม อาจารยจากกลุมวิชาอายุรศาสตรสัตวเลี้ยง ซ่ึงจากการประชุม10 

คณะกรรมการประจำคณะ ครั้งท่ี 2/2567 ท่ีประชุมไดมีมติใหปรับแกใน 3 ประเด็น คือ 

    1. ใหสงผลงานวิจัยท้ังหมดท่ีผานการพิจารณาจากคณะกรรมการวิชาการแลว ท้ังงานวิจัยหลัก 

                          และงานวิจัยท่ีมีสวนรวม 

    2. ใหอธิบายวางานวิจัยท่ีไดดำเนินการรวมกับ University of Minisota ผูวิจัยมีสวนรวมมาก 

                          นอยเพียงใด 15 

    3. ใหพิสูจนอักษรใน ก.พ.ว.มข 03 ใหครบถวน 

     บัดนี้ อาจารยทรรศิดา พลอยงาม ไดดำเนินการแกไขตามมติของท่ีประชุมแลว โดยมีผลงานทางวิชาการ

ท่ีเสนอเพ่ือประกอบการขอกำหนดตำแหนงเปนผูชวยศาสตราจารย ไดแก งานวิจัย จำนวน 2 เรื่อง และกรณีศึกษา 

(Case study) จำนวน 1 เรื่อง โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบทายการประชุม https://kku.world/lp8df ดังนี้ 

      1) Symmetric dimethylarginine in dogs with pulmonary arterial hypertension  โดยเปน20 

ผูประพันธบรรณกิจ (Corresponsding author) 

      2) Neurons of the median preootic nucleus contribute to chronic angiotensin II-salt 

induced hypertension in the rat  โดยเปนผูมีสวนสำคัญทางปญญา (Essentially intellectual contributor)  

      3) Enterococcus faecium septicemia in a dog: Clinical features and molecular screening of 

virulence genes of Enterococcus  โดยเปนผูประพันธอันดับแรก (First author) 25 

  จึงเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาปริมาณงานวาสมควรกําหนดตําแหนงในระดับผูชวยศาสตราจารยหรือไม 

ซ่ึงท่ีประชุมไดพิจารณาแลวเห็นวาผลงานของอาจารยทรรศิดา พลอยงาม มีความเหมาะสมท่ีจะขอกําหนดตําแหนงผูชวย

ศาสตราจารยในสาขาวิชาอายุรศาสตรทางสัตวแพทย โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

https://kku.world/sevqc ,  https://kku.world/ryrn5 , https://kku.world/l3yj2 และ  

https://kku.world/kuha3 30 

  มติท่ีประชุม เห็นชอบการขอกำหนดตำแหนงเปนผูชวยศาสตราจารยของอาจารยทรรศิดา พลอยงาม 
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 4.4 การขอเปล่ียนแปลงหลักสูตรจากสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต เปน วิทยาศาสตรบัณฑิตของนางสาวนงนภัส 

ฤทธิ์อเนก 

  ประธานใหรองคณบดีฝายวิชาการ เสนอใหท่ีประชุมพิจารณาการขอเปลี่ยนแปลงหลักสูตร 

สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต เปน วิทยาศาสตรบัณฑิต ของนางสาวนงนภัส ฤทธิ์อเนก นักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร

สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต รหัสนักศึกษา 623180011-8 เนื่องจากมีปญหาดานสุขภาพ จึงสงผลกระทบตอการศึกษา 5 

กอปรกับครอบครัวมีปญหาดานคาใชจาย จึงประสงคจะขอเปลี่ยนระดับการศึกษา โดยมีจำนวนหนวยกิตท่ีลงทะเบียนเรียน 

201 หนวยกิต และมีหนวยกิตท่ีผาน 201 หนวยกิต คะแนนเฉลี่ย (G.P.A) 2.70 ท้ังนี้ ไดผานการรับรองจากท่ีประชุม

คณะกรรมการวิชาการ ครั้งท่ี 3/2567 เม่ือวันท่ี 6 มีนาคม พ.ศ. 2567 โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบทายการ

ประชุม https://kku.world/8zcfi  

  มติท่ีประชุม เห็นชอบการขอเปลี่ยนระดับการศึกษาจากสัตวแพทยศาสตรบัณฑิตเปนวิทยาศาสตร10 

บัณฑิตของนางสาวนงนภัส ฤทธิ์อเนก 

 

 4.5 รับรองการสําเร็จการศึกษาของนายเอกชัย ทองคํา 

  ประธานใหรองคณบดีฝายวิชาการ เสนอใหท่ีประชุมพิจารณาการขอรับรองการสำเร็จการศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรปรัชญาดุษฏีบัณฑิต กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรการสัตวแพทย แบบ 1.2 (หลักสูตร15 

นานาชาติ) ประจำภาคปลาย ปการศึกษา 2566 ของนายเอกชัย ทองคำ รหัสนักศึกษา 637180001-9 โดยบัณฑิต

วิทยาลัยไดแจงวานักศึกษาไดสงวิทยานิพนธและเอกสารอ่ืนๆ ครบตามเง่ือนไขท่ีกำหนดแลว โดยมีรายละเอียดตาม

เอกสารแนบทายการประชุม https://kku.world/pim8s 

  มติท่ีประชุม เห็นชอบการขอสำเร็จการศึกษาของนายเอกชัย ทองคำ 

 20 

 4.6 รับรองการสําเร็จการศึกษาของนายพันทิศ กำลังชัย 

  ประธานใหรองคณบดีฝายวิชาการ เสนอใหท่ีประชุมพิจารณาการขอรับรองการสำเร็จการศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรวิทยาศาสตรการสัตวแพทยคลินิก วิชาเอกศัลยศาสตร ประจำภาคปลาย ปการศึกษา 

2566 ของนายพันทิศ กำลังชัย รหัสนักศึกษา 646180001-9 โดยงานวิจัยและบริการการศึกษาไดตรวจสอบเง่ือนไข

การสำเร็จการศึกษาจากระบบทะเบียนของมหาวิทยาลัย ซ่ึงนายพันทิศ กำลังชัย ไดผานตามเง่ือนไขท่ีหลักสูตรกำหนดแลว 25 

แตยังไมไดมีการสอบประเมินสัตวแพทยประจำบาน โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบทายการประชุม 

https://kku.world/pim8s 

  มติท่ีประชุม ใหนายพันทิศ กำลังชัย สอบประเมินสัตวแพทยประจำบานใหเสร็จสิ้นเสียกอน และให

นำเขาในท่ีประชุมในคราวประชุมถัดไป 

 30 
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4.7 รายงานความกาวหนาในการลาศึกษาตอระดับปริญญาเอกของอาจารยปองรัตน ใจศิล 

  ประธานใหผูอำนวยการกองบริหารงานคณะ เสนอใหท่ีประชุมพิจารณาความกาวหนาในการลาศึกษา

ตอระดับปริญญาเอก ณ Iowa State University of Science and Technology ประเทศสหรัฐอเมริกาของอาจารย 

ปองรัตน ใจศิล ซ่ึงมีเง่ือนไขวาจะตองรายงานใหท่ีประชุมทราบความกาวหนาในการศึกษาทุกไตรมาส โดยคาดวาจะ

สำเร็จการศึกษาในภาคฤดูรอน ปการศึกษา 2567 (วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2567) โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบทาย5 

การประชุม https://kku.world/8b280 

  มติท่ีประชุม รับรองความคืบหนาในการลาศึกษาตอของอาจารยปองรัตน ใจศิล 

 

 4.8 แผนการบริหารจัดการสัตวเพ่ือใชในการเรียนการสอน 

  ประธานไดใหผูชวยศาสตราจารยอรัญ จันทรลุนหารือกับท่ีประชุมวา จากการเสนอใหผูบริหารจัดทำ10 

รูปแบบการดูแลสัตวทดลอง ซ่ึงแบงเปน 2 สวนคือระดับ คสก.ของมหาวิทยาลัย และกลุมหนวยสัตวเลี้ยงเพ่ือการ

เรียนการสอน ไดดำเนินการอยางไรบาง เนื่องจากท่ีผานมามีโคทดลอง (หมายเลข 11) ตายโดยไมทราบสาเหตุ ท้ังท่ี

มีสุขภาพสมบูรณ และผูท่ีดูแลสัตวก็ไดสอบถามตนเองวาจะตองดำเนินการอยางไร ผูอำนวยการกองบริหารงานคณะ

จึงชี้แจงประเด็นดังกลาววาตามข้ันตอนเม่ือมีสัตวทดลองตาย สัตวแพทยประจำฟารมจะตองรายงานใหคณบดีทราบ

ถึงสาเหตุการตาย ซ่ึงในบางกรณีถาไมทราบสาเหตุของการตายก็จะตองมีการชันสูตรและรายงานผลการชันสูตรกับ15 

คณบดี จากนั้นจึงขออนุญาตทำลายซากดวยวิธีการท่ีเหมาะสม แตในกรณีดังกลาว ไมมีการรายงานจากสัตวแพทย

ประจำฟารม แตมีบันทึกจากหัวหนางานหองปฏิบัติการและสัตวทดลองวาไดขอทราบแนวปฏิบัติจากประธาน คสก.

ของคณะ และไดรับคำแนะนำใหดำเนินการฝงกลบ จึงไดดำเนินการฝงกลบแลวตามคำแนะนำดังกลาวแลว 

   ผูชวยศาสตราจารยอรัญ จันทรลุน ไดใหขอมูลเพ่ิมเติมวาจากกรณีดังกลาว ไมเปนไปตาม 

SOP ของการเลี้ยงสัตวทดลอง จึงตองการใหผูบริหารคณะมีความชัดเจนในการบริหารจัดการสัตวทดลองในแตละชนิดสัตว 20 

และทราบมาวา ไดมีการเสนอคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการข้ึนมาบริหารจัดการในแตละชนิดสัตวแลว แตยังไมไดมีการ

พูดคุยกันวาขอบขายการปฏิบัติหนาท่ีจะเปนเชนไร  ซ่ึงประธานจะไดใหผูชวยคณบดีฝายสนับสนุนการศึกษามาให

รายละเอียดเรื่องการบริหารจัดการสัตวทดลอง รวมถึงความคืบหนาในการจัดตั้งศูนยวินิจฉัยและชันสูตรโรคสัตวของ

คณะในคราวประชุมครั้งตอไป 

   มติท่ีประชุม รับทราบขอหารือดังกลาว 25 

 

วาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 

 5.1 ขออนุมัติลาศึกษาตอของ น.สพ.รักษพล เดชคง 

  ประธานใหรองคณบดีฝายโรงพยาบาลสัตว เสนอใหท่ีประชุมพิจารณาการลาศึกษาตอในประเทศ

โดยใชเวลาราชการบางสวนของ น.สพ.รักษพล เดชคง ตำแหนงสัตวแพทย ระดับปฏิบัติการ ซ่ึงมีความประสงคจะลา30 

ศึกษาตอในระดับปริญญาเอก สาขาวชิาวิทยาศาสตรการสัตวแพทย ณ คณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 

โดยใชทุนสวนตัว มีกำหนด 4 ป นับตั้งแตวันท่ี 17 มิถุนายน พ.ศ. 2567 ถึงวันท่ี 16 มิถุนายน พ.ศ. 2571 ใชเวลา

ปฏิบัติงานบางสวน ในวันพฤหัสบดี เวลา 13.00 - 16.30 น. และวันศุกร เวลา 09.00 - 16.30 น. โดยมีรายละเอียด

ตามเอกสารแนบทายการประชุม https://kku.world/9v6bk 
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  มติท่ีประชุม  ใหโรงพยาบาลสัตวตรวจสอบการกรอกเอกสารใหครบถวนสมบูรณ แลวใหเวียน

เสนอท่ีประชุมพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง 

 

 5.2 ขออนุมัติลาศึกษาตอของ สพ.ญ.ทศวรรณ มากพันธผล 

  ประธานใหรองคณบดีฝายโรงพยาบาลสัตว เสนอใหท่ีประชุมพิจารณาการลาศึกษาตอในประเทศ5 

โดยใชเวลาราชการบางสวนของ สพ.ญ.ทศวรรณ มากพันธผล ตำแหนงสัตวแพทย ระดับปฏิบัติการ ซ่ึงมีความประสงค

จะลาศึกษาตอในระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง หลักสูตรวิทยาศาสตรการสัตวแพทยคลินิก วิชาเอกศัลยศาสตร 

โดยใชเงินจากกองทุนสงเสริมการผลิตบัณฑิตและพัฒนาวิชาการ คณะสัตวแพทยศาสตร มีกำหนด 1 ป 5 เดือน 

นับตั้งแตวันท่ี 15 กุมภาพันธ พ.ศ. 2567 ถึงวันท่ี 15 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 ใชเวลาปฏิบัติงานบางสวน ในวัน

พฤหัสบดี เวลา 13.00 - 16.30 น. และวันศุกร เวลา 09.00 - 16.30 น. โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบทายการ10 

ประชุม https://kku.world/vt27s  

  มติท่ีประชุม  ใหโรงพยาบาลสัตวตรวจสอบการกรอกเอกสารใหครบถวนสมบูรณ แลวใหเวียน

เสนอท่ีประชุมพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง 

  

 5.3 เสนอรายช่ือศิษยเกาดีเดน เพ่ือเขารับรางวัลศิษยเกาดีเดนของมหาวิทยาลัยขอนแกน 15 

  ประธานใหรองคณบดีฝายแผนและพัฒนานักศึกษาเสนอใหท่ีประชุมรับรองรายชื่อของศิษยเกาท่ี

ผานการคัดเลือกจากคณะกรรมการคัดเลือกศิษยเกาดีเดน เพ่ือเขารับรางวัลศิษยเกาดีเดนมหาวิทยาลัยขอนแกน 

โดย น.สพ.โยธิน พันธศรี ศิษยเการุนท่ี 12 ไดรับการคัดเลือกใหเปนศิษยเกาดีเดนมหาวิทยาลัยขอนแกนในสวนของ

คณะสัตวแพทยศาสตร โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบทายการประชุม https://kku.world/uhpzv 

  มติท่ีประชุม  รับรองรายชื่อ น.สพ.โยธิน พันธศรี เปนศิษยเกาดีเดน 20 

 

 5.4 หัวหนาสาขาวิชาสัตวแพทยศาสตรขอลาออก เนื่องจากไดรับการแตงตั้งใหดำรงตำแหนงในสัตวแพทย

สภา 

  ประธานใหรองศาสตราจารยจารุวรรณ คำพา แจงใหท่ีประชุมทราบวา จากการท่ีตนเองไดรับการ

แตงตั้งใหเปนเลขาธิการสัตวแพทยสภา จึงประสงคจะขอลาออกจากตำแหนงหัวหนาสาขาวชิาสัตวแพทยศาสตร ตั้งแตวันท่ี 25 

30 มิถุนายน พ.ศ. 2567 เปนตนไป จึงขอใหคณะดำเนินการสรรหาหัวหนาสาขาวิชาสัตวแพทยศาสตรคนใหม 

เพ่ือใหการดำเนินงานของหัวหนาสาขาวิชาเปนไปอยางตอเนื่อง โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบทายการประชุม 

https://kku.world/b69p1 

  มติท่ีประชุม  รับทราบ 

 30 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะ ครั้งท่ี 5/2567 เมื่อวันท่ี 23 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 

 5.5 กำหนดการประชุมคณะกรรมการประจำคณะ ครั้งท่ี 6/2567   

  ประธานใหผูอำนวยการกองบริหารงานคณะ หารือท่ีประชุมเก่ียวกับกำหนดการประชุมคณะกรรมการ

ประจำคณะ ครั้งท่ี 6/2567 ซ่ึงตามปฏิทินการประชุมไดกำหนดไวในวันท่ี 13 มิถุนายน พ.ศ. 2567 แตเนื่องจากใน

เดือนมิถุนายน คณะมีกิจกรรมในการจัดทำแผนงบประมาณ ประจำปงบประมาณ 2568 และมีกิจกรรมวิเคราะห

สถานการณขององคกร ตลอดจนการจดัทำแผนยุทธศาสตรและแผนกลยุทธของคณะ ซ่ึงตองนำเสนอใหท่ีประชุมทราบ 5 

จึงขอมติในการกำหนดวันประชุมใหม 

  มติท่ีประชุม  เห็นชอบใหกำหนดวันประชุมคณะกรรมการประจำคณะ ครั้งท่ี 6/2567 เปนวันท่ี 

27 มิถุนายน พ.ศ. 2567 

 

เลิกประชุมเวลา 16.45 น. 10 

 

 

       (นายกฤษณชัย แกวสกุลธรรม) 

           กรรมการและเลขานุการ 

        ผูจดบันทึกรายงานการประชุม 15 
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